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PROGRAMOK A PONS DANUBII REGIO GAZDASAGI-TARSADALMI KOHEZIOJARA

Az European Grouping of Territorial
Cooperation (EGTC) az Eur6pai Unid
olyan jogi eszkdze a tagallamok, a regio-
nélis és helyi hat6sagok, a kdzjogi intéz-
mények, illetve ezen szervezetek éltal al-
kotott tarsulasok szédméara, amely lehetd-
séget ad a tarsuldsok egyes tagjai szama-
ra, hogy valamely més tagallam ugyan-

ezen szerepléivel

vagy
egyittm(kodés révén valositsak meg ko-

hataron atnyalo,
transznacionalis régiok kozotti
z6s céljaikat. A legaldbb két tagallam
szereplGit (helyi onkormanyzat, regiona-
lis hat6sag vagy allam) kozos szervezet-
be tdémorité csoportosuldsok kozott a
Pons Danubii EGTC a 15. hivatalosan be-
jegyzett Eurdpai Terileti Tarsulas (ETT),
amely alig tobb mint tiz éve, 2010. dec-
ember 15-én alakult.

Az ETT &tfogd célja, hogy az Eurépai

AKktiv ETT-k Magyarorszag hatarai mentén (2020. évi allapot)

V@ CesCl

AKTIV ETTA A AGYAR
HATAROK MENTEN, 2020

st

Forris: htps://egtc.kormany.hu/terkepek

Unié tarsfinanszirozaséban tagjai teriileti
egylttm(ikodésében, azok terileti koz-
igazgatasi hatdrain belll elésegitse és
ergsitse a hataron atnyalé gazdasagi és
tarsadalmi kohéziét, erre irdnyulé kodzos
stratégia fejlesztését Osztonzé progra-
mokat valésitson meg, tovabba meg-
kdnnyitse a tarsulas teriiletén él6k hét-
kdznapi életét, mikdzben a helyi szerep-
L6k szamara megkilonboztetés-mentes,
a hatar mindkét oldalén ugyanolyan le-
het&ségeket biztosit.

A Csoportosulds harom szlovak
(Ogyalla, Gata, Révkomarom) és négy ha-
Kisbér,
Oroszlany) 6nkormanyzatai altal lefedett
mikoddési teriilete (544,5 km2, 99 749 f6

népesség) a Vértes peremvidéke, a Ba-

zai tagjanak (Komarom, Tata,

konyalja, valamint a Duna és Vag folyok
térsége. Székhelye a szlovakiai Révko-
marom. A tapasztalatok alapjan az ETT az
EU teriletén nyilvantartott - ma mar - 75
tarsulds kozott az egyik legaktivabb szer-
vezetté valt.

Az ETT &tfogd céljait és programjait a
fenntarthatésdg jegyében egyrészt a
Pons Danubii Régié turizmusfejlesztési
stratégiadja, masrészt a foglalkoztatasi te-
riilet cselekvési terve (The Territorial Ac-
tion Plan for Employment (TAPE) hata-

rozza meg. El6bbi hataron atnyulé kerék-

ONFOGLALKOZTATOK ES VALLALKOZOK

Az onfoglalkoztatok
tamogatasarél sz6lé6 310/2021. (VI. 07.)

kompenzacios

Korm. rend. | sz. melléklete szerinti tevé-

kenységet tényleges f6tevékenységhként

folytaté oOnfoglalkoztaté, aki nem volt

jogosult a veszélyhelyzet ideje alatt
.agazati bértdmogatasra”, és nem mindsil a
rendelet szerinti kifizetének (nincs és az
agazati bértdmogatasra valoé jogosultsagi
id6szak alatt sem volt munkavallaléja),
vissza nem téritenddé tdmogatast kaphat az
allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi
hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan.
Részletes tajékoztatas talalhato itt.

A Vallalatok munkaerd tdmogatasa

program 2021. junius 1-jével mar azon
munkaadékat is vissza nem téritendd
tamogatashoz, juthatnak, akik a program
keretében allami foglalkoztatasi szervnél
nyilvantartott 25 év alatti vagy legalabb
egy hénapja regisztralt allaskeresét
vesznek fel, és annak munkaviszonyat a
tamogatas folyositasa alatt (fix 6 honap)
nem sziintetik meg kdzds megegyezés-
sel, illetve a cég mikodésével dsszefiig-
g6 okbol nem mondanak fel a foglalkoz-
tatottnak.

A tamogatds mértéke a munkaltatét
terheld bérkoltség (brutté munkabér és

ténylegesen atutalasra kerilé szocialis

parkdlcsonzé rendszer megvalésitasat
(KOMBI), valamint a Duna természeti és
kulturalis er&forrasaira 6sszpontositd
transznacionalis turisztikai programokat
(INSIGHTS) céloz, utébbi keretében pedig
a régiot érinté munkahelyteremtést cél-
z6 komplex innovaciés program koordi-
naldsa és kommunikaciéja (NOVUM
DANUVIUM CCP) a cél.

A régioban talalhat6 az egyetlen Ut és

vaslti halézat Pozsony-Esztergom ko-
z6tt., valamint a terilet ipardt meghata-
rozé autégyartds a gyors technologiai
fejlédés kovetkeztében alapveté para-
digmavaltozasok elétt all, a piaci szik-
ségletek igényeire Gjonnan kifejlesztett
szolgéltatasokkal és termékekkel proak-
tiv valaszra készteti a gazdasagi szerep-
l6ket, mikdzben az itt él6 szakképzett
szakemberek magas arénya ingazik kiilsé
munkaltatokhoz, a fiatal munkavéllalok
elhelyezkedése és az utanpoétlas hianya
problematikus, korlatozott a hatarokon
atnyalé gazdasagi interakcio.
A TAPE altalanos célkit(izése a hosszu ta-
v jolét és versenyképesség biztositasa
az autdipari és technolégiai szektor fo-
kozott innovacidja, egyittmikddése és
foglalkoztatasi potencialja révén.

(Forras:  https://www.ponsdanubii.eu/

https://egtc.kormany.hu/)

TAMOGATASOK

hozzajarulasi ad6) 50%-a, de teljes
munkaidds foglalkoztatas esetén legfel-
jebb 100 ezer Ft havonta. A programra a
foglalkoztatast megeléz6en, folyamato-
san lehet jelentkezni a a foglalkoztatott
lako-/tartézkodasi helye szerint illetékes
jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai-
kérelem

nal  benydjtott alapjan.

(Részletek)
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AZ ELEKTROMOBILITAS HATASAI KOMAROM-ESZTERGOM

MEGYEBEN

Az autéipar Komarom-Esztergom megye gazda-
sagét jelent6sen meghataroz6 agazat. Kevés olyan
véllalkozas van, amelynek tevékenysége ne kap-
csolédna akér kdzvetleniil is a belsé égési moto-
rok (ICE) gyartdsadhoz. A legtobb autéipari vallalat
olyan alkatrészeket és elemeket, &sszeteviket
gyart, amelyek beépitheték mind az ICE, mind az
elektromos jarmivekbe. Jelent6s tovabba azon
kilféldi befektet6k szama, akik kotédnek az akku-
mulatorgyartashoz, az elektromos jarmagyartés-
hoz. Mindez egyarant kihat a gyartasi folyamatok-
ra, a munkaerépiacra és a foglalkoztatottsagra is.

Az autéipart jellemzé paradigmavaltds, az
elektromobilitds a véllalatokat a termelési kapaci-

tas ndvelésére, a piaci igények hatékony kielégité-
sére Osztonzik. Felkésziilnek a vart kihivasokra,
fejlesztik gyartasi folyamataikat, fejlett gyartéso-
rokba fektetnek be és korszer( technolégidkat
alkalmaznak, élnek a robotizalas és az ipar 4.0
kinalta lehet6ségekkel, megoldasokkal.
Mindennek jelentés munkahelyteremté hatésa
van, azonban az elmult par évben drémai médon
alkalmazottakkal

megvéltoztak a munkaadok

szemben tdmasztott elvarasai. Mar nem csak
konkrét szakmai végzettség (hegesztd, mechatro-
nikai technikus, gépkezel§ stb.) irdnt van kereslet,
hanem olyan készségeket és kompetencidkat

varnak el, mint a rugalmassag, nyitottsdg az Uj

ismeretek elsajatitasara, alapvetd informatikai és
digitalis készségek, problémamegold6 gondolko-
das.

A megyei helyzetkép jelenlegi &llasa szerint
mégsem beszélhetiink ,technolégiai munkanélki-
liségrél”. Tovabb

A NOVUM DANUVIUM AZ AUTOIPARI ES TECHNOLOGIAI AGAZAT SZOLGALATABAN

A TAPE kiemelten az autéipari és technolégiai
ram. A magasabb hozzdadott érték{ tevékenysé-
gek befogadasa, a vallalkozasok fejlesztése, az
agazat munkavéllaléi készségeinek és kompeten-

cidinak megerdsitése céljabol négy alprojekt
indult 2020 januarjaban az Interreg V-A Szlovakia-
Magyarorszag Egyiittmi{kddési Program kereté-
ben.

Az AUTOTECH INFRA Tatai Innovéciés Laboraté-
riumot hoz létre prototipus-fejlesztéshez és tesz-
teléshez sziikséges eszkdzokkel. A legljabb tech-
nologiakat teszi elérhetévé a régio kis- és kozép-
véllalkozdsai szamara. Virtudlis Technolégiai Sta-
informatikai

di6 fejlesztésével demonstracios

eszkdzparkot alakit ki, amelyben az Gj technolégi-
ak mobil bemutaték és képzések soran vélnak
megismerhet6vé, igy szolgalva a magasabb hozza-
adott értékd tevékenységek integraldsat. A virtua-
lis valosag alapl (3D) vizualizacios alkalmazas
fejlesztése sokoldali felhasznaldsi lehetdséggel
bir, tovdbbéa az egyetemistak IT készségfejleszté-
séhez is hozzajarul.

A WORKFORCE PIPELINE péalya- és karrierorien-
tacios szolgaltatasok teljes és hatékony keretrend-
szerének megvalositasat célozza a szakképzésben
és felsGoktatasban végzds hallgatok és palyakez-
d6k szamara, a regionalis autdipari és technolégiai
agazat munkaerd-biztositdsa érdekében. A Tatai

Duélis Képzémihely egy aj gyakornoki program

ALLASBORZE.vv — ALLASAJANLATOK EGY UJ DIMENZIOBAN!

Az Appentum Kft. Magyarorszag egyik vezet6
virtudlis valésagkutat6 és -fejlesztd vallalkozasa.
A technoldogia mara elérte azt a fejlettségi szintet,
hogy a funkciék mellett a felhasznaléi élmény és
latvanyvilag a realitast kozelitse meg. A cég egyik
szabadalmi térekvése egy Uj kézkovetési megol-
das kidolgozasa, ahol mar nem kontrollereket,
hanem a sajat keziinket hasznalhatjuk a virtualis
valésagban. Ez egy jelentds lépés elére, hogy

jatékszer helyett szimulaciés megoldasként te-

kintsiink erre az Uj dimenziéra.

Oldal 2

Az “allasborze.vv” egy allashirdetdk altal alaki-
tott, allandéan mikdds “végtelen” tér, ahova On is
csatlakozhat. A felhd alapu virtudlis szerkesztd
kénnyen hasznalhaté az allasajanlatok és a kialli-
t6i standok megjelenésének személyre szabasa-
ra. Az allashirdet6k maguk tervezhetik meg a sajat
standjukat és rogzithetik allaskinalatukat.

A kiéllitaéson nem lesziink egyedil, hiszen az
éppen aktiv felhasznalok avatarjai megjelennek a
virtudlis helyszinen. A fejlesztési tervben szerep-
16, a felhasznalok kozotti kozvetlen tapasztalat-
megosztas is szamtalan lehet&séget tartogat. A
leginkabb érdekes ajanlatok kiadvanyait a felhasz-
nalo sajat eszkoztaraba teheti, amit késébb a felhd
alapu sajat feliiletérdl le is tolthet. Az allaskeresdk
a megjeldlt, szamukra leginkabb relevans ajanla-
tokat a tdbbi latogaténak tovabb is ajanlhatjak. igy
nem csak a standokon, de a virtudlis tér egymas

kozt is segithet a sikeres allaskeresésben.

megvalésitasat szolgdlja,. Anyagelemzd mihely-
ként, innovaciés laboratériumként, eszkdzok biz-
tositasaval a képzések és KKV-k szakmai hatterét
biztositja.

Az INNOCENTRE égisze alatt épil a Komaromi
Innovaciés Kdzpont. A multifunkcionalis tér gya-
korlatorientalt mdhelyekkel, a legmodernebb
eszkozokkel, talalkozok, tanfolyamok, kiéllitasok
helyszine lehet, inkubaciés irodakat biztosit a
szektor indulé vallalkozésai szdmara.

A BISCLUB HALOZAT a mar m(ikédé regionalis,
szlovak véllalkozoék sikeres egyiittm{kodési kere-
tét biztositja majd, egy innovativ Uzleti klubmo-
dellre épiil6, hatdrokon atnyalé halézat kiépitésé-

vel.

A szervezG6k és a fejleszté munkatarsak is tdmo-
gatast biztositanak, hogy minden virtualis elem a
helyére keriljon. A formai és tartalmi személyre
szabhat6sdg igazan sokszinG kiéllitasnak adhat
otthont. A megjelenités szakit a kordbban megis-
mert, elére generdlt képekkel és széveges leira-
sokkal. Valédi 3D-latvanyvilag segiti az atélést, a
digitalis rahangolédast és a sikeres munkavalla-
last.

Az allasborze.vv szoftvert tébb médon is elérhe-
tik majd az érdeklédék. A hagyomanyos allasborzé-
ken egy Uj tipusa VR-szettel felszerelt standon, a
sajat otthonukban letdlthetik a kdzponti webhely-
rél, illetve gondolunk azokra is, akiknek még nincs
ilyen felszerelésiik, 6k egy webalapu feliiletrdl is
elérnek egy specialisan kialakitott 3D-kiallitast.

Az allaskeres6t a digitalis térbe lépésekor, a
szamara leginkabb érdekes ajanlatok standjai
kozelébe helyezi a szoftver. Itt megismerheti az
allas részleteit, rogzitheti a kedvencek listdjara,

beszélgetést kezdeményezhet tovabb

W&P — Munkaerépiaci Hirlevél


https://drive.google.com/file/d/1_5n1svQGC5EfQucugpsAC1jS_oWJxS_S/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_c0bmvC5e76c0V7ETgOO1w4CI_DJVcKh/view?usp=sharing

OSSZEGZES TATABANYA-TATA-OROSZLANY ES KOMAROM VAROSOK FEJLODESEHEZ
SZUKSEGES HUMAN EROFORRAS IGENY FELMERESEROL

Készitette a Tatabanyai Szakképzési Centrum, Tatabanya, 2021. aprilis 28.

Az elmdlt években szadmos olyan beruhdzas
valésult meg Komarom-Esztergom megyében,

mely kiemelte a Tatabanya-Oroszlany-Tata-
Komarom vérosegyiittest az orszdg gazdasagi
életébdl. A kozlemdiltban és napjainkban zajlé
beruhazésok alakuldsat tekintve megallapithato,
hogy a 2019. évtdl bejelentett beruhazasok 6ssz-
értéke mintegy 716,5 mrd Ft, mely mintegy 2400
f6 Gj munkahely teremtésével jart a négy varos-
ban.

A felmérésben részt vevék Tata-Tatabanya-
Oroszlany-Komarom térségében 6sszesen 16 830
fét foglalkoztatnak, a megye meghatarozé foglal-
koztatdi.

A vélaszadok koziil 28 cég kiizd létszamhiannyal,

i Q«A Interreg |

2 Szlovakia-Magyaror:

|KARRIER
|INFORMACIOS
|NAP

Program
09:00 SZAKMAI GYAKORLAT ES MUNKAADOGI
KEREK "ASZTAL" BESZELGETES
11:00 KARRIER-TANACSADAS A SELYE JANOS EGYETEMEN
12:00 VIRTUALIS ALLASBORZE BEMUTATO
13:00 A NAGYVALLALAT ES AZ AJANLAT

IDOPONT: 2021.04.22.

Partnerséget épitiink Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap www.skhu.eu

A Selye Janos Egyetem Karrier-tanacsad6é Koz-
2021. 20-an

informaciés napot tartott az Interreg-Program

pontja aprilis online karrier-
Workforce Pipeline cimmel megvalésulé SKHU
projektjében érintett partnerei és azon szakembe-
rek szdmara, akik az online karrier-tandcsadas

vagy a tanacsadasi folyamatok online szolgaltata-

mely 6sszesen 402 iires poziciét jelent. A jarmd-
ipar és gépipar teriiletén els6sorban villanyszere-
6, gépi és CNC forgacsolo, ipari gépész, gépész-
technikus, illetve hegesztd poziciék vannak betdl-
tetlenll. Az épitGipar esetében az acs, kémiives
szakemberek hidnyoznak a leginkabb. A vendégla-
tas teriletén egy vallalkozas kivételével minden
vélaszad6 kiizdott szakacs, felszolgalé poziciok
betdltésével a pandémias helyzetet megelézden.
Az egészségligyben jelentds orvos és apolé hidny
mutatkozik. A Szakképzé Centrum képzésein kiviil
a valaszadok hianyt fogalmaztak meg hentes,
gépkocsivezetd és gyartésori gépbeallité pozici-
6k esetén is.

A felmérésben részt vevék kozil 29 cég tervez

létszambdvitést. Jelentdsebb létszam ndvekedés
Tatabanyéan és Komaromban varhaté.

A jérm{ipari cégek szamara egyarant fontosnak
tlinik jelenleg és a kdvetkezdé 5 évben az elektro-
nika és elektrotechnikai &gazatbol mindharom
helyben oktatott szakma: automatikai technikus,

elektronikai technikus és villanyszereld.
Tovébb

KARRIER-TANACSADAS, PALYAORIENTACIO

sai irant érdeklédnek. Az informéaciés napon be-
mutatasra keriltek az egyetemen m(kodé karrier-
informacios szolgéltatasok, a tanacsadasi folyamat
tapasztalatai és az allaskeresés legmodernebb
iranya.

Istvanik Norbert, a Selye Janos Egyetem Karrier-
tanacsad6 Koézpontjanak vezetSje a TANDEM n. o.
nonprofit szervezet igazgatéjaval, Urban Péterrel
kdzdsen a karrier-tandcsadas szolgaltatasaira és a
tanacsadasi folyamat lényeges elemeire hivta fel a
figyelmet.

A szervezet 2009 augusztusa 6ta kinél fejlesztd,
tematikus és onismereti képzéseket egyéneknek,
csapatépité és szervezetfejlesztési tréningeket

szervezeteknek és kézdsségeknek, palyaorientaci-

BEMUTATJUK: A MAGYAR SUZUKI ZRT.

A Magyar Suzuki Zrt. a Suzuki Motor Corporation
leanyvéllalataként harminc éve kezdte meg az
autégyartdst Magyarorszagon és valt a hazai gaz-
dasagi élet stabil, megbizhat6 szerepl&jévé. Mo-
delljeivel tobb, mint 6t éve vezeti a hazai Gj sze-
mélygépjarm(-értékesitést, autédit a vilag 123
orszagaba exportalja. Az eurdpai jarmigyartasban,
az autégyartds mellett a motorkerékpar és hajé6-
motor Uzletdgban is meghatarozé a jelenléte. A
Suzuki  Csoport eurépai poétalkatrész- és
kiegészittartozék-bazisaként 138 ezer kiilénb6z6
cikket, alkatrészeket és tartozékokat gyart és
szallit a vilag autdéforgalmazoéi, szakszervizei,
valamint a hajémotor és motorkerékpar izletagba.

Partnerei és beszallitéi mellett 78 tagld orszagos

W&P — Munkaerépiaci Hirlevél

markakeresked6i hal6zattal rendelkezik.

2019-es adatok alapjan Magyarorszag hetedik
legnagyobb arbevételli cége volt. 2020-ban az
Osszes hazai forgalomba helyezett személyautd
11,55 (14783 db) volt

gyartmany, igy a vallalat a koronavirus miatti

szazaléka Suzuki-
nehézségek ellenére is megtartotta piacvezetd
helyét. A virushelyzet okozta nehézségek kovet-
keztében ugyan 30 szazalékkal csdkkent a terme-
lése 2019-hez képest, ennek ellenére 1656,7
milli6 eur6 nett6 arbevétellel zarta az évet.
Komarom-Esztergom megye gazdasagi életében
betoltott kulcsfontossagl szerepe, stratégiai
jelent8sége és kiemelked6 gazdasagi tevékenysé-

ge okan Komarom-Esztergom Megye Kozgyilése

6s és karrier-tandcsadasi szolgéltatasokat, vala-
mint palyaorientaciés rendezvényeket diakoknak
és pedagogusoknak.

Utébbiak
c¢iMERRE? palyavalasztasi nap, melyen a SJE Karri-

kdzil kiemelheté a Mesterségem
er-tandcsadé Kozpontja 2012 6ta részt vesz, és
melynek hdrom alappillére az &nismeret, a palya-
ismeret és a munkaer&piaci ismeretek. A nyolca-
dik, kilencedik évfolyamos alapiskolasok és sziile-
ik, valamint a harmadik és negyedik évfolyamos
kdzépiskolasok szamara rendszeresen megrende-
zett esemény kilonb6z6 modszereket &tvoz
annak érdekében, hogy a didkok meg tudjak fogal-
mazni vagyaikat, erésségeiket, céljaikat, és megis-

merjék az egyes foglalkozasokat, tovabb

Forras: infoesztergom.hu

2021 jdaniusaban

Stratégiailag Kiemelkedd Fontossagd Nagyvallala-

.Koméarom-Esztergom Megye

ta 2019-ben” kitlintet6 cimet adomanyozta a
Magyar Suzuki Zrt.-nek. A dijjal jaré oklevelet és
bronzplakettet a 2021. majus 1-tél kinevezett Gj
vezérigazgat6, Atsumi Masato vette at.

Tovabb

Oldal 3



https://drive.google.com/file/d/1660mhxzNb0EMxs_KMrzS-pla4KJ3-kRd/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1swyivKEvSEpBHV28IX6i_hslYf5SqA-a/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eWXBr9rv8tnKv26pB_WJPvnZPWGkbhCJ/view?usp=sharing

PROJEKTINFORMACIOK

Interreg V-A Szlovakia-Magyaroroszag
Egyiittmikodési Program

R6vid cim: WORKFORCE PIPELINE
Regisztracios szam:
SKHU/1802/3.1/051

Teljes projekt kdltségvetés: 519 054,00

* % %
* *
* *
* *
\ * gk

EUROPEAN UNION

PARTNEROLDALAK

Interreg program féoldal:

http://www.skhu.eu/

Magyarorszag —Szlovékia Interreg program, 2021-2027. kdzotti fejlesztés:
http://www.skhu.eu/program/interreg-2021-2027

NOVUM DANUVIUM—TAPE projekt, Komplex innovaciés program munkahe-
lyek teremtéséért a Pons Danubii régidéban:
http://www.skhu.eu/hirek/novum-danuvium

Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal SKHU projekt-aloldal:
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/komarom-esztergom/hirek/interreg-skhu
-projektek

Tata Varos Onkormanyzata SKHU projekt-aloldal:

https://tata.hu/20329/
fenntarthato_munkaero_biztositasat_szolgalo_rendszer_autoipari_es

Selye Janos Egyetem SKHU projekt-aloldal:
https://www.ujs.sk/hu/?
option=com_content&view=article&id=6683&catid=56

Fogaskerékgyar Kivitelez6, Gyarto és Fejlesztd Korlatolt Felel&sségl Tarsa-
sag SKHU projekt-aloldal :
http://fogaskerekgyar.hu/ceginformacio/palyazatok/interreg-skhu/

HIRPORTAL-VALOGATAS

Autéipar. Pénziigyi és gazdasagi online hirportal
Autdipar—Euronews, nemzetkozi hirek
G7—Gazdasagi sztorik értheten, autdipar

Hirek a magyar aut6iparbél
Ipardgak—Autéipar—Gyértastrend

LINKAJANLO — Hirek és érdekességek az auté-
ipar és technolégia vilagabél

Atalakul az ipari munkavégzés rendje

Beszall az elektromos auték toltésébe az Eni

E-auték. Lehet, hogy jobbak, mint a hirik. Itt az optimista valtozat

E-autékhoz fejlesztettek motorhit6t Miskolcon
Ezeket a magyar autdkat vettiik

Folyamatos fejlesztések jellemzik a KIRCHHOFF Automotive hazai mikodését

Hamarosan VR-szemiivegekben vezethetiink

Harminc éve Magyarorszagon—Mit jelent nekem a Suzuki?

Ingyen pénz kutatas-fejlesztésre
Kobotokkal és Mi-vel folytatja az automatizalast a Hella
Nyakunkon az akkumulatorok Gj korszaka

A raktarozasban is nagy segitség az automatizalas
Soha nem fogyott még ennyi beléle: de mire hasznalja az ipar a nitrogént?

T6bb, mint ismétlés kicsiben: tények a mikrofréccsontésrél

Uj beltéri anyagokkal teszi zéldebbé az auté-
kat a Continental

Uj rekord: 58 autét jeldltek Az Ev Magyar
Autoja dijakra

Villanyautés toplista: Magyarorszag az eur6-
pai mezény utolsé harmadaban

PROJEKTHIREK—SAJTO, MEDIA, PR

Allasborze.vy - bdngésszen az alldsajanlatok kozott a virtudlis valésagban!
Karrier- és palyaorientacioés szolgaltatasfejlesztés az autdipari és technold-

giai agazat elvarasaihoz
Uj innovaciés laboratérium Tatan

Modern technolégidk az alldskeresésben

Duélis képzémhely létesil Tatan

Igy legyiink sikeresek az online térben! ®

https://www.facebook.com/hashtag/tapenovumdanuvium

https://www.facebook.com/PonsDanubiiEGTC

https://www.facebook.com/hashtag/interregskhu

A HISTORY

Impresszum
W&P—Munkaerdpiaci Hirlevél

Szerkesztésért felel a Koma-
rom-Esztergom Megyei Kor-
manyhivatal Foglalkoztatasi,
Munkaiigyi és Munkavédelmi
Féosztaly

Kiadja a Komarom-Esztergom
Megyei Kormanyhivatal

2800 Tatabanya, Bardos Laszl6 u. 2.

Tel.: +36 34 515-100, Fax: +36 34 515-
109

E-mail: hivatal@komarom.gov.hu

http://www.kormanyhivatal.hu/hu/

Az AUTOMOTIVE HUNGARY a legrangosabb hazai
és a régioban meghataroz6 jarmdipari szakkialli-
tas. Az expo 2021. november 16-18. kozo6tt varja
Budapesten a Hungexpo Vasarkézpontban a leg-
Gjabb technolégiak és trendek irdnt érdekl6dd ha-
zai és nemzetkozi szakmai latogatoékat, az iparagak
képviseldit és a piaci szereplSket. A kiallitas célja,
hogy talalkozasi pontot nydjtson a jarmdgyartasi
iparadg valamennyi hazai és nemzetkézi szerepld-
jének, a gyartoktol a beszallitokon at a kis— és ko-
zépvallalkozasokig.

A bemutaté mellett gazdag szakmai program,
el6adasok, konferenciak, tzleti forumok varjak az
iparagak képviseldit és dontéshozéit, melyek ko-
zéppontjaban ezittal a mesterséges intelligencia,
az 5@, az elektromos hajtas és az Ipar 4.0 all.

Részletek

OF THE FUTURE g%
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A STILL Villastargonca Kereskedelmi és Szolgalta-

t6 Kft. a targoncak és automatizalt intralogisztikai
rendszerek egyik vezetd széllitéja. Uj magyaror-
szagi koézpontja Tatabanyan, a Rakéczi Ferenc at

3.szam alatt varja tgyfeleit. (www.still.hu)

SEGITSE MUNKANKAT VELEMENYEVEL!

Felhivjuk szives figyelmiiket, hogy a Hirlevél a
kiadasanak napjan aktualis informaciékat
kozol, az abban megjelend jogszabalyi hivat-
kozasok szintén a kiadas napjan hatalyos ren-
delkezések!

AUTOMOTIVE  ¢ffieg

2021. november 16-18.

@ 171 hungexpo

Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap

A jovehoéz vezetos 1t itt van.

Véleményvonal

Feliratkozas a hirlevélre

Hirlevél-leiratkozas

Uzemlatogatas


https://automotivexpo.hu/
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/komarom-esztergom
https://autopro.hu/elemzesek/atalakul-az-ipari-munkavegzes-rendje/531338
https://autopro.hu/szolgaltatok/beszall-az-elektromos-autok-toltesebe-az-eni/534653
https://azuzlet.hu/e-autok-elemzes-jobbak-mint-a-hiruk-optimista-valtozat/
https://azuzlet.hu/e-autokhoz-fejlesztettek-motorhutot-miskolcon/
https://jarmuipar.hu/2021/08/ezeket-magyar-autokat-vettuk/
https://autopro.hu/beszallitok/folyamatos-fejlesztesek-jellemzik-a-kirchhoff-automotive-hazai-mukodeset/531457
https://autopro.hu/trend/hamarosan-vr-szemuvegekben-vezethetunk/534844
https://autopro.hu/blog/harminc-eve-magyarorszagon-mit-jelent-nekem-a-suzuki/510734
https://jarmuipar.hu/2021/08/ingyen-penz-kutatas-fejlesztesre/
https://autopro.hu/gyartosor/kobotokkal-es-mi-vel-folytatja-az-automatizalast-a-hella/534642
https://autopro.hu/elemzesek/nyakunkon-az-akkumulatorok-uj-korszaka/533367
https://autopro.hu/elemzesek/a-raktarozasban-is-nagy-segitseg-az-automatizalas/531321
https://hvg.hu/brandchannel/messer_20210630_Soha_nem_fogyott_meg_ennyi_belole_de_mire_hasznalja_az_ipar_a_nitrogent
https://autopro.hu/gyartosor/tobb-mint-ismetles-kicsiben-tenyek-a-mikrofroccsontesrol/534900
https://autopro.hu/beszallitok/uj-belteri-anyagokkal-teszi-zoldebbe-az-autokat-a-continental/534262
https://autopro.hu/beszallitok/uj-belteri-anyagokkal-teszi-zoldebbe-az-autokat-a-continental/534262
https://jarmuipar.hu/2021/08/58-autot-jeloltek-az-ev-magyar-autoja-dijakra/
https://jarmuipar.hu/2021/08/58-autot-jeloltek-az-ev-magyar-autoja-dijakra/
https://hvg.hu/cegauto/20210517_toplista_magyarorszag_sereghajto_europaban_villanyauto_fronton
https://hvg.hu/cegauto/20210517_toplista_magyarorszag_sereghajto_europaban_villanyauto_fronton
http://www.skhu.eu/
http://www.skhu.eu/program/interreg-2021-2027
http://www.skhu.eu/hirek/novum-danuvium
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/komarom-esztergom/hirek/interreg-skhu-projektek
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/komarom-esztergom/hirek/interreg-skhu-projektek
https://tata.hu/20329/fenntarthato_munkaero_biztositasat_szolgalo_rendszer_autoipari_es
https://tata.hu/20329/fenntarthato_munkaero_biztositasat_szolgalo_rendszer_autoipari_es
https://www.ujs.sk/hu/?option=com_content&view=article&id=6683&catid=56
https://www.ujs.sk/hu/?option=com_content&view=article&id=6683&catid=56
http://fogaskerekgyar.hu/ceginformacio/palyazatok/interreg-skhu/
https://www.kemma.hu/pr/allasborze-vv-bongesszen-az-allasajanlatok-kozott-a-virtualis-valosagban-3653062/
https://www.kemma.hu/pr/karrier-es-palyaorientacios-szolgaltatasfejlesztes-az-autoipari-es-technologiai-agazat-elvarasaihoz-3563095/
https://www.kemma.hu/pr/karrier-es-palyaorientacios-szolgaltatasfejlesztes-az-autoipari-es-technologiai-agazat-elvarasaihoz-3563095/
https://www.kemma.hu/pr/uj-innovacios-laboratorium-tatan-3547900/
https://www.deltakn.sk/modern-technologiak-az-allaskeresesben/
https://www.kemma.hu/pr/dualis-kepzomuhely-letesul-tatan-3531889/
https://www.deltakn.sk/igy-legyunk-sikeresek-az-online-terben/
https://www.facebook.com/hashtag/tapenovumdanuvium
https://www.facebook.com/PonsDanubiiEGTC
https://www.facebook.com/hashtag/interregskhu
https://www.portfolio.hu/cimke/aut%C3%B3ipar
https://hu.euronews.com/tag/autoipar
https://g7.hu/tag/autoipar/
https://autopro.hu/
http://gyartastrend.hu/rovat/autoipar/index.php
https://forms.gle/TZtwUEnHLD6FNPMo9
https://forms.gle/N7N9VDEsHWggoQpd8
https://forms.gle/61h3rg6T9TLyESMi6
https://forms.gle/NojRBa1ENEPeARoz9
https://www.still.hu/

