Hirdetmény
munkaerdpiaci programbdl nyujthaté fix 90 napos munkatapasztalat szerzést
elésegitd tamogatasrol

1.Tamogatas szabalyai

Tamogatas célja

A munkaaddk munkaerdépiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (févarosi
keriileti) hivatalahoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak munkatapasztalat szerzést el6segit6é
tamogatast, ha alacsony iskolai végzettségl allaskeresét foglalkoztatnak munkaviszony keretében,
teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4 6rat eléré részmunkaidében és vallaljak, hogy elésegitik a
munkavallalé tamogatas nélkili képzését.

A kérelem benyujtasanak helye, médja, elbiralasanak menete

Kérelem 2021. szeptember 15. napjatél nyujthato be.

A kérelmeket a foglalkoztatast megel6zéen a foglalkoztatni kivant személy lakéhelye, tartozkodasi
helye szerint illetékes allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (févarosi kerileti) hivatalhoz kell
benyujtani. A jarasi (févarosi kerileti) hivatal a tamogatasarél mérlegelési jogkérben dont. A
tamogatassal 6sszefliggd tennivaldk és eljarasok tekintetében az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol
sz06l6 2016. évi CL. torvény szabalyai szerint kell eljarni.

A kérelem pozitiv elbiralasat kovetéen a kérelmezdvel a jarasi (févarosi kerileti) hivatal hatosagi
szerz6dést kot, melyben részletesen rogzitésre kerllnek a tamogatassal kapcsolatos jogok és
kotelezettségek, a tamogatas elszamolasara vonatkoz6 szabalyok. Az allaskeresét a jarasi (févarosi
keriileti) hivatal kikozvetiti a munkaltatohoz, a foglalkoztatast csak a hatésagi szerzodés
megkotését kovetéen lehet megkezdeni.

Tamogatas id6tartama, mértéke

- A tamogatas folyositasi idétartama fix 90 nap lehet.

- A tamogatds mértéke a foglalkoztatdt terhelé bruttd bér és tényleges atutalasra kerllé szocidlis
hozzajarulasi addé 100 %-a, de teljes munkaid6 esetén legfeljebb a megallapitas napjan hatalyos
kotelezd legkisebb munkabér és annak szocidlis hozzajarulasi addja. Részmunkaidd esetén
aranyositani sziikséges. Ha a tdmogatas folyositasa alatt emelkedik a kételezé legkisebb munkabér,
akkor az azt kovetd idészakra a nemzeti foglalkoztatasi szerv a - munkaaddé kérelmére — a
tamogatas Osszegét a kotelez6 legkisebb munkabér emelkedésének aranyaban megnévelheti,
azonban a tdmogatas szazalékos mértéke nem emelkedhet.

- A tdmogatas igénybevételével egyidejlileg ugyanazon személy foglalkoztatasara tekintettel — az
adojogi jogszabalyoknak megfeleléen — az addkedvezmények (példaul a szocialis hozzajarulasi
adordél szol6 torvény altali kedvezmeények) is érvényesithetéek. Ezen addkedvezmények mellett a
tamogatas egyidejlileg, ugyanazon személyre tekintettel a kovetkezOk szerint veheté igénybe: a
halmozddas eredményeképpen a brutté tamogatasi intenzitds nem haladhatja meg a bérkdltségek
100%-at a munkavallalo foglalkoztatasanak barmely idészaka alatt.

- A munkatapasztalat szerzést kovetéen az Ujra nyilvantartott allaskeres6vé valt személy esetében a
munkaadd éltal igényelheté a fix 6 havi Vallalkkozdsok munkaer§ tamogatdsa, annak
figyelembevételével, hogy a munkavallalé6 munkabére nem csokkenhet (kivéve, ha kevesebb
munkaidében allapodnak meg, mely esetben azzal aranyosan csokkenhet). A vallalkozasok
munkaerd tamogatasanak igénybevétele e tamogatast kdvetéen abban az esetben lehetséges,
amennyiben a munkatapasztalat szerzés vonatkozasaban a munkavallaléval k6tott munkaszerzédés
hatarozott idére, fix 90 napra szol.

Képzéssel kapcsolatos kovetelmények
A munkaltatéonak a fix 90 napos munkatapasztalat szerzés alatt vallalnia kell,
hogy biztositia a tamogatdssal foglalkoztatott munkavallalé képzését.
Havonta legalabb 40 éranyi, tehat a 90 napos tamogatott idészak alatt
legalabb 120 éranyi, szakmai ismeretre iranyulé képzésben sziikséges
részesitenie a vallalkozasnak az alacsonyan képzett alldskeresét. A
képzés megvaldsulhat belsd képzés (sajat erdforrasbol) vagy
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kilsé szolgaltatd (felnéttképzd) bevonasaval. A képzés kapcsan eleget kell tenni a Felnéttképzési
Adatszolgaltatasi Rendszerben (FAR) a felnéttképzésrél széld 2013. évi LXXVIIL. torvény szerinti
adatszolgaltatasi kotelezettségnek, amellyel kapcsolatos minden informacié megtalalhaté a
www.far.nive.hu oldalon. A tamogatasi kérelemhez csatolni sziikséges a www.munka.hu oldalon
megtalalhaté képzési programterv sablont vagy a képzd intézmény jévahagyott programtervét.
Amennyiben a képzés befejez6dott, a munkaltatdnak legkésébb az utolsé elszamolassal egyidejiileg
be kell nydjtania a FAR altal kiallitott tanusitvanyt, amennyiben még folyamatban van a képzés,
szbveges beszamoldt kell benyujtani a képzés eredményeirdl. A szdveges beszamoléhoz a sablon
szintén a www.munka.hu oldalon megtalalhaté. Amennyiben az adott hénapban a legalabb 40 éras
képzés nem valosul meg, az adott havi tdmogatas nem keril kifizetésre. A legalabb 40 o6ra
teljesitésérél a munkaltatd nyilatkozik az elszamol6 lapon. Ha a 90 nap alatt nem val6ésul meg 120
oranyi képzés, akkor az utolsé honapra mar nem fizethetd ki a tamogatas és az addig kifizetett
tamogatas is visszakovetelésre kerll. A képzés befejezése a tamogatasi id6 végére nem elvaras.

Munkaerdigény bejelentés

Amennyiben ismert a foglalkoztatni kivant regisztralt allaskeresé személye, akkor a kérelemben fel kell
tintetni az adatait és ebben az esetben nem kell Munkaerbigény bejelent6 lapot benyujtani a
munkaltatonak a jarasi (févarosi keruleti) hivatalhoz. Ha még nem ismert az allaskeresd személye,
abban az esetben a munkaltatonak vaéllalnia kell, hogy a kérelem beadasaval egyidejileg
munkaerdigényét is bejelenti a jarasi (févarosi keruleti) hivatalnak.

Létszamtartasi kotelezettség

A munkaadoénak vallalnia szikséges, hogy a foglalkoztatasi kételezettség alatt k6z6s megegyezéssel
nem szinteti meg a tamogatott munkavallald6 munkaviszonyat, valamint, hogy a foglalkoztatasi
kotelezettség alatt a munkaadd mikddésével dsszefiiggé okbdl torténd felmondassal nem sziinteti
meg a tamogatott munkavallalo, illetve a vele azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
munkavallalok munkaviszonyat. A tamogatott munkavallald6 munkaviszonyat a munkaadé a munka
torvénykonyveérdl szolé 2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt.) 79. § (1) bekezdés b) pontja alapjan
sem szlntetheti meg. A munkaaddnak vallalnia sziikséges — annak érdekében, hogy a felek szamara
lehetdleg a teljes id6szak rendelkezésére alljon a munkatapasztalat szerzés —, hogy prébaidét nem
kot ki.

Egyéb szabalyok

- 10 munkavallaléig (a teljes allomany figyelembevételével) egyidejlileg legfeljebb 2 allaskeresé
utan részesulhet a munkaltatd munkatapasztalat szerzést elésegité tdmogatasban;

- 10 munkavallald felett egyidejlleg a teljes munkavallaléi allomanyi létszdm legfeljebb 30%-a
utdn részesulhet a munkaltatd munkatapasztalat szerzést el6segité tamogatasban, azzal,
hogy tort szdm esetén a kerekités szabalyai szerint kell eljarni;

- e tamogatds nem vehet6 igénybe a munkaadé &ltal korabban — akéar kényszerlien —
elbocsatott munkavallalék visszavételéhez, akkor sem, ha most mas munkakdrben térténd
foglalkoztatasrodl lenne sz6;

- olyan alacsony iskolazottsagu allaskeres6é utan, aki korabban munkatapasztalat szerzést
el6segité tamogatasban vett részt — kivéve, ha az a megkezdett munkatapasztalat szerzés
neki nem felréhatéan hidsult meg — nem igényelheté munkatapasztalat szerzést el6segité
tamogatas (mas munkaadé altal sem) a korabbi munkatapasztalat szerzést el&segitd
tamogatas végét kéveté 9 hénapon bellil.

Létszambdvités
A munkaltatd az alabbi két Iétszambdvitési szempont kdzll valaszthat és a szamara el6nydsebb
alapjan adhatja be kérelmét:

1. Az éallaskeres6 foglalkoztatdsanak 2021. szeptember 15. napjan, vagyis a Hirdetmény
www.munka.hu oldalon térténd megjelenésének napjan érvényes, a 3/2010. (IV. 2.)
KSH kozlemény alapjan szamolt statisztikai allomanyi létszamahoz viszonyitva a
munkavallaloi létszam noOvekedését kell eredményeznie azzal, hogy minden
részmunkaiddés 1 f6nek szamit. Tamogatas akkor adhatd, amennyiben a kérelem
napjan meglévé statisztikai allomanyi létszam azonos vagy nagyobb, mint 2021.
szeptember 15. napjan meglévé statisztikai I1étszam.


http://www.far.nive.hu/
http://www.munka.hu/
http://www.munka.hu/

2. Az allaskereso6 foglalkoztatasanak a munkaltatéi kérelem benyujtasat megelézd 3 havi
atlagos statisztikai létszamhoz viszonyitva a munkavallaloi Iétszam nettdé ndvekedését
kell eredményeznie, amely id6szak esetében megengedett munkaviszony
megszlinési modként kell szamolni azt a barmilyen modon megvaldsult
létszamcsOkkentést, amely a veszélyhelyzet kihirdetése (2020. november 4.) és a
tamogatas feltételeit tartalmazé hirdetmény kozzététele (2021. szeptember 15.) kozott
tortént meg. Tamogatds akkor adhaté, amennyiben a kérelem napjan meglévd
létszam azonos vagy nagyobb, mint a kérelem benyujtasat megel6z6 3 teljes lezart
hénap 3 havi netté atlagos statisztikai allomanyi létszdma. (A nettd létszam
kiszamitasat részletesen az UTMUTATO munkaadd részére a nettd
létszamndvekedés megallapitasahoz munkaerdpiaci program keretében nydujtott
munkahelyteremtd bérkoltség tamogatas cimi dokumentumban olvashatja.)

De minimis szabalyok

A tamogatas de minimis tamogatas esetében a tamogatott vallalkozasokra nézve az Eurdpai Unid
mikodésérdl szolo Szerz6dés 107. és 108. cikkének a csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatasokra
valé alkalmazasarol szol6 a Bizottsag 2013. december 18-i 1407/2013/EU rendelete (a tovabbiakban:
1407/2013/EU rendelet) rendelkezéseit kell alkalmazni.

Nem nyujthaté de minimis tamogatas:

— mezbgazdasagi termékek elsddleges termeléséhez (a 2014-2020 programozasi idészakra
rendelt forrasok felhasznalasara vonatkozé uniés versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasi szabalyokrdl szolo 255/2014. (X.10.) Korm. rendelet 19.§ (2) b) alatti 46. alcim
alapjan),
termelés, tenyésztés) kapcsolddo tevékenységet végzd vallalkozasoknak,

— az exporttal kapcsolatos tevékenységek (kildndsen: az exportalt mennyiségekhez kézvetlenil
kapcsolodd tamogatas, értékesitési halézat kialakitasaval, muikodtetésével vagy
exporttevékenységgel 0&sszefuiggésben felmertlé egyéb folyd kiadasokkal kapcsolatos
tamogatas) tamogatadsahoz, 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk (1)
bekezdés d) pontja szerint;

— teherszallit6 jarmivek megvasarlasara a kereskedelmi fuvarozas terén mikddd
vallalkozasnak,

— annak a munkaaddnak, amelynek az 1407/2013/EU rendelet 2. cikke szerint a csekély
0sszegl (de minimis) tamogatasai elérték az EU rendeletben meghatarozott mértéket.

Egy és ugyanazon vallalkozdsnak barmilyen forrasbél odaitélt de minimis tamogatasok
tamogatastartalma harom egymast kdvetd év alatt tagallamonként nem haladhatja meg a 200 000
euronak (ideértve a kdzuti személyszallitast is), kdzuti kereskedelmi arufuvarozéds esetén 100 000
euronak megfelel§ forintdsszeget.

Elektronikus lgyintézés
Elektronikus Ugyintézésre kotelezettek, illetve nem kotelezettek, de elektronikus ugyintézési format
valasztok esetében a nyomtatvanyokat elektronikus alairassal, idébélyegzdvel ellatva kell bekuldeni.

Az elektronikus Ugyintézésre és kapcsolattartasra nem kotelezett Ggyfelek is élhetnek az elektronikus
ugyintézés lehetéségével.

Amennyiben az elektronikus Ugyintézésre nem kotelezett nem az elektronikus Ugyintézési forméat
valasztja, akkor a dokumentumokban jelzetteknek megfeleléen és kizardlag ra vonatkozéan
cégszerlien aldirva, hitelesitve, adott esetben hitelesitett masolatban kell a dokumentumokat a hivatal
részére bocsajtania személyesen vagy postai uton.

A kérelmét az elektronikus ugyintézésre kotelezett munkaadénak Cégkapun keresztul (Cégkapuval
nem rendelkez6 munkaadd a Kozponti Ugyfél-regisztraciés Nyilvantartashoz kapcsolédd (KUNY)
tarhelyen keresztil) elektronikusan kell benyujtania (elektronikus alairasaval ellatva) az allaskeresé
nyilvantartasi helye szerint illetékes jarasi (févarosi kertleti) hivatalhoz.

A munkaltatoknak az e-papir szolgaltatast kell hasznalni, ahol be kell jeldlnie, hogy cégként nyuijtja be
a dokumentumokat, majd az adatok megadasaval a cégkapu azonositja. A kérelem és benyujtandd



mellékleteinek csatolasa utan az elklldés el6tt sziikséges az elektronikus alairas és idébélyegzdvel
ellatas (azaz a csomag hitelesitése).

A benyujtas soran az alabbiak valasztandok a legérdulé menubdl:

Témacsoport: Kormanyhivatali Ggyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tamogatasok, kdzfoglalkoztatas és egyéb allami foglalkoztatasi feladatok
Cimzett: llletékes jarasi hivatal/févarosi kertleti hivatal foglalkoztatasi osztaly

Targy: munkatapasztalat szerzés (fix 90 nap 100%)

Az elektronikus Ugyintézés részletes szabalyait a kérelem mellékletét képezé Tajékoztatdé az
elektronikus Ugyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat ligyfelei részére cim(i dokumentum
tartalmazza. (https://nfsz.munka.hu/cikk/1458)

Az adatvédelmi tajékoztaté kovetkezd oldalon olvashato:
https:/Infsz.munka.hu/nfsz/document/1/0/4/9/doc_url/Adatvedelmi tajekoztato eljarasokhoz 2020 07

01.pdf

2. A tamogatast igénylé6 munkaadoé nyilatkozatai

1. Létszambdvités 2021. szeptember 15. napjan meglévé statisztikai allomanyi létszam
figyelembevételével:
Nyilatkozom, hogy a tamogatassal érintett munkavallalé felvétele 2021. szeptember 15. napjan
meglévé statisztikai allomanyi létszamhoz viszonyitva a munkavallaléi létszam névekedését
eredményezi.

2. Nett6 létszambdvités 3 havi atlagos statisztikai Iétszam figyelembevételével:

— Kijelentem, hogy a kérelem benyujtasat megel6z6 harom hoénapban a tamogatassal
érintett munkavallaléval azonos vagy hasonld munkakérben foglalkoztatott
munkavallalé munkaviszonyat mikodésemmel 6sszefliggd okbdl felmondassal, nem
szuntettem meg, illetve ha igen, akkor arra a veszélyhelyzet kihirdetése (2020.
november 4.) és a hirdetmény kozzététele (2021. szeptember 15.) k6zott kerdilt sor.

— Nyilatkozom, hogy a tamogatassal érintett munkavallalé felvétele a kérelem
benyujtasat megel6z6 harom havi nett6é atlagos statisztikai Iétszamhoz viszonyitva a
munkavallaloi [étszdm netté ndvekedését eredményezi. Amennyiben a munkaltaténal
a veszeélyhelyzet kihirdetése (2020. november 4.) és a hirdetmény kdzzététele (2021.
szeptember 15.) k6zott 1étszamcesokkentés valdsult meg, azt a létszdm névekedési
feltétel szamitasanal megengedettként kell figyelembe venni.

3. Kijelentem, hogy a kérelemben és mellékleteiben szerepl6 adatok, informacidk, és dokumentumok
telies korliek, hitelesek és a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy valétlan adatok
kozlésével az altalam képviselt természetes vagy jogi személyt a tdmogatasbol kizarom.

4. Vallalom, hogy munkaviszonyt a foglalkoztatasi kotelezettség id6tartama alatt a tamogatott
munkavallaléval azonos vagy hasonldé munkakorben miikédési korémben felmerild okbal,
felmondassal nem sziintetek meg.

5. Vallalom, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség id6tartama alatt a tamogatassal érintett
munkaviszony kdzds megegyezéssel sem szlinik meg, valamint azonnali hatallyal a Munka
Torvénykdnyvérdl szélo 2012 évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 79. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan sem szlintetem meg.

6. Vallalom, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt nem foglalkoztatom a tamogatassal
érintett munkavallalét az Mt. 53. §-a (a munkavallalonak atmenetileg a munkaszerzédéstél eltérd
munkakoérben, munkahelyen vagy mas munkaltaténal torténd foglalkoztatasa), vagy a 214. § (1)
bekezdés a) pontja (munkaer6-kolcsonzés) alapjan.

7. Vallalom, hogy a munkavallalonak havonta legaldbb 40 éranyi, tehat a 90 napos tdmogatasi
id6szak alatt legalabb 120 éranyi képzést biztositok, amellyel kapcsolatban a FAR rendszerbe


https://nfsz.munka.hu/cikk/1458
https://nfsz.munka.hu/nfsz/document/1/0/4/9/doc_url/Adatvedelmi_tajekoztato_eljarasokhoz_2020_07_01.pdf
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10.

11.

12.

adatszolgaltatas teljesitése sziikséges. Amennyiben a képzés befejez6dott, legkésdbb az utolséd
elszamolassal egyidejlleg benyljtom a FAR altal kiallitott tanusitvanyt, amennyiben még
folyamatban van a képzés, széveges beszamolét nyujtok be a képzés eredményeirdl legkésébb
az utolsé elszamolassal egyidejlileg.

(Kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok esetén:) nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrol szélo
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, illetve a
kbztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szolé 2009. évi CXXII.
torvény 2. § rendelkezése alapjan az abban meghatarozott kozzétételi kdtelezettségnek eleget
tettem. Az informacids dnrendelkezési jogrol és az informéaciészabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) szerint az adatokat az internetes honlapon hozzaférhetévé
tettem.

Tudomasul veszem, hogy az Aht. 51. §-anak (2) bekezdése alapjan amennyiben esedékessé valt
és meg nem fizetett koztartozasom van, vagy keletkezik a tAmogatas folydsitasa alatt, a megitélt
és folydsitasra kerll6 tamogatasbol a koztartozas Osszege visszatartasra keril (az allami
adohatésag adatszolgaltatasa alapjan a kincstar visszatartja, az allami adéhatésag megfelelé
bevételi szamlajan jovairja). A visszatartds a hatdsagi szerz6désben vallalt kotelezettségeimet
nem érinti.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a tamogatas folydsitoja a nyilatkozatom valosagtartalmanak igazolasat
kérje az Aht. szerinti eljarasban, vagy kdzvetlendl az allami, dnkormanyzati adohatésagtél és a
vamhatdsagtol.

Kijelentem az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.)
Kormanyrendelet (tovabbiakban: Avr.) 75. § (2) bekezdés b) pontja alapjan, hogy a cég/szervezet
jogerés végzéssel elrendelt, felszamolas, csdédeljaras vagy végelszamolas, vagy egyéb — a
megszintetésre iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras nem all.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben véllalkozasom a fentiekben meghatarozott barmely eljaras
hatalya alatt all, ugy tamogatasban nem részesilhetek. Tovabba vallalom, hogy bejelentem,
amennyiben a kérelem elbiralasig, illetve a hatésagi szerzédés lejartaig vallalkozasom ellen
jogerds végzéssel elrendelt, fent meghatarozott eljaras indul.

Nyilatkozom, hogy az Avr. 97. § (1) bekezdés szerinti bejelentési kotelezettségemet teljesitem,
amennyiben a 96. § a), c) d), f), h), vagy i) pontjaiban meghatarozott barmely kériimény
bekdvetkezik, tudomasomra jutastél szamitott nyolc napon belll kételes vagyok azt irasban
bejelenteni a tAmogatdnak.

(Avr. 96. §

a) a tamogatési szerz8désben meghatarozott megvalésitasi idészak kezdd id6pontjatol
szamitott hat hénapon belil a tamogatott tevékenység nem kezd6édik meg, vagy a
kedvezményezett a koltségvetési tamogatas igénybevételét neki felréhaté okbdl nem
kezdeményezi, és késedelmét ezen id6 alatt irasban sem menti ki

c) a 81. §-ban meghatarozott valamely korilmény a tamogatasi dontés meghozatalat
kovetéen kovetkezik be, vagy jut a tamogaté tudomasara,

d) a tamogatott tevékenység megvaldsitasa meghiusul, tartés akadalyba utkozik, vagy a
tamogatasi szerz6désben foglalt Utemezéshez képest jelentds késedelmet szenved,

f) a kedvezményezett a 75. § (2) és (3) bekezdése alapjan tett nyilatkozatok barmelyikét
visszavonja,

h) a biztositék megsziinik, megsemmisll vagy értéke egyébként szamottevéen csokken, és a
kedvezményezett megfeleld U] biztositék, vagy a biztositék értéke csdkkenésének megfeleld
tovabbi biztositék nyujtdsarél a tamogatd altal megszabott ésszerli hataridén belil nem
intézkedik,

i) a kedvezményezett a tamogatott tevékenységhez sziikséges hatdsagi engedéllyel nem
rendelkezik.)
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Tudomasul veszem, hogy a nevem, a tamogatas célja, 6sszege, a megvaldsitas helye az Infotv.-
ben szabalyozott médon nyilvanossagra hozhaté.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint (az
Osszeférhetetlenségrél) tett nyilatkozat alapjan tamogatasban nem részesiilhetek, ugy jelen
kérelem elutasitasra kerul.

Nyilatkozom, hogy az idegenrendészeti hatésag a harmadik orszagbeli allampolgarok
beutazasardl és tartdzkodasardl szold 2007. évi Il. tdrvény (tovabbiakban: Harmtv.) szerinti
kdzrendvédelmi birsaggal nem sujtottak.

Nyilatkozom, hogy az egyenlé banasmaédrél és az esélyegyenléség elémozditasardl sz6l6 2003.
évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) és az addzas rendjérél szl 2017. évi CL. térvény
(a tovabbiakban: Art.), valamint a Harmtv. rendelkezései szerint nyilvanossagra hozott adatokbdl
elvégzett ellenérzésem szerint a rendezett munkaligyi kapcsolatok a foglalkoztatas-felligyeleti
hatésag tevékenységérdl szold 115/2021. (lll. 10.) Korm. rendelet 20. §-ban meghatarozott
koévetelményének megfelelek.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a vallalkozasom a rendezett munkalgyi kapcsolatok
fentiek szerinti feltételrendszerének nem felel meg, gy tamogatasban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy a jarasi (févarosi kerileti) hivatallal a tamogatas folydsitasanak részletes
feltételeit tartalmazo hatésagi szerz6dést a megjeldlt hataridbben megkdtom.

Vallalom, hogy amennyiben a tdmogatast megalapozé6 kdrilményeimben valtozas kévetkezik be,
azt az illetékes jarasi (févarosi kertleti) hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré egységének
haladéktalanul, de legkésdbb nyolc napon belll bejelentem.

Hozzajarulok tovabba ahhoz, hogy a Kincstar altal mikdodtetett monitoring rendszerben
nyilvantartott adataimhoz a koltségvetési tamogatas utalvanyozéja, folydsitdja, a XIX. Unids
fejlesztések fejezetbdl biztositott koltségvetési tamogatas esetén a kdzrem(kddsd szervezet,
ennek hianyaban az iranyitd hatésag (a tovabbiakban egyiitt: a tamogatas folyositoja), az Allami
Szadmvev8szék, a kormanyzati ellenbrzési szerv, az eurdpai tdmogatasokat ellenérzé szerv, az
allami addhatdsag, a csekély 6sszegli tdmogatasok nyilvantartasdban érintett szervek, valamint
jogszabalyban, palyazati kiirasban, tdmogatdi okiratban, tamogatasi szerz6désben meghatarozott
mas jogosultak hozzaférjenek.

Elfogadom, hogy a kérelmezett tdmogatas odaitélése esetén az Eurépai Szamvevdszék és az
Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, az Allami Szamvevészék, a Kormany altal kijeldlt belsé
ellendrzési szerv, a fejezetek ellenérzési szervezetei, a Kincstar, és az eurdpai unids
tamogatasokkal kapcsolatban az iranyité hatésagok, a kifizet6, az igazolé és az ellendrzési
hatésag, foglalkoztatas-felugyeleti hatésdg a koltségvetési pénzeszkézok felhasznaldsara
vonatkozdan ellendrzési jogosultsaggal bir. Tovabba kotelezettséget vallalok arra, hogy a
koltségvetési pénzeszkdzok felhasznalasanak nyilvanossagara tekintettel a tAmogatasi szerz6dés
lényeges tartalmardl a tajékoztatast Gzleti titok cimén nem tagadom meg.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jogszabalyi feltételeknek nem felek meg, vagy annak az
altalam foglalkoztatni kivant munkavallalé nem felel meg, ugy tamogatasban nem részesilhetek.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasommal szemben az adott tdmogatast jogellenesnek és a kozds
piaccal 0Osszeegyeztethetetlennek nyilvanitdé bizottsagi hatarozaton alapulé visszafizetési
kotelezettséget nem allapitottak meg. Fenti fizetési kotelezettség megallapitasa esetén
véllalkozasom ezen kételezettségének eleget tett.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasommal szemben fentiek szerinti visszafizetési
kotelezettséget allapitottak meg, vagy vallalkozasom a fentiekben meghatarozott fizetési
kotelezettségének nem tett eleget, igy tamogatasban nem részesilhetek.

Nyilatkozom, hogy benyujtott, elbiralas alatt allé de minimis tamogatas iranti kérelmem nincs
folyamatban. Amennyiben folyamatban van, azt a jarasi (févarosi kerileti) hivatalnak jelzem az
alabbi részletezettséggel: folyamatban lévé kérelem ismérvei, tamogatas tipusa, kérelmezett
0sszeg, kérelem beadasanak idépontja.
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Vallalom, hogy amennyiben jelen kérelmem benyujtasat kovetéen a fent jelzett, elbiralas alatt 1évé
kérelmem Ugyében tamogatasi dontés sziiletik, akkor — mivel az befolyasolhatja jelen kérelmem
elbiralasat — azt az illetékes jarasi (févarosi kertleti) hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré
egységenek haladéktalanul bejelentem.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az altalam jelenleg kérelmezett tdAmogatassal egyitt a de
minimis jogcimen megitélt tamogatasok tamogatastartalma harom egymast kovet6 év alatt
meghaladna a 200 000 euronak (ideértve a kozuti személyszallitast is), kdzuti kereskedelmi
arufuvarozas esetén a 100 000 euronak megfeleld dsszeget, illetve vallalkozasom jellege szerint a
tilalmazott agazatokba tartozik, Ugy ezen kérelem alapjan tdmogatasban nem részesulhetek.

A de minimis szabalyt nem kell alkalmazni, ha a tdmogatast kérd koltségvetési szerv, egyesiilet,
alapitvany, kozalapitvany, koztestulet, nemzetiségi 6nkormanyzat vagy non-profit gazdasagi
tarsasag, amennyiben az altala végzett tamogatott tevékenység nem minésil gazdasagi
tevékenységnek és amennyiben végez gazdasagi tevékenységet, attdol a pénzugyi
nyilvantartasaiban elkulénitetten kezeli ezen tdmogatott tevékenységet.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom mezdégazdasaggal 6sszefliggé tevékenységgel nem foglalkozik,
illetve, ha foglalkozik, a tAmogatas igény nem kapcsolédik a mezégazdasagi termékek elsédleges
termelését végz6 tevékenységhez. Tudomasul veszem, hogy mez8gazdasagi termékek
elsédleges termeléséhez kapcsoléddan a programbdl de minimis tamogatast nem kaphatok.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom halaszattal és akvakulturaval 6sszefliggd tevékenységgel nem
foglalkozik.

Tudomasul veszem, az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (6) bekezdése alapjan, hogy halaszati
és akvakultura tevékenységhez kapcsolédéan de minimis tamogatast nem kaphatok.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk
(1) bekezdés d) pontja szerint meghatarozott (kizart) exporttal kapcsolatos tevékenységet folytatd
véllalkozasok kdzé nem tartozik.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a fenti rendelet altal meghatérozott (kizart) exporttal
kapcsolatos tevékenységet folytatok, ugy az exporttevékenységhez szikséges értékesitési
hal6zat kialakitdsahoz és miikddtetéséhez, vagy exporttevékenységgel dsszefiiggésben felmerilé
egyéb folyd kiadasokhoz tamogatasban nem részesiilhetek.

Kijelentem, hogy mas a&llami tédmogatast vagy koézdsségi finanszirozast a munkabérre
vonatkoz6an nem kapok.

Vallalom, hogy amennyiben szociadlis hozzgjarulasi adokedvezményt az altalam tamogatéssal
foglakoztatni kivant személy utan érvényesitek, azt a kérelem beadasakor jelzem. Amennyiben a
késébbiekben nyerek arrél informacioét a NAV-tdl kapott igazolas alapjan, hogy jogosult vagyok
szocialis hozzajarulasi addékedvezmény igénybevételére azt az igazolast haladéktalanul, de
legkésébb az elsd esedékes elszamolaskor a hivatalnak benyudjtom. Tudomasul veszem, hogy az
alapjan a hat6sagi szerz6désem maédositasra kerilhet a tAmogatasi 6sszeget érintden.

Nyilatkozom, hogy ebben a targyban (tehat bérre vonatkozéan) tamogatasi igényt korabban vagy
egyidejldleg nem nyujtottam be.

Nyilatkozom, hogy atlathatd szervezetnek minésulok, vagyis

— torvény erejénél fogva atlathaté szervezet vagyok (allam, koltségvetési szerv,
koztestulet, helyi 6nkormanyzat, nemzetiségi dnkormanyzat, tarsulds, egyhazi jogi
személy, olyan gazdalkodo6 szervezet, amelyben az allam vagy a helyi dnkormanyzat
kdldn-kuldn vagy egyutt 100%-0s részesedéssel rendelkezik, nemzetkdzi szervezet,
kulféldi allam, kulféldi helyhatésag, kulfoldi allami vagy helyhatésagi szerv és az
Eurépai Gazdasagi Térségrél szélo megallapodasban részes allam szabalyozott
piacara bevezetett nyilvanosan mikodd részvénytarsasag) VAGY

— olyan belféldi vagy kuilfoldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
gazdalkodo szervezet, amely megfelel a kdvetkez6 feltételeknek:



i. tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megelézéserdl és megakadalyozasardl szold torvény szerint meghatarozott
tényleges tulajdonosa megismerhetd,

ii. az Eurdpai Unié tagallamaban, az Eurdépai Gazdasagi Térségrél szoélo
megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egylutimikodési és
Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban rendelkezik
adoilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettés adodztatas elkerulésérdl
sz06l6 egyezménye van,

iii. nem minésul a tarsasagi adérol és az osztalékadordl szolo térvény szerint
meghatarozott ellen6rzétt kilfoldi tarsasagnak,

iv. a gazdalkodd szervezetben kdzvetlenil vagy kdzvetetten tébb mint 25%-0s
tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal biré jogi személy, jogi
szemeélyiséggel nem rendelkez gazdalkodé szervezet tekintetében az
eléz6ekben felsorolt alpontok szerinti feltételek fennallnak. VAGY

— olyan civil szervezet vagy vizitarsulat, amely megfelel a kovetkez6 feltételeknek:

i. vezet6 tisztségvisel6i megismerhetdk,

ii. a civil szervezet és a vizitarsulat, valamint ezek vezetd tisztségvisel6i nem
atlathato szervezetben nem rendelkeznek 25%-ot meghaladé részesedéssel,

iii. székhelye az Eurdpai Uni6 tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrél
sz6l6 megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egyuttmikodési és
Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban van, amellyel
Magyarorszagnak a kettés addztatas elkertlésérdl szolé egyezménye van.

32. Nyilatkozom, hogy az alabbi dokumentumok a kérelem beadasanak napjan hatalyos tartalmat a
www.munka.hu oldalon megismertem:

Tajékoztaté a kdztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérél szolo
torvényben foglalt k6zzétételi kbtelezettségrél;

Tajékoztaté a de minimis tamogatas szabalyairodl;

Tajékoztatd jogi személy esetén atlathatd szervezetrdl;

Tajékoztaté a kis, kdzép és mikro vallalkozasok besorolasarol;

Tajékoztatdé az elektronikus Ugyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Ggyfelei

részére;

Utmutaté munkaadé részére a netté létszamndvekedés megallapitasahoz.
33. Nyilatkozom, hogy a tamogatasi kérelemhez az alabbi mellékleteket csatolom

(o]

Munkaerdigény bejelentélap, amennyiben még nincs meg a foglalkoztatni kivant
szemely
(letblthetd:https:/infsz. munka.hu/cikk/586/Tajekoztato_allashirdetessel_munkaeroigeny_bejelentese
vel_kapcsolatban)
Még nem bejegyzett gazdasagi tarsasag, vagy egyéni cég esetén

= igazolas a cégbejegyzés iranti kérelem benyujtasarol,
Egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrél szolé torvény hatalya ala nem tartozo,
szja torvény szerint egyéni vallalkozoként ad6z6 munkaadod esetén a tevékenység
folytatasara jogositd okirat melynek masolata nem elektronikus Ugyintézés
esetében tartalmazza az Ugyfél azon nyilatkozatdt, hogy az az eredetivel
mindenben megegyezik.
Adészammal nem rendelkez6 természetes személy munkaadd esetén a
bemutatott személyi igazolvany, lakcimkartya, adokartya, taj-kartya.
Képzési program (munkaltato altal kitéltdtt vagy képz6tél bekért, mindsitett).
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