Hirdetmény
munkaerépiaci programbdl nyujthato, hatranyos helyzeti allaskeres6k
munkatapasztalat-szerzést elésegitd, fix 90 napos tamogatasarol

A munkaerdpiaci programbdl nyujthatéd fix 90 napos munkatapasztalat szerzést elGsegité tamogatas
az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval a Gazdasagfejlesztési és Innovéaciés Operativ
Program/ Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program keretében 2015 é6ta futé, Ut a
munkaerdpiacra GINOP-5.1.1-15-2015-00001/VEKOP-8.1.1-15-2015-00001, és az Ifjusagi Garancia
GINOP-5.2.1-14-2015-00001/VEKOP-8.2.1-14-2015-00001 azonosité szamu kiemelt projektekben
valosul meg. A projektekrdl bévebb tajékoztatas a https:/www.munka.hu/ oldalon az Eurdpai unios
programok alatt érhetd el.

1.Tamogatas szabalyai

Tamogatas célja
A munkaaddék munkaer8piaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi (févarosi
kertleti) hivatalahoz benyuijtott kérelem alapjan kaphatnak tamogatast, ha
- tartésan, legalabb 6 hénapja regisztralt allaskeresét;
- 25-30 év kozotti palyakezdd allaskeresét, aki a fiatal szakképzettek munkatapasztalat-
szerzési tamogatasa feltételeinek nem felel meg;
- 12 hénapon belll csecsem8gondozasi dijban, érokbefogaddi dijban,
gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési
tdmogatasban, 4polasi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban részesllt, vagy a
kérelem beadasakor is részesll6 allaskeresdt;
- akozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba visszavezethet6 allaskeresét, aki legfeljebb
30 napja Iépett ki a kdzfoglalkoztatasbdl;
- 50 év feletti allaskeresdt;
- alacsony iskolai végzettségl allaskeresét
foglalkoztatnak munkaviszony keretében teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4 érat elérd
részmunkaidében. A célcsoporti feltételnek a kérelem beadasakor kell teljestinie.

A kérelem benyujtasanak helye, modja, elbiralasanak menete

Kérelem 2022. december 15. napjatél nyujthato be.

A kérelmeket a foglalkoztatast megel6zéen a foglalkoztatni kivant személy lakéhelye, tartézkodasi
helye szerint illetékes allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (févarosi keruleti) hivatalhoz kell
benyujtani. A jarasi (févarosi kertleti) hivatal a tamogatasarél mérlegelési jogkérben dont. A
tamogatassal 6sszefliggd tennivaldk és eljarasok tekintetében az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol
52616 2016. évi CL. térvény szabadlyai szerint kell eljarni.

A kérelem pozitiv elbiraldsat kdvetbéen a kérelmezbvel a jarasi (févarosi keruleti) hivatal hatosagi
szerz8dést kot, melyben részletesen rogzitésre kerllnek a tamogatassal kapcsolatos jogok és
kotelezettségek, a tdmogatas elszamolasara vonatkozé szabalyok. Az allaskeresé6t a jarasi (févarosi
keriileti) hivatal kikozvetiti a munkaltatohoz, a foglalkoztatast csak a hatosagi szerzédés
megkotését kovetéen lehet megkezdeni.

Tamogatas id6étartama, mértéke

- A tamogatas folydsitasi idétartama fix 90 nap lehet.

- A tamogatas mértéke a foglalkoztatot terhel® bruttd bér és tényleges atutalasra keriild szocialis
hozzajarulasi adé 6sszegének 100 %-a, de teljes munkaidb esetén a tamogatas havi korlatja a
megallapitas napjan hatalyos kotelez6 legkisebb munkabér 150%-a. Részmunkaidd esetén a havi
korlatot aranyositani szikséges. A teljes tdmogatasi 6sszeg nem
haladhatja meg a megallapitaskori havi korlat haromszorosat.
Ha a tamogatas folydsitasa alatt emelkedik a kotelezé legkisebb
munkabér/garantalt bérminimum, akkor az azt kovet6 idészakra
a nemzeti foglalkoztatasi szerv a - munkaado kérelmére — a
tamogatas 0sszegét a kotelezd legkisebb munkabér/garantalt
bérminimum emelkedésének aranyaban megndvelheti, azonban
a tamogatas szazalékos mértéke nem emelkedhet.
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- A tamogatas igénybevételével egyidejiileg ugyanazon személy foglalkoztatasara tekintettel — az
adodjogi jogszabalyoknak megfeleléen — az adokedvezmények (példaul a szocialis hozzajarulasi
adorol szol6 torvény altali kedvezmények) is érvényesithetéek. Ezen adokedvezmények mellett a
tamogatas egyidejlileg, ugyanazon személyre tekintettel a kdvetkezdk szerint vehetd igénybe: a
halmozodas eredményeképpen a brutté tamogatasi intenzitds nem haladhatja meg a bérkodltségek
100%-at a munkavallalo foglalkoztatasanak barmely idészaka alatt.

- A 90 napos tamogatast kdvetéen a munkaado altal igényelhetd a legfeljebb 6 havi Vallalkozasok
munkaeré tamogatasa, annak figyelembevételével, hogy a munkavallalé munkabére nem
csokkenhet (kivéve, ha kevesebb munkaidében allapodnak meg, mely esetben azzal aranyosan
csokkenhet). A vallalkozasok munkaeré tamogatasanak igénybevétele e tamogatast kvetéen abban
az esetben lehetséges, amennyiben a 90 napos tamogatas vonatkozasaban a munkavallaléval
kotoétt munkaszerzédés hatarozott iddre, fix 90 napra szol.

Munkaerdigény bejelentés

Amennyiben ismert a foglalkoztatni kivant regisztralt alldskeresd személye, akkor a kérelemben fel kell
tintetni az adatait és ebben az esetben nem kell Munkaer6igény bejelenté lapot benyujtani a
munkaltatonak a jarasi (févarosi kerileti) hivatalhoz. Ha még nem ismert az allaskeresé személye,
abban az esetben a munkéltatdbnak vallalnia kell, hogy a kérelem beadasaval egyidejileg
munkaerdigényét is bejelenti a jarasi (févarosi kerlleti) hivatalnak.

Létszamtartasi kotelezettség

A munkaadonak vallalnia sziikséges, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség alatt k6z6s megegyezéssel
nem szunteti meg a tamogatott munkavallald6 munkaviszonyat, valamint, hogy a foglalkoztatasi
kotelezettség alatt a munkaadd miikddésével dsszefliiggé okbdl térténd felmondassal nem szinteti
meg a tamogatott munkavallalo, illetve a vele azonos vagy hasonlé munkakdrben foglalkoztatott
munkavallalék munkaviszonyat. A tamogatott munkavallalé munkaviszonyat a munkaaddé a munka
térvénykonyvérdl szolé 2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt.) 79. § (1) bekezdés b) pontja alapjan
sem szintetheti meg. A munkaadonak vallalnia szikséges, hogy prébaidét nem kot ki.

Egyéb szabalyok

- 10 munkavallaldig (a teljes allomany figyelembevételével) egyidejileg legfeljebb 2 allaskeres6
utan részesllhet a munkaltatd hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést el6segitd
tamogatasban;

- 10 munkavallalé felett egyidejlleg a teljes munkavallaléi allomanyi létszam legfeliebb 30%-a
utan részesulhet a munkaltatd hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést elésegité
tamogatasban, azzal, hogy tort szam esetén a kerekités szabalyai szerint kell eljarni;

- e tdmogatas nem vehetd igénybe a munkaado altal korabban — akar kényszerlien —
elbocsatott munkavallalok visszavételéhez, akkor sem, ha most mas munkakdérben térténd
foglalkoztatasrdl lenne sz6 (ide tartozik: k6z6s megegyezéssel, munkaaddéi felmondéassal,
munkaadé altali azonnali hatalyu felmondassal valé6 megszintetés);

- olyan hatranyos helyzetl alldskeresd utan, aki korabban barmilyen munkatapasztalat-szerzést
elésegité tamogatasban vett részt — kivéve, ha az a megkezdett munkatapasztalat-szerzést
elésegité tamogatas neki nem felréhatdan hiusult meg — nem igényelheté e munkatapasztalat-
szerzést el6segité tamogatas (mas munkaado altal sem) a korabbi munkatapasztalat-szerzést
elésegité tamogatas végét kdveté 9 hdnapon bellil.

Létszambdvités
A munkaltaté az alabbi két Iétszambdvitési szempont kozil valaszthat és a szamara elénydsebb
alapjan adhatja be kérelmét:

1. Az allaskeresd foglalkoztatasanak 2022. december 15. napjan, vagyis a Hirdetmény
www.munka.hu oldalon térténé elsé megjelenésének napjan érvényes, a 3/2010. (IV.
2.) KSH kézleményhez tartozé médositott Utmutatd a munkaiigy-statisztikai
adatszolgaltatashoz
(https://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszo
Igaltatashoz.doc) alapjan szamolt statisztikai allomanyi létszamahoz viszonyitva a
munkavallaloi Iétszam névekedését kell eredményeznie azzal, hogy minden
részmunkaidds 1 fének szamit. Tamogatas akkor adhaté, amennyiben a kérelem



napjan meglévé statisztikai allomanyi létszam azonos vagy nagyobb, mint 2022.
december 15. napjan meglévé statisztikai Iétszam.

2. Az allaskeres6 foglalkoztatasanak a munkaltatéi kérelem benyujtasat megel6zé 3 havi
atlagos statisztikai Iétszamhoz viszonyitva a munkavallaléi létszam netté ndévekedését
kell eredményeznie, Tamogatas akkor adhatd, amennyiben a kérelem napjan
meglévé Iétszam azonos vagy nagyobb, mint a kérelem benyujtasat megel6z6 3 teljes
lezart hdnap 3 havi nett6 atlagos statisztikai allomanyi létszama. (A netto létszam
kiszamitasat részletesen Utmutaté a munkaado részére a nettd létszamnovekedés
megallapitasahoz munkaerépiaci program keretében nyuijtott, hatranyos helyzeti
allaskeres6k munkatapasztalat-szerzést elésegit6, fix 90 napos tamogatasa esetén
ciml dokumentumban olvashatja.)

De minimis szabalyok

A Hirdetmény alapjan nyujtott tamogatas csekély dsszegi tamogatasnak mindsul, amelyet kizarolag
az Eurdpai Unid mikddésérdl szoldo szerzédés 107. és 108. cikkének a csekély 0Osszegl
tamogatasokra valé alkalmazasarol szolo, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL
L 352, 2013. 12.24. 1.0) (a tovabbiakban 1407/2013/EU bizottsagi rendelet) szabalyai alapjan lehet
nyujtani.

Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 2. cikk (2) bekezdése szerinti, egy és ugyanazon vallalkozas
részére a folyé pénzlgyi évben, valamint az azt megel6z8 két pénzigyi év soran az 1407/2013/EU
bizottsagi rendelet alapjan odaitélt csekély 06sszegli tamogatasok bruttdé tédmogatastartalma
tagallamonként nem haladhatja meg a 200.000 eurdénak, kozuti kereskedelmi arufuvarozast
ellenszolgaltatas fejében végzé vallalkozasok esetében a 100.000 eurénak megfelel6 forintdsszeget,
figyelembe véve az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is. [Az
atvaltasnal az eurdpai unios versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol
és a regionalis tamogatasi térképrél szold 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.]

Fuzi6o és felvasarlas esetén valamennyi, a korabbi vallalkozasoknak nyujtott csekély 6sszegl
tamogatast figyelembe kell venni annak meghatarozasa érdekében, hogy barmely, akar az uj, akar a
megszerzend§ vallalkozasnak nyujtandd Uj, csekély dsszegli tamogatas meghaladja-e a vonatkozé
fels6 hatart. A fuziot vagy felvasarlast megel6z6en jogszerien odaitélt csekély 6sszegli tamogatas ezt
kdvetben is jogszerl marad.

Ha egy vallalkozas két vagy tobb kuldn vallalkozasra valik szét, a szétvalast megel6zéen nyujtott
csekély Osszegl tamogatast az eredetileg a tamogatasban részesulé vallalkozasnak kell betudni,
amely elvben azonos azzal a vallalkozassal, amely a csekély Osszegl tamogatassal tamogatott
tevékenységeket atvallalta. Ha erre nincs lehetéség, a csekély 6sszegli tamogatast sajat tékéjik — a
szétvalas tényleges idépontjaban érvényes — konyv szerinti értéke alapjan aranyosan el kell osztani az
Uj vallalkozasok kdzott.

Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet alapjan nyujtott csekély dsszegl tamogatas az Eurdpai Unid
mikodésérdl szolé szerz6dés 107. és 108. cikkének az &ltaldnos gazdasagi érdekl szolgaltatast
nyujté vallalkozasok szamara nyujtott csekély 6sszegl tamogatdsokra valoé alkalmazasardl szolo,
2012. aprilis 25-i 360/2012/EU bizottsagi rendeletnek (HL L 114., 2012.4.26., 8. 0.) megfeleléen
nyujtott csekély 6sszegli tamogatassal a 360/2012/EU bizottsagi rendeletben meghatarozott fels®
hatarig halmozhaté. Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet szerinti csekély 6sszegl tdmogatas mas
csekély Osszegl tamogatasokrél szolé rendeleteknek megfeleléen nyujtott csekély 6sszegl
tamogatassal az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (2) bekezdésében meghatarozott felsé
hatarig halmozhato.

A csekély 6sszegl tamogatas nem halmozhat6é azonos tamogathaté koéliségek vonatkozasaban vagy
azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban nyujtott allami tdmogatassal, ha a
tamogatasok halmozasa tullépi barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal
elfogadott hatarozatban az egyes esetek meghatarozott kérllményeire vonatkozéan rogzitett
maximalis intenzitast vagy 0sszeget.

De minimis tamogatasbol kizart agazatok/tevékenységek:



a) a 104/2000/EK tanacsi rendelet hatalya ala tartozé, a halaszati és akvakultira agazatban
tevékenységet végz6 vallalkozasoknak nyujtott tamogatas (vizi élélényekkel (névények, allatok)
kapcsolatos gazdalkodas, termelés, tenyésztés);
b) a mezdégazdasagi termékek elsédleges termelésével foglalkozé vallalkozasok tamogatasa (a 2014-
2020 programozasi id8szakra rendelt forrasok felhasznalasara vonatkoz6é uniés versenyjogi
értelemben vett allami tamogatasi szabalyokrdl szélo 255/2014. (X.10.) Korm. rendelet 19.§ (2) b)
alatti 46. alcim alapjan),;
c) a mez6gazdasagi termékek feldolgozasaval és forgalmazasaval foglalkozd vaéllalkozasok
tamogatésa, amennyiben:

ca) a tamogatas 0sszege az elsédleges termel6ktdl beszerzett vagy az érintett vallalkozasok

altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan keril rogzitésre, vagy

cb) a tamogatas az els6dleges termel6knek valo teljes vagy részleges tovabbadasatdl fugg;
d) harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyuld exporttal kapcsolatos tevékenységek
tamogatasa, nevezetesen az exportalt mennyiségekhez; értékesitési halézat kialakitasahoz és
mikodtetéséhez vagy exporttevékenységgel Osszefliggésben felmerilé egyéb folyd kiadasokhoz
kdzvetlenul kapcsoldodd tamogatas 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk (1)
bekezdés d) pontja szerint;
e) az import aruk helyett belféldi aru hasznalatahoz kotott tdmogatas;
f) a kdézuti kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgaltatas fejében végzé vallalkozasok szamara nyujtott
tamogatas teherszallito jarmlivek megvasarlasara [3. cikk (2) bekezdés 2. albekezdés].

Amennyiben egy vallalkozas a fenti a-c) pontokban emlitett agazatban, valamint az 1407/2013/EU
bizottsagi rendelet alkalmazasanak hatalya ala tartoz6 agazatokban egyarant végez tevékenységet az
1407/2013/EU bizottsagi rendelet szabalyait csupan ez utébbi agazatra vagy tevékenységre tekintettel
nyujtott tdmogatasokra kell alkalmazni — feltéve, hogy a tamogatést nyujté megfelel§ eszkdzdkkel
biztositja — agymint a tevékenységek szétvalasztasa vagy a koéltségek megkuldénboztetése -, hogy a
rendelet hatalya aldl kizart dgazatokban végzett tevékenységek nem részesulnek az 1407/2013/EU
bizottsagi rendelet szerinti csekély 6sszegl tdmogatasban.

A tamogatdshoz kapcsolédé iratokat az odaitélést kdvetd 10 évig meg kell 6rizni, és a tdmogatast
nyujté ilyen iranyu felhivasa esetén a tamogatott koteles azokat bemutatni.

Nem nyujthaté csekély 6sszegii tamogatas annak a munkaadoénak, amelynek az 1407/2013/EU
rendelet 2. cikke szerint a csekély 6sszegl (de minimis) tamogatasai elérték az EU rendeletben
meghatarozott mértéket.

Elektronikus tligyintézés
Elektronikus Ugyintézésre kotelezettek, illetve nem kotelezettek, de elektronikus Ugyintézési format
valasztdk esetében a nyomtatvanyokat elektronikus alairassal, id6bélyegzdvel ellatva kell bekildeni.

Az elektronikus Ugyintézésre és kapcsolattartasra nem kotelezett tigyfelek is élhetnek az elektronikus
Ugyintézés lehet8ségével.

Amennyiben az elektronikus Ugyintézésre nem kotelezett nem az elektronikus Ugyintézési format
valasztja, akkor a dokumentumokban jelzetteknek megfeleléen és kizardlag ra vonatkozéan
cégszer(ien alairva, hitelesitve, adott esetben hitelesitett masolatban kell a dokumentumokat a hivatal
részére bocsajtania személyesen vagy postai uton.

A kérelmét az elektronikus Ugyintézésre kotelezett munkaaddénak Cégkapun keresztil (Cégkapuval
nem rendelkezd munkaadé a Kézponti Ugyfél-regisztraciés Nyilvantartashoz kapcsolodd (KUNY)
tarhelyen keresztll) elektronikusan kell benyujtania (elektronikus aldirdsaval ellatva) az alldskeresd
nyilvantartasi helye szerint illetékes jarasi (févarosi keruleti) hivatalhoz.

A munkaltatoknak az e-papir szolgaltatast kell hasznalni, ahol be kell jelélnie, hogy cégként nyujtja be
a dokumentumokat, majd az adatok megadaséaval a cégkapu azonositja. A kérelem és benyujtandé
mellékleteinek csatolasa utan az elkildés el6tt szikséges az elektronikus aldiras és idébélyegzdvel
ellatas (azaz a csomag hitelesitése).

A benyujtas soran az alabbiak valasztandok a legdrduld menibdl:

Témacsoport: Kormanyhivatali tigyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tamogatasok, kézfoglalkoztatas és egyéb allami foglalkoztatasi feladatok
Cimzett: llletékes jarasi hivatal/févarosi kerlleti hivatal foglalkoztatasi osztaly

Targy: hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzés (fix 90 nap 100%)



Az elektronikus (gyintézés részletes szabalyait a kérelem mellékletét képezd Tajékoztatdé az
elektronikus lgyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat lgyfelei részére cimli dokumentum
tartalmazza. (https://nfsz.munka.hu/cikk/1458)

Az adatvédelmi tajékoztatok a kdvetkezd oldalon olvashatéak:

Adatvédelmi tajékoztatd az allami foglalkoztatasi szerv eljarasai soran térténé adatkezelésrol
https://nfsz.munka.hu/nfsz/document/2/3/0/6/doc_url/
Adatvedelmi_tajekoztato 20220223 1v1_20220620_vegl.pdf

Adatkezelési Tajékoztaté az Eurdpai Szocialis Alap altal finanszirozott programok résztvevéi szamara
az allami foglalkoztatasi szerv adatkezeléséhez
https://nfsz.munka.hu/nfsz/document/1/9/7/7/doc_url/Adatvedelmi_tajekoztato ESZA_ 20220103.pdf

2. A tamogatast igénylé munkaadé nyilatkozatai

1. Létszambdvités 2022. december 15. napjan meglévé statisztikai allomanyi létszam
figyelembevételével:
Nyilatkozom, hogy a tamogatéssal érintett munkavallalé felvétele 2022. december 15. napjan
meglévd statisztikai allomanyi létszdmhoz viszonyitva a munkavallal6i létszam novekedését
eredményezi.

2. Netto létszambdvités 3 havi atlagos statisztikai [étszam figyelembevételével:

— Kijelentem, hogy a kérelem benyujtasat megel6zd harom hénapban a tamogatassal
érintett munkavallaléval azonos vagy hasonlé munkakdrben foglalkoztatott
munkavallalé munkaviszonyat mikodésemmel 6sszefiiggbé okbdl felmondassal, nem
szlntettem meg.

— Nyilatkozom, hogy a tdamogatassal érintett munkavallalo felvétele a kérelem
benyujtasat megel6z6 harom havi netté atlagos statisztikai Iétszamhoz viszonyitva a
munkavallaléi létszam nettd ndvekedését eredményezi.

3. Kijelentem, hogy a kérelemben és mellékleteiben szerepl§ adatok, informaciok, és dokumentumok
teljes koriek, hitelesek és a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy valétlan adatok
kdzlésével az altalam képviselt természetes vagy jogi személyt a tamogatasbdl kizarom.

4. Vallalom, hogy munkaviszonyt a foglalkoztatasi kdtelezettség idétartama alatt a tamogatott
munkavallaléval azonos vagy hasonlé munkakodrben mikddési kdromben felmertilé okbal,
felmondassal nem sziintetek meg.

5. Vallalom, hogy a foglalkoztatasi kdtelezettség idétartama alatt a tamogatassal érintett
munkaviszony kdz6s megegyezéssel sem sziinik meg, valamint azonnali hatallyal a Munka
Toérvénykonyveérdl szolo 2012 évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 79. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan sem szlintetem meg.

6. Vallalom, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt nem foglalkoztatom a tdmogatéssal
érintett munkavallalot az Mt. 53. §-a (a munkavallalonak atmenetileg a munkaszerzddéstél eltéré
munkakdrben, munkahelyen vagy mas munkaltaténal térténd foglalkoztatédsa), vagy a 214. § (1)
bekezdés a) pontja (munkaer&-kolcsdnzés) alapjan.

7. (Koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok esetén:) nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrél szol6
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, illetve a
kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérél szolé 2009. évi CXXII.
torvény 2. § rendelkezése alapjan az abban meghatarozott kozzétételi kotelezettségnek eleget
tettem. Az informacids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
térvény (a tovabbiakban: Infotv.) szerint az adatokat az internetes honlapon hozzaférhetévé
tettem.
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Tudomasul veszem, hogy az Aht. 51. §-anak (2) bekezdése alapjan amennyiben esedékessé valt
és meg nem fizetett kdztartozasom van, vagy keletkezik a tamogatas folyositasa alatt, a megitélt
és folyositasra keriild tamogatasbdl a kéztartozas 6sszege visszatartasra keril (az allami
adohatdsag adatszolgaltatasa alapjan a kincstar visszatartja, az allami adéhatésag megfeleld
bevételi szamlajan jévairja). A visszatartds a hatdsagi szerz6désben vallalt kdtelezettségeimet
nem érinti.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a tamogatas folyositoja a nyilatkozatom valdsagtartalmanak igazolasat
kérje az Aht. szerinti eljarasban, vagy kézvetlenul az allami, 6nkormanyzati adéhatésagtol és a
vamhatosagtol.

Kijelentem az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (X11.31.)
Kormanyrendelet (tovabbiakban: Avr.) 75. § (2) bekezdés b) pontja alapjan, hogy a cég/szervezet
jogerés végzéssel elrendelt, felszamolas, csédeljaras vagy végelszamolas, vagy egyéb — a
megszilintetésre iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt nem all.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasom a fentiekben meghatarozott barmely eljaras
hatalya alatt all, ugy tamogatasban nem részesulhetek. Tovabba vallalom, hogy bejelentem,
amennyiben a kérelem elbiralasig, illetve a hatésagi szerzddés lejartaig vallalkozasom ellen
joger8s végzéssel elrendelt, fent meghatarozott eljaras indul.

Nyilatkozom, hogy az Avr. 97. § (1) bekezdés szerinti bejelentési kdtelezettségemet teljesitem,
amennyiben a 96. § a), c) d), f), h), vagy i) pontjaiban meghatarozott barmely korilmény
bekdvetkezik, tudomasomra jutastdl szamitott nyolc napon belll kételes vagyok azt irasban
bejelenteni a tamogaténak.

(Avr. 96. §

a) a tamogatasi szerzédésben meghatarozott megvaldsitasi idészak kezdé idépontjatdl
szamitott hat hdénapon belil a tamogatott tevékenység nem kezdédik meg, vagy a
kedvezményezett a koltségvetési tamogatas igénybevételét neki felréhaté okbdol nem
kezdeményezi, és késedelmét ezen id6 alatt irasban sem menti ki

c) a 81. §ban meghatarozott valamely koériimény a tamogatasi dontés meghozatalat
kovetben kdvetkezik be, vagy jut a tdmogatd tudomasara,

d) a tamogatott tevékenység megvaldsitdsa meghiusul, tartés akadalyba utkdzik, vagy a
tamogatéasi szerz6désben foglalt Uitemezéshez képest jelentés késedelmet szenved,

f) a kedvezményezett a 75. § (2) és (3) bekezdése alapjan tett nyilatkozatok barmelyikét
visszavonja,

h) a biztositék megszlinik, megsemmisiil vagy értéke egyébként szamottevéen csokken, és a
kedvezményezett megfelel Uj biztositék, vagy a biztositék értéke cstkkenésének megfeleld
tovabbi biztositék nyujtasarél a tamogatd altal megszabott ésszer(i hataridén bellil nem

intézkedik,

i) a kedvezményezett a tamogatott tevékenységhez sziikséges hatdésagi engedéllyel nem
rendelkezik.)

Tudomasul veszem, hogy a nevem, a tdmogatas célja, 0sszege, a megvaldsitas helye az Infotv.-
ben szabalyozott médon nyilvanossagra hozhato.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint (az
Osszeférhetetlenségrdl) tett nyilatkozat alapjan tdmogatasban nem részesilhetek, ugy a kérelem
elutasitasra kerul.

Nyilatkozom, hogy az idegenrendészeti hatésag a harmadik orszagbeli allampolgarok
beutazasardl és tartozkodasarol sz6ld 2007. évi ll. térvény (tovabbiakban: Harmtv.) szerinti
koézrendvédelmi birsaggal nem suijtottak.

Nyilatkozom, hogy az egyenlé banasmaédrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé 2003.
évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) és az ad6zas rendjérél sz6l6 2017. évi CL. térvény
(a tovabbiakban: Art.), valamint a Harmtv. rendelkezései szerint nyilvanossagra hozott adatokbdl
elvégzett ellen6rzésem szerint a rendezett munkalgyi kapcsolatok a foglalkoztatas-felligyeleti
hatésag tevékenységérél sz6lo 115/2021. (lll. 10.) Korm. rendelet 20. §-ban meghatarozott
kdvetelményének megfelelek.
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Tudomasul veszem, hogy amennyiben a vallalkozasom a rendezett munkalgyi kapcsolatok
fentiek szerinti feltételrendszerének nem felel meg, ugy tamogatasban nem részesilhetek.

Nyilatkozom, hogy a jarasi (févarosi kertuleti) hivatallal a tamogatas folydsitasanak részletes
feltételeit tartalmazé hatésagi szerzé6dést a megjeldlt hataridében megkotom.

Vallalom, hogy amennyiben a tdmogatast megalapozé kérilményeimben valtozas kdvetkezik be,
azt az illetékes jarasi (févarosi keruleti) hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré egységének
haladéktalanul, de legkésébb nyolc napon belil bejelentem.

Hozzajarulok tovabba ahhoz, hogy a Kincstar altal mikodtetett monitoring rendszerben
nyilvantartott adataimhoz a koltségvetési tamogatas utalvanyozdja, folyositdja, a XIX. Unids
fejlesztések fejezetbdl biztositott kdltségvetési tdmogatas esetén a kozremikddd szervezet,
ennek hianyaban az iranyité hatdsag (a tovabbiakban egyiitt: a timogatas folydsitéja), az Allami
Szamvevdszék, a kormanyzati ellenérzési szerv, az eurdpai tamogatasokat ellenérzé szerv, az
allami adohatdésag, a csekély 6sszegli tamogatasok nyilvantartasaban érintett szervek, valamint
jogszabalyban, palyazati kiirasban, tamogatoi okiratban, tamogatasi szerz6désben meghatarozott
mas jogosultak hozzaférjenek.

Elfogadom, hogy a kérelmezett tamogatas odaitélése esetén az Eurdpai Szamvevdszék és az
Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, az Allami Szamvevészék, a Kormany altal kijeldlt belsd
ellen6rzési szerv, a fejezetek ellenbérzési szervezetei, a Kincstéar, és az eurdpai unios
tamogatéasokkal kapcsolatban az iranyité hatésagok, a kifizetd, az igazolé és az ellenérzési
hatésag, foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag a koltségvetési pénzeszkdzok felhasznalasara
vonatkozdan ellendrzési jogosultsaggal bir. Tovabba kotelezettséget vallalok arra, hogy a
koltségvetési pénzeszkozok felhasznalasanak nyilvanossagara tekintettel a tamogatasi szerz8dés
Iényeges tartalmardl a tajékoztatast uzleti titok cimén nem tagadom meg.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jogszabalyi feltételeknek nem felek meg, vagy annak az
altalam foglalkoztatni kivant munkavallalé nem felel meg, ugy tamogatasban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasommal szemben az adott tdmogatast jogellenesnek és a k6zds
piaccal 6sszeegyeztethetetlennek nyilvanitéd bizottsagi hatarozaton alapulé visszafizetési
kotelezettséget nem allapitottak meg. Fenti fizetési kotelezettség megallapitasa esetén
véllalkozasom ezen kételezettségének eleget tett.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasommal szemben fentiek szerinti visszafizetési
kotelezettséget allapitottak meg, vagy vallalkozasom a fentiekben meghatarozott fizetési
kotelezettségének nem tett eleget, ugy tamogatasban nem részestlhetek.

Nyilatkozom, hogy benyuijtott, elbiralas alatt all6 de minimis tamogatas iranti kérelmem nincs
folyamatban. Amennyiben folyamatban van, azt a jarasi (févarosi kertleti) hivatalnak jelzem az
alabbi részletezettséggel: folyamatban 1évé kérelem ismérvei, tamogatas tipusa, kérelmezett
Osszeg, kérelem beadasanak idépontja.

Vallalom, hogy amennyiben jelen kérelmem benyuijtasat kévetéen a fent jelzett, elbiralas alatt 1évé
kérelmem Ugyében tamogatasi dontés sziletik, akkor — mivel az befolyasolhatja jelen kérelmem
elbirdldsat — azt az illetékes jarasi (févarosi keruleti) hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré
egységének haladéktalanul bejelentem.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az altalam jelenleg kérelmezett tamogatassal egyltt a de
minimis jogcimen megitélt tAmogatasok tamogatéstartalma harom egymast kévetd év alatt
meghaladna a 200 000 euronak (ideértve a kdzuti személyszallitast is), kozuti kereskedelmi
arufuvarozas esetén a 100 000 euronak megfelel6 0sszeget, illetve vallalkozasom jellege szerint a
tilalmazott agazatokba tartozik, ugy ezen kérelem alapjan tamogatasban nem részesiilhetek.

A de minimis szabalyt nem kell alkalmazni, ha a tamogatast kérd koltségvetési szerv, egyesiilet,
alapitvany, koézalapitvany, koztestilet, nemzetiségi dnkormanyzat vagy non-profit gazdasagi
tarsasag, amennyiben az altala végzett tamogatott tevékenység nem mindsil gazdasagi
tevékenységnek és amennyiben végez gazdasagi tevékenységet, attdl a pénzigyi
nyilvantartasaiban elkildnitetten kezeli ezen tamogatott tevékenységet.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom mez&égazdasaggal 6sszefiggd tevékenységgel nem foglalkozik,
illetve, ha foglalkozik, a tAmogatas igény nem kapcsolédik a mez8gazdasagi termékek elsédleges
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termelését végzb tevékenységhez. Tudomasul veszem, hogy mezégazdasagi termékek
elsédleges termeléséhez kapcsoldddan a programbdl de minimis tamogatast nem kaphatok.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom halaszattal és akvakulturaval 6sszefiiggé tevékenységgel nem
foglalkozik.

Tudomasul veszem, az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (6) bekezdése alapjan, hogy halaszati
és akvakultura tevékenységhez kapcsoléddan de minimis tamogatast nem kaphatok.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk
(1) bekezdés d) pontja szerint meghatarozott (kizart) exporttal kapcsolatos tevékenységet folytato
vallalkozasok kdzé nem tartozik.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a fenti rendelet altal meghatarozott (kizart) exporttal
kapcsolatos tevékenységet folytatok, uUgy az exporttevékenységhez sziikséges értékesitési
halézat kialakitasahoz és mikodtetéséhez, vagy exporttevékenységgel dsszefliggésben felmeriilé
egyéb folyd kiadasokhoz tamogatasban nem részesiilhetek.

Kijelentem, hogy mas allami tamogatast vagy k6zosségi finanszirozast a munkabérre
vonatkoz6an nem kapok.

Vallalom, hogy amennyiben szocialis hozzajarulasi adékedvezményt az 4ltalam tamogatassal
foglakoztatni kivant személy utan érvényesitek, azt a kérelem beadasakor jelzem. Amennyiben a
késdbbiekben nyerek arrdl informaciot a NAV-t6l kapott igazolas alapjan, hogy jogosult vagyok
szocidlis hozzajarulasi adokedvezmény igénybevételére azt az igazolast haladéktalanul, de
legkésébb az els6 esedékes elszamolaskor a hivatalnak benyujtom. Tudomasul veszem, hogy az
alapjan a hat6sagi szerz6désem maodositasra kerilhet a tdmogatasi 6sszeget érintéen.

Nyilatkozom, hogy ebben a targyban (tehat bérre vonatkozéan) tamogatasi igényt korabban vagy
egyidejlleg nem nyujtottam be.

Nyilatkozom, hogy atlathatd szervezetnek minésulok, vagyis

— torvény erejénél fogva atlathaté szervezet vagyok (allam, koltségvetési szerv,
kdztestilet, helyi dnkormanyzat, nemzetiségi dnkormanyzat, tarsulds, egyhazi jogi
személy, olyan gazdalkodé szervezet, amelyben az allam vagy a helyi dnkormanyzat
kalén-kaldn vagy egyutt 100%-os részesedéssel rendelkezik, nemzetkdzi szervezet,
kalfoldi allam, kalfoldi helyhatésag, kilfoldi allami vagy helyhatésagi szerv és az
Europai Gazdasagi Térsegrél szélé megallapodasban részes allam szabalyozott
piacara bevezetett nyilvanosan miikodé részvénytarsasag) VAGY

— olyan belféldi vagy kilféldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
gazdalkodé szervezet, amely megfelel a kdvetkez6 feltételeknek:

i. tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megelbzéserdl és megakadalyozasarol szold toérvény szerint meghatarozott
tényleges tulajdonosa megismerhetd,

ii. az Eurdpai Unid tagallamaban, az Europai Gazdasagi Térségrél szold
megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egyuttmikddési és
Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban rendelkezik
adoilletdséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettés adéztatas elkertilésérél
sz0l6 egyezménye van,

iii. nem minésul a tarsasagi adorol és az osztalékadoérol szolo6 térvény szerint
meghatarozott ellendrzott kilfoldi tarsasagnak,

iv. a gazdalkodo szervezetben kdzvetlenll vagy kdzvetetten tdbb mint 25%-os
tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal biré jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodo szervezet tekintetében az
elé6zéekben felsorolt alpontok szerinti feltételek fennallnak. VAGY

— olyan civil szervezet vagy vizitarsulat, amely megfelel a kbvetkezd feltételeknek:

i. vezet6 tisztségvisel6i megismerhetok,

ii. acivil szervezet és a vizitarsulat, valamint ezek vezet6 tisztségvisel6i nem
atlathatod szervezetben nem rendelkeznek 25%-ot meghalado részesedéssel,

iii. székhelye az Eurdpai Unié tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térséegrol
sz06l6 megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egyittmikddési és



Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban van, amellyel
Magyarorszagnak a kett6s adoztatas elkerlilésérdl szolé egyezménye van.

31. Nyilatkozom, hogy az aldbbi dokumentumok a kérelem beadasanak napjan hatalyos tartalmat a
www.munka.hu oldalon megismertem:

Tajékoztatd a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddéseérdl szolo
torvényben foglalt kézzétételi kdtelezettségrél;

Tajékoztatd a de minimis tamogatas szabalyairdl;

Tajékoztatd jogi személy esetén atlathatd szervezetrdl;

Tajékoztatd a kis, kbzép és mikro vallalkozasok besorolasardl;

Tajékoztatd az elektronikus Ugyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Gigyfelei
részére;

Utmutaté munkaadé részére a netté létszamndvekedés megallapitasahoz munkaerdpiaci
program keretében nyujtott, hatranyos helyzetl allaskeres6k munkatapasztalat-szerzést
elbsegitd, fix 90 napos tamogatéasa esetén

Adatvédelmi tajékoztaté az allami foglalkoztatasi szerv eljarasai soran torténd
adatkezelésrol

Adatkezelési Tajékoztatd az Eurdpai Szocialis Alap altal finanszirozott programok
résztvevéi szamara az allami foglalkoztatasi szerv adatkezeléséhez.

32. Nyilatkozom, hogy a tdmogatasi kérelemhez az alabbi mellékleteket csatolom

o Munkaerdigény bejelentélap, amennyiben még nincs meg a foglalkoztatni kivant
személy
(letdlthetd: https:/infsz.munka.hu/cikk/586/Tajekoztato_allashirdetessel_munkaeroigeny_bejelentese
vel_kapcsolatban)

o Még nem bejegyzett gazdasagi tarsasag, vagy egyéni cég esetén

» igazolas a cégbejegyzés iranti kérelem benyujtasardl,

o Egyéni vallalkozorél és az egyéni cégrdl szolé térvény hatélya ald nem tartozo,
szja térvény szerint egyeéni vallalkozoként ad6z6 munkaadd esetén a tevékenység
folytatasara jogositd okirat melynek masolata nem elektronikus Ggyintézés
esetében tartalmazza az tgyfél azon nyilatkozatat, hogy az az eredetivel
mindenben megegyezik.

o Addszammal nem rendelkez6 természetes személy munkaado esetén a
bemutatott személyi igazolvany, lakcimkartya, addkartya, taj-kartya.
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