
 

KA2 Stratégiai Partnerség 

2021-1-HU01-KA220-ADU-000033642 

 

 

 

MAP- Felnőttkori digitális készségfejlesztés nemzetközi partnerségben 

 

A Békés Vármegyei Kormányhivatal a Gál Ferenc Egyetem, Technikum Szakképző Iskolával és a Kodolányi 

János Egyetemmel, valamint német, észt, spanyol és román partnerszervezetekkel közösen valósítja meg a 2021-

1-HU01-KA220-ADU-000033642 számú „MAP - Mapping Digital Methods Applied in Adult Education in 

Partnership” című Erasmus +, jó gyakorlatok cseréjét célzó projektjét.  
 

Projekt időtartama: 2022. január 1 – 2023. december 31. 

Koordinátor szervezet: Békés Vármegyei Kormányhivatal 

Partner szervezetek: 

 

Kodolányi János Egyetem 

Gál Ferenc Egyetem Technikum, Szakképző Iskola, Gimnázium és Kollégium 

EFCC - ESTONIAN FIELDBUS COMPETENCY CENTRE OÜ - Észtország 

Tallina Polütechnikum - Észtország 

Volkshochschule im Bildungsforum - Németország 

AJOFM Covasna - Románia 

Universidad de Valladolid - Spanyolország 

 

A projekt főbb céljai: 

 

 A partnerszervezetek az egymástól való tanulás útján bővítsék a felnőttek digitális kompetenciáinak és 

digitális tudatosságának fejlesztésében alkalmazott módszereik eszköztárát. 

 

 A partnerszervezetek megosztják egymással az alacsony készségszintű felnőttek számára nyújtott 

szolgáltatásokban/tanácsadásokban, a digitális kompetencia szintjének meghatározásában és azok 

beszámításában, a digitális eszközök felnőttoktatásban való széleskörű alkalmazásában, az oktatók 

digitális oktatásra való felkészítésében és a differenciált (pl. eltérő generációjú és ezáltal a digitalizáció 

szempontjából eltérő képességstruktúrával rendelkező felnőttek) oktatásában alkalmazott módszereiket.  

 

 A felnőttkori tanulásban és foglalkoztatásban érdekelt szervezetek hálózatosodása, az együttműködések 

erősítése, tapasztalatcsere a helyi együttműködési rendszerek működtetése kapcsán. 

 

A projekt főbb eredményei 

 

 A digitális kompetenciafejlesztés területén alkalmazott módszereket bemutató „Jó gyarkolatok 

gyűjteménye” elnevezésű kiadvány, amely elérhető lesz magyar, angol illetve a partnerszervezetek 

nyelvén. 

 Javaslat elkészítése a felnőttképzésben résztvevő szakemberek digitális oktatási módszerek széleskörű 

alkalmazására és a differenciált oktatási módszerek használatára való felkészítését biztosító 

továbbképzésének főbb tudáselemeire. 

 Fejlesztési javaslatok összeállítása szakpolitikusok, felnőttképzők és egyéb releváns szervezetek 

számára a felnőttek digitális tudatosságának fejlesztése érdekében. 

 A projekt hatásait összefoglaló tanulmány. 

 

http://bekes.munka.hu/resource.aspx?resourceID=bekes_btl_fejlesztesi_javaslat
http://bekes.munka.hu/resource.aspx?resourceID=bekes_btl_fejlesztesi_javaslat
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MAP - Mapping Digital Methods Applied in Adult Education in Partnership 

 

The Government Office of Békés County together with the Gál Ferenc University, Technikum Vocational 

Training School and János Kodolányi University, as well as German, Estonian, Spanish and Romanian partner 

organizations implements the Erasmus+ project entitled "MAP- Mapping Digital Methods Applied in Adult 

Education in Partnership" no. 2021-1-HU01-KA220-ADU-000033642 aimed at exchanging good practices. 

 
Duration of the project: 1

th
 January 2022 – 31

th
 December 2023. 

Coordinator: Békés Vármegyei Kormányhivatal/Government Office of Békés County 

Partner organisations: 

 

Kodolányi János Egyetem 

Gál Ferenc Egyetem Technikum, Szakképző Iskola, Gimnázium és Kollégium 

EFCC  - ESTONIAN FIELDBUS COMPETENCY CENTRE OÜ_Estonia 

Tallina Polütechnikum_Estonia 

Volkshochschule im Bildungsforum_Germany 

AJOFM Covasna_Romania 

Universidad de Valladolid_Spain 

 
Aims of the project 

 

 The main goal of the project is for the partner organisations to expand their toolkit and methods applied 

in the development ofdigital competence and digital awareness of adults throughlearning from each 

other.  

 

 Partner organisations share with each other the methods they apply in the provision of 

services/counselling for adults, in the assessment of digital competence levels and their recognition in 

further training, in the wide use of digital tools in adult education, in preparing education professionals 

for digital education and in differentiated teaching (e.g.: adults of different generations, thus with 

different capabilities for digitalisation).  

 

 Our further goal is to network organisations that are stakeholders in adult learning and employment; 

strengthen cooperation, and this way exchange experience in the operation of local cooperation systems. 

 
 Results of the project 

 

 1 Brochure/Collection of Best Practices will be created in English and in thepartners’ national 

languages. 4 good practises / Partners required 

 1 system of criteria to measure the impact of the project (methods and tools on impact measurement). 

 1 study summarising project impacts will be prepared. 

 1 framework for further training of professionals engaged in adult competence development 

 Development proposals for policy-makers, adult education providers and other relevant organisations to 

facilitate the development of adult digital skills, and the digital switchover of adult education 

 


