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Budapest Fdvdros Kormanyhivataldnak megeldz8 vezetése februar honapban
fogadta el a hivatal éves korrupcidémegel8zési intézkedési tervét. A tervhen
foglalt intézkedések alkalmasak voltak arra, hogy végrehajtasuk esetén a
hivatalban egy fejlett, erds eszkozokkel rendelkezd integritdsiranyitasi rendszer
muikédjon. Sajnédlatosan integritas tanacsadd kijellésére nem kerlilt sor, és az
egyes tervbe vett intézkedések hataridében t6rténd végrehajtasa is elmaradt. Az
év masodik felében hivatalba lépett Uj vezetés egyrészt kivalasztotta az integritds
tandcsadot, akinek hivatalos kijeldlése érdekében a Miniszterelndkséget vezet§
miniszterhez és a belligyminiszterhez intézett felterjesztéssel megtette a
sziikséges el6készit§ 1épéseket, masrészt hozzafogott az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasahoz. Az id6 sz(ikdssége miatt ez csak
részben sikeriilhetett. _

A tervben foglaltak végrehajtdsa érdekében

- dltaldnosan felilvizsgaltuk a hivatalban a kozérdekli bejelentések,
javaslatok és panaszok kezelésére vonatkozo bels§ szabalyzatot,. és
attekintettik az ligyintézés gyakorlatat;

- a hivatali visszaélésekre, szabdlytalansdgokra, valamint az integritdsi és
korrupcids kockazatokra vonatkozé bejelentések kezelésének kialakitotiuk
az Uj belsé eljaras rendjét, és azt kiilon szabalyzatba foglaltuk;

- az integritas irdanyitdsi rendszer mlkodtetésével kapcsolatban tajékoztatast
adtunk a tdrzshivatal, az dgazati szakigazgatasi szervek és kerileti hivatalok
vezetdinek;

- a hivatal honlapjan a ,Hivatali integritds” fellletén elérhet6vé tettik a
hatdsagi jdgalkalmazés keretében a -mérlegelési és méltdnyossagi
jogkérben meghozandd dontéseknél figyelembe veendS mérlegelési
szempontokat; ‘

- tisztaztuk, hogy az év sordn a hivatal kiils6 természetes vagy jogi személyté
pénzbeli vagy természetbeni tdmogatasban nem részesiilt;

- a kormanyhivatal kiilsé honlapjan ,Hivatali integritds” elnevezéssel digitélis
felliletet hoztunk létre, melyen meégjelentethetévé véltak a vonatkozd
belsé szabdlyozasok és mas informaciok; _

- kiegészitettik a Kbzszolgélati Szabdlyzatot és a munkatdrsak munkakdri
lefrasait a hivatdsetikai normdk megtartdsdnak kdtelezettségével;
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- szervezeti és személyi integritdssal kapcsolatos felkészité foglalkozast
szerveztlink a hivatal belsd szervezeti egységeinek vezetdi szamaéra.

Minden olyan intézkedést, amely a targyévi tervben nem teljesilt, belefoglaltunk

a kormanyhivatal 2015. évi korrupciomegel6zési intézkedési tervébe,
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Az dllamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik evre vonatkozik az intézkedési terv?

2014,

Az intézkedés korrupcidomegelGzési intézkedési terven
beliili sorszama:

1

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

Integritds tandcsado kijel6lése és a
szakképzettség megszerzése érdekében a
tanacsado(k) képzésre torténd beiskolazasa

A feladat intézményi munkaterven bel(ili azonosité
szama:

Intézményi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitds, egyéb):

50/2013.{Il. 25.) Korm. rendelet 5. § (1), (2)
50/2013. {lIl. 25.) Korm. rendelet 7. § (2}

A feladat végtermeke:

integritas tanacsado, feladatra kiképzett
munkatarsak

Az eredmény melyik intézményi célkitlizés
megvaldsitdsat szolgalja:

A kormanyhivatal szabalyos miikdésének, a
feladatok és eltlendrzési pontok
atlathatosaganak biztositasa, korrupcio
megelb6zése

A szervezeten bel(ili felel&s:

Féigazgatdi titkarsag

A végrehajtdshan kdzremikéds munkatdrsak szama:

316

Kiilsg
kdzremiikddé/szervezet/tarsminisztérium:

Miniszterelndkség, Belligyminisztérium

Hatérid4:

2014, 01. 01.

A feladat ellatasnak kéltsége:

képzési koltség

A kbltség forrasa:

BFKH koliségvetése

Feliilvizsgdlat idGpontja:

2014, 04. 15.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

A korrupcidellenes miikddés személyi
feltételeinek biztositdsa

Az intézkedés megvaldsitasa Osszességében varhatdan
mennyire bonyolult, erdforrasigényes és kockazatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvalositdsa varhatdan milyen
mértékben erdsiti az llamigazgatdsi szerv

kevéssé - kézepesen - nagyon

integritasat?

Melyik évre vonatkozik az integritdsjelentés?

2014,

Az intézkedés megvaldsitasa:

még nem valdsult meg

részben megvalésult

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvalésitdsdnak kifejtése:

Az integritas tanacsadd jeldlése és a
képzésérdi vald gondoskodas az év elsd
felében elmaradt. A masodik félévben
hivatalba lépett Uj vezetés az integritas
tanacsado kivalasztasarol déntést hozott, és
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annak el&zetes jévahagyasara a
miniszterelnGkséget vezet miniszterhez,
illetve a beligyminiszterhez elSterjesztést
tett. A kivalasztott személy szakképesités
megszerzésére térténd beiskolazasara
legkorabban 2015. februar hénapban
keriilhet sor. A kormanyhivatalban dolgozik
integritas tanacsaddi képesitéssel rendelkezd
munkatars, de mas fontos feladatkért 14t el.

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatdsa kvetkezd évben? Ha nem, miért?

igen

Az intézkedés megvaldsitdsa soran felmerilt
nehézségek:

Nagyfoku személyi valtozasok a hivatal
vezetésében

Az intézkedés soran kialakitott, mas szetvek szdmara
is ajanlhatd jo gyakorlatok: |

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitasa
dsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
eriforras-igényesnek és kockadzatosnak?

kevéssé - kiizepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben latszik erdsiteni az dllamigazgatdsi szerv
integritdsat?

kevéssé - kézepesen - nagyon
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Az dllamigazgatdsi szerv megnevezédse:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv? 2014.
Az intézkedés korrupcié megelBzési intézkedési terven -2

beliili sorszama:

Az intézkedés {feladat) megnevezése:

A kozérdeki bejelentések, javaslatok és
panaszok kezelésérdl sz6lé 43/2011. szama
kormanymegbizotti utasitas fellilvizsgalata a
korrupcidval kapcsolatos bejelentések
fogadasa szempontjabdl

A feladat intézményi munkaterven beliili azonositd
szama:

Intézményi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyéh):

2013. CLXV. térvény a panaszokrdl és a
kézérdek( bejelentésekrél

A feladat végte'rméke:

A kozérdeki bejelentésekkel, panaszokkal
kapcsolatos belsé eljarasrend fellilvizsgalata,
a korrupcidval kapcsolatos bejelentések
fogadasard! torténd rendelkezésekkel vald
kiegészitése

Az eredmény melyik intézményi célkit(izés
megvaldsitasat szolgdlja:

A kormanyhivatal szabalyos mikédésének, a
feladatok és ellen@rzési pontak
atlathatdsaganak biztositasa, korrupcié
megelbzése

A szervezeten beliili felelds:

Féigazgatdi Titkarsag

A végrehajtasban kézrem(ikédd munkatarsak szama: |10 f6

KiilsG ‘ nincs
kbzremiikod6/szervezet/tarsminisztérium:

Hatarid&: 2014. 04. 15.

A feladat ellatasnak kdltsége:

kilén koltség nem merdl fei

A kdltség forrdsa:

Fellilvizsgalat idGpont]ja:

2014. 05. 31.

Egyéb {megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

A korrupcios kockazatokkal kapcsolatos
Ugyek egységes intézése és kivizsgalasa,
belsd szabalyozok egységességének
megteremtése

Az intézkedés megvalositasa Osszességében varhatdan
mennyire bonyclult, eréforrasigényes és kockazatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitasa varhatdan milyen
mértékben erdsiti az allamigazgatdsi szerv

kevéssé - kozepesen - nagyon
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integritdsat?

Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014,

Az intézkedés megvaldsitasa:

még nem valdsult meg
részben megvalosult

teljes epészében megvalasult

Az intézkedés megvaldsitasanak kifejtése:

Uj belsd szabalyzat késziiit a korrupcios
kockazatokkal kapcsolatos bejelentések
kivizsgaldsanak eljarasrendjére

Indokolt-e az intézkedés megvalositasanak
folytatasa kovetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. A belsd szabalyozas megtdrtént.

Az intézkedés megvalositasa soran felmerilt
nehézségek:

Nehézség nem meriilt fel.

Az intézkedés soran kialakitott, mds szervek szamara

PRy

is ajanlhatd jé gyakorlatok:

A szabalyozas szamos egyedi megoldast
tartalmaz (eseti vizsgalo bizottsag felallitasa),
melyek allaspontunk szerint széles kérben
alkalmazhatok lennének.

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitdsa
dsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdforras-igényesnek és kockdzatosnak?

kevéssé - kézepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen

mértékben |atszik erdsiteni az dllamigazgatasi szerv
integritasat?

kevéssé - kézepesen - nagyon
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Az dllamigazgatdsi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014,

Az intézkedés korrupciomegelfzési intézkedési terven
beliili sorszama:

3.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

A kormanyhivatal mikodésével ésszefliggd
visszaélésekre, szabalytalansagokra,
integritasi és korrupcids kockazatokra
vonatkozd bejelentések fogadasara és
kivizsgalasara altalanos eljdrasrend
kialakitasa

A feladat intézményi munkaterven beliili azonosité
szama:

Intézményi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitds, egyéb):

50/2013. {ll. 25.) Korm. rendelet 4. 0 (2)

A feladat végterméke:

Integritasi és korrupcios kockazatokra
vonatkozo bejelentések fogadasara és
kivizsgalasara vonatkozd belsé eljarasrend
kialakitasa

Az eredmény melyik intézményi célkitlizés
megvaldsitasat szolgdlja:

A kormanyhivatal szabalyos mikddésének, a
feladatok és ellenérzési pontok
atlathatésaganak biztositasa, korrupcid
megeldzése

A szervezeten bellili felelds:

Integritas tanacsado

A végrehajtasban kézrem(ikdds munkatarsak szama: 1
Kiils8 nincs

kdzrem(ikdd6/szervezet/tarsminisztérium:

Hatéridé:

2014. 04. 30.

A feladat ellatdsnak kéltsége:

kiiion kéltség nem meriil fel

A kdliség forrésa:

Feliilvizsgalat idépontja:

2014. 05. 3L

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése;

Szabalyzat elkészitése, kihirdetése, az
el6zetes értékelés, a bejelentés
kivizsgalasaval kapcsolatos szabalyok
kialakitasa, a szabdlyzat alapjan
nyilvantartasok, visszacsatolasok kialakitasa

Az intézkedés megvaldsitasa Bsszességében varhatdan
mennyire bonyolult, eréforrasigényes és kockdzatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitisa varhatdan milyen

kevéssé - kGzepesen - nagyon
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mértékben erdsiti az dllamigazgatasi szerv

integritdsat?

Melyik évre vonatkozik az integritdsjelentés?

2014.

Az intézkedés megvaldsitasa:

még nem valdsult meg
részben megvalésult

teljes egészében megvalosult

Az intézkedés megvaldsitasanak kifejtése:

A klildn eljarasrendet tartalmazo belsé
szabalyzat elkésziilt, kiilon utasitashan
kihirdetésre keriilt

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatdsa kbvetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. A belsG szahalyozas megtértént

Az intézkedés megvaldsitasa soran felmeriilt
nehézségek:

Nehézség nem meriilt fel.

Az intézkedés soran kialakitott, mas szervek szamdra
is ajanlhato jo gyakorlatok:

A szabdlyozas szamos egyedi megoldast
tartalmaz (eseti vizsgald bizottsag felallitdsa),
melyek alldspontunk szerint széles kérben
alkalmazhatdk lennének.

'|Visszatekintve az intézkedés megvaldsitasa

dsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
eréforris-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben latszik erdsiteni az dllamigazgatdsi szerv
integritdsat?

kevéssé - kizepesen - nagyon
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Az allamigazgatdsi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014.

Az intézkedés korrupciomegelGzési inteézkedési terven
beliili sorszama:

4,

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

Az integritasiranyitasi rendszer
muikddtetésevel kapcsolatos tajékoztato
készitése a hivatal iranyitasa ald tartozo
szakigazgatasi szervek, keriileti hivatalok
részére

A feladat intézményi munkaterven heliili azonositd
szama:

Intézményi munkaterv 1. szamu meliéklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyeb):

50/2013. (. 25.) Korm. rendelet 4. § (2)

A feladat végterméke:

Szakmai tajékoztatd az integritasi és
korrupcios kockazatokra vonatkozdan

Az eredmény melyik intézményi célkitfizés
megval&sitdsat szolgdlja:

A kormanyhivatal szabalyos mikddésének, a
feladatok és ellenérzési pontok
atlathatosaganak biztositasa, korrupcio
megeldzése

A szervezeten bellii felelfs:

Integritas tanacsadd

A végrehajtasban kézremikdds munkatédrsak szdma:

Kiils8
kbzremUkod8/szervezet/tarsminisztérium:

Hataridg:

2014. 04. 15.

A feladat elldtdsnak kéltsége:

Kiilon kéltség nem meriil fel

A koltség forrdsa:

Felllvizsgalat id&pontja:

2014.12. 31.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalménak kifejtése:

Tajekoztato készitése a hivatal irdnyitdsa ald
tartozd szakigazgatasi szervek, kertileti
hivatalok részére

Az intézkedés megvaldsitdsa 8sszességében varhatdan
mennyire bonyolult, eréforrdsigényes és kockédzatos?

kevéssé - kOzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitisa varhatéan milyen
mértékben erdsiti az dllamigazgatasi szerv

kevéssé - kdzepesen - nagyon

integritasat?

Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014,

Az intézkedés megvaldsitasa:

még nem valésult meg
részben megvaldsult

telies egészében megvaldsult
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Az intézkedés megvaldsitasanak kifejtése:

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatdsa kivetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. A hivatali integritds-iranyitasrdl a
vezeték vezetdi értekezlet keretében kapnak
a jovGben aktudlis tajékoztatdst, a
feladatkoriiket érintd egyes intézkedések
szlikségességérdl pedig irdsban rendelkezik a
kormdnymegbizott.

Az intézkedés megvaldsitdsa soran felmerilt
nehézségek:

Nehézség nem meriilt fel.

Az intézkedés soran kialakitott, mds szervek szamara
is ajanthatd jo gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitdsa
osszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
eréforrds-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen

mértékben |4tszik erdsiteni az llamigazgatasi szerv
integritdsat?

kevéssé - kbzepesen - nagyon




oldal 12/ 31

Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014,

Az intézkedés korrupciomegel&zési intézkedésl terven
beliili sorszama:

5.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

A kormanyhivatal mikédésével kapcsolatos
korrupcios és integritasi kockazatok
felmerése. Ellendrzési nyomvonalak
teljességének és a kontrollpontok
kiépitésének fellilvizsgalata, szlikség szerint
moédositasa

A feladat intézményi munkaterven beliili azonosito
szama:

Intézményi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitds, egyéb):

A kéltseégvetési szervek belsé
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl
52016 370/2011. (X!l 31.) Korm. rendelet 6. §

(3)

A feladat végterméke:

aktualizalt eliendrzési nyomvonalak

Az eredmény melyik intézményi célkitiizés
megvaldsitasdt szolgdlja:

A kormanyhivatal szabalyos
mik&dtetésének, a feladatok és ellenérzési
pontok atlathatdsaganak biztositasa a
korrupcids és integritasi kockazatok
felmérésével

A szervezeten beliili felelds:

A végrehajtasban kdzremUk&dd munkatdrsak szama:

Valamennyi szervezeti egység vezetdje és az
altala kijelélt munkatarsak

Kiilsé
kdzremiikdds/szervezet/tarsminisztérium:

Hatéridd:

2014. 08. 31.

A feladat ellatasnak kéltsége:

A kbltség forrasa:

Feliilvizsgalat idGpontja:

2014. 09. 30.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejiése:

A fokozott korrupciénak kitett feladatkdrék
és integritasi kockazatok felmérését
kévetGen az ellenérzési nyomvonalak
kialakitasra keriilnek. Az ellenérzési
nyomvonal a szervezeti egység muikédési
folyamatanak leirdsa, amely tartalmazza a -
felel&sségi és informacids kapcsolatokat, az
iranyitdsi és ellenérzési folyamatokat,
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lehetévé téve a mikodesi folyamatok
nyomon kdvetését, és utdlagos ellenbrzését,
Az ellendrzési nyomvonal kialakitasanak célja
a mikddési folyamatok teljes kord
meghatalmazéasa annak érdekében, hogy egy
adott folyamat tekintetében attekintést
adjon a vezetdnek a belsd és kiilsé
ellenéréknek és a folyamatban részt vevd
munkatarsaknak.

Az intézkedés megvaldsitdsa dsszességében varhatdéan
mennyire bonyolult, eréforrasigényes és kockazatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitdsa varhatdan milyen
meértékben erdsiti az dllamigazgatasi szerv

kevéssé - kDzepesen - nagyon

integritasat?

Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014.

Az intézkedés megvalésitasa:

még nem valdsult meg

részben megvaldsult

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvaldsitasdnak kifejtése:

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatasa kovetkez§ évbhen? Ha nem, miért?

Igen.

Az intézkedés megvaldsitisa soran felmeriilt
nehézségek:

Az intézkedés soran Kialakitott, mas szervek szamara
is ajanlhato j6 gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitasa
dsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdfaorras-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kozepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben latszik erdsiteni az dllamigazgatasi szerv
integritasat?

kevéssé - kbzepesen - nagyon
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Az dllamigazgatdsi szerv megnevezése;

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014.

Az intézkedés korrupciémegeldzési intézkedést terven
beliili sorszama:

6.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

A kockazatkezelési szabalyzatban rigzitett
feladatok, nyilvantartasok fellilvizsgalata,
gyakorlatban térténé mikédésének
attekintése, szilkség szerinti mddositasa

A feladat intézményi munkaterven beliili azonosité
szama;

Intézmeényi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitds, egyéb):

370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 3.§ b) és
7.8

A feladat végterméke:

Fellilvizsgalt, aktualizalt kockazatkezelési
szabalyzat és gyakorlati eljarasrend

Az eredmény melyik intézményi célkitGzés
megvaldsitasat szolgélja:

A kormanyhivatal szabalyos
mikodietésének, a feladatok és ellendrzési
pontok atldthatdsiginak biztositdsa,
korrupcié megelGzes

A szervezeten bellli felelés:

Pénzligyi Féosztaly vezetdje

A végrehajtasban kdzrem(ikédd munkatarsak szama:

Valamennyi szervezeti egyseg vezetfje és az
altala kijel6lt munkatarsak

Kiilsé
kdzrem(ikédé/szervezet/tarsminisztérium:

Hatarid:

2014. 09. 30.

A feladat elldtasnak koltsége:

A kéltség forrdsa:

Feliilvizsgalat id6pontja:

2014. 09. 30.

Egyéb {megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

Aktualizalt kockazatkezelés és felilvizsgalt
kockdzatkezelési szabalyzat

Az intézkedés megvaldsitdsa dsszességében vérhatdan
mennyire bonyolult, erdforrasigényes és kockazatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitasa varhatdan milyen
mértékben erésiti az dllamigazgatdsi szerv

kevéssé - kézepesen - nagyon

integritasat?

Melyik évre vonatkozik az integritdsjelentés?

2014,

Az intézkedés megvaldsitdsa:

még nem valosult meg

részben megvaldsult

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvaldsitdsdnak kifejtése:

A hivatal 2014. évre kit(izott szabélyozasi
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céljainak megvaldsitasat személyi valtozdsok
nehezitették. A belsé normativ utasitasok
rendszerének atfogo fellilvizsgalata jelenleg
folyamatban van, melynek keretében az (j
kockazatkezelési szabalyozas is elkészil.

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatdsa kovetkezd évben? Ha nem, miért?

Igen.

Az intézkedés megvaldsitisa soran felmeriilt
nehézségek:

Az intézkedés soran kialakitott, mas szervek szamara
is ajanlhato jo gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitasa
osszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdforras-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kézepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen

mértékben latszik erGsiteni az dllamigazgatasi szerv
integritasat?

kevéssé - kdzepesen - nagyon
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Az dllamigazgatdsi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv? 2014,
Az intézkedés korrupciomegel6zési intézkedési terven 7.

beliili sorszama:

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

Mindenki altal hozzaférhetévé kell tenni az
egyedi mérlegelésen alapulé hatdsagi
jogkorok gyakorlasa (méltanyossag) soran a
mérlegelési szempontokat

A feladat intézményi munkaterven beliili azonositd
szdma:

Intézményi munkaterv 1. szamud melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasftds, egyéhb):

Méltanyossagot szabalyozd egyedi szakmai
jogszabalyok

A feladat végterméke:

Az egyes szakmai jogszabalyok
figyelembevetelével hatdsagi jogkdrok
gyakorldjanak meghatdrozdsa és egységes
mérlegelési szempontok kialakitasa és
kbzzététele

Az eredmény melyik intézményi célkit(zés
megvaldsitdsat szolgélja:

A kormanyhivatal szabdlyos
miikddtetésének, a feladatok és ellenbrzési
pontok atlathatdsaganak biztositasa,
korrupcid megel8zés

A szervezeten bellli felelds:

Integritas tanacsado

A végrehajtasban kézrem{kdds munkatarsak szama:

Valamennyi szervezeti egység vezetdje és az
altala kijel6lt munkatarsak

Kiilsé
kézremiiksdé/szervezet/tarsminisztérium:

Hatarid§:

2014. 04. 30.

A feladat ellatasnak koéltsége:

A kéltseg forrdsa:

Fellilvizsgalat idépontja:

2014. 05. 31.

Egyéb {megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

Méltanyossagi eljarast gyakorld hatdsagi
jogkorok meghatdrozasa, és a mérlegelési
szempontok kialakitdsa, kdzzététele

Az intézkedés megvaldsitasa Gsszességeben varhatdan

mennyire bonyolult, eréforrasigényes és kockdzatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitdsa varhatoan milyen
mértékben erdsiti az allamigazgatasi szerv

kevéssé - kézepesen - nagyon

integritasat?

Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014,
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Az intézkedés megvaldsitdsa:

még nem valdsult meg
részben megvaldsult

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvaldsitasanak kifejtése:

A feladat szakmaiatlanul kerit
meghatdrozasra. A jogirodalom kliénbséget
tesz mérlegelési és méltanyossagi dontés
{(jogkor) kézott. Az ilyen jogkdrben
meghozott déntés nem jelent méltanyossagi
eljarast, ,,szakmai jogszabalyok” [étér6l pedig
nem tudunk. A fentiekre figyelemmel a Ket.,
az addzas rendjérdl szdl6 tv, illetve néhany
agazati jogszabaly altalanosithato mérlegelési
szempontjait kbzzétettlik a hivatal honlapjan,
illetve rogzitettiik ait, hogy a hatdsagi eljaras
keretében méltanyossag gyakorldsa kizardlag
jogszahaly felhatalmazasa alapjan, az abban
megszabott hatarok kézétt lehetséges.

indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatdsa kovetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. Kizardlag a hatdsagi jogaikalmazasra
altalanosan iranyado jogszabalyok
megvaltozasa esetén.

Az intézkedés megvaldsitasa soran felmeriilt
nehézségek: ’

Ertelmezési nehézségek, a feladat
komplexitasa

Az intézkedés soran kialakitott, mas szervek szamara
is ajdnlhatd jé gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitdsa
dsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdforrds-igényesnek és kockdzatosnak?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben [dtszik er8siteni az dllamigazgatasi szerv
integritasat?

kevéssé - kbzepesen - nagyon




oldal 18/ 31

Az dllamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014.

Az Intézkedés korrupcidmegelGzési intézkedési terven
beliili sorszama:

8.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

A szabdlytalansagok kezelésére vonatkozé
elidrasrend feliilvizsgdlata, szlikség esetén
modositdsa, kiegészitése

A feladat intézményi munkaterven bellili azonos{td
szama;

Intézményi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyéb):

370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 6. § (4)
bekezdése

A feladat végterméke:

Az eredmény melyik intézményi célkitiizés
megvaldsitdsat szolgalja:

A kormanyhivatal szabalyos
mkddtetésének, a feladatok és ellenSrzési
pontok atlathatdsaganak biztositasa,
korrupcio megel&zés

A szervezeten beliili felelfs:

Integritds tanacsado

A végrehajtdshan kdzrem(kodd munkatarsak szama:

Kiils&
kézrem(ikédd/szervezet/tarsminisztérium:

Hataridd: 2014. 06. 30.
A feladat ellatasnak kdltsége: -
A kéltség forrasa: -
Felilvizsgélat id8pontja: 2014. 06. 30.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

A szabalytalansagok kezelésére vonatkozé
eljarasrend feliilvizsgalata, sziikség esetén
médositasa

Az intézkedés megvaldsitasa Osszességében varhatoan
mennyire bonyolult, eréforrasigényes s kockdzatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvalasitdsa varhatdan milyen
mértékben erdsiti az allamigazgatdsi szerv

kevéssé - kbzepesen - nagyon

integritdsat?

Melyik évre vonatkozik az integritdsjelentés?

2014,

Az intézkedés megvaldsitdsa;

még nem valésult meg

részben megvaldsuit

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvalositdsinak kifejtése:

A végrehajtasra kijel6lt idGszakban a
hivatalban nem m(ikddétt integritds
tanacsado. A hivatal 2014. évre kit(izott
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szabalyozasi céljainak megvaldsitdsat a nagy
aranyu személyi valtozasok nehezitették. A
belsé normativ utasitdsok rendszerének
atfogo fellilvizsgalata jelenleg folyamatban
van, melynek keretében az Uj
kockazatkezelési szabalyozas is elkésziil.

Indokoli-e az intézkedés megvaldsitdsdnak
folytatasa kdvetkezd évhen? Ha nem, miért?

Igen.

Az intézkedés megvaldsitdsa soran felmerilt
nehézségek:

Az intézkedés soran kialakitott, mas szervek szamara
is ajanlhatd j6 gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvalésitasa
bsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdforrds-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékhen latszik ersiteni az dllamigazgatasi szerv
integritasat?

kevéssé - kbzepesen - nagyon
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Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest FAvaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014,

Az intézkedés korrupciémegel&zési intézkedési terven
beliili sorszama:

9.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

Vizsgalandd, kapott-e a hivatal — kdzvetleniil
vagy kézvetve — adomanyt, pénzbeli vagy
mas materialis tAmogatast

A feladat intézményi munkaterven bellli azonosfté
szama:

Intézményi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyéb):

Az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV.
torvény és annak végrehajtasarél szélo
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet az
dllamhaztartas szervezetei beszdmolasi és
kényvvezetési kbtelezettségének
sajatossagairdl, és a 2014. januar 1-jétél
hatalyos 4/2013. {I. 11.) Korm. rendelet az
allamhaztartds szamvitelerdl, ZMKH hatélyos
szamlarendje

A feladat végterméke:

Valds és szabalyszer(i kbnyvvezetés és
k&ltségvetési beszamolas

Az eredmeény melyik intézményi célkitiizés
megvaldsitasat szolgdlja:

A kormanyhivatal szabalyos
miikddtetésének, a feladatok és ellendrzési
pontok atlathatdsaganak biztositasa,
korrupcié megel&zés

A szervezeten beliili felel8s:

Integritds tanacsadd, Pénzligyi Féosztaly
vezetdje

A végrehajtashan kbzrem(ikddé munkatarsak szdma:

Kilsé
kzremiikdd/szervezet/tarsminisztérium:

Hatarid8:

2014. 02, 15.

A feladat ellatasnak kdltsége:

A kodltség forrasa:

Fellilvizsgalat idépontja:

2014.02. 15.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

Az intézkedés megvaldsitasa dsszességében varhatdan
mennyire bonyolult, eréforrdsigényes és kockdzatos?

kevéssé - kézepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitdsa varhatdan milyen
mértékben erdsiti az dllamigazgatdsi szerv

kevéssé - kbzepesen - nagyon

integritasat?

Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014,
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Az intézkedés megvaldsitdsa:

még nem valdsult meg

részben megvaldsult

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvaldsitdsanak kifejtése:

Megallapitottuk, hogy a hivatal pénzbeli vagy
természetbeni adomanyban 2014. évben
nem részesiilt. llyen kérilmények kozétt a
kényvelésének szabalyszerliségét vizsgalni
nem lehetséges.

Indokolt-e az intézkedés megvalésitasanak
folytatdsa kovetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. A korabbi években sem fordult eld.

Az intézkedés megvaldsitiasa sordn felmeriilt
nehézségek:

Az intézkedés soran kialakitott, mas szervek szimara
is ajanlhatd jo gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitdsa
Osszességében mennyire hizonyult bonyolultnak,
eréforras-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben latszik erdsiteni az allamigazgatdsi szerv
integritasat?

kevéssé - kbzepesen - nagyon




oldal 22 / 31

Az dllamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014.

Az intézkedés korrupcidémegelfzési intézkedeési terven
beliili sorszama:

10.

Az intézkedés (feladat} megnevezése:

A kormanyhivatal bensé honlapjan (Intranet)
integritassal kapcsolatos feliilet 1étrehozasa;
annak biztositasa, hogy az integritas
tandcsadd a hatalyos jogszabalyok,
hivatasetikai szabalyok alapjan tajékoztatast
és tanacsot adjon a hivatali szervezet vezetdi
és munkatarsai részére a felmertilt
hivatasetikai kérdésekben

A feladat intézményi munkaterven belili azonos(td
szama:

Intézményi munkaterv 1. szamu meliéklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyéh):

50/2013. (Il. 25.) Korm. rendelet

A feladat végtermeke:

Integritassal kapcsolatos feliilet az intraneten

Az eredmény melyik intézményi célkitlizés
megvaldsitasat szolgdlja:

A kormanyhivatal szabalyos
miuikodtetésének, a feladatok és ellendrzési
pontok atlathatdésédganak biztositasa,
korrupcié megelGzés

A szervezeten beliili felel&s:

Integritas tanacsadd

A végrehajtasban kézremikods munkatarsak szama:

216

Kiilsé
kdzrem(ksd6/szervezet/tarsminisztérium:

Hataridd:

2014. 05. 31.

A feladat ellatédsnak koltsége:

A koltség forrasa:

Fellilvizsgalat idSpontja:

2014, 05. 31

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

A kormanyhivatal munkatarsainak
folyamatos tajékoztatdsa a feladat-elldtassal
kapcsolatos elvarasokrol a
korrupciodellenesség és integritas targyaban

Az intezkedés megvaldsitdsa Osszességében varhatdan
mennyire bonyolult, eréforrasigényes és kockazatos?

kevéssé - kézepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitdsa varhatéan milyen

g7,

mértekben erfsiti az dllamigazgatési szerv

kevéssé - kbzepesen - nagyon

integritisat?

Melyik évre vonatkozik az integritdsjelentés?

2014.

Az intézkedés megvaldsitdsa:

még nem valésult meg
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részben megvaldsult

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvaldsitasanak kifejtése:

Az elektronikus felliletet |étrehoztuk,
mégpedig a kormanyhivatal kiilsé — azaz az
ugyfelek, a hivatal mikodése irant
érdekldd6k szdmara is elérhetd honlapjan. Az

L) §

informaciok a , Hivatali integritds” cimszdra
kattintva valnak elérhetdvé, rendszerezett
forméban. A honlapra az adatok, informaciok

feltbltését megkezdtiik.

Indokoit-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatasa kdvetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. Természetesen a honlapon megjelend
informaciok folyamatos frissitést,
karbantartast igényelnek majd, a kitizétt
feladatot azonban a feliilet |étrehozasdval
megvaldsitottuk. '

Az intézkedés megvaldsitdsa soran felmeriilt
nehézségek:

Nehézség nem maeriilt fel.

Az intézkedés soran kialakitott, mds szervek szimara
is ajanlhato jo gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitdsa
dsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erbforris-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben |itszik erdsiteni az dllamigazgatdsi szerv
integritdsat?

kevéssé - kdzepesen - nagyon
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Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormdnyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014,

Az intézkedés korrupciémegel&zési intézkedési terven
belli sorszdma:

11.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

|A kozérdekl bejelentések fogadasa, intézése

és kivizsgalasa

A feladat intézményi munkaterven bellili azonositd
szama:

Intézményi munkaterv 1. szama melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyéb):

50/2013. (Il. 25.) Korm. rendelet

A feladat végtermeéke:

A bejelentések kivizsgalasa és a sziikséges
intézkedések megtétele

Az eredmény melyik intézményi célkitlzés
megvaldsitasat szolgdlja:

A kormanyhivatal szabalyos
miukddtetésének, a feladatok és ellenérzési
pontok atlathatdsaganak biztositasa,
korrupcio megel&zés

A szervezeten bellli felelfs:

Integritas tanacsadéd

A végrehajtasban kdzrem(ikéds munkatarsak szama: |16

Kllsd -
kézrem(ikéds/szervezet/tarsminisztérium:

Hatéridé: folyamatos
A feladat elldtésnak koltsége: -

A koltség forrdsa: -

Feliilvizsgalat idSpontja: 2014. 12. 31.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmdanak kifejtése:

Az érkezé bejelentések folyamatos vizsgélata

Az intézkedés megvalositasa Osszességéhen varhatdan
mennyire bonyolult, er8forrdsigényes és kockazatos?

kevéssé - kdzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitasa virhatdan milyen
mértékhen erdsiti az llamigazgatasi szerv

kevéssé - kbzepesen - nagyon

integritdsat?

Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014.

Az intézkedés megvaldsitasa:

még nem valdsult meg
részben megvalosult

teljes egészében megvaldsult

Az intézkedés megvaldsitasanak kifejtése:

A kormanyhivatalban a panaszokat,
kozérdekli bejelentéseket a vonatkozd
térvényi elGirasok és belsé szabalyzataink
alapjan kivizsgéljuk, és elintézésiik érdekében

megtessziik a sziikséges intézkedéseket. A




oldal 25/ 31

kozérdekl bejelentésekrél naprakész
nyilvantartast vezetlink. Korrupciéra
vonatkozo bejelentés az ij eljardsrendiink
megalkotdsa 6ta még nem fordult elé.

Indokolt-e az intézkedés megvalésitasanak
folytatasa kdvetkezd évben? Ha nem, miért?

Igen, a feladat jellegébél fakadoan.

Az intézkedés megvaldsitasa sordn felmeriilt
nehézsépek:

Az intézkedés soran kialakftott, mds szervek szamara
is ajdnlhaté jé gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvalasitdsa
dsszességében mennyire bizonyult bonyolulinak,
erdforrds-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kézepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben latszik erésiteni az dllamigazgatasi szerv
integritasat?

kevéssé - kbzepesen - nagyon




oldal 26 / 31

T

Az allamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014.

Az intézkedés korrupcidmegeldzési intézkedési terven
beliili sorszama:

12.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

Kézszolgalati Szabalyzat szlikség szerinti
maodositasa

A feladat intézményi munkaterven beliili azonosfté
szadma:

Intézményi munkaterv 1. szamu melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyéb):

50/2013. (Il. 25.) Korm. rendelet

A feladat végterméke:

A Kozszolgalati Szabalyzatban megjelenik a
szervezeti és a személyes integritas iradnti
elkételezettség és az integritas tanacsadoi
munkakdr bevezetése

Az eredmény melyik intézményi célkitfzés
megvalésitasat szolgdlja:

A kormanyhivatal szabdlyos
mUkddtetésének, a feladatok és ellenérzési
pontok atldthatdsaganak biztositasa,
korrupcio megel&zés

A szervezeten beliili felelés:

Integritas tandcsadd

A végrehajtasban kézrem(ikddé munkatarsak szama: |1 6

Kiilsd -
kozremiikodé/szervezet/tarsminisztérium:

Hataridd: 2014. 05. 31,
A feladat elldtdsnak kdltsége: -

A koltség forrasa: -

Fellilvizsgalat id6pont]ja: 2014. 12. 31.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

A Kozszolgdlati Szabalyzat kiegészitésre keriil
a szervezeti és a személyi integritas iranti
elkételezettséggel és az integritas tanacsadoi
munkakdr bevezetésével.

Az intézkedés megvaldsitasa Osszességében varhatdan
mennyire bonyolult, eréforrasigényes és kockdzatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitdsa varhatdan milyen
mértékben erbsiti az allamigazgatasi szerv

kevéssé - kdzepesen - nagyon

integritasat?

Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014.

Az intézkedés megvaldsitasa:

még nem valdsult meg

részben megvaldsult

teljes egészében megvaldsult
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Az intézkedés megvaldsitdsanak kifejtése:

A Kbzszolgalati Szabalyzat atfogd
felllvizsgalatanak keretében a megjeldlt
rendelkezést beépitettiik Az 0j szabalyzat
szdvegébe.

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitdsanak
folytatdsa kovetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. A feladat megvaldsult.

Az intézkedés megvaldsitasa sordn felmeriilt
nehézségek:

Nehézség nem meriilt fel.

Az intézkedés soran kialakitott, mds szervek szamara
is ajanlhatd jo gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvalositasa
osszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdforras-igényesnek és kockazatosnak?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben latszik erdsiteni az dllamigazgatasi szerv
integritdsat?

kevéssé - kdzepesen - nagyon
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Az dllamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févdros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014.

Az intézkedés korrupciomegelGzési intézkedési terven
beliili sorszama:

1.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

A kinevezésre keriil6 dolgozdk munkakori
leirdsainak kiegészitése a személyi integritas
kévetelményével a hivatasetikai alapelvek
betartasanak kotelezettségével.

A feladat intézményi munkaterven beliili azonositd
szama:

Intézményi munkaterv 1. szama melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitas, egyéb):

50/2013. {Il. 25.) Korm. rendelet

A feladat végterméke:

A személyi integritas fogalmaval,
hivatdsetikai kdvetelmények betartdsinak
kdtelezettségével kiegészitett munkakdri
leirasok

Az eredmény melyik intézmeényi célkit(izés
megvaldsitdsat szolgalja:

A kormanyhivatal szabalyos
mUkddtetésének, a feladatok és ellenérzési
pontok atlathatésaganak biztositasa,
korrupcié megelGzés

A szervezeten belilli felelds:

Humanpolitikai f6osztaly vezetdje, integritas
tanacsado

A végrehajtashan kdzremikédd munkatérsak szama:

Kilsé
kozrem(ikodd/szervezet/tarsminisztérium:

Hatérids:

2014. 06. 30.

A feladat elldtasnak kélisége:

A koltség forrasa:

Feliilvizsgdlat id6pontja:

2014. 08. 31.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

A kinevezésre keriild dolgozok munkakéri
leirasai kiegésziilnek a személyi integritas
fogalmaval és magatartasi kdvetelményével,
a hivatasetikai alapelvek kdvetelményével,
tovabbha az érdekkonfliktus kezelésének
modjaval.

Az intézkedés mepvaldsitasa Osszességében varhatdan
mennyire honyolult, er8forrdsigényes és kockazatos?

kevéssé - kdzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitasa virhatéan milyen
mértékben erdsiti az dllamigazgatdsi szerv

kevéssé - kdzepesen - nagyon

integritasat?
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Melyik évre vonatkozik az integritasjelentés?

2014.

Az intézkedés megvaldsitisa:

még nem valdsult meg
részben megvaldsult

teljes egészéhen megvaldsult

Az intézkedés megvaldsitasanak kifejtése:

A Kozszolgdlati Szabalyizatban a munkakdri
lefrasokra vonatkozd, kiegészitett
rendelkezés alapjan a munkakdri leirasokban
megjelenik a Magyar Kormanytisztviseldi Kar
hivatasetikai kédexében foglaltak
megtartdsanak kételezettsége.

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatasa kovetkezd évben? Ha nem, miért?

Nem. Az intézkedés megvaldsult.

Az intézkedés megvaldsitdsa sordn felmeriilt
nehézségek:

Nehézség nem mertiit fel.

Az intézkedés soran kialakitott, mas szervek szimara
is ajanthatd jé pyakorlatok:

r

Visszatekintve az intézkedés megvalésitisa
dsszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdforras-igényesnek és kockdzatosnak?

kevéssé - kzepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen
mértékben Jatszik erdsiteni az allamigazgatési szerv
integritasat?

kevéssé - kbzepesen - nagyon
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Az dllamigazgatasi szerv megnevezése:

Budapest Févaros Kormanyhivatala

Melyik évre vonatkozik az intézkedési terv?

2014.

Az intézkedés korrupcidmegel&zési intézkedési terven
beliili sorszama:

14.

Az intézkedés (feladat) megnevezése:

Integracios valamint hivatasetikai és
antikorrupcios témaju képzések szervezése,
megtartasa

A feladat intézményi munkaterven beliili azonositd
szdma:

Intézményi munkaterv 1. szami melléklete

A feladat eredete (jogszabalyi rendelkezés, eseti
utasitds, egyéb):

50/2013. (Il. 25.) Korm. rendelet

A feladat végtermeéke:

Erds integritds tudat és az etikai alapelvek
iranti mélyebb elkételezGdés a tisztviselSk

reszerdl

Az eredmény melyik intézményi célkitlizés
megvaldsitdsdt szolgalja:

A kormanyhivatal szabaiyos
mikddtetésének, a feladatok és ellendrzési
pontok atlathatésaganak biztositésa,
korrupcid megelGzés

A szervezeten beliili felelGs:

Szervezési FGosztaly vezetdje, integritas

tanacsado
A végrehajtashan kdzrem(ikéds munkatarsak szama: |-
Kiilsd -
kdzremiikodd/szervezet/tarsminisztérium:
Hatdridd: f0|yamat05
A feladat elldtdsnak kéltsege: -
A kdltség forrasa: -
Feliilvizsgalat idépontja: 2014. 11. 30.

Egyéb (megjegyzés):

Az intézkedés tartalmanak kifejtése:

A személyes integritas és az etikai alapelvek
mélyebb elsajatitdsa érdekében a
Kormanyhivatal minden dolgozdja szamara
biztositja az integritas és etikai targyu
képzést

Az intézkedés megvaldsitésa dsszesseégében varhatdan
mennyire bonyolult, eréforrasigényes és kockazatos?

kevéssé - kbzepesen - nagyon

Az intézkedés megvaldsitasa varhatéan milyen
mértékben erdsiti az allamigazgatasi szerv

kevésse - kbzepesen - nagyon

integritdsat?

Melyik évre vonatkozik az integritdsjelentés?

2014,

Az intézkedés megvaldsitasa:

még nem valdsult meg
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részben megvaldsult

teljes egészében megvalodsult

Az intézkedés megvaldsitasdnak kifejtése:

A Kormanvyhivatalban t6bb, mint 4400 {6
munkatars dolgozik. Noha 2013-ban k&ziil(ik
tébben vettek részt integritasi és
hivatasetikai képzésekben, valamennyi
hivatali dolgozo szamara képzés biztositasa
egy éven belll irredlis célkitlzés volt. Az 50
f& részvételével megtartott, a hivatali és a
személyi integritas képzésével behatdan
foglalkozo szakmai felkészité a vezeték
képzését szolgalta. A jov6 évben
munkatarsaink képzését folytatni kivanjuk.

Indokolt-e az intézkedés megvaldsitasanak
folytatasa kdvetkezd évben? Ha nem, miért?

lgen.

Az intézkedés megvaldsitasa soran felmerilt
nehézségek:

Az intézkedés soran kialakitott, mds szervek szimara
is ajanihatd jo gyakorlatok:

Visszatekintve az intézkedés megvaldsitdsa
osszességében mennyire bizonyult bonyolultnak,
erdforras-igényesnek és kockdzatosnak?

kevéssé - kézepesen - nagyon

A jelentés készitésekor az intézkedés milyen

mértékben latszik ersiteni az llamigazgatdsi szerv
integritdsat?

kevéssé - kézepesen - hagyon
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