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TÁJÉKOZTATÓ 

 
az akkreditált munkáltatók részére az éves értékelő beszámoló elkészítésének 

szempontjairól, a foglalkozási rehabilitációs tevékenység bemutatásáról 
 

A beszámolót a rehabilitációs foglalkoztatás személyi és tárgyi feltételeinek javítása érdekében tett 

főbb intézkedések bemutatása mellett a megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató 

munkáltatók akkreditációjáról, valamint a megváltozott munkaképességű munkavállalók 

foglalkoztatásához nyújtható költségvetési támogatásokról szóló 327/2012. (XI.16.) Korm. rendelet 2. 

számú mellékletének I. fejezetében meghatározott szempontok (szöveges rész) és a 2. számú 

melléklet II. fejezete szerinti táblázat (számszaki rész) kitöltésével kell összeállítani. 

 

A foglalkozási rehabilitáció személyi és tárgyi feltételeinek javítására tett intézkedések ismertetésekor 

külön ki kell térni 

a) az alkalmazott technológiákban, illetve a munkakörülményekben történt változásokra, 

b) az igénybevett (nyújtott) segítő szolgáltatásoknak a megváltozott munkaképességűek 

egészségi állapotára és mentális fejlődésére kifejtett hatására, 

c) a munkavállalók szakmai felkészültségének javítását szolgáló intézkedésekre, alkalmazott 

képzések ismertetésére (belső, munkahelyeken megvalósított és külső, iskolarendszeren kívüli, 

esetleg iskolarendszerű képzés, továbbképzés, rehabilitációs fejlesztést szolgáló át- és 

továbbképzés), 

d) a megváltozott munkaképességű munkavállalókat igényesebb, magasabb színvonalú 

munkavégzésre ösztönző belső érdekeltségi elemekre, 

e) a kihelyezés tárgyévi eredményeire, 

f) a rehabilitációs tanácsadó és a rehabilitációs mentor munkájának bemutatására arra 

vonatkozóan, hogy mennyiben és mivel járult hozzá a munkáltató rehabilitációs 

tevékenységének erősítéséhez, a megváltozott munkaképességű munkavállalók szakmai és 

egyéni fejlődéséhez, továbbá 

g) a tárgyévben bértámogatás és költségkompenzáció címén megpályázott és odaítélt 

támogatások összegére, illetve azok felhasználására. 

 

A Kormányrendelet 15.§ (1) bekezdés d) pontja alapján az akkreditált munkáltató köteles a 

beszámolót egy példányban minden év március 31-ig megküldeni a Budapest Főváros 

Kormányhivatala Rehabilitációs Főosztálya számára a mellékelt Útmutatóban meghatározott 

módon. 
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