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Ugytipus megnevezése:
Sérllt munkavallald, valamint a munkaltatdé baleset kivizsgalasi- bejelentési kotelezettségének
elmulasztasaval kapcsolatos sérelmek bejelentése

Ugytipus révid leirasa:

A sérult, illetbleg a balesetet észlel6 személy koteles a munkét kdzvetlendl iranyitd személynek
haladéktalanul jelenteni a balesetet. A munkaltatonak minden bejelentett, illetve tudomasara jutott
balesetrél meg kell allapitania, hogy munkabalesetnek tekinti-e. Ha nem tekinti munkabalesetnek, akkor
errél és a jogorvoslat lehetéségérél a sérlltet, halalos baleset esetén a hozzatartozot értesitenie kell.

A munkaltatéonak a munkaképtelenséggel jaré6 munkabalesetet haladéktalanul ki kell vizsgalnia, és ennek
eredményét munkabaleseti jegyz6kényvben kell régzitenie. Az a munkaltatdé koteles a munkabaleset
kivizsgalasara, bejelentésére és nyilvantartasara vonatkozo eléirasokat teljesiteni, amely/aki a sériltet
szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatja. Tanuld, hallgatdé gyakorlati képzése soran, ha a
tanulét, hallgatét a szakképesitése megszerzéséhez szilkséges gyakorlati képzés soran nem a nevelési,
oktatasi intézményben éri a munkabaleset, munkaltaton az 6t foglalkoztatét kell érteni. Ettl a
rendelkezéstél azonban az intézmény és a foglalkoztaté megallapodassal eltérhet.

Emellett az olyan munkabaleset koéralményeit is tisztazni kell, amely nem eredményez
munkaképtelenséget, és e vizsgalat kovetkeztetéseit is nyilvantartasba kell venni. A munkabaleset
kivizsgalasa soran fel kell tarni a kivalté és kdzrehatd targyi, szervezési és személyi okokat, és ennek
alapjan intézkedéseket kell tenni a munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések megelézésére.
Munkabaleset sérultjének vagy hozzatartéjanak bejelentése:

Ha a munkabaleset kivizsgalasanak eredményével a sérllt munkavallalé, annak haldla esetén
hozzatartozdja nem ért egyet, a munkabaleset bekdvetkezésétél szamitott harom évig kérelemmel
fordulhat a baleset bekdvetkezésének helye szerint terlletileg illetékes munkavédelmi hatésaghoz - jelen
esetben a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal, Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-
feligyeleti és Munkavédelmi F&osztaly Foglalkoztatas-feligyeleti és Munkavédelmi Ellenérzési
Osztalyhoz és kérheti a munkabaleset korilményeinek kivizsgalasat, illetve a balesetnek
munkabalesetté mindsitését. Erre a lehetéségre - mint jogorvoslatra - a munkaltaté koteles felhivni a
sérllt vagy hozzatartozoéja figyelmét a balesettel kapcsolatos munkaltatéi allaspontot k6zlé hatarozatban.
Ekkor a hatdsag altal meginditott munkavédelmi kbzigazgatasi eljaras tgyfele lesz a munkavallalé - vagy
annak hozzatartozoja - és a munkaltato is. Ezt kdvetéen kerll sor arra, hogy a munkavédelmi hatésag az
Mvt.-ben részletezett hatésagi ellenérzéssel kapcsolatos jogosultsagat a tervezett ellenérzés keretében
gyakorolja.

Jogosultak kore: Munkabaleset sériltje vagy hozzatartozdja.

Sziikséges iratok: Az érintett rendelkezésére allé6 dokumentacio, annak hianyaban nyilatkozata.

FOGLALKOZTATASI, MUNKAUGYI ES MUNKAVEDELMI FOOSZTALY
4400 Nyiregyhaza, Hosok tere 9. 4400 Nyiregyhaza, Pf.: 222. Telefon: (42)594-015 Fax: (42)594-011
E-mail: foglalkoztatas@szabolcs.gov.hu Honlap: www.kormanyhivatal.hu



Nyomtatvanyok elérhetésége: nincs forma nyomtatvany, a kérelem nem kotétt formatumu
Eljarasi koltségek: Az eljaras dijtalan.

Hol intézzem el?

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal

Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-felligyeleti és Munkavédelmi Féosztaly
Foglalkoztatas-feligyeleti és Munkavédelmi Ellendrzési Osztaly

Cim: Nyiregyhaza, H6sok tere 9. 1. emelet.

Telefon: 42/407-511, 42/501-800;

E-mail: munkavedelem.nyiregyhaza@szabolcs.gov.hu

Ugyintézési idé:

Hétf6-Szerda-Csutortok: 8.00 — 12.00 és 13.00 — 15.00 o6raig
Kedd: 8.00 — 12.00 éraig

Péntek: nincs

Kapcsolédé jogszabalyok:
1993. évi XCIII. tdrvény a munkavédelemrél (Mvt.) sz6l6" 68. § (1)-(3) bekezdései

Ugyintézés, elérhetéség:

Foglalkoztatas-felligyeleti és Munkavédelmi Ellendrzési Osztaly
Hétf6-Szerda-Csiitortok: 8.00 — 12.00 és 13.00 — 15.00 oraig
Kedd: 8.00 — 12.00 ¢raig

Péntek: nincs

Telefon: 42/407-511, 42/501-800

E-mail: munkavedelem.nyiregyhaza@szabolcs.gov.hu
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