Palyazati felhivas
(azonositoszam: REHAB-25-TTF)

A szocialpolitikaért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) a megvaltozott munkaképességii
munkavallalokat  foglalkoztaté6 munkéltatok —akkreditaci6jarl, valamint a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok foglalkoztatisahoz nyujthaté koltségvetési tdmogatasokrol szolo
327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 26. § (1) bekezdése alapjan
palyazati felhivast tesz kozzé a

2025. VI REHABILITACIOS FOGLALKOZTATAS TAMOGATASARA.

1. Palydzatra vonatkozo dltalanos informéiciok
L1. A pélyazati felhivas célja:

A megvaltozott munkaképességli, vagy fogyatékossiggal ¢€l6 személyek rehabilitacids
foglalkoztataséhoz sziikséges foglalkoztatéi kapacitds (akkreditdlt munkéltaték) kivélasztasa és
tamogatésa annak érdekében, hogy az érintett munkavallalok képzettségének és egészségi 4llapotanak
megfelelé munkavégzési feltételeket biztositva, adapticids készségét fejlesztve, munkaerd-piaci
integracidja céljabol, tartds, vagy tranzit foglalkoztatas keretében rehabilitaciojuk megvalosuljon.

Tart6s foglalkoztatas: a Korm. rendelet 1. § 9. pontja szerint a Korm. rendelet 1. § 6. pont 6.2.-6.4.
alpontja, valamint a megvaltozott munkaképességii személyek ellatésairdl és egyes torvények
modositasardl szolé 2011. évi CXCI. torvény (a tovadbbiakban: Mmtv.) 5. § (2) bekezdése szerinti
megvéltozott munkaképességii munkavallalé munkakészségének, egészségi allapotanak, testi és
szellemi képességeinek termeld, szolgaltaté tevékenység biztositisa mellett, védett koriilmények
kozott, munkaviszony keretében t6rténd megdrzése, fejlesztése.

Tranzit foglalkoztatds: a Korm. rendelet 1. § 10. pontja szerint a rehabilitdlhaté megvaltozott
munkaképességii munkavallalo védett koriilmények kozott, termeld, szolgdltato tevékenység végzése
keretében torténd felkészitése a nyilt munkaerd-piacon torténd foglalkoztatdsra, amennyiben €letkora
alapjan a kérelem benyujtasdig, vagy a feliilvizsgilat idopontjaban az regségi nyugdijkorhatar
betdltéséig hatralévd idStartama az 5 évet meghaladja. A Korm. rendelet 34. § (1) bekezdése alapjan a
tranzit foglalkoztatas célja akkor valosul meg, ha a megvaltozott munkaképességii munkavallalo a
tranzit foglalkoztatast kovetden legalabb 6 honap folyamatos foglalkoztatas keretében munkét végez a
nyilt munkaeré-piacon.

Jelen palyazat szempontjabdl megvaltozott munkaképességli személy, aki
— az Mmtv. 3. § (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti megvaltozott munkaképességil
személynek, vagy
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— az Mmtv. 38. § (3) bekezdés alapjan az Mmtv. 25. § alkalmazasaban a rehabilitacios
hat6sag komplex mindsitése szerinti megvaltozott munkaképességl személynek mindsiil,
azaz

a) az Mmtv. 30. § (4)-(5) bekezdése vagy a 32. § (1) bekezdése alapjan rehabilitacios
ellatasban vagy rokkantsagi ellatisban részesiil, a feliilvizsgalat alapjan hozott
dontés jogerdre emelkedésének napjaig, de legkés6bb az Sregségi nyugdijkorhatar
betoltéséig,

b) rokkantsagi jaradékban részesiil, az 6regségi nyugdijkorhatar betdltéséig,

¢) az Mmtv. 33. § (1) bekezdése alapjan rehabiliticios ellatasban részesiil, a
feliilvizsgalat alapjan hozott dontés jogerdre emelkedésének napjaig, de legkésobb
az Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséig,

d) rehabilitacids jaradékban részesiil,

€) az Mmtv. 38/C. § szerint a komplex mindsités alél mentesiilé személy is az
oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig.

~ fogyatékossagi timogatésban, vagy vakok személyi jaradékaban részesiil'.

(a tovabbiakban egyiitt: megvaltozott munkaképességii személy)

L2. A tamogato, a palyazat lebonyolitdja és a timogatas kezeldje:

A tdmogatast a Beliigyminisztérium (a tovabbiakban: BM) nyujtja. A Korm. rendelet 18. § (1)
bekezdése alapjan a tamogatas forrasa a kozponti koltségvetésrol szolo torvényben megjeldlt, a
rehabiliticios foglalkoztatids tamogatisara biztositott koltségvetési elSirdnyzat (a tovabbiakban:
fejezeti kezelésii elbiranyzat). A fejezeti kezelésii eldiranyzat kezeld szerve Budapest Foévaros
Kormanyhivatala (a tovabbiakban: Kormanyhivatal) a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan. A
Korm. rendelet 19/A.§ alapjan a Korméanyhivatal latja el - tobbek kozott - a tamogatés palyaztatasaval
kapcsolatos feladatokat

L3. A pdlyazat keretében nyijthaté tAmogatas forrasa:

A Kormany az allamhaztartasrol szoloé 2011. évi CXCV. toérvény 36. § (4c) bekezdés a) pontjaban
biztositott jogkdrében eljarva, a megvaltozott munkaképességii szemeélyek rehabilitaciés céla
foglalkoztatasi szintjének fenntartisa érdekében a 2025. évre az éven tali kitelezettségvallalas felsd
korlatjat 69.588.200.000 forint Gsszegben allapitja meg a kozponti koltségvetés 1. melléklet XIV.
Beliigyminisztérium fejezet, 20. Fejezeti kezelésii eldiranyzatok cim, 34. Megvaltozott
munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasanak tamogatasa alcim terhére.

A fejezeti kezelésii eldiranyzat felhasznaldsara a Korm. rendelet, az allamhéztartasrol szolé 2011. évi
CXCV. torvény (a tovébbiakban: Aht.), az allamhaztartasrél sz6lé tdrvény végrehajtasarél szold
368/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.), afejezeti kezelésli eldiranyzatok
felhasznalasénak rendjérdl szolo 13/2020. (V.5.) BM rendelet (a tovabbiakban: BM rendelet),
valamint az Eurdpai Unids Miikidésérol Szolo Szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazasiban bizonyos
taimogatasi kategdriaknak a bels6 piaccal dsszeegyeztethetové nyilvanitasarol szolé 2014. junius 17-i
651/2014/EU bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: altalanos csoportmentességi rendelet) az irdnyado.

L4. A pélyazat keretében nyijthaté timogatis formdja: vissza nem téritendd tamogatas.

'Az Mmtv. 25.§(1) bekezdésében foglaltak alapjan
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L5. A tamogatasi idészak:

A tamogatis — a tartos és tranzit foglalkoztatas esetén egyarant — a 2025. januér 1. és 2025. december
31. kozotti idészakra allapithatd meg.

1.6. Tamogathat6 tevékenységek kore:

J 4

A megvaltozott munkaképességii személyek munkaviszony keretében torténd, havi 4tlagban legaldbb
napi 4 6ras, de legfeljebb napi 8 6ras tartds, vagy tranzit foglalkoztatisa. Az e szabalyhoz igazodo,
munkaidd-keretben torténd foglalkoztatds timogatasanak specidlis szabalyait a Korm. rendelet 20. §
(2) és 38. § (1)-(2) bekezdései tartalmazzak.

L7. A palyazok kore:

Palyézatot nyujthat be minden olyan Magyarorszagon bejegyzett, a devizajogszabalyok alapjan
belfsldinek mindsiild, Magyarorszagon székhellyel rendelkez6, vagy az Europai Gazdasagi Térség
teriiletén székhellyel és Magyarorszagon fidkteleppel rendelkezd jogi személyiségili, vagy jogi
személyiség nélkiili szervezet, valamint egyéni véllalkozo, aki a pélyazati felhivas kozzétételének
napjin rendelkezik a Korm. rendelet szerinti hatilyos rehabiliticiés akkreditacids
tandsitvannyal.

L.8. A palyazaton valé részvétel feltételei:
A palyazénak:

1. nincs a kdzponti koltségvetés részét képezd alapbol, fejezeti kezelésii eldiranyzatbol juttatott
tamogatas vonatkozdsaban lejart hataridejii visszafizetési kotelezettsége, kivéve, ha szaméra
fizetési halasztast vagy részletfizetést engedélyeztek,

2. teljesiti az Aht. 50. § (1) és (4) bekezdésében, valamint az 52. § (1) bekezdésében
meghatéarozott feltételeket, azaz

a) megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kévetelményeinek,’

b) a koztulajdonban all6 gazdasagi térsasdgok takarékosabb miikodésérsl szolo
torvényben foglalt kozzétételi kotelezettségének eleget tett, €s

¢) atlathaté szervezetnek mindsiil, tovabba

d) nincs esedékessé valt és még meg nem fizetett adétartozasa — ide nem ertve az
onkorményzati adéhatésag korébe tartozé addkat,— valamint jarulék, illeték vagy
vamtartozasa (a tovabbiakban egyiitt: kdztartozas),

e) a koltségvetési tamogatés felhasznéldsat — ha ennek a kdzbeszerzésekrdl szolo torvény
szerinti feltételei fennallnak, — kdzbeszerzés alkalmazasahoz koti,

3. nem 4ll jogerds végzéssel elrendelt végelszamolas, felszamolas alatt, ellene jogerds végzéssel
elrendelt csédeljaras vagy egyéb, a megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott
eljaras nincs folyamatban,

4. nem kezdeményezték a birdsgi nyilvantartasbol valé torlesét,

5. nincs folyamatban ellene végrehajtési eljaras,

2A foglalkoztatas-feligyeleti hatosag tevékenységérdl sz016115/2021.(111.10.) Korm. rendelet szabélyai szerinti kovetelmények.
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6.

tulajdonosi, illetve vezetd tisztségviseldi korében nem szerepel olyan személy, aki a
korabbiakban a Korm. rendelet szerinti tamogatasbol jogszabalyszegés, szerzédésszegés okan
kizart szervezetek tulajdonosi, illetve vezeto tisztségviseldi korébe tartozott,

vele szemben nem 4llnak fenn az Aht. 48/B. § értelmében, a tAmogatési jogviszonyban valé
kedvezményezettségét kizard okok.

L9. Nem nyujthat6é timogatis annak a palyazénak:

a) aki nem felel meg az 1.7. - 1.8.pontokban a pélyazaton torténd részvétel feltételeként

meghatdrozott kovetelményeknek (koltségvetési szervek — tekintettel arra, hogy
akkreditacios tanusitvanyra nem jogosultak — nem nytjthatnak be palyazatot);

b) aki az eurdpai uni6s versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos

eljarasrol és a regionalis tamogatasi térképrol sz616 37/2011. (III. 22.) Korm. rendelet 6. §-
a értelmében nehéz helyzetben 1év6 vallalkozasnak mindsiil;

c) akinél a foglalkoztatottak létszama a 25 f6t meghaladja, és az Mmtv. 22. §-a szerinti

megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasa az Mmtv. 23. § (1) bekezdésében
meghatarozott kételezd foglalkoztatasi szint alatt valésul meg;

d) aki az Eurdpai Bizottsag eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatas

visszafizetésére kotelezd, Magyarorszagnak cimzett hatdrozata alapjan fennalld
visszafizetési kotelezettségének nem tett eleget.

Nem itélheté meg tAmogatas az éltalanos csoportmentességi rendelet 1. cikk (2) bekezdés c) és d)
pontjaban, (3) bekezdésében, (4) bekezdés a) €s ¢) pontjaban, valamint (5) és (6) bekezdésében foglalt
esetekben.

II. A palyazatra vonatkozé egyéb eldirasok

IL1. A palyazat tartalmara vonatkozo eléirasok:

A palyazatot az elSirt tartalommal, kizarolag elektronikus uton, az un. ,JIgénykezelé Rendszer” (a
tovabbiakban: IKR) palyizatkezeld rendszeren keresztiil lehet benyijtani, az alabbiakban felsorolt,
csatolandé mellékletekkel egyiittesen — melyeket elektronikus alairassal kell ellatni, kivéve, ha a
pélyazé elektronikus ligyintézésre nem kotelezett

a)

b)

¢)

palyazd nyilatkozata arr6l, hogy nem all cséd-, felszamolasi, végelszdmoldsi, kényszertorlési,
vagy miikddését ellehetetlenitd végrehajtasi eljaras alatt, illetve a birdsagi nyilvantartasbol
valé torlését nem kezdeményezték, tovabba vallalja, ha ellene ilyen eljaras indul, azt a
Kormanyhivatal felé haladéktalanul bejelenti,
az allami ad6- és vamhatdsag 30 napnal nem régebbi igazolasanak méasolata arra vonatkozoan,
hogy a palyazonak az éallami adé- és vamhatosagnal lejart kdztartozésa, illetve az Eurdpai
Unio tradiciondlis forrasai cimen tartozasa nincs, vagy igazolds hianyaban nyilatkozat arrol,
hogy a palyazo a kéztartozasmentes ad6z6i adatbazisban szerepel,
a palyazo nyilatkozata arrél, hogy

- nincs a telephely szerint illetékes Onkorményzati adéhatésagnal nyilvantartott lejart

koztartozésa,
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- hozz&jarul ahhoz, hogy az allami adé- és vAmhatésag, illetve a telephely szerinti
illetékes Snkormanyzati adohatésag a nala nyilvantartott, a palyazot terheld kdztartozas
tekintetében adatot szolgaltasson a Kormanyhivatal részére,

- teljesiti az Aht. 50. § (1) bekezdésében, 52. § (1) bekezdésében meghatirozott
feltételeket,

d) a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy tulajdonosi, illetve vezetd tisztségviseldi kérében nem
szerepel olyan személy, aki a kordbbiakban a Korm. rendelet szerinti tdmogatésbol
jogszabalyszegés, szerzédésszegés okan kizart timogatott munkaltaté tulajdonosi, illetve
vezetd tisztségviseldi korébe tartozott,

¢) a palyazé nyilatkozata arrél, hogy a megvaltozott munkaképességii munkavallalok
foglalkoztatdsat olyan rehabilitaciés foglalkoztatds keretében biztositja, amelyet a létesitd
okirataban rogzitettek, és amely a hatosagi vagy birdsagi nyilvantartasba vett tevékenységének
kifejtéséhez kapcsolodik,

f) aKorm. rendelet 21. § (6) bekezdés a) és b) pontjaban meghatdrozott feltételt teljesitd palyazd
kivételével a palyazé nyilatkozata a Korm. rendelet 19. § (2) bekezdésben foglaltaknak valo
megfelelésrol,

g) a palyazo nyilatkozata, hogy a péalyazatidban megadott informéciok, adatok, nyilatkozatok a
valosagnak megfelelnek, a paly4zathoz mellékelt iratok az eredetivel mindenben
megegyeznek,

h) a palyazo nyilatkozata, hogy amennyiben részesiilt a kézponti koltségvetésbél juttatott egyeb
tdémogatéasban, a keret- és tdmogatési szerzddésben (a tovabbiakban: tdmogatasi szerzédés)
vallalt kotelezettségeit teljesitette és nem kovetett el sulyos szerzodésszegést (amennyiben
nem részesiilt az allamhaztartas alrendszereibdl juttatott egyéb tamogatasban, akkor arrdl kell
nyilatkoznia),

i) a palyazé nyilatkozata, hogy a palyazatban foglalt adatokban bekovetkezd valtozasokrol —
kiilonds tekintettel az érintettségre/Gsszeférhetetlenségre vonatkozoan — a Korményhivatalt 8
munkanapon beliil értesiti,

j) a palyazé nyilatkozata arr6l, hogy a kdzpénzekbol nyujtott timogatasok atlathatosagarol szolo
2007. évi CLXXXI. térvény 6. §-a szerinti kizaro okok vele szemben nem éllnak fenn,

k) a palyazd hozzajarulé nyilatkozata, hogy a tdmogatis megitélésérdl szol6 dontés esetén a
neve, cime, a tamogatas targya, a tAmogatds Osszege nyilvdnossdgra hozhato, az interneten
megjelentethetd,

1) a palyzo csatolja a 2023. évi beszamoldja mérlegadatainak relevéns részébdl - a szamvitelrol
sz616 2000. évi C. torvény 72. §-ban meghatarozott - értékesités netté arbevételére vonatkozo
adatokat.

IL.2. Pénziigyi biztositék:

A tamogatasban részesiild palyazénak (a tovabbiakban: timogatott) a timogatas teljes id6tartamara (a
74rd beszamolé benyujtasi hataridejének id6pontjaig) valamennyi bankszamldja vonatkozasaban
beszedési megbizas benyujtasara torténd felhatalmazoi nyilatkozatot kell rendelkezésre bocsatania. A
tamogatott barmelyik bankszaml4ja megsziintetésérdl vagy j bankszamla megnyitasarol a
Korméanyhivatalt 8 munkanapon beliil irasban koteles tdjékoztatni. A biztositek nyujtasaval
kapesolatban felmeriild koltségek és a tajékoztatasi kotelezettség hatdridoben trténd teljesitésének
elmulasztasabol adodo kdvetkezmények a tamogatottat terhelik.
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III. Palydzat benyujtdsa és birdlata
IIL.1. A palyazat benyidjtasanak helye és médja:
A palyazati dokumentacio letolthetd a Kormanyhivatal honlapjarol

((https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/budapest), valamint a BM  honlapjar6l
(https://kormany . hu/belugyminiszterium)

Az elektronikus palyazatkezelé rendszer a https:/ikr.nrszh.hw/iky/ linken érhetd el. A palyazd
kizarolagos feleldssége, hogy az elektronikus palyazati eljardsban valé részvételhez megfeleld
informatikai-miiszaki hattérrel rendelkezzen.

A palyazatot kizarlag elektronikus tdton lehet benytjtani az IKR-en keresztiil, amelynek pélyazati
funkci6ja a palyazat kihirdetését kovetden érhetd el. A palyazé az IKR-be vald belépése utan az ott
megadott feltételekkel (felhasznalénevével és jelszavaval) vélik jogosultta a palyazat benyujtasara.

Az internetes pélyazati lirlapot a palyazati kiirasban kozolteknek megfelelden hidnytalanul, azaz
minden kérdésre valaszt adva kell kit6lteni, és a mellékleteket pdf. formatumban elektronikus witon
kell becsatolni.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy a palyazat mellékletét két dokumentum képezi az 1. szamu
nyilatkozat, melyet minden kérdésre vélaszolva, pdf. formatumban elektronikus uton sziikséges
jogszert, elektronikus alairassal ellatni és a palyazat mellékleteként becsatolni, valamint az arbevételt
alatamaszté 2023. évi beszamolé mérlegadatbol az értékesités nettd arbevételére vonatkozé adatot
tartalmazé része, melyet szintén digitélis alairassal ellatva, pdf formatumban kell csatolni.

A Korményhivatal jogosult az IKR-be feltoltott adatok, informaciok és dokumentumok hitelességét a
palyazati eljaras id6tartama alatt barmikor ellendrizni (helyszini vagy egyéb vizsgalat formajaban),
egyes iratokat vagy akar a teljes palyazathoz csatolandé dokumentéciot irdsban is bekérni.
FIGYELEM! Benyiijtottnak csak az a palyazat mindsiil, amely az IKR-ben a pdlyazé altal (a
»Véglegesités” ikonra torténdé kattintassal) a megadott hataridéig véglegesitésre keriilt, és az
informatikai rendszerben a palydzat dllapota ,,Beadott”-ra viltozott.

A palyizat IKR-ben torténé osszedllitasa, illetve benyiijtiasa sordn adédo esetleges technikai
problémik megoldisa érdekében informdcié kizirélag elektronikus levélben, a
palvazat@rehab.bfkh.cov.hu cimen kérhet6, szilkség esetén a hibailizenetet bemutatd
képernyokép(ek) csatolasaval.

Telefonos tajékoztatas a palyazati azonositd szam ismeretében kérhetd, a Palyazati Felhivas mellett
kozreadott telefonos elérhetdségeken, azonban a palyazati eljaris eredményérél, a 2025. évre
virhaté timogatasi Osszegekrél, a tamogatis felhasznalasanak és elszamolisinak részletes
szabalyairél a Korméanyhivatal telefonon nem adhat tajékoztatast.

II1.2. A palyazat benyijtisdanak hatarideje

A palyazatokat a palyézati felhivas IKR feliileten torténd elérhetdségétdl kezdddden folyamatosan, de
legkésébb 2024. oktober 30-in 24:00-ig lehet benviijtani.
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A benyiijtasi hataridé utin benyujtott pilyazatok érvénytelenek, ezért érdemi vizsgalat nélkiil
elutasitasra keriilnek.

IT1.3. A palyazat biralata
IIL.3.1. A palyazatok érvényességének ellenérzése:

A benytjtott palyazatokat a Kormanyhivatal formailag ellen6rzi, amely ellendérzés kritériumai az
alabbiak:

a) a palyazd szervezetnek a palyazat benyvjtaséra vald jogosultsaga,

b) a palyazat kitsltottsége, kotelezd mellékletek megléte.

M13.2. A hisnypétlis médja:

Amennyiben a palyazat formai ellenérzése a III. 3.1. b) alpontja tekintetében hianyossagot allapit meg,
a Kormanyhivatal a palyazét egy alkalommal a Korm. rendeletben meghatirozott S munkanapos
hataridével hiinypétlasra hivhatja fel, vagy a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjin értékeli a
palyazatot. A hianypétlasra torténd felszolitds elektronikus tton, rendszeriizenetek formdjaban
t6rténik meg, amelyrdl a palyazoé elektronikus levélben értesitést kap a palyazati Grlapon megjeldlt
értesitési e-mail cimre.

A hidnyossagok kijavitdsara, pétlasira a palydzonak csak egy alkalommal, a megadott
hataridén beliil van lehetdsége, amelyet kivetéen a_pdlyizatot ismételten véglegesiteni kell az
IKR-ben, a ,,Véglegesités” ikonnal, mert a hianypotlas csak ekkor tekinthetd teljesitettnek.

Amennyiben a paly4zo a hidnypotlasi felhivasban foglaltaknak hatiridében nem tesz eleget, vagy

azt nem véglegesiti. a_palvizat érvénvtelennek mindsiil és nem keriil elbirdldsra. A hataridok
tekintetében utolagos teljesitésre, vagy méltanyossagi kérelem benytjtisara nincs lehetoség.

II1.3.3. A palyazatok elbirdlisa:

A Kormanyhivatal a palyazatokat tartalmi szempontbol értékeli, majd a benytjtasi hatarid6t kovetoen
javaslattételre elokésziti, és megkiildi a Korm. rendelet 27. § (1)-(2) bekezdései szerinti palyéazati
biralé bizottsdg (a tovabbiakban: bizottsag) részére. A bizottsdg a javaslatait a tartalmi értékelésre
figyelemmel, az §sszes tag részvételével, ellenszavazat nélkiil hozza meg.

A bizottsagi iilésrél készitett jegyzOkdnyvnek tartalmaznia kell a bizottsag tagjainak nevét, a bizottsagi
javaslat meghozatalanak napjat, a palyazatokrol kialakitott bizottsagi javaslatot €s annak indokolasat.
A jegyzOkonyv a palyézati eljaras lezarasat kovetéen nyilvanos, abba barki betekinthet.

A miniszter részére a bizottsag tesz indoklassal ellatott javaslatot a nyertes palyazokra.

I11.3.4. A pilyazat értékelésének szempontrendszere:

A bizottsdg a javaslatdt a Korm. rendelet 27. § (4) bekezdésének megfelelden az alibbi szempontok
alapjan alakitja ki:

- afoglalkozasi rehabilitécié jogszabalyokban meghatérozott céljainak érvényesiilése,
- amunkaltaténak az ellenérzés alapjan torténd értékelése,
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- a munkaltatnak a foglalkozasi rehabiliticié céljanak megvalosulasat szolgalo
feltételrendszere,

- afoglalkoztatni kivant célcsoport helyzete, jelenléte az adott térségben,

- a foglalkozasi rehabilitici6 megvalosulasdhoz rendelkezésre 4all6 munkahelyek ¢és
munkafeladatok,

- a munkaltatd egyéb bevételeibdl a rehabilitacios foglalkoztatis fejlesztésébe és
miikédtetésébe torténd visszaforgatas mértéke,

- az elballitando termékek, illetve a megszervezett tevékenységek piacképessége, a
munkdltaténak a piacok felkutatasara iranyuld tevékenysége,

- amunkaltato tevékenység-profilja mennyire szolgalja a foglalkozasi rehabilitaciot,

- a munkaltatd kapcsolatrendszere az orvosi, szocidlis, képzési és foglalkozasi
rehabiliticidban részt vevd szervezetekkel, személyekkel,

- afelajanlott foglalkoztatasi kapacitasok térségi elhelyezkedése.

A bir4lé bizottsag javaslatanak Osszeallitdsa és a dontés soran érvényesitésre keriil a Korm. rendelet
27. § (4) bekezdésének k) pontja, mely szerint a palyazati kiirdsban a miniszter altal meghatéarozott
egyéb szempontok is érvényesiilhetnek, melyek a kovetkezok:

A dontési eljards soran, a palyazati eljaras keretében benyujtott 2023. évi értékesitésbol szarmazo
nett6  arbevétel  alapjan kialakitott ~ tdmogatasi  kategoridkban  eltér6  mértékben
keriilhet meghatarozasra az egy fbre jutd tamogatas, a rendelkezésre allo koltségvetési forras €s a
palyazok eldz6 évi gazdasagi eredményei alapjan.

Az értékelésnél elonyt élvezhet az a palyazo,

a) aki a 2023. évi tamogatasi szerzOdésben, tovabba a 2024. év I-IX. hénapjaiban tdmogatasi
szerz6désben vallalt 1étszam-kotelezettségét teljesitette,

b) akia 2023. évi timogatasi szerz6désében biztositott tamogatast maradéktalanul felhasznalta,

c) aki a foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavéllalok aranya tekintetében
legalabb 30 % vagy annal lényegesen magasabb mértékben foglalkoztat megvaltozott
munkaképességli személyt.

Amennyiben a tdmogatasra javasolt palyazatokra nem all rendelkezésre elegendé pénziigyi forras, a
déntéshozo a timogatésra iranyulé rangsort egyedi mérlegelés alapjan allapitja meg.

A palyazatok birdlata a palyazatban megadott informacidk és adatok, valamint a megtett
nyilatkozatok, az ellendrzési tapasztalatok, és a nyilvanosan elérheté kozérdekii adatokalapjan
torténik. Amennyiben a pélyazo téves (a valdsagnak nem megfeleld) informéciot vagy adatot
szolgaltatott, illetve téves/hibas nyilatkozatot tett, azt a pélyazati dontést kovetéen modositani és
emiatt a III. 3.7. szerinti kifogast benytjtani nem lehet.

IIL.3.5. A palyazatrol valo dontés:
A miniszter a bizottsag javaslatanak beérkezését kivetden dont a nyertes palyazokrodl, és dontésérol

tajékoztatia a Kormanyhivatalt, amely a Korm. rendelet 27. § (7) bekezdésében meghatarozott
tartalommal, elektronikus ton értesiti a palyazokat.

Oldal 8/8



II1.3.6. A palyazat elutasitasra keriil:

a) amennyiben a palyazo
- a tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolydsolo val6tlan, hamis vagy megtéveszto
adatot szolgaltatott, lényeges koriilményt hallgatott el, vagy hamis, megtéveszto
nyilatkozatot tett, jogszabalyban el6irt, a timogatoi okirat kiadasdnak vagy a tdmogatési
szerzbdés megkotésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, a
dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja,
- nem felel meg a 1.7. - 1.8. pontokban meghatérozott feltételeknek,
b) azL.9. pontban foglalt kizaré okok fennallasa esetén,
¢) amennyiben a palyazé 4ltal benyujtott dokumentumokbdél nem allapithaté meg, hogy a
megvaltozott munkaképességli személyek tartés vagy tranzit foglalkoztatasa a Korm.
rendeletben foglalt feltételeknek megfelelden biztositott,
d) arendelkezésre 4116 palyazati forras kimeriilése esetén.

I11.3.7. Kifogis

Az Avr. 102/D.§-a alapjan a palyazati eljarassal és dontéssel szemben a palyazo6 kifogdst nytjthat be,
amennyiben allaspontja szerint az jogszabalysértd, vagy a palyazati kiirasba iitkozik. A kifogést az
elektronikus moédon kozolt palyazati dontést kovetd 5 munkanapon belill irasban a
Korméanyhivatalhoz, a miniszternek cimezve lehet benyujtani. A miniszter a kifogast az Avr.102/D.§-
dban foglaltak szerint érdemben elbiralja. A pélyazati dontéssel szemben egyéb jogorvoslatnak helye
nincs, a hatdlyos jogszabalyi rendelkezések méltanyossagi kérelmek befogadéséra, illetve
méltanyossag gyakorlasara nem adnak lehet6séget.

IV. Szerzodéskotés

A Korményhivatal a nyertes palyazokkal a Korm. rendelet 29-32. §-ai alapjn keret- €s tdmogatasi
szerz6dést két, amelyben vallalja, hogy a tdmogatasi szerz8désben meghatarozott szamt munkavallalo
rehabilitacios foglalkoztataséhoz a tamogatast — a koltségvetési forrasok fiiggvényében — biztositja.

A tamogatasrol sz6l6 miniszteri dontés a tdmogatottnak adhaté tdmogatas keretdsszegét hatarozza
meg, a tAmogatasi szerzddés megkstését kovetden egyéb, a tdmogatisi szerzddés mddositasaval
kapcsolatos dontést a Korményhivatal jogosult meghozni. A tdmogatott kdteles a tamogatassal
kapcsolatos okiratokat és dokumentumokat az utolsé tdmogatas kifizetésének napjatol szamitott tiz
évig megdrizni.

A rehabilitacios foglalkoztatasi tamogatasi szerzbdések megkotésére, modositasara, a tamogatasok
nytjtasara, folyositasara, ellendrzésére, visszakovetelésére egyebekben az 4ltalanos csoportmentesseégi
rendelet, a kdzbeszerzésekrdl szold 2015. évi CXLIIL. térvény, az Aht., az Avr., a Korm. rendelet, a
BM rendelet, az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolé 2016. évi CL. tdrvény, valamint a
koltségvetési tamogatédsokra vonatkozo egyéb szabélyok az iranyadoak.

Amennyiben a tdmogatasi szerzddések megkotését kovetden a rehabiliticios foglalkoztatasra a
kozponti koltségvetés tobbletforrast biztosit, a tébbletforrasbél adédo szerzédés-modositasokra kiilon
palyéazati eljaras nélkiil, a 2025. évre vonatkozd tamogatasi szerz6dések megkotésének alapjat ado
dontésnek megfelelden keriil sor. Ebben az esetben eldlegkiilonbozet kifizetésére is sor kerilhet.
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A jogosultsagok és kotelezettségek érvényesitése szempontjabol a megk6tott tamogatasi szerzédés az
irdnyadé.

V. A palyizat alapjan elnyerhet6 tAmogatasra vonatkozé szabalyok
V.1. A foglalkoztatasi koltségek tamogatisaval kapcsolatos fobb informaciok:

A nyertes palyazok szamara a megvaltozott munkaképességii személy foglalkoztatasahoz kapcsolodo
tAmogatas keretében az alabbi koltségek tamogathatok:

— a megvaltozott munkaképességii munkavallalo utan fizetendd bérkoltség (a tovabbiakban:
bérkdltség),

—~ a megvaltozott munkaképességli munkavallald foglalkoztatdsdnak a megvaltozott
munkaképességgel 6sszefliggd tobbletkoltségei (a tovabbiakban: tobbletkoltség).

A tamogatas tovabbi feltételei:

— ha az akkreditalt munkaltat6 altal foglalkoztatottak 1étszama a 25 fét meghaladja, a tamogatas
tovabbi feltétele, hogy a munkaltaté az Mmtv. 22. §-a szerinti megvaltozott munkaképességii
munkavallalokat az Mmtv. 23. § (1) bekezdésében meghatarozott kételezd foglalkoztatasi
szint felett foglalkoztasson,

— ha az akkreditalt munkaltato altali foglalkoztatas nem minésiil a Korm. rendelt 1. § 12. pontja
szerinti védett foglalkoztatisnak, az el6zd pont szerinti tamogatas kizarolag a kotelezod
foglalkoztatasi szintnek megfelel6 1étszamot meghaladé létszam tekintetében nyujthato.

Az egy munkavallalo utin elszdmolhaté bérkoltséghez, valamint tobbletkéltséghez nytjthatd
tAmogatas megallapitasa egyiittesen tOrténik. A ténylegesen felhasznélt egyéni tdmogatas legaldbb
60%-4at a megvaltozott munkaképességii munkavallalé bérkoltségére sziikséges forditani. Az egyéni
tamogatas bérkoltség, illetve tObbletkoltség szerinti megosztdsdval a nyertes palydzo a zard-
beszamolojaban szamol el.

Egy megvaltozott munkaképességli munkavallalé utdn csak egy munkaltaté veheti igénybe a
tdmogatast, figgetleniil attdl, hogy a foglalkoztatas hany oraban torténik, tovabba tdmogatds nem
igényelheté olyan munkavallalé utdn, aki a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold
térvény szerinti fejleszt6 foglalkoztatasban vesz részt.

A palyazati eljaras alapjan biztositott tAmogatas nem jelenti a tdmogatasban részesiilé munkaltaté
miikddésének, illetve tevékenységeinek teljes korii finanszirozasat, azt a timogatas, a munkaltatd altal
elballitott piacképes termékek, illetve az altala nyujtott szolgaltatasok révén szerzett jovedelemmel
egyiittesen biztositja.

V.2. A bérkoltség tamogatas fébb szabalyai:

A tamogatis keretében a megvaltozott munkaképességii munkavallalonak a rehabilitacios
foglalkoztatdsa alatti iddszakban felmeriil6 bérksltsége szamolhato el.
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A megvaltozott munkaképességii munkavallalé foglalkoztatdsdhoz nyujtott bértimogatasnal az e
jogeimen elszamolhaté kéltségek tamogatasi intenzitasa tekintetében a Korm. rendelet 21. §-anak (5)-
(6) bekezdése az iranyado.

Nem tamogathatdé a bérkdltség, amennyiben a munkavéllalé rehabiliticios foglalkoztatasara
munkaerd-kolcsonzés keretében, vagy a munkaszerzodéstol eltéré munkaltatonal kertil sor.

A munkaltaténak a palyazat benyijtasa és a tAmogatas felhasznélasa sordn figyelemmel kell lennie
arra, hogy amennyiben bérkoltség-timogatasban részesiil, az altaldnos csoportmentességi rendelet 33.
cikk (3) bekezdésében foglaltak az irAnyaddk, miszerint (j munkavallalé alkalmazasinak az érintett
munkaltatondl a foglalkoztatottak szdménak netté novekedését kell eredményeznie a felvételt
megeléz6 tizenkét hénap 4tlagihoz viszonyitva. Amennyiben a foglalkoztatotti létszam el6z6ek
szerinti névekedésére nem Kkeriil sor, abban az esetben a tdmogatassal érintett allashely
megiiresedésének dnkéntes kilépés, a munkaképesség megvaltozasa, regségi nyugdijazds, onkéntes
munkaidé-cskkentés vagy kotelességszegés miatti jogszerii elbocsatds miatt kell térténnie. Ez a
szabaly nem alkalmazhato az allashely 1étszamleépités kovetkeztében tortént megiiresedése esetén.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalé — a kotelességszegés miatti jogszerii elbocsatéas esetét
kivéve - az alkalmazandé nemzeti jogszabalyoknak, a munkaszerzodésnek vagy a vallalkozasra nézve
kotelez6  kollektiv  szerzddésnek megfeleld minimalis idGtartamon  keresztiil  folyamatos
foglalkoztatasra jogosult.

V.3. A tobbletkoltség tamogatas fobb szabalyai:

A megvaltozott munkaképességii munkavallalo foglalkoztatisaval jaré tdbbletkdltségek
ellentételezéséhez nyujtott timogatds intenzitdsa legfeljebb az e jogcimen elszdmolhato koltségek
100%-a lehet.

Adott megvaltozott munkaképességii munkavéllalé esetében tobbletkoltség csak akkor vehetd
figyelembe, akkor szamolhat6 el, ha a munkavallaléra tekintettel a bérkéltség tamogatasanak feltételei
fennallnak/teljesiilnek.

A tobbletkoltség-tamogatés keretében elszamolhat6

a) a helyiségek atalakitisanak koltsége,

b) a megvaltozott munkaképességii munkavallalé segitésével foglalkoz6 rehabilitacids tanacsado,
rehabiliticiés mentor és segitd személy foglalkoztatiasahoz kapcsolodo koltségnek csak €s
kizéarélag a segités ideje alatt, a segitéi tevékenység végzésének idGtartaméra esé része,
valamint ezen segitd személy képzési koltsége,

¢) amegvaltozott munkaképességli munkavallal6 altali hasznalatra alkalmassa tétel érdekében

ca) a berendezések atalakitasanak, beszerzésének koltsége,
cb) az atalakitott vagy segitség nyljtasara alkalmas technolégiai felszerelések koltsége, a
szoftverek beszerzésének és érvényesitésének koltsége,

d) amegvaltozott munkaképességli munkavallalok munkahelyre val6 széllitdsahoz és

e) a munkaval kapcsolatos tevékenység helyszinére torténé széllitdsdhoz kozvetleniil
kapcsolodo koltségek,

f) amegvaltozott munkaképességli munkavallalo rehabiliticidjara forditott orak bérkdltsége,

g) a védett foglalkoztatist biztosité munkaltaté esetén kozvetlenil a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok foglalkoztatisabol ereden
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o a termelbegység létrehozdsanak, ilizembe helyezésének vagy korszertisitésének
koltsége,
o az adminisztracios és széllitasi koltségek.

A tiamogatas terhére azok a koltségek szamolhaték el, amelyek azokon a koltségeken feliil
jelentkeznek, amelyek akkor meriilnének fel, ha a munkailtaté nem megvaltozott
munkaképességii munkavallalot foglalkoztatna.

V.4. A pilyizat keretében nyujtott tamogatis mértékére vonatkozé elbirasok:

A tamogatis tervezett éves Keretosszege a Korm. rendelet 31. § (1) bekezdése alapjan keriil
meghatarozasra.

A tranzit foglalkoztatisban részt vevé munkavallal6 esetében az egyéni timogatas éves keretdsszegét
a Korm. rendelet 20/B. § (4) bekezdése hatarozza meg, mely un. ,,degresszivitasi szabaly” értelmében
az egyéni tamogatas — a Korm. rendelet 33. §-a szerinti egyéni foglalkoztatasi megallapodés
megkdtésekor érvényes — éves keretdsszegének

a) 100%-a a tamogatas id6tartamanak elso évében,
b) 90%-a a timogatas id6tartamanak masodik évében,
¢) 80%-a a tamogatas id6tartamanak masodik évét kdvetden.

A fenti szabaly aldl mentesiil az a kézhasznu jogéallasu egyesiilet, alapitvany vagy non-profit gazdaségi
tarsasag, amely

a) az altala végzett, a létesitd okirataban kézhasznt tevékenységként megjeldlt tevékenység nem
mindsiil gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek, tovabba

b) a tdmogatassal érintett munkavallalék foglalkoztatasara kézhasznu tevékenységként megjeldlt
nem gazdasagi-vallalkozasi tevékenység keretében kertil sor.

Mivel a nyertes palyazokkal a keret- és tamogatasi szerzO0dés a palyazatban benytjtott, illetve
elfogadott 1étszdmstruktura alapjén keriil megkotésre, a palyazat kitoltésekor ezen adatok pontos
megadésara kiemelten figyelni kell.

A degresszivitassal érintett palyazok esetében az év kozben tranzitalt 80%-os vagy 90%-os
tdmogatdsba vont munkavéllalo helyére felvett \ij — esetlegesen magasabb tamogatasba vonhatd —
munkavallalé bérkoltségének timogatasara is csak a szabad forras erejéig szamolhaté el tamogatas.

A 1étszam-kapacitdsok meghatarozdsénal elengedhetetlen a pontos és redlis, a palydzé tényleges
lehetdségein és miikodési feltételrendszerén alapuld, a koriilményeket részletez6en bemutato,
adatokkal aldtdmasztott, a munkaer6-piaci helyzeten is alapuld, objektiv tervezés.

V.5. A tamogatasra vonatkozo egyéb eldirasok:

A tdmogathatd koltségtipusok — a Korm. rendelet 21. § (6) bekezdés a) és b) pontjaban eloirt feltételt
teljesitd palyazo (munkaltatd) kivételével — a Korm. rendelet alapjan unids versenyjogi szempontb6l
az alabbiak:
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Tamogathat6 Tamogatas Tamogatasi kategoéria
koltségtipus jogcime (a Szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazisiban
(a jelen Felhivas a Korm. rendelet | bizonyos tamogatasi kategéridknak a belsé piaccal
szerint) szerint osszeegyeztethetdvé nyilvanitasarél szol6, 2014.
jlnius 17-1 651/2014/EU bizottsagi rendelet szerint)
bérkoltség tamogatas | a 21.§ szerinti az I-1I. fejezetek és a IIL. fejezete 33. cikke szerinti, a
bérkoliség megvaltozott munkaképességii munkavallalok
tamogatads foglalkoztatasdhoz bértdmogatds formdjaban nyujtott
tamogatas
tobbletkdltség a 22.§ szerinti az I-1I. fejezetek és a III. fejezete 34. cikke szerinti, a
tamogatas tobbletkoltség megvaltozott munkaképességii munkavallalok
tamogatds foglalkoztatasaval - jaré tobbletkdltségek
ellentételezéséhez nyujtott tamogatds

Azonos vagy részben azonos azonosithaté elszamolhato kéltségek esetén a palyézati felhivas alapjan
nydjtott timogatas abban az esetben halmozhaté mas, helyi, regionalis, allamhaztartasi vagy unios
forrasbol szarmazo allami tAmogatassal, ha az nem vezet az uni6s jogszabalyokban, igy elsésorban az
altalanos csoportmentességi rendeletben meghatarozott legmagasabb tdmogatdsi intenzitds vagy
osszeg tullépéséhez. A palyazati felhivas alapjan nyujtott tdmogatds kiilonbdzd azonosithato
elszamolhaté koltségek esetén halmozhat6 mas, helyi, regionalis, allamhéztartasi vagy uniés forrasbol
szarmazo6 allami tAmogatéssal. Az egy projekthez tébb forrasbdl igénybe vett Osszes tdmogatas —
fiiggetleniil attol, hogy annak finanszirozasa uniés, orszagos, regionélis vagy helyi forrasbol torténik —
taimogatési intenzitdsa nem haladhatia meg az irdnyadé uniés édllami tdmogatdsi szabélyokban
meghatarozott timogatasi intenzitast vagy tdmogatasi Gsszeget.

A tamogatast nydjté adatot szolgaltat a Témogatasokat Vizsgalé Iroda részére az altalanos
csoportmentességi rendelet 9. cikke szerinti kozzététel teljesitése érdekében a tamogatasi intézkedés
hatélya al4 tartozé, 100 000 eurénak megfelelt forintosszeget meghalad6 tamogatasokrol.

A megvaltozott munkaképességli munkavallaloknak nyujtott timogatas a Korm. rendelet 19. § (2)
bekezdésében meghatarozott modon halmozhaté egyéb tdmogatassal.

A tAmogatas bér, illetve tébbletkdltség-tamogatasként kiilon-kiilén —, vallalkozasonként és évente nem
haladhatja meg a 11 millié eurénak megfeleld forintdsszeget. Az allami timogatdsra vonatkozo unids
szabalyokban euréban meghatérozott dsszegek forintra torténé atszamitisindl a tamogatdsi dontés
napjat megelézé hénap utolsé napjén érvényes, a Magyar Nemzeti Bank éltal kozzétett, két tizedes
jegy pontossiggal meghatarozott devizadrfolyam alkalmazand6. A tAmogatasi intenzitds ¢s az
elszdmolhaté koltségek kiszamitdsa soran felhasznélt valamennyi szdmadatot az adok és egyéb
illetékek levonasa elétt kell figyelembe venni. A t5bb részletben kifizetett tdmogatds a tdmogatasi
déntés idépontja szerinti értékre keriil diszkontalasra a diszkont-kamatlab alkalmazésaval.

A palyazé tobb allami tamogatasra is benyljthatja tdmogatési igényét, de t6bb nyertes tamogatas
esetén dontenie kell arrdl, hogy melyik allami tAmogatasi forrast veszi igénybe.

A tamogatas nyujtasara vonatkozo szabalyokat a Korm. rendelet 20-41. §-ai tartalmazzak.
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V.6. A tamogatis felhasznildsa és folydsitasa:

Az egyéni tAmogatés felhasznalasénak és folyositasanak részletes szabalyait a Korm. rendelet 37-39.
§-ai, az Aht., az Avr. és a BM rendelet, valamint a timogatasi szerz6dés tartalmazzak.

A tamogatasi szerz6dés megkotését kovetden a megitélt tdmogatas 2/12-ed része eldlegként keriil
folydsitasra.

A havi elszdmolasok benytjtasanak hatérideje az elszdmoléassal érintett honapot kdvetd honap 20.
napja,— a Kincstari Igazgatéségok 4ltal feliilvizsgalt munkaltatoi elszamoldsban szerepld Osszeg az
elszamolas benyujtasat kovetd honap 8. napjaig keriil folydsitasra. A folydsitott eldleg dsszege az
utolsé tdmogatasigénylések jovahagyott 6sszegébol keriil levonasra idéaranyosan.

V.7.A tamogatasi szerzédésben foglalt kitelezettségek teljesitésének ellenérzése:

A tamogatasban részesiiloé munkaltatét a Kormanyhivatal a Korm. rendelet 16. §-aban foglaltak
alapjan ellen6rzi, a tdmogatas pénziigyi ellenérzését — a Kormanyhivatallal kotott megallapodas
szerint — a Magyar Allamkincstar végzi.

Ha a tdmogatott munkaltatd a tamogatast vagy annak egy részét nem a Korm. rendeletben vagy
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint hasznalta fel, a jogellenesen felhasznalt tamogatast
vissza kell fizetnie. A tdmogatés visszakévetelésére és ligyleti kamat kdvetelésére a Kormanyhivatal
jogosult.

A tamogatott munkaltatonak a teljes tamogatasi id6szak (ideértve a tamogatasi évet kovetd
elszamolasi és iratmegobrzési idoszakot) alatt vallalnia kell az egyiittmiikodést a Kormanyhivatallal és
a Magyar Allamkincstarral.

V.8. Jogosuiatlanul igénybevett timogatasok visszakovetelése:

A Korméanyhivatal a tdmogatasi szerz6désbol eredd visszakovetelést elsddlegesen visszafizetésre
felsz6lité hatdsagi hatdrozattal, a visszafizetés elmaradasa esetén a pénzforgalmi szolgéltatds
nyujtasardl- szolo 2009. évi LXXXV. térvényben szabdlyozott hatésdgi Aatutaldsi megbizés
killitasaval, ennek sikertelensége esetén végrehajtassal érvényesiti.

V1. Egyéb informaciék

A Kormanyhivatal a tAmogatott szervezetek nevét, a timogatas céljat és Gsszegét internetes honlapjan
30 napra kozzéteszi (https://kormanvhivatalok.hu/kormanyhivatalok/budapest), ezt koévetben az
https://www.otr.gov.hu/feliileten érhetdk el az adatok.

A pélvazat k6zzétételének helve:
- a Kormanyhivatal honlapja (https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/budapest)
- BM honlapja (https://kormany.hu/belugyminiszterium)

Melléklet:
- Csatolandd nyilatkozat — 1. szam,
- Felhasznaloi kézikonyv

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informacid kérhetd:
Budapest Fovaros Kormanyhivatala, Rehabiliticios Féosztaly

e-mail: palvazat(wrehab.bfkh.cov.hu
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