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HIRDETMENY

a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és
Foglalkoztatasi Partnerség elnevezésii munkaerépiaci programbdél nyujthaté

VALLALKOZOVA VALAST ELOSEGITO TAMOGATAS KERETEBEN

A HAT HONAPON KERESZTUL A KOTELEZO LEGKISEBB MUNKABER 100%-ANAK
MEGFELELO MERTEKU TAMOGATASHOZ

(ERVENYES: VISSZAVONASIG VAGY FELFUGGESZTESIG)

A Fejér Varmegyei Kormanyhivatal (a tovabbiakban: Kormanyhivatal) a foglalkoztatast elésegitd
szolgaltatasokrol és tamogatasokroél, valamint a foglalkoztatas feligyeletérél szold 2020. évi CXXXV.
torvény 5. § (2) bekezdésében, tovabba a foglalkoztatast el6segitdé szolgaltatasokrol és tAmogatasokrol
sz616 100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet 20. § (1)-(2) bekezdésében, valamint a 43-45. §-aban foglaltakra
tekintettel allaskeresék vallalkozéva valasat elésegité tamogatas nyujtasa céljabdél a TOP_PLUSZ-
3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és Foglalkoztatasi Partnerség
elnevezésl munkaerépiaci program keretében varmegyei munkaerdpiaci programot hirdet.

A munkaerépiaci program forradsa a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program -
Gazdasadfejlesztési és Foglalkoztatdsi Partnerség elnevezésli munkaerOpiaci program peénzugyi
kerete, melynek forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz és Magyarorszag koltségvetése
tarsfinanszirozasa biztositja.

Jelen Hirdetményben foglalt tamogatas alatt kizarélag a foglalkoztatast elésegitd
szolgaltatasokrél és tamogatasokroél sz616 100/2021. (1l. 27.) Korm. rendelet 44. § (1) bekezdés a)
pontjaban foglalt, hat hénapon keresztiil a kotelezd legkisebb munkabér 100%-anak megfelelé
mértékii tamogatas nyujtasat kell érteni, a 44. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt téketamogatas
nyujtasa nélkll, tekintettel arra, hogy a fenti kormanyrendelet 44. § (2) bekezdése alapjan az (1)
bekezdésben foglaltaktdl eltéréen az (1) bekezdés a) pontja szerinti tamogatas 6nalldéan is nyujthato.

Jogszabalyi alap

- A TOP_Plusz-3.1.1-21 Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttmikodésekre vonatkozé
Felhivas;

- A foglalkoztatast el6segitd szolgaltatasokrdl és tamogatasokrél, valamint a foglalkoztatas
feligyeletérél szold 2020. évi CXXXV. térveény;

- Az 4ltalanos kbzigazgatasi rendtartasrol szolé 2016. évi CL. térvény;

- 2023. évi CIIl. torvény a digitalis allamrél és a digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes
szabalyairdl;

- Az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény;

- A Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény;

- Az egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrél szolo 2009. évi CXV. térvény;

- A cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasroél sz6lé 2006. évi V. térvény;

- Az &ltalanos forgalmi adordl sz6lé 2007. évi CXXVIL. térvény;

- Az adézas rendjérdl szol6 2017. évi CL. térvény;

- AKkis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésik tamogatasardl sz616 2004. évi XXXIV. térvény;

- Afoglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi V. térvény;

- Az egyszerisitett foglalkoztatasrél sz6lé 2010. évi LXXV. térvény;

- Az allamhaztartasroél szol6 2011. évi CXCV. térvény;

- Afoglalkoztatas-felligyeleti hatdsag tevékenységérdl szolo 115/2021. (111.10.) Korm. rendelet;
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- A foglalkoztatast el6segité6 szolgaltatasok és tdmogatasok részletszabalyairdl szdlé 100/2021.
(11.27.) Korm. rendelet;

- A Kormany 394/2024. (Xll. 12.) Korm. rendelete a kotelez legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum megallapitasardl;

- Afé6varosi és varmegyei kormanyhivatalokrdl, valamint a jarasi (févarosi keruleti) hivatalokrol sz6l6
568/2022. (XII. 23.) Korm. rendelet;

- Az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi (févarosi kertleti) hivatalok altalanostol eltéré
illetékességi teriiletérdl szolo 67/2015. (1ll. 30.) Korm. rendelet;

- Az allami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkaigyi hatésag kijel6lésérdl, valamint e
szervek hatésagi és mas feladatainak ellatasardl szolo 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet;

- Az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett dllami tAmogatasokkal kapcsolatos eljarasokroél és a
regionalis tamogatasi térképrél sz6l6 37/2011. (111.22.) Korm. rendelet;

- Az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (X1, 31.) Korm. rendelet;

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és
Foglalkoztatasi Partnerség elnevezésii munkaerdpiaci program keretében tamogathato
célcsoportok

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21 Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylttmikodések elnevezési
munkaerépiaci programokba bevonhatoé célcsoport a varmegyei, helyi igények és szlikségletek alapjan
kerll meghatarozasra, figyelembe véve tobbek kdzott a hatranyos helyzet statuszt, terileti, agazati
szempontokat. Jelen TOP_PLUSZ-3.1.1-21 Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
egylttmikodések elnevezésli munkaerdpiaci program keretében a 30 év feletti allaskeresé
személyek Onfoglalkoztatasahoz kapcsolodo vallalkozéva valast elésegité tamogatas nyudjtasara van
lehet8ség térség-specifikus megkodtésekkel:

Varmegyei célcsoportok

1. Az inaktivak;
2. Ipari, épitéipari foglalkozasokban, gépkezeld, 6sszeszereld szakmakban elhelyezkedni szandékozok;
3. 50 év feletti, nem alacsony iskolai végzettségii allaskeresék

A célcsoportokkal kapcsolatosan meghatarozott egyéb feltételeknek, valamint az allaskereséi
statusznak a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és
Foglalkoztatasi Partnerség elnevezésii munkaerdpiaci programba torténé bevonaskor kell fennalinia.

A munkaerépiaci programban inaktiv személynek azt tekintjuk, akinek allaskereséként torténd
nyilvantartasba vétele célzottan a munkaerdpiaci programban valo részvételének érdekében torténik
meg és a megel6z8 3 hénapra vonatkozdan inaktivnak vallja magat a kdvetkezdk szerint:

a programba valé bevonast megel6z6 3 hénapban nem dolgozott, illetve nem volt rendszeres
jovedelmet biztosité munkaja, és nem is keresett munkat, vagy keresett, de nem tudott volna munkaba
allni.

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és
Foglalkoztatasi Partnerség elnevezésii munkaerépiaci programba térténd bevonast a Fejér Varmegyei
Kormanyhivatal illetékességi teriiletén az gyfél lakéhelye/tartdzkodasi helye szerint illetékes jarasi
hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan sziikséges kérelmezni.

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 Szent Istvan Program - Gazdasagfejlesztési és
Foglalkoztatasi Partnerség elnevezésli munkaer@piaci program keretében a vallalkozova valast
eléseqitd tamogatasra — a jelen Hirdetményben és jogszabalyban meghatarozott feltételek
megfeleldsége esetén- az erre a célra biztositott Jelentkezései lap benyujtdsaval lehet jelentkezni.

A ,,munkaerdpiaci program” kifejezés tovabbi értelmezése

A tovabbiakban a jelen Hirdetményben taglalt ,munkaerépiaci program” megnevezés alatt a
vallalkozova valast elésegitd tamogatas feltételrendszerét taglalé munkaerdpiaci programot, mint
tamogatasi eszkozt kell érteni.
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Amennyiben a munkaerépiaci program kifejezés alatt nem / vagy nem kizarélagosan a vallalkozéva
valast el6segité tamogatas feltételrendszerét taglalé jelen Hirdetményben taglalt munkaer8piaci
programot kell érteni, a kdzérthetéség érdekében az eltéré program neve konkrétan megnevezésre
kerdl.

A tamogatas célja

A munkaerdpiaci programban a meghatarozott feltételeknek megfelelé allaskeresé személyek
vallalkoz6i készségének, hajlanddésaganak elémozditasa, sajat vallalkozas, illetve vallalkozéi
tevékenység beinditasara val6é dsztonzése.

A tdmogatas szabalyai

Az alldskeres6k az allami foglalkoztatasi szervhez benyujtott kérelem alapjan vallalkozas inditasahoz
vissza nem téritendé vallalkozéva valast el6segité tamogatast kaphatnak.

Az allami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkaligyi hatésag kijeldlésérdl, valamint e szervek
hatésagi és mas feladatainak ellatasarodl sz6l6 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet 10. § (4) bekezdés j)
pontja alapjan az allami foglalkoztatasi szervként eljaré6 kormanyhivatal at nem ruhazhaté hataskorben
a jogszabalyban meghatarozott illetékességi terliletén hatésagi jogkdrt gyakorol vallalkozova valast
elésegité tamogatassal kapcsolatos ligyekben.

Jelen tamogatas esetében allami foglalkoztatasi szerv alatt a Fejér Varmegyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-felligyeleti és Munkavédelmi Féosztalyat (tovabbiakban: Foglalkoztatasi
Féosztaly) kell érteni.

A jelen Hirdetményben taglalt vallalkozéva valast el6segité tamogatas feltételrendszerét taglalé
munkaerépiaci program tartalmi részletei

A munkaerdpiaci programban valé részvétel, bevonas objektiv feltételei

A Kormanyhivatal vallalkozova valast elésegité munkaerdpiaci programja esetében a
munkaerépiaci programban valé részvétel feltétele - amely a legalabb egy hénap id6tartamu
foglalkoztatast el6segitd szolgaltatas megkezdésének objektiv feltételeként is értendd - kiterjesztésre
keriil azzal, hogy a programba belépni szandékozé személy legalabb egy hénapja nyilvantartott
allaskereso legyen.

Nem vonhaté be a munkaerdpiaci programba az a személy, akinek a munkaerdpiaci programba Iépés
id8pontjaban az egyéni vallalkozasa sziinetel, tovabba aki masik kormanyhivatal altal bonyolitott
munkaerépiaci programban vesz részt.

A munkaerépiaci programba torténé jelentkezés feltétele, hatarideje, modja

A munkaerépiaci programba torténé jelentkezés a jelen munkaerépiaci programban hasznalatos
Jelentkezési lap benyujtasaval indul. A jelentkez6nek a Jelentkezési lap benyujtasakor meg kell
felelnie jelen Hirdetmény ,A munkaerdpiaci programban val6 részvétel, bevonas objektiv feltételei”
pontjaban taglalt feltételeknek.

A Jelentkezési lap jelen Hirdetmény megjelenésének napjatél 2025. marcius 10. napjan 14.00 é6raig
nyujthato be. A Jelentkezési lapot késedelmesen benyujto allaskeres6 nem keril a kivalasztasi eljaras
korébe.

A Jelentkezési lap jelen Hirdetmény 1. sz. mellékletét képezi.

A kitoltott, alairt Jelentkezési lapot személyesen a Foglalkoztatasi Féosztalyon (8000 Székesfehérvar,
Sorhaz tér 1.), vagy a kitoltott, alairt, szkennelt Jelentkezési lapot elézetesen elektronikus Uton a
foglalkoztatas@fejer.gov.hu e-mail cimen, ezt kovetden a fenti cimre postai uton is eljuttatva, illetve e-
Papir szolgaltatas igénybevételével lehet benyujtani.
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A munkaerdpiaci programban torténé részvételhez kapcsolédé kivalasztasi eljaras, a
programinditas idépontja

A kivalasztasi eljaras a Jelentkezési lapon megadott informaciok értékelésével torténik a Foglalkoztatési
Féosztaly hataskdrében.

A jelentkez6k kozul jelen program keretében legfeljebb 30 f6 kivalasztasa torténik meg. A maximalizalt
létszam nem jelenti azt, hogy ennél kevesebb létszammal nem indulhatna el a munkaerdépiaci program.

A jelentkezés elbiralasardl szold postai uton torténd értesités a Foglalkoztatasi Féosztaly részérdl a
megadott allandé lakcim/ tartézkodasi hely cim szerint torténik.

A munkaerépiaci program tervezett inditasa 2025. marcius 24. napja. A munkaerépiaci program
inditasanak pontos idépontjardl a kivalasztott személyek az értesits levélben tajékoztatast kapnak.

A legalabb egy hénap idétartamu foglalkoztatast el6segité szolgaltatas formaja

A foglalkoztatast elésegité szolgaltatas nyujtasa legalabb egy hénap id6étartamu csoportos foglalkozas
keretében torténik. A vallalkozéva valast el8segitd csoportos foglalkozas kizardlag személyes jelenlét
keretében val6sul meg. A szolgaltatas igénybevétele munkanapokon, atlagosan napi 6 éraban torténik.
A jelenléttel megvalésuld csoportos foglalkozasrdl legfeljebb 2 nap orvosi igazolassal torténd hianyzas
engedélyezett. A két napot meghaladdé hianyzas a szolgaltatas sikertelen elvégzését vonja maga utan.

A legalabb egy hénap idétartamu foglalkoztatast el6segitdé szolgaltatas ideje alatt nyujthaté
pénzbeli juttatas

A legalabb egy honap idétartamu foglalkoztatast elésegit6é szolgaltatas ideje alatt a jelenléti napokra, a
szolgaltatast kérd kérelmére allaskeresést 6sztdonzé juttatas keril megallapitasra, ha a szolgaltatas
vagy szolgaltatasok igénybevételének idétartama harminc napon belll legalabb az 6t napot eléri, és a
szolgaltatast kérd allaskeresési ellatasban nem részesll, vagy keresétevékenységet nem folytat. A
pénzbeli juttatds napi 6sszege megegyezik a megallapitas napjan hatalyos napi kotelezd legkisebb
munkabér 70%-aval. (a Hirdetmény megjelenésekor a kotelezé legkisebb munkabér napi 6sszege
13.380,-Ft, amelynek 70%-a 9.366,- Ft/nap, ez utdbbi 6sszeg képezi a pénzbeli juttatas szamitasanak
alapjat).

Az dllaskeresést 0sztdnzd juttatas iranti kérelmet az allaskereséként nyilvantartdé Kormanyhivatal
illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan lehet benyuijtani.

A legalabb egy honap idétartamu szolgaltatas keretében nyujtott vallalkozéva valast el6segito
csoportos foglalkozas célja

A vallalkozéva valast el6segitd tanacsadas célja, hogy az allaskeres6ként nyilvantartott tgyfél
— képes legyen 6nallé véllalkozast inditani,
— birtokaban legyen az alapvet§ jogi, pénzlgyi, gazdalkodasi, vezetésszervezési és iranyitasi
ismereteknek, ismerje a vallalkozasi formak tipusait, képes legyen 6nalléan Uzleti tervet és
projekt tervet 6sszeallitani,

— tajékozott legyen a vallalkozasfejlesztési tamogatasi lehetéségekrél,

— képes legyen el6késziteni dnfoglalkoztatova, illetve vallalkozéva valasanak lépéseit, ennek
érdekében Uzleti tervet késziteni a foglalkoztatast el8segitd szolgaltatasokrol és tamogatasokrol
sz6l6 100/2021. (ll. 27.) Korm. rendelet 43. § c) bekezdésben meghatérozott feltétel mentén,
azaz felelien meg a vallalkozas hatékonysaganak és mikodésének részleteire vonatkozd
bemutatésnak.

A vallalkozéva valast el6segité tamogatas annak a személynek nyujthato:
— akit legalabb egy hénapja allaskeresdként nyilvantartanak,
— aki az allami foglalkoztatasi szerv &ltal nyujtott — legalabb egy hoénap id6tartamu —

szolgaltatas keretében a vallalkozas inditasahoz szilkséges jogi, pénzlgyi készségeket
megszerzi, és
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— aki a szolgaltatas keretében Uzleti terv készitésével bemutatja az inditani kivant vallalkozas
hatékonysagat és mikddésének részleteit.

A Fejér Varmegyei Kormanyhivatal jelen munkaerépiaci programja keretében a legalabb egy hénap
idétartamu szolgaltatdas végén - amennyiben kizaré ok nem all fenn - az allaskeresdk Tanusitvanyt
kapnak, amely kizarélag a kormanyhivatal dltal a 2025. évben elinditott vagy ugyanezen évben elinditani
kivant hatosagi eljaras keretében torténd kérelem és mellékleteinek benyujtasara jogosit fel.

A Tanusitvany kiallitasanak feltételélil az allaskeres6 személy a foglalkoztatast el6segitd

szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol szold 100/2021. (ll. 27.) Korm. rendelet 43. § c) bekezdésben
meghatarozott Uzleti tervvel rendelkezik, a legalabb egy hénap idétartamu szolgaltatas végén.

A Tanusitvany kiallitasanak kizar6 oka:

Amennyiben a legalabb egy honap idétartamu szolgaltatas keretében elkészitett Uzleti terv az abban
foglalt tartalom és terjedelem alapjan — objektiv szempontok mentén - nem feleltethetd meg a
foglalkoztatast el6segité szolgaltatasokrdl és tdmogatésokrol sz6lé 100/2021. (ll. 27.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Kormanyrendelet) 43. § c) bekezdésben meghatarozott feltételnek, Tanusitvany nem
adhato ki az Gigyfél szamara, amely az ligyfelet- az adott eljaras keretében- kizarja a tdmogatasi kérelem
benyujtasatdl és a tamogatas kérelmezhetdségétdl, igénybevételétdl, tekintettel arra, hogy a fentiek
alapjan az ugyfél nem feleltethetd meg a Kormanyrendelet 44. §-aban foglalt azon megallapitasnak,
mely szerint a ,vallalkozas inditasahoz szlikséges szolgalatatasban sikeresen részt vett”.

A fentiekben taglalt-, a tamogatasi kérelem benyujtasatol és a tamogatas kérelmezhet6ségétdl,
igénybevételétdl torténd esetleges kizaras azonban a jovére vonatkozdéan nem zarja ki az tgyfelet a
vallalkozova valast el6segitd tamogatas igényléséhez kapcsolédd munkaerépiaci program
Ujrainditasakor az abban torténd ismételt részvételben, feltéve, amennyiben az lUgyfél megfelel a
jogszabalyokban, valamint a jelen munkaerdpiaci program Hirdetményében meghatarozott
feltételeknek.

A Kormanyrendelet 43. § c) bekezdésében foglalt feltételnek térténé megfeleltetéshez, a Tanusitvany
kiallitasanak feltételéll szabott, a legalabb egy hénap id6tartamu szolgaltatas keretében elkészilt zleti
terv tartalmanak és terjedelmének megitélésénél figyelembe vehetd objektiv szempontok a kévetkezdk:

- az uzleti tervet készit6 személy minden kérdésre adekvat (az adott ponthoz tartalmilag
illeszked®) valaszt nyujtott-e, valamint

- az uzleti terv egyes pontjaihoz irt kérdésekre, tartalmi pontokra adott valaszok objektiv
terjedelmk és tartalmuk alapjan megfeleltetheték-e a Kormanyrendelet 43. § c) bekezdésében
foglalt-, a vallalkozas hatékonysaganak és mikddésének részleteire vonatkozo bemutatasnak.

Felhivom szives figyelmét, hogy a Tanusitvany kiallitasanak feltételéll szabott, a legalabb egy hénap
idétartamu szolgaltatas keretében elkésziilt és elfogadott lzleti terv megfelelésége nem zarja ki a
tamogatas igénylésekor a kérelemmel és egyéb mellékletekkel egylittesen benyujtott Gizleti terv tovabbi
tartalmi kiegészitését, bdvitését, részletezését.

A tamogatas biztositasa esetén tovabbi feltétel, hogy a kérelmezd dnfoglalkoztatasat féallasu egyéni
véllalkozoként/ a személyi jovedelemadoérdl széld 1995. évi CXVII. térvény 3. § 18. pontjaban
meghatarozott mezbégazdasagi Ostermelbként/gazdasagi tarsasag alapitdsaval - a tarsasag
tevékenységében személyesen kdzrem(kddd tagjaként- féallasu tarsas vallalkozoi jogviszonyban
biztositja ugy, hogy ezen idészak alatt az 6nfoglalkoztatoi tevékenységén kivil egyéb teljes munkaidds
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban tevékenységet nem folytat, sem az Flit 58. § (5) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott munkaviszonyban, sem megbizasi jogviszonyban, sem az egyszerisitett
foglalkoztatasrol szolo 2010. évi LXXV. toérvény szerinti egyszerisitett foglalkoztatasi jogviszonyban
nem allhat. A részmunkaidében térténd foglalkoztatas megengedett.

Egyéb feltételek a tamogatas igénybevételéhez kapcsolédédan
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- tamogatas annak az allaskeres6nek nyujthatd, akinek a kérelme és az ahhoz kapcsolddo tzleti
terve elfogadasra kerll az abban foglalt-, a vallalkozas pénzlgyi és piaci megalapozottsagat
bemutaté tartalom alapjan,

- az adllaskeres6 rendelkezzen a vallalkozasa inditdsahoz szikséges, megfelel
szakképzettséggel,

- az allaskeresé a tamogatas igénybevételekor vallalja, hogy a vallalkozasat a tamogatasi
szerz8dés (Hatosagi szerzdédés) hatalyba Iépésének (mindkét fél altal torténd alairasanak)
napjatél szamitott legalabb 12 hénapig a vallalkozéi tevékenységét (6nfoglalkoztatasat)
fenntartja és ezen id6szak alatt kimutathatéan-, és dokumentaltan is ellenérizhetd Uzletszeri
gazdasagi tevékenységet folytat,

- aki megfelel a Hirdetményben foglalt egyéb feltételeknek.

A tamogatas nyudjtasanal a Kormanyhivatal (az allami foglalkoztatasi szervként eljaré kormanyhivatal
képviseletében a Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feligyeleti és Munkavédelmi F&osztaly, a
tovabbiakban: Foglalkoztatdsi F&osztdly) a foglalkoztatédst elbsegitd szolgéltatasokrol és
tamogatasokrol sz6lé6 100/2021. (ll. 27.) Korm. rendelet 21. § (5) bekezdésében felsorolt mérlegelési
szempontok koziil az alabbi szempontokat veszi figyelembe:

— a munkaer8-kereslet és - kinalat helyi jellemzaéit,
— atérség foglalkoztatasi helyzetét és munkanélkiliségi mutatait,
— az allaskeres6k munkahoz jutési esélyeit.

A tdmogatas nyujtasa szempontjabdl egyéni vallalkozé, aki

— az egyéni vallalkozoérol és az egyéni cégrél szold 2009. évi CXV. torvény szerinti egyéni vallalkozoi
nyilvantartasban szerepl§ természetes személy, az emlitett nyilvantartasban rogzitett
tevékenysége(i) tekintetében;

— a szolgaltaté allatorvosi tevékenység gyakorlasara jogositdé igazolvannyal rendelkezé
maganszemély, a gyogyszerészi magantevékenység, falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki
tevékenység vagy szocidlis szolgaltatd tevékenység folytatasahoz sziikséges engedéllyel rendelkezé
maganszemeély (egészségligyi vallalkozo),

— a kozjegyz6 a kozjegyzdkrél szolé 1991. évi XLI. térvényben meghatarozott tevékenysége
tekintetében (kivéve, amennyiben e tevékenységét kdzjegyz6i iroda tagjaként folytatja);

— az 6nallé birésagi végrehajto a birésagi végrehajtasrol szolo 1994. évi LIl tdrvényben meghatarozott
tevékenysége tekintetében (kivéve, amennyiben e tevékenységét végrehajtdi iroda tagjaként
folytatja);

— az egyéni szabadalmi dgyvivd a szabadalmi ugyvivékrél szolé 1995. évi XXXII. térvényben
meghatérozott tevékenysége tekintetében;

— ugyvéd, eurdpai kbzosségi jogasz.

Nem tamogathaté az a kérelmezé6

— akinek a kérelme nem felel meg a vonatkozd jogszabalyoknak, illetve a hirdetményben
megfogalmazott egyéb feltételeknek, vaqy

— a kérelmében és/vagy a hatésagi szerz6dés megkodtése soran valdtlan adatot kézol (ebben az
esetben az esetleg mar megitélt tamogatas is visszakdvetelésre kerll), vagy

— aki a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbdl kapott tdmogatasokkal kapcsolatban vallalt kételezettségeit
nem teljesitette, illetve idéardnyosan nem teljesiti, vagy

— akinek az allamhaztartas alrendszereivel szemben (akar csak eggyel is, ideértve az elkilonitett allami
pénzalapokat is) esedékessé valt és meg nem fizetett kbztartozasa van, vagy

— aki a nyilatkozatai alapjan nem részesulhet tamogatasban, vagy

— aki mezbgazdasagi Ostermelbi tevékenységhez kéri a tamogatast, de a tamogatasi kérelem
benyujtasakor mar mezégazdasagi 6stermelbi tevékenységet folytat, vagy a tdmogatasi kérelem
benyujtasat megel6z6 két éven bellil mezdgazdasagi 6stermeldi igazolvannyal rendelkezett. vagy
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— a tamogatasi kérelem beadasat megel6z6 24 honapon belil az allami foglalkoztatasi szervtdl hazai
vagy uniés forrasbol vallalkozéva valasi tamogatasban (akar 6 havi minimalbér dsszegéig terjedd
tamogatas, akar téketamogatas, akar mindkett6) részesiilt, vagy

— aki olyan tevékenységi korrel kivan véllalkozast mikddtetni, amely tevékenységet a kérelem
benyujtasat megel6z6 24 hénapon belll vallalkozas formajaban folytatott; vaqy

— aki nem rendelkezik bankszamlaszammal (a tamogatas folyositasa csak bankszamlara térténhet);

— aki a legalabb egy honap idétartamu szolgaltatason nem vett részt vagy azt nem fejezte be, vagy

— nem rendelkezik azzal a Tanusitvannyal, amely kizarélag a 2025. évben elinditott hatdsagi eljaras
keretében torténd kérelem és mellékleteinek benyujtédséra jogosit fel. A Tanusitvany kiéllitdsanak
feltételéll az allaskeres6 személy a foglalkoztatast el6segité szolgaltatasokrél és tamogatasokrol
sz616 100/2021. (Il. 27.) Korm. rendelet 43. § c) bekezdésben meghatarozott Gzleti tervvel nem
rendelkezik, a legaldbb egy hénap idétartamu szolgaltatas végén (a fentebb taglalt feltételek mentén),
vagy

— aki a tamogatas iranti kérelem benyujtasanak napjan véllalkozénak, 8stermelének, illetve gazdasagi
tarsasag személyesen kézrem(ikddo tagjanak minésul, vagy

— akivel szemben az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 48/B. § (1)
bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség fennall.

A tamogatas keretében nem tamogathaté tevékenység

— amely, egy vagy kisszamu megrendel6h6z kotott és jellemzéen munkaviszony keretében is ellathato
tevékenység (pl. vagyon- és biztonsagi 6r, futarszolgalat, csomagkiildé szolgalat),

— amely, Uzletviteli és egyéb tanacsadas- biztositasi és egyéb tgyndki tevékenység, ingatlankozvetiti
tevékenység, direkt marketing értékesitési tevékenység, kereskedelemi tigynoki tevékenység,

— italbolt, kocsma, jatékterem, nyer6gépek lUzemeltetése,

— piaci és mozgo arusitas,

— hasznalt cikk kereskedelem

— jogi tevékenység,

— webaruhaz létrehozasa,

— franchise tipusu egyuttmikoddési forma keretében megvalésitani kivant vallalkozas,

— munkaerd-kdlcsdnzés vagy magan munkakozvetités, tovabba

— minden olyan egyéb tevékenység, amelyben a személyes kdzremiikddés ténye nem allapithaté meg.

Tamogatas idétartama, mértéke

Az allaskeres6 részére, aki a vallalkozas inditasahoz sziikséges szolgaltatasban sikeresen részt vett,
vagyis vallalkozéva valast el6segité csoportos foglalkozas keretében elkészitett Uzleti tervvel
rendelkezik és Tanusitvanyt szerzett,

— hat hénapon keresztil a kotelezd legkisebb munkabér 100%-anak megfelel6 mértékl vissza nem
téritendd tamogatas nyujthaté.

A tdmogatas tovabbi feltételei
A kérelmezd

— hatdsagi szerz6dést kot az allami foglalkoztatasi szervként eljaré kormanyhivatallal,

— legkés6bb a hatésagi szerz6dés megkotéséig csatolja a vallalkozas alapitasara vonatkozé és a
tevékenység megkezdéséhez szikséges dokumentumokat (pl. az egyéni vallalkozok nyilvantartasat
vezetd hatdsagtol a nyilvantartasba vételrdl kapott igazolas, gazdasagi tarsasag esetén a tarsasagot
bejegyz6 cégbirésagi végzés/mébdositas, tarsasagi szerz6dés (alapitd okirat), vallalkozéi
bankszamla/lakossagi folydszamla szerz6dés, szakhatésagi engedélyek stb.),

— vdllalja, hogy valamennyi bankszamlajara azonnali beszedési megbizast (inkasszét) engedélyez,

— atamogatas iranti kérelmét és annak sziikséges mellékleteit a vallalkozoéi tevékenység megkezdése
elétt benydijtja,
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— vallalja, hogy a kérelem érdemi elbiralasahoz — az elbirt ktelezd mellékletein tul — egyéb iratot is
benyujt az allami foglalkoztatasi szervként eljaré6 kormanyhivatal részére,

— vallalja, hogy a hatésagi szerzédésben megjeldlt idépontig tevékenységét (szolgaltatasokat)
megkezdi, és vallalja, hogy a kotelezd legkisebb munkabér 6sszegli tdmogatas elnyerése esetén a
hatésagi szerz6dés mindkét fél altal torténé alairasanak napjatodl szamitott legalabb 12 hoénapig
féallasu onfoglalkoztatasat folyamatosan fenntartja,

A tamogatas iranti kérelem és mellékletei benyujtasanak helye, modja, elbiralasanak menete

A Fejér Varmegyei Kormanyhivatal munkaerépiaci programja keretében a legalabb egy hénap
idétartamu szolgaltatdas végén - amennyiben kizaré ok nem all fenn - az allaskeresdk Tanusitvanyt
kapnak, amely kizardlag a kormanyhivatal dltal a 2025. évben elinditott vagy ugyanezen évben elinditani
kivant hatosagi eljaras keretében torténd kérelem és mellékleteinek benyujtasara jogosit fel.

A Tanusitvany kiallitasanak feltételélil az allaskeres6 személy a foglalkoztatast el&segitd
szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol szolé 100/2021. (ll. 27.) Korm. rendelet 43. § c) bekezdésben
meghatarozott Uzleti tervvel rendelkezik, a legalabb egy hénap idétartamu szolgaltatas végén.

A Tanusitvany kiallitasahoz fliz6d6 egyéb feltétel ,A vallalkozéva valast el6segité tamogatas annak a
személynek nyujthatd” részben kerllt bévebb ismertetésre.

A tdmogatasi iranti kérelem és mellékletei a Kormanyhivatal altal kiallitott Tanusitvany kézhezvételét
kovetd naptol nyujthaté be, a Tanusitvanyban feltlintetett id6pontig.

A Fejér varmegyében allandé lakcimmel vagy tartézkodasi cimmel rendelkezd allaskeresék a
tamogatas iranti kérelmet és mellékleteit a Foglalkoztatasi Féosztalyhoz nyujthatjak be az
alabbiak szerint

Elektronikus Ugyintézésre nem kotelezett, azt 6nként vallalé allaskeresd az elektronikus lgyintézés
folyaman a dokumentumokat az altalanos célu kérelemdirlap (e-Papir) szolgaltatas igénybevételével,
elektronikusan hitelesitve (elektronikus alairas és id6bélyegzd) kildje az allami foglalkoztatasi szervnek.

Ugyfélkapu azonositast kbvetéen, az e-Papir szolgaltatasba belépve a dokumentumok beklldéséhez
az alabbi adatokat kell megadni:

Témacsoport: Kormanyhivatali tigyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tamogatasok, kézfoglalkoztatas, egyéb allami foglalkoztatasi feladatok
Cimzett: Fejér Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feligyeleti és Munkavédelmi
F6osztaly

Levél targya: Véllalkozova vélast el6segité tamogatés iranti kérelem_TOP_PLUSZ-3.1.1 program

Az elektronikus Ugyintézés részletes szabalyait a ,Tajékoztatd az elektronikus tgyintézésrél a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat Ugyfelei részére” cim{i dokumentum tartalmazza.

Nem elektronikus Ugyintézés soran az allaskeres6 a dokumentumokat személyesen, illetve postai Gton
is benyujthatja az illetékes varmegyei kormanyhivatalhoz (Foglalkoztatasi Féosztaly).

A tamogatas kozigazgatasi hatdsagi eljaras keretében, az allaskeres® részére, kérelem alapjan
nyujthaté. A kormanyhivatal a kérelemre indult kézigazgatasi hatosagi eljaras soran az altalanos
kbzigazgatéasi rendtartasrél sz616 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.) szerint jar el.

Hianyosan benyujtott kérelem esetén a Kormanyhivatal hianypoétlasra szélithatja fel az allaskeresét, a
hianyossagok poétlasara, hataridd biztositasaval.

A tamogatas csak akkor allapithat6 meg, ha megfelel a jogszabalyokban, valamint a jelen
munkaerépiaci program Hirdetményében meghatarozott feltételeknek, és nem all fenn kizaro
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korulmény. A tamogatasra vonatkozé barmely jogszabalyi feltétel hianyaban vagy kizard kortilmény
esetén a kérelem elutasitasardl hatarozattal kell rendelkezni.

Részletesebb felvilagositadsért kérjuk, forduljon lakdhelye vagy tartézkodasi helye szerint illetékes
varmegyei kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztaly munkatarsaihoz.

A tdmogatas folyésitasa:
A hat havi tAmogatas havonta utdlag keril utalasra.

A szerzédésszegés jogkovetkezményei:

Ha a tamogatott a hatdsagi szerz6désben foglaltakat megszegi, nem, vagy csak részben teljesiti, a
tamogatast, a kotelezettségszegés napjatdl a visszakdvetelésrdl rendelkezé hatarozat meghozatalanak
napjaig a jogosulatlanul igénybe vett kdltségvetési tamogatasok esetén fizetend, az allamhaztartasrol
sz0l6 térvény végrehaijtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 98. § (1)
bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott ligyleti kamattal ndvelt dsszegben kell
visszafizetni.

Amennyiben a meghatarozott visszafizetési kotelezettségének a visszakovetelésrél rendelkezd
hatarozatban megjeldlt hataridéig nem tesz eleget, e hataridé elmulasztasanak napjatol az ado- és
vamhatdsagnak a végrehajtas foganatositasa érdekében torténdé megkeresését megel6zd napjaig, az
Avr. 98. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint szamitott késedelmi kamatot is kételes fizetni.
Onkéntes teljesités hianyaban az ado- és vamhatdsag végrehaijtas foganatositasa érdekében torténd
megkeresését kovetben az addhatdsag altal foganatositandd végrehajtasi eljarasokrol szolo torvény
szerinti késedelmi pétiékot szamit fel.

A tamogatast igényl6 nyilatkozatai

1. Kijelenti, hogy a kérelemben és mellékleteiben szerepld adatok, informaciok és dokumentumok
teljes korlek, hitelesek és a valésagnak megfelelnek.

2. Vdllalja, hogy a tamogatasi kérelemben és mellékleteiben szereplé adatokban bekdvetkezé
valtozasokrol az &llami foglalkoztatasi szervként eljar6 kormanyhivatalt haladéktalanul
irasban/elektronikus lgyintézés esetén elektronikusan értesiti.

3. Vallalja a digitalis allamrdl és a digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabalyairdl szolo 2023.
évi ClIl. térvény rendelkezései alapjan, hogy Hatésagi szerz6dés hatalyba Iépésének (mindkét fél
altal torténd alairdsanak) napjatél a zaré beszamolé elfogadasaig az elektronikus
kapcsolattartasnak eleget tesz.

4. Vdllalja, hogy a kételez6 legkisebb munkabér 6sszegli tamogatas elnyerése esetén a hatéséagi
szerz6dés mindkét fél altal torténé alairasanak napjatol szamitott legalabb 12 hénapig féallasu
onfoglalkoztatasat folyamatosan fenntartja ugy, hogy ezen id8szak alatt sem a foglalkoztatas
elésegitésérdl és a munkanélklliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény 58. § (5) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott munkaviszonyban, sem megbizasi jogviszonyban, sem az egyszerisitett
foglalkoztatasrol sz616 2010. évi LXXV. térvény szerinti egyszerisitett foglalkoztatasi jogviszonyban
nem allhat.

5. Vadllalja, hogy a tdmogatas elnyerése esetén a Tamogato javara szolo, a szamlavezetd pénzintézet
altal zaradékolt, azonnali beszedési megbizasra vonatkozé felhatalmazé nyilatkozatot a hatésagi
szerz6dés alairasakor, a tdmogatas fedezetére valamennyi fizetési szamlajara vonatkozdan
becsatolja. A tamogatés folyositasara a beszedési megbizasra vonatkozé felhatalmazoi nyilatkozat
zaradékolasa és visszaigazolasa utan kertlhet sor

6. Nyilatkozik, hogy a tamogatasi kérelem beadasat megel6z8 24 hoénapon belil az allami
foglalkoztatasi szervtdl hazai vagy unios forrasbdl véllalkozéva valasi tamogatasban (akar 6 havi
minimalbér 0sszegéig terjedd tamogatasban, akar t6ketamogatasban, akar mindkettében) nem
részesiuilt.
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7. Nyilatkozik, hogy olyan tevékenységi korrel kivan véllalkozdst mikddtetni, amely tevékenységet a
kérelem benyujtasat megel6z6 24 honapon belll vallalkozas formajaban nem folytatott.

8. Nyilatkozik, hogy rendelkezik jelen munkaer8piaci program keretében bevonhaté
bankszdmlaszdmmal. Amennyiben a tdmogatést igényl6 nem rendelkezik sajat bankszamlaval,
kdzds bankszamla esetén vallalja, hogy hozzajaruldi nyilatkozatot csatol be, mely nyilatkozat két
tanu alairasaval kerlljon benyujtasra.

9. Vallalja, hogy:
- a vdllalkozas, illetve a vallalkozoi tevékenység szlneteltetését, megsziinését
haladéktalanul bejelenti,
- atamogatast megitéld szervet haladéktalanul értesiti, ha a tdmogatast megalapozé
kortlményeiben valtozas kdvetkezik be.
Tudomasul veszi, ha a véllalkozas a hatésagi szerz6désben rogzitett fenntartasi kdtelezettség idejénél
révidebb id6 alatt megszlinik, a hathavi bérjellegli tAmogatast az allami foglalkoztatasi szerv a nem
teliesitett fenntartasi idészak aranyaban visszakoveteli. A vallalkozas sziineteltetése is

szerz6désszegésnek mindsdl.

10. Vallalja, hogy az alabbiakban felsorolt iratokat, legkésébb a tamogatasi dontésrél szol6 értesitést
koévetd 15 naptari napon belll beszerzi, és a kormanyhivatalhoz benyujtja:

- egyeni vallalkozé esetén az egyéni vallalkozék nyilvantartasat vezeté hatésag altal
kiallitott vallalkozoi tevékenységre jogositd hatésagi igazolast,

- hatdsagi engedélyhez kotott tevékenység esetén a hatdsagi engedélyt,

- Uj tarsas vallalkozas esetén a cégbirésag végzését a tarsasag bejegyzésérdl,

- mezbgazdasagi 6stermeld esetén a mezdgazdasagi GstermelSk nyilvantartasat
vezetd hatdsag altal kiallitott hatésagi bizonyitvanyt.

11. Kijelenti, hogy a kérelemben feltiintetett okiratokat és amennyiben a kérelem értékeléséhez a
kérelemben feltlintetett okiratokon Kkivil, tovabbi bizonyitd okiratokra van szilikség, azokat
rendelkezésre bocsatja.

12. Hozzajarul ahhoz, hogy a kormanyhivatal vagy az altala felhatalmazott személyek/szervezetek a
kérelemben szereplé valamennyi adatot, informaciét a vallalkozas székhelyén és telephelyein
ellenérizhessék.

13. Tudomasul veszi, hogy amennyiben az alabbi pontokban meghatarozott barmely korilmény
bekovetkezik, haladéktalanul koteles azt irasban/elektronikus Ugyintézés esetén elektronikusan
bejelenti a tamogatdnak.

a) az adataiban vagy a tdmogatds egyéb - a tamogatési igényben ismertetett vagy a
jogszabalyban, hatdésagi szerz6désben régzitett - feltételeiben valtozas kdvetkezik be,

b) atamogatott tevékenység megvalositadsa meghilsul, tartés akadalyba Gtkozik,

c) a tamogatott tevékenységhez sziikséges hatésagi engedéllyel vagy végzettséggel nem
rendelkezik.

14. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a tdmogatas folydsitasa alatt esedékessé valt és meg nem
fizetett kdztartozasa keletkezik, a megitélt és folydsitasra kertl6 tAmogatés visszatartasra kerdl.
Tudomasul veszi tovabba, hogy a visszatartas a Hatosagi Szerz8désben vallalt kotelezettségeit
nem érinti.

15. Tudomasul veszi, hogy a neve, a tAmogatas célja, 6sszege, a megvaldsitas helye az informaciés
onrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. toérvényben
(tovabbiakban: Infotv.) szabalyozott médon nyilvanossagra hozhato.

16. Elfogadja, hogy a jelen tdmogatas odaitélése esetén ellenbrzést végezhet a kormanyhivatal, a
minisztérium, a kormanyzati ellenérzési szervek, a Magyar Allamkincstar, az Allami Szamvevészék
és az erre felhatalmazott egyéb ellen6rz6 szervek. Kotelezettséget vallal arra, hogy a koltségvetési
pénzeszkdzdk felhasznalasanak nyilvdnossagara tekintettel a tdmogatési szerz8dés lényeges
tartalmardl a tajékoztatast tzleti titok cimén nem tagadja meg.

17. Vallalja, hogy bejelenti, amennyiben a hatésagi szerz6dés lejartaig vallalkozasa ellen joger8s
végzéssel elrendelt cséd-, végelszamolasi, felszamolasi vagy egyéb, a megsziintetésére iranyulo,
jogszabalyban meghatarozott eljaras indul.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25,

26.

27.

Vaéllalja, hogy nyilatkozik az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetienség fennallasarol,
vagy annak hianyardl.

Véllalja, hogy a kormanyhivatallal a tamogatas folydsitasanak részletes feltételeit tartalmazo
hatésagi szerzédést a megjeldlt hataridében megkati.

Tudomasul veszi, hogy amennyiben a jogszabalyi és a munkaerdpiaci programban meghatarozott
feltételeknek nem felel meg, ugy tdmogatasban nem részestulhet.

Tudomasul veszi, hogy a kormanyhivatal a mar kifizetett tdmogatast aranyosan, vagy az adott
idé6szakra vonatkozéan, a kotelezettségszegés id6pontjatdl (de legkorabban a tamogatas
igénybevételének napjatdl) a visszakdvetelésrdl rendelkez6é hatarozat meghozatalanak napjaig a
jogosulatlanul igénybe vett kdltségvetési tamogatasok esetén fizetendd, az Avr. 98. § (1) bekezdés
a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott Ggyleti kamattal névelt 6sszegben visszakdveteli
kuléndsen, ha jogalap nélkili kifizetés tértént, de a tdmogatas kifizetése nem teljes egészében
jogalap nélkadili.

Tudomasul veszi, hogy a kormanyhivatal a mar Kkifizetett tamogatast egészben, a
kotelezettségszegés id6pontjatol (de legkorabban a tdamogatas igénybevételének napjatdl) a
visszakovetelésrél rendelkezd hatarozat meghozatalanak napjaig a jogosulatlanul igénybe vett
koltségvetési tamogatasok esetén fizetends, az Avr. 98. § (1) bekezdés a) pontja és (3) bekezdése
szerint kiszamitott Ggyleti kamattal névelt 6sszegben visszakdveteli kildondsen, ha
a) a hatésagi szerz6dés megkotésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokban vallalt
kotelezettségeit megszegi, vagy
b) az allamhaztartasroél szol6 torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XI11.31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.) 97. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek valamelyike
bekovetkezik,
c) atamogatas eredményeként létrehozott kapacitasokat nem muikodteti,
d) atamogatast nem rendeltetésszerlien hasznalja fel.

Tudomasul veszi, hogy amennyiben a meghatarozott visszafizetési kotelezettségének a
visszakovetelésrél rendelkezd hatarozatban megjeldlt hataridbig nem tesz eleget, e hataridé
elmulasztasanak napjatél az adé- és vamhatdésagnak a végrehajtas foganatositasa érdekében
torténd megkeresését megel6z6 napjaig, az Avr. 98. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint
szamitott késedelmi kamatot is kételes fizetni. Onkéntes teljesités hianyaban az ado- és
vamhatésag végrehaijtas foganatositasa érdekében torténd megkeresését kovetéen az adohatdsag
altal foganatositando végrehaijtasi eljarasokroél szolé torvény szerinti késedelmi pétiékot szamit fel.

Tudomasul veszi, hogy amennyiben a tdmogatast a kormanyhivatal érdekkdrében felmertlt okbdl
jogalap nélkil vette fel, akkor azt a felréhatdsag, illetve kotelezettségszegés vizsgalata nélkil, az
erre iranyulo felszélitast kdvetéen — az abban megjeldlt hataridében — koteles a Fejér Varmegyei
Kormanyhivatal Magyar Allamkincstarnal vezetett 10029008-00299640-06070018 szamu
szamlajara visszafizetni-

Vallalja, hogy a vallalkozast a hatdsagi szerz6désben rogzitett ideig fenntartja, ezt az alabbiakban
felsorolt iratok kormanyhivatalhoz térténé benyujtasaval igazolja:

e havi beszamold

Nyilatkozik, hogy az aldbbi dokumentumok a kérelem beadasanak napjan hatalyos tartalmat a
nfsz.munka.hu oldalon megismerte:

o Tajékoztato az elektronikus Ugyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat tigyfelei részére.

Nyilatkozik, hogy a tamogatasi kérelemhez az alabbi mellékleteket csatolja
e Uzleti terv
o Osszeférhetetlenségi nyilatkozat (amennyiben sziikséges)

Fejér Varmegyei Kormanyhivatal
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