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Tisztelt Munkaltato!

Fontosnak tartjuk idei évben is felhivni a figyelmet a szerzdéses létszamok éves szinti teljesitésére,
a létszamgazdalkodasra. Jelen tajékoztatd levélben szeretnénk dsszefoglalni a témahoz kapcsol6do
fontosabb kérdéskoroket.

Levelink els® részében a havonta — az Igénykezeld Rendszer (a tovabbiakban: IKR) altal —
megkuldétt, automatikus értesité levelekrél, valamint az abban szerepl6, az un. legkisebb normativ
korlat alkalmazasarél adunk tajékoztatast.

A tamogatas havi elszamolasat kévetben az érintett munkaltatok az IKRaltal kildoétt értesitésbél
tajékozoédhatnak a benyuijtott elszamolasuk Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK) altali
elfogadasardl és a kifizethetdé tamogatas havi 6sszegérol.

Az ,Eddig elszamolhaté koéltségek” sor tartalmazza az év elejétél benyuijtott kdltségekbdl a MAK altal
elfogadott koltségek adott idészakig gongyolitett 6sszegét. (elsé normativ korlat)

A ,Megitélt tamogatas gongydlitett iddaranyos része” sor a szerzédéses dsszeg idéaranyos részét
mutatja, vagyis a honapok szamanak és a tamogatasi 6sszeg 1/12-ének a szorzatat. (masodik
normativ korlat)

Az ,Adott hdnapig 6sszes, tényleges foglalkoztatas alapjan igényelhetd tamogatas” az év elejétdl
figyelembe vett tényleges foglalkoztatotti Iétszam szerint az adott idészakig gongydlitett igényelhetd
tamogatas 0sszegét tartalmazza. (harmadik normativ korlat)

A havi kifizetést minden esetben - ezen harom sor, vagyis harom normativ korlat kdzul - a legkisebb
Osszeget tartalmazo6 sor hatarozza meg. Ez adja a legkisebb normativ korlatot. A legkisebb normativ
korlatot jelentd 6sszegbdl levonva az ,Eddig kifizetett tdmogatas” 6sszegét kapjuk meg az adott
honapban kifizethet6 tamogatés 6sszegét.

Az értesité levélben szerepl§ elsé harom sor tovabba arra is szolgal, hogy képet nyujtson a
szervezetnek arrdl, hol tart a tamogatas felhasznalasaban.
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Amennyiben a legkisebb korlat az ,Adott hénapig 0sszes, tényleges foglalkoztatas alapjan igényelhetd
tdmogatas”, az arra hivja fel a figyelmet, hogy a munkaltaté a tényleges foglalkoztatasa alapjan a
szerz8dés szerinti létszamahoz képest - januértdl az adott elszamolasi idészakig- kevesebb létszamra
(6rara) szamolt el. Ez addédhat a fluktuaciobdl vagy akar abbdl is, hogy sok a munkavallaléinal
tamogatas szempontjabdl figyelembe nem vehetd id6szak (fizetés nélklli szabadsag, gyermekek utani
tappénz stb.)

Amikor az értesité levélben az ,Eddig elszamolhaté koltségek” sor adja a legkisebb Osszeget, a
munkaltaténak arra kell figyelni, hogy a megvaltozott munkaképességli munkavallalék
foglalkoztatasahoz kapcsoldédoan elegendd koltséget allitson be az elszamolasba. Erdemes akar tébb,
a foglalkoztatashoz kapcsolédd - az Utmutatd szerint elszamolhaté - kdltségtételt is benydjtani, mert a
gongydlités altal a rendszer a benyujtott koltségelemeket késébb is figyelembe veszi. Itt fontos
kiemelni, hogy a Magyar Allamkincstar az adott évi zaré ellenérzés soran vizsgalja, hogy a tAmogatas
legalabb 60%-a bérkoltségre kerllt-e felhasznalasra.

A legeldnydsebb a munkaltatdé szdmara, ha az értesitd levélben a ,Megitélt tdmogatas gongydlitett
idéaranyos része” sor tartalmazza a legkisebb 6sszeget a harom korlat kozil, mert ez azt mutatja,
hogy mind a tényleges foglalkoztatasaval, mind a benyujtott koltségeivel jol all a szervezet,
id6éaranyosan le tudja hivni a szerz6dés szerint rendelkezésre allo koltségkeretet.

Mindebbdl latszik, hogy érdemes havi szinten megvizsgalni, melyik korlat érvényesiilt az adott
havi elszamolas esetében, mert ebbdl egyértelmien kideril, melyik sor miatt nem teljesil a szerzédés
szerinti 6sszeg teljes lehivasa, és lehetéség nyilhat — a gazdalkodas fliggvényében — ezen sorok
korrigalasara.

Mint ismeretes, november és december hénapokra vonatkozéan két havi el6leg kertl kifizetésre adott
év februar 8-ig. Az értesité levélen feltiintetésre kerll a ,Kifizetett eléleg 0sszege”, mely egy
tajékoztaté adat arra vonatkozéan, hogy az értesité levél kiallitasaig, aktualisan milyen 6sszegi eléleg
kerllt kiutalasra d0sszesen, a munkaltaté részére. Mivel a november, december hénapokra el6re
kifizetett eléleg 6sszege mindig a szerzddéses létszamhoz, és a fejosszeghez igazodik, ezért ezen
szamok év kdzbeni mdédosulasakor (pl. tobbletforras vagy létszamvaltozas esetén) a kifizetett teljes
eléleg 6sszege is valtozik, amely valtozas az értesit6 levélbdl is nyomon kdvethetd. Azonban ez az
O0sszeg a normativ korlatokra nincs hatassal.

Felhivjuk figyelmiket, hogy a kéthavi (november, december) el6leg 0sszegével a december havi
elszamolas soran kell elszamolni, ellenkezb esetben az el nem szamolt eléleg 6sszege visszafizetési
kotelezettséget keletkeztet. Amennyiben a tdmogatas lehivasa 1-10. hénapokra teljes mértékben
megtdrtént, november hoénapra vonatkozéan — decemberben — mar nem keletkezik kifizetés (a
november és december havi el6leg mar kiutaldsra kerdlt).

Tajékoztato levelink masodik részében a szerzédéses létszamok éves teljesitésére vonatkozéan
szeretnénk néhany informaciét nydjtani, hiszen az el6z6ekben leirtakbdl is latszik, hogy
elengedhetetlenltl szikséges a Kkeret-és tamogatasi szerz8désben meghatarozott Iétszamu
munkavallaloé foglalkoztatasa és elszamolasba torténd beallitasa éves atlagban ahhoz, hogy a teljes
tdmogatas lehivasa megvaldsulhasson (mivel a havi elszamolasoknal az ,Adott hénapig 6sszes,
tényleges foglalkoztatés alapjan igényelhet6 tamogatas” szolgal az egyik normativ korlatként).

A létszamok teljesitése torténhet egyenletesen — példaul amikor egész évben véltozatlan a
tdmogatasba allitott munkavallalok szama, vagy a ki és belépdk szama azonos és jol Utemezett,
tehatmég kiesd idészak sem keletkezik — ilyenkor a létszamteljesités és a forrasfelhasznalas nem
okoz gondot.Jellemz8en azonban nem ez a helyzet. A munkavallalok ki-belépése, munkaeréhiany, a
tamogatasi szerz6dés évkozi létszammodosulasa, |étszamatadas stb. héonapok kozott ingadozo,
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tdmogatasba bevonhatd munkavallaléi |étszamteljesitést eredményezhet. Illyenkor a havi
létszamteljesitést folyamatosan figyelemmel kell kisérni!

Nem szabad megfeledkezni arrél sem, ha a szerz8déses létszamban valtozas térténik — a munkaltatéd
szerz6déses Osszlétszama csokken vagy noévekszik év kézben — az minden esetben egész évre,
vagyis visszamendélegesen januar elsejétdl érvényes, tehat az Uj szerz8déses létszamot 12 hénap
atlagaban kell teljesiteni.

Létszamnovekedés esetén a pluszként megitélt I[étszam kétféleképpen teljesithetd:

- amennyiben visszamendleg (esetleg mar januartdl) rendelkezésre all tobbletlétszam (azaz
foglalkoztatva volt olyan személy, aki a tamogatasba beallithatd), akkor esetében az IKR-
ben végrehajtott korrekciéval vehetd igénybe utana a tdmogatas;

- amennyiben nem all rendelkezésre visszamenéleg tébbletlétszam, ugy a munkaltatonak at
kell gondolnia, hogy a pluszként megitélt Iétszamnal hany fével kell tébbet foglalkoztatni a
hatralévd honapokban ahhoz, hogy az emelt szerz8déses Osszlétszam éves atlagban
teljesuljon.

Amennyiben az utolsd, decemberre vonatkozd, januarban benyujtott elszamolasnal sem kerll az
Osszlétszam éves atlaga feltoltésre, ugy az un. ,el nem szamolt elbleg” visszafizetést keletkeztet.

El6fordulhat az, hogy megvan a havi létszam, illetve az egyéni megallapodasok szama, de a
munkavallalok ki-belépése idében nincs dsszhangban, ez id6kiesést eredményez, mely csdkkenti az
atlagos teljesitést a tamogatas felhasznalasa tekintetében.

Tehat nem elég ,csak” a létszamot figyelni. A rendszer a torthavi alkalmazast is figyelembe veszi,
ezért, ha el6fordult példaul fizetés nélkili szabadsag vagy mas tamogatasbél nem lehivhaté iddszak,
annak aranyaban az atlagos teljesités is csdkken, igy a tamogatas lehivasa szintén nem lehetséges
telies mértékben. Ezen kies6 idészakokat plusz létszamok tamogatasba térténé beallitdsaval lehet
kikliszoboIni.

Ahogyan azt az el6z6ekben irtuk, az IKR rendszer a kéthavi el6leget a december havi elszamolasnal
veszi figyelembe, ezzel elésegitve a minél teljesebb tamogatas-felhasznalast. A Iétszamok
feltdltésének ezaltal fontos jelentésége van.

Amennyiben a létszam nincs folyamatosan feltdltve a szerzddés szerinti keretig, akkor november
honapban keletkezhet még kifizetés, ami a kovetkezd évben visszafizetési kotelezettséget
general/hat. Azonban amennyiben a Iétszam év végén megemelésre keril, az akar még a novemberi
elszamolaskor — decemberben — is keletkeztethet kifizetést, illetve a decemberi elszamolaskor —
januarban — csékkentheti az el nem szamolt el6leg 6sszegét.

Ahogyan azt korabban is irtuk, az év kézben — tavaszi vagy féléves létszamfelllvizsgalat soran —
plusz létszamot elnyert munkaltaték esetében is fontos a létszdmok nyomon kdvetése, hiszen ebben
az esetben is éves atlagban sziikséges a teljesités.

Tehat minden munkaltaténak ajanlott folyamatosan figyelemmel kisérni a havonta megkuldétt IKR
értesiték tartalmat, mert ez alapjan tudja nyomon kévetni a tamogatas felhasznalasat, és ennek
tikrében tud az optimalis felhasznalasra vonatkozd megalapozott dontéseket hozni.

Tisztelettel:
Rehabilitaciés Féosztaly
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