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A munkavéllalék és vallalatok alkalmazkodboképességének és termelékenységének
javitasa a munkaero fejlesztésén keresztiil

A SZECHENYI PLUSZ PROGRAM KERETEBEN, KIEMELT FONTOSSAGU
PILLERKENT MEGVALOSULO PROJEKT LEIRASA:

A tamogatas célja, hogy a feltételeknek megfeleld vallalkozasoknak tovabbadott tamogatast nyujtson a
munkahelyi képzések megvaldsitasahoz, ezzel novelve a termelékenységiket. Ennek érdekében a
munkaadok az &llami foglalkoztatdsi szervként eljar6 kormanyhivatalhoz benyujtott kérelem alapjan
tamogatast kaphatnak.

Az egy vallalkozés részére nyuljthaté tovabbadott tamogatds maximdlis dsszege, valamint a képzési és
bértamogatasi elem kapcsan a tamogatas intenzitasa a palyazé vallalat méretétdl flgg.

A tdmogatas iranti kérelem a projekt egyes szakaszaiban a hirdetményben meghatarozott idépontig, az ott
talalhaté nyomtatvanykitolté alkalmazason keresztil nyujthaté be a Csongrad-Csandd Varmegyei
Korményhivatal, mint kiemelt partner hivatali kapujara.

A projekt cime: A munkavallalék és vallalatok alkalmazkodo-
képességének és termelékenységének javitasa a
munkaer6 fejlesztésén keresztil

Az operativ program megnevezése: Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program
Plusz (GINOP Plusz)
A projekt azonositészama: GINOP_Plusz-3.2.1-21-2021-00001

A Heves Varmegyei Kormanyhivatal projektben Konzorciumi tag

betdltott szerepe:

Konzorciumvezetd (fékedvezményezett): Nemzetgazdasagi Minisztérium

Konzorciumi tagok (megval6sitok): A varmegyei/févarosi kormanyhivatalok (az allami
foglalkoztatasi szervként eljar6 kormanyhivatalok
foglalkoztatasi feladatokat ellato féosztalyai), Kulturalis
és Innovacios Minisztérium

A projekt forrasat tarsfinanszirozasban biztositja: Eurépai Szocidlis Alap Plusz (ESZA+),
Magyarorszag koltségvetése

A projekt teljes forrasa: 70 milliard Ft

A Heves varmegyében rendelkezésre all6 forras: 2,155 milliard Ft

A tdmogatas mértéke: 100%

A tamogatasban részesiilok elvart létszama 2.164 6

Heves varmegyében:

A megvalésitas idétartama: 2021. szeptember 01. — 2027. oktober 31.

TOVABBI INFORMACIOK :

A programrél, a tAmogatasi elemekrél és a mindenkor érvényes palyazati feltételekrél bévebb tajékoztatas a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat honlapjan talalhat6: https://nfsz.munka.hu/cikk/1674

A kiemelt partner a ginopplusz321@csongrad.gov.hu cimen online, a +36 (62) 680-960 kapcsolasi szamon
telefonos lgyfélszolgalatot izemeltet.

A kiemelt fontossagu pillérként megvaldsuld program tajékoztatoja elérhet6:
https://nfsz.munka.hu/cikk/4034/GINOP Plusz32121 A munkavallalok es vallalatok alkalmazkodokepesse
genek es termelekenysegenek javitasa a munkaero fejlesztesen keresztul

Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi
Foosztaly

Cim: 3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9.

Postacim: 3301 Eger, Pf.: 216.

Telefon: +36 36 522 700

E-mail: fogl@heves.gov.hu

Honlap: www.kormanyhivatalok.hu

KORMANYHIVATAL
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