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1) MINIMALBER ES A GARANTAL BERMINIMUM, A KOZFOGLALKOZTATASI BER ES A
KOZFOGLALKOZTATASI GARANTALT BER

A 426/2025. (XII.23.) Korm. rendelet a KOTELEZO LEGKISEBB MUNKABER (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol

Teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalok részére megallapitott minimalbér
2026. januar 1-jétél
havibér hetibér napibér Orabér
322.800,- Ft 74.210,- Ft 14.850,- Ft 1.856,- Ft
Legaldbb kozépfoku iskolai végzettséget, illetve kozépfoku szakképzettséget igényl6 munkakorben foglalkoztatott munkavallalé
garantalt bérminimuma a teljes munkaidé teljesitése esetén 2026. januar 1-jétél
havi bér hetibér napibér Orabér
373.200,- Ft 85.800,- Ft 17.160,- Ft 2.145,- Ft
Teljesitménybérezésnél a teljesitménykdvetelmények szazszazalékos és a teljes munkaidé teljesitése esetén a teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallalé havi munkabérének (tiszta teljesitménybér, illetve garantdlt bér és teljesitménytél fuggé mozgobér

egyuttes)
A foglalkoztatas koltségei minimalbér alkalmazdasa esetén 2026.januar 1-jét6l —tdjékoztats adatok. —
napi 8 /heti 40 6rai napi 6 /heti 30 6rai napi 4 /heti 20 6rai napi 2 /heti 10 6rai
munkaidé esetén Ft munkaidé esetén Ft munkaidé esetén Ft munkaidé esetén Ft
Brutto bér 322.800 242.100 161.400 80.700
SZJIA 15% 48.420 36.315 24.210 12.105
Tb jarulék 18,5% 59.718 44.789 29.859 14.930
— — S
Munkavallal0| kozterhek 33,5% 108.183 31.104 54.069 27.035
osszesen
Netto bér Ft 214.662 160.997 107.331 53.666
H 0,
:f:;)h"‘ (96.840Ft a min. | 13% 41.964 31.473 20.982 12.589
Thb jarulék kieg. munktatéi 18,5% - - - 2.986
Munkaltatoi kozteher 41.964 31.473 20.982 15.575
Hsszesen
Munkaltatot terhel6
kifizetés 6sszesen (bruttd bér + 364.764 273.573 182.382 96.275
munkdltatoi kozterhek) Ft

Wolters Kluwer Munkajog Hitlevél, forrasként felhasznélva

A foglalkoztatas koltségei garantalt bérminimum alkalmazasa esetén 2026. januar 1-jét6l  -tdjékoztatc adatok. —

napi 8 /heti 40 6rai napi 6 /heti 30 6rai napi 4 /heti 20 6rai napi 2 /heti 10 6rai

munkaidé esetén Ft munkaidé esetén Ft munkaidé esetén Ft munkaid6 esetén Ft
Brutto bér 373.200 279.900 186.600 93.300
SZJA 15% 55.980 41.985 27.990 13.995
Th jarulék 18,5% 69.042 51.782 34.521 17.261

PTITY = >
Munkavallalm kozteher 33,5% 125.022 93.767 62511 31.256
Osszesen
Netto bér 248.178 186.134 124.089 62.045
H 0,

zf;:)ho' (96.840,Ft 3 min. | 13% 48.516 36.387 24.258 12.589
Tb jarulék kieg. munktatdi. 18,5% - - - 655
Munkaltatoi kozteher 48.516 36.387 24.258 13.244
Osszesen
Munkaltatét terhel6
kifizetés 6sszesen (brutté bér + 421.716 316.287 210.858 106.544
munkéltatoi kdzterhek) Ft

Wolters Kluwer Munkajog Hirlevél forrasként felhasznalva

Egyéni vallalkozé, illetve tarsas vallalkozo esetén 2029. januar 1-jét6l —tdjékoztats adatok.—

egyéni/tarsas egyéni/tarsas egyéni/tarsas egyéni/tarsas
vallalkozé, véllalkozo, garantalt vallalkozé, nincs vallalkozé, nincs
minimalbéren Ft bérminimum Ft kivét minimalbér Ft kivét garantalt
bérminimum Ft
Brutté bér/kivét 322.800 373.200 0 0
SZJIA 15% 48.420 55.980 0 0
Tb jarulék 18,5% 59.718 69.042 59.718 69.042
Osszesen 33,5% 108.138 125.022 59.718 69.042
Nett6 kivét/jévedelem 214.662 248.178 0 0
Szocho. 13% 41.964 48.516 41.964 48.516
PKinizetesBsszesen 364.764 421.716 101.682 117.558
jov./kivét+foglalkoztatdi kdzterhek

Budapest Févaros Korményhivatala Rehabilitacids FGosztaly
1036 Budapest, Lajos u. 160-162. — Postafiok 281. — Telefon: +36 (1) 896-7064
KER azon.: KHIV BUK RF E-mail: rehab@rehab.bfkh.gov.hu — Honlap: www.kormanyhivatalok.hu




A KOZFOGLALKOZTATASI BER
és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol szol6, 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendeletnek, az alabbi rendelkezéseit, elsd
alkalommal a 2026. januar honapra jar6 kézfoglalkoztatasi bér és kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasanal kell alkalmazni, a
modositas hatalybalépésekor fennallé kozfoglalkoztatasi jogviszonyokban is.

1. A teljes munkaidében foglalkoztatott kézfoglalkoztatott részére megallapitott kozfoglalkoztatasi bér a
teljes munkaidé teljesitése esetén havibér, a minimalbér 50%-a.
| 161.400,- Ft |
2. Legalabb kozépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igénylé munkakor betdltése esetén a
koézfoglalkoztatottat megillet6 garantalt kdzfoglalkoztatasi bér a teljes munkaidé teljesitése esetén
havibér, a garantal bérminimum 50%-a.
| 186.600,- Ft |
3. A kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatott munkavezet6t megilleté kézfoglalkoztatasi bér a teljes
munkaidé teljesitése esetén havibér, a kézfoglalkoztatasi bér 110%-a.

| 177.540,- Ft |

4. A kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatott munkavezet6t megilleté kézfoglalkoztatasi garantalt
bér legalabb kézépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igényld munkakor betdltése és a
teljes munkaidé teljesitése esetén havibér, a kézfoglalkoztatasi garantal bér 110%-a.

| 205.260,- Ft |

5. Kozfoglalkoztatasi pontok altal inditott specialis k6zfoglalkoztatasi programban 6 6raban
foglalkoztatott kézfoglalkoztatott részére megallapitott specidlis kézfoglalkoztatasi bér, havibér, a
kozfoglalkoztatasi bér 55%-a.

| 88.770,- Ft |

6. A legalabb kézépfoku iskolai végzettséget és szakképesitést igénylé munkakoér betdltése esetén a
kézfoglalkoztatasi pontok altal inditott specialis k6zfoglalkoztatasi programban 6 6raban
foglalkoztatott kozfoglalkoztatottat megillet6 specialis garantalt kézfoglalkoztatasi bér, havibér, a
koézfoglalkoztatasi garantélt bér 55%-a.

| 102.630,- Ft |

A teljes munkaidében foglalkoztatott kozfoglalkoztatottat arra az idére, ha a kozfoglalkoztaté a foglalkoztatasi

kotelezettségének a beosztas szerinti munkaidében nem tesz eleget tovabbra is, (allasidG), naponta 2.025,- forint illeti meg?.

2) NYUGDIJAK

elnevezés jogszabalyi hivatkozas Osszeg -tdjékoztato adatok.—
1. az oregségi nyugdij | 2 tarsadalombiztositasi nyugellatastol szol6  1997. évi 28. 500,- Ft/hé
leokisebb Gsszeoe LXXXI. torvény végrehajtasardl szolo 168/1997. (X. 6.)
& 8 Korm. rendelet 11.§
2. az drvaellitis a tarsadalombiztositasi nyugellatdstdl szolé 1997. évi 50. 000,- Ft/ ho
. . LXXXI. torvény végrehajtasardl szolo 168/1997. (X. 6.)
legkisebb dsszege Y vegrena)
& & Korm. rendelet 64/D.§.
3 a SZ]'Z'l’]'Oglf a tarsadalombiztositasi nyugellatistdl szolé 1997. évi 159.980,- Ft/hé
nyugellétz’s és az LyXXXI. torvény végrehajtasardl szolo 168/1997. (X. 6.)
.. . L. Korm. rendelet 62.§(7) bek.
Ozvegyl nyugdlj, 410/2025. (XI11.22.) Korm. rendelet 8.§
baleseti 6zvegyi
nyugdij
egytittfolyositasi
osszeghatir
4. arokkantsigi a rokkantsigi jaradékrol szolo 83/1987. (XIL 27.) MT 63.915,- Ft/ho
idradék rendelet 2.§(3) bekezdés, a bekezdés alapjan. 410/2025.
jara (X11.22.) Korm. rendelet 5.§
5. az életiiktél és 111/1992. (VII. 1.) Korm. rendelet 169.510,-Ft/hé
szabadsdouktol az  Cletikt6]l  és  szabadsaguktél politikai  okbdl
e . g]l: , megfosztottak karpotlasardl szolé 1992, évi XXXII.
politikai okbol torvény végrehajtasardl 7. § alapésszeg.
megfosztottak 410/2025. (X11.22.) Korm. rendelet 6.§
kdrpotlisa
6. anemzeti 173/1995. (XII. 27.) Korm. rendelet a jogosultsagi értékhatarok, illetve a pétlék maximalis
helvtillisért potlék a nemzeti helytallisért elnevezési potlék bevezetésérdl | Osszege: 339.620,-Ft/ho6
clyrallasert p 2.5()d) da. de. 4.§(1)-(2) bekezdés. illetve, 169.825,-Ft/hé
410/2025. (X11.22.) Korm. rendelet 7.§

1 170/2011. (VI11. 24.) Korm. rendelet 2/B.§(1) bekezdés.
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3) AMEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU SZEMELYEK ELLATASAI

4)

Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaival kapesolatos eljarasi szabalyokrol 8/A.§-a alapjan.

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai Gsszegének kiszamitasi alapjat képez6, un. alap6sszeg 147.175,-Ft, a 327/2011. (XII. 29.)

.
A rehabilitacids és rokkantségi ellatasok Osszegei. Minimum —maximum. 2026. —Ta@jékoztatd adatok. —
Az ellatas osszege a ‘s .
. . L, .. _ Az ellatas maximuma
havi atlagjovedelem Az ellatas minimuma %=Ft %=Ft/ho
Ft/hé %-iban "
5 Becs 0/ ,—
Rehabilicicics | FE575¢8i dllapot 51-60% (B1) 35%-a Az alapdsszeg 30%-a= 44.153,- Ft Az ﬂlﬂg’g’fg,ﬁgﬁ 1‘:‘? /ra
lldtd ; 555 /a0 =
eraas Egészségi dllapot 31-50% (C1) 45%-a Az alapésszeg 40%-a= 58.870,- Ft Az alap,;;}‘;g_ Fsto /ra
P T " YA
Egészségi allapot 51-60% (B2) 40%-2 Az alapésszeg 30%-a= 44.153,- Ft Az alapOsszeg 45%0-a
66.229,- Ft
Egészségi allapot 31-50% (C2) o .. o) Az alaposszeg 150 Y%-a=
Rokkantsdgi 60%-a Az alapbsszeg  45%-a= 66.229,- Ft 220.763,- Ft
ellitis Egészségi allapot 1-30% (D) o . 0/ Az alaposszeg  150%-a =
65%-a Az alapSsszeg 50%-a= 73.588,- Ft 220.763,- Ft
Egészségi allapot 1-30% (E) o . o) Az alapbsszeg  150%-a =
70%-a Az alapSsszeg 55%-a= 80.946,- Ft 220.763 - Ft
A KIVETELES ROKKANTSAGI ELLATAS HAVI OSSZEGE 2026.
MINGSITESI KATEGORIA A KIVETE'LE'S R"OKKANTSAGI 2026.EVBEN A K'IVI’ZT{ZLES ROKKANTSAGI
ELLATAS OSSZEGE ELLATAS OSSZEGE
C1 (6regségi nyugdijkorhatart . o/ * o
5 éven beliil betolt) az alaposszeg 45%-anak a 65%-a 43.049,-Ft
c2 az alaposszeg 45%-anak a 65%-a 43.049,-Ft
D az alaposszeg 50%-anak a 65%-a 47.832,-Ft
E az alaposszeg 55%-anak a 65%-a 52.615,-Ft

FOGYATEKOSSAGI TAMOGATAS?

Fogyatékossagi timogatas  -Tdjékoztaté adatok. — jogszabalyi Osszeg
hivatkozas
Fogyatékossagi timogatasra az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos, az ellatis igénylésének idSpontjidban Magyarorszagon | afogyatckos
€16 magyar allampolgar, letelepedett, valamint bevandorolt jogallisi személy, tovabbi a magyar hatésig altal menekiiltként, | ° emélyel jogaird] 38.251,-Ft
illetve hontalanként elismert személy jogosult, aki nl6ségik
e latasi fogyatékos IIJ;Z;S ;Z”;‘;;l‘;i"l"
. értelmi fogyatékos torvény 23.§ (1) a,
e allapota a személyiség egészét érintS fejlédés athaté zavara miatt, az autonéomia-tesztek alapjan sulyosnak vagy ;‘}iz pont és
kozépsulyosnak mindsithetd, 410/2025.(X11.22)
e mozgasszervi fogyatékos 11<(>f1m~1 ;C"ddct
. allapota kromoszoma-rendellenesség miatt stlyosnak vagy kézépsulyosnak mindsithetd, AW
és allapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nall6 életvitelre nem képes vagy masok allandé segitségére szorul.
Fogyatékossagi timogatasra az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos, az ellatis igénylésének id6pontjaban Magyarorszagon | afogyatckos
¢él6 magyar allampolgar, letelepedett, valamint bevandorolt jogallisu személy, tovabba a magyar hatésag éaltal menekultként, személyel jogaird] 47.081,-Ft

illetve hontalanként elismert személy jogosult, aki
e halmozottan fogyatékos
e hallasvesztesége olyan mértékd, hogy a beszédnek hallas utjan torténé megértésére segédeszkozzel sem képes és
egyéb fogyatékossaga is van
Ha a sulyosan fogyatékos személynek az 6nkiszolgalasi képessége teljesen hianyzik és

. latasi fogyatékos
. értelmi fogyatékos
. allapota a személyiség egészét érinté fejlédés athatd zavara miatt, az autonémia-tesztek alapjan sulyosnak vagy

kézépsilyosnak minésithetd,
. mozgasszervi fogyatékos

. allapota kromoszéma-rendellenesség miatt sulyosnak vagy kézépsilyosnak mindsithetd

és
esélyegyenlSségiik
biztositasarol szolo
1998.évi XXVI.
torvény 23.§ (1) f,
g, 2.5 ()
bekezdés a), ¢)—¢) és
h) pontja szerinti
esetben, ha a
stlyosan
fogyatékos
személynek az
onkiszolgalasi
képessége teljesen
hianyzik, 23/A.§

2 |_sd: https://www.allamkincstar.gov.hu/egeszsegbiztositas/Betegseq/gyakran-ismetelt-kerdesek-3/Fogyatekossagi_tamogatas
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5) ALLASKERESOK TAMOGATAS, KERESETPOTLO JUTTATASOK

tamogatas, juttatas megnevezése jogszabalyi hivatkozas Osszeg -Tdjékoztato adatok.—
1 Alliskeresési jzz’radék a  foglalkoztatds  elGsegitésér6l  és  a A munkaeré-piaci jarulékalap 60%-a,
munkanélkiliek ellitasardl szolé 1991, évi
IV. térvény 26.§ (5); 27.§ (3) bek. maximum 322.800,-Ft/ho, 10.760,- Ft/nap

2 Nyllgdl']' elotti dlliskeresési | a  foglalkoztatas  elGsegitésérél  és a | (Osszegét a kérelem benyujtasanak id6pontjaban hatalyos

jz’ta dék munkanélkilick ellatisardl szolé 1991. évi | kotelez6  legkisebb munkabér  Gsszege 40
IV. térvény 30.§ (2) bek. szazalékanak alapulvételével kell megallapitani.)
322.800/100x40= 129.120,- Ft/ho 4.304,- Ft/nap
3. A]Iésketesést osztonzo 100/2021 (11.27.)) Korm. rendelet 42.§ (1) | Legalibb a kotelezé legkisebb munkabér  70%-anak
juttatds bekezdés megfelel6 Gsszegl havi tiamogatas,

2225.960,-Ft/ho

6) A MUNKAADO ALTAL FIZETENDO KOZTERHEK

koézteher megnevezése jogszabalyi hivatkozas Osszeg -Tdjékoztats adatok.—
1 Szocidlis  hozzdjiruldsi | 2018.¢vi LIL torvény a szocialis Az ad6 mértéke az ad6 alapjanak 13 Y-a.
adé hozzéjarulasi ad6rol 1-3.§

— A mentesiiltek, kedvezményezettek korét, Ids.
Szocho. tv. 5., 10-16.§ t6bbek kozil, kiemelten a
megvaltozott munkaképességii személyek utani
kedvezmény 13.§

— A szocho kedvezménynél és felsé hatirndl is, az év elsé
napjan érvényes minimdlbérrel kell szamolni, 24 x
322.800,- Ft, ami 7.747.200,-Ft/év.

—  2026-t6l valtozas, hogy megsziint a 112,5 %-os
adéalap-korrekcid, ebbdl adéddan a tb jarulékhoz

8.§ hasonléan a szocho alapja is a tirgyhonap els6é napjan
érvényes minimalbér/garantalt bérminimum 100 Y%o-a.
2. Rehabiliticios a megvaltozott munkaképességi (3) A rehabilitaciés hozzajarulas éves Osszege a kotelezd
hozzd ]'étu lis személyek ellatsairdl és egyes foglalkoztatasi  szintbgl hidnyz6é létszam, valamint a
torvények modositasarol 2011, évi rehabilitacios hozzajarulas szorzata.
CXCI.‘tc")rvény 23.§ 3), (5) bekezdés (5)= A rehabilitaciés hozzajarulds mértéke a targyév elsé napjan a

teljes munkaidSében foglalkoztatott munkavallalé részére
megillapitott alapbér kételez legkisebb Gsszegének
kilencszerese/f6/év. 322.800,-Ft x 9 = 2.905.200,- Ft.f5/év

A Tbj. 27.§(2)bekezdés szerinti jarulékfizetés alsé hatira a munkaviszonyban foglalkoztatottak estében, a tirgyho elsé napjan érvényes minimalbér
30%-a, ami 2026-ban 96.840,- Ft, tehat legalabb ezen 6sszeg utan kell megfizetni a tb jarulékot és a szocho-t.

A Tbj. 6.§(1) f) pontja alapjan, a megbizasi jogviszony esetében a maganszemély biztositott jogviszonya létrejottének feltétele, hogy a targyhavi
jarulékalapot képezd jovedelme eléri-e a targyho els6 napjan érvényes minimalbér 30%-at, illetve a naptari napokra, annak harmincad
részét, 2026-ban a 3.228,- Ft/nap Osszeget. Amennyiben a jarulékalapot képezd jovedelem eléri ezt az Osszeget, akkor a megbizott
maganszemély biztositotta valik, tehat a megbizét bejelentési és jarulék levonasi/befizetési kotelezettség terheli.

A Thj. 4. § 23. pont Gj jogintézménye, a tartés megbizasi jogviszony amely az eddigick mellett 2026. januar 1-t8l életbe Iépett A tartés megbizasi jogviszonyt
el6zetesen kell bejelentent, és ettél a naptdl a biztositotti jogviszony folyamatosan fennall, annak megsziintetéséig

7) A MUNKAVALLALOK ALTAL FIZETENDO KOZTERHEK
A tarsadalombiztositasi jarulék, amelyet a 2019. évi CXXIL torvény? 25.§(1) bekezdése, 2020.07.01-i hatallyal, vezetett be —egybefoglalva a
nyugdijjarulék 10% + természetbeni egészségbiztositasi jarulék 4% +pénzbeli egészségbiztositasi jarulék 3% +munkaerdpiaci jarulék 1,5%— 18,5%-
ban hatdrozza meg annak a mértékét. Amennyiben kiilon kell 2 nyugdijjarulékot kezelni az tovibbra is 10%, a 25.§(2) bekezdés szrt.
— Egészségiigyi szolgaltatas jarulék havi 6sszege Thj. 25.§(3) 12.300,- Ft (napi 6sszege 410,- Ft/nap)*
- Tappénz hozzajarulas: biztositott betegsége miatti keresSképtelensége, valamint a kérhazi (klinikai) dpoldsa idétartamara folyésitott tippénz
egyharmadat hozzajarulas cimén a foglalkoztaté fizeti meg.

- Tévmunkavégzés esetén a munkaltaté havonta az adéév elsé napjan érvényes havi minimalbér 10 szézalékdnak megfelel6 Gsszeget igazolas
nélkil, koltségtéritésként kifizetheti a tivmunkéasnak, 2026-ben ez: 32.280,-Ft/ho.>

8) A BERGARANCIA TAMOGATAS

A nemzetgazdasagi miniszternek a Hivatalos Ertesité 2025. évi 56. szamaban megjelentﬁ kozleménye alapjan a Bérgarancia Alaprol szolo 1994. évi
LXVL. térvény
a) 7. § (1) bekezdése szerinti, a targyévet megel6z6 masodik év nemzetgazdasagi havi brutté atlagkereset otszorosének megfelelé osszeg a
2026. évben 3 336 825 forint;
b) 7. § (2) bekezdése Szerinti, a targyévet megel6z6 masodik év nemzetgazdasagi havi brutt6 atlagkereset kétszeresének megfelel 6sszeg a 2026.
évben 1.334 730 forint.

3 Bz az ,,4j” Tbj. a tirsadalombiztosités ellitasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatisok fedezetérél.
4 https:
®1995. évi CXVIL torvény 3.sz. melléklet I1. Igazolas nélkiil, kéltségként elszamolhaté tételek. 11. pont.

6 NGM koézlemény a bérgarancia timogatas 2026. évi felsé hatararél HE 2025 /56. 5169. oldal

nav.gov.hu/ugyfeliranytu/adokulcsok jarulekmertekek/fizetendo jar/Az 1gvi_szolgaltatasi jarulek osszege
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9) AZ ADOSAVOK, ADOKEDVEZMENYEK

megnevezés jogszabalyi hivatkozas Ossze —tdjékoztato adatok.—
g g g
1.  Adosdvok a személyi jovedelemadérdl sz6lo Az Szja. torvény hatalya ald tartozé jovedelem utin az adé mértéke - ha az Szja.
1995. évi CXVIL térvény 8.§ (1) torvény masként nem rendelkezik - az adéalap 15 szazaléka.
2. Béren kiviili juttatisok a személyi jovedelemaddrdl szold Szé?henyi Pih'er.lf')'kértya (SZEP)
1995. évi CXVIL térvény 71. §(1) Az éves rekreacios keretdsszeg
76/2018. (IV. 20.) Korm. rendelet valtozatlanul, évi 450 ezer forint, ha a munkavallal6 munkaviszonya egész
évben fennall.
Figyelem!
- A korabbi alszamlik és ,,zsebek” tovabbra sincsenek., valamint 2026-ban is
50%-a lakasfelujitasra/lakds berendezési tirgyak, anyagok, etc.
vasatlasara is felhasznalhato.
- Tovibbra is él a SZEP-kartya fizetési szamlajiahoz kapcsolodéan az Aktiv
Magyarok elnevezésii alszamla. A munkaltat6 altal nydjtott juttatds a
meghatirozott keretdsszeg 120.00,-Ft/év  mértékéig béren kiviili
juttatasként ad6zik-
- Tovabbi ujdonsag, hogy 2025 december 1-je és 2026 aprilis 30-a koz6tt a
SZEP-kértya rekredcids keretdsszegébdl jra lehet a boltokban hideg
élelmiszert is vasarolni. (Feltéve, hogy az élelmiszerbolt leszerz6dott a
kartyakibocsatokkal a SZEP-kartya elfogadasara.)
3. Ingyenes, vagy | 2 személyi jovedelemadérdl  sz6l6 Tételf:serll az S”zjz'il tv.,70.§(1) bekezdésef s?rolja, pl.
kedvezménves 1995. évi CXVIL torvény 8.§(1), 69.§ Csekély értékd ajindék 70.§(6) bekezdés?
Ly4 1-2) 70.8. 71.§: il Szoch Evente egy alkalommal adhat6 a munkadltaté altal a minimalbér 10%-ig csekély értéki
. , L, . (1-2) .§ .§; illetve a Szocho. 2y U g )
juttatisok adozdsa o 1 /AN ajandék. A SZEP-kirtya keretosszegen feliili juttatisok.
4. Csalidi kedvezmény a személyi j6vedelemadordl szolo csaladi kedvezmény esetén az Gsszevont adoalap kedvezmény Gsszege
1995. évi CXVIL térvény 29/A.§- egy eltartott esetén 133.340,- Ft/f6/ho,
29/B.§ ketté eltartott esetén 266.660,-Ft/{6/hé,
hdrom és minden tovabbi eltartott esetén
440,000.- Ft/f3/ho.
- Tartésan beteg, sulyosan fogyatékos gyermek esetén tovabbi + 133.340,-Ft
5. Elsé hizasok a személyi jovedelemadérdl szolo fz{ elsé hézasokbidékedzezTénﬁ'é(r;ek ijsszekge a be}vezetés?j ota véltozadan. Ez a
e . 1995. évi CXVIL torvény 29/C. <edvezmény tovabbra is addalap kedvezményként értelmezendd, vagyis az 6sszevont
adokedvezménye §(1),(3-4) bek. adéalapba tartozé jovedelem havi 33.335,-Ft-al csokkenthetd. Az elsd hizasok
kedvezményét a hazassigkotést kovetd honaptdl lehet igénybe venni és 24 honapon
keresztiil, lehet érvényesiteni.
6. A Hégy vagy tobb a személyi jovedelemadorol szolo A négy vagy tobb gy(clrr?ckicr nevelS anyak }ll(edvezményét az élsszevont ad({ialapba
” 1995. évi CXVIL. torvény Szja tv. tartoz6 egyes jovedelmekre érvényesitheti az arra jogosult anya, minden mas
8y 61‘{11(121(3‘ 'HCVCIO 29/D. § kedvezményt megel6z6 sorrendben
anyik kedvezmény
7. A hdrom gygﬂne](et 2025. évi XV. térvény A hérom gyermeket nevelé anyik kedvezményét az 6sszevont adoalapba tartozo
n IG5 nvik a harom gyermeket nevel$ anyik egyes jovedelmekre érvényesitheti az arra jogosult anya, minden més kedvezményt
ke;e o ; anya kedvezményérdl megel6z6 sorrendben.
edvezménye
8 A kér gyermeket neveld 2025. évi XIV. torvény Sz szjafmljntességlé(: 1t(')'bb 1l(épgls(”)ben kerktil kl;iekv;zoezt(e;sr.e. 202(1)4ljanuér l—]étéﬁ azok a
- p a két gyermeket neveld anydk étgyermekes anyak lesznek adémentesek, al . januar 1-jén, vagy ezt kovetGen
anyik kedvezménye kedvezmeényétol az év folyaman toltik be a 40, életéviiket.
9 A 30 év alatti 311)/3' k 2025. évi XIII. torvény 2026. januar 1-t61 mar minden 30 év alatti anya adémentességet élvezhet a térvényben
kedvezménve a 30 év alatti anyik meghatirozott, munkaval megszerzett jovedelme utdn. Szja-mentes lesz.
o4 kedvezményérol
10. A 25 év alarti fiatalok a személyi jovedelemadérdl szolo ;ﬁdZS. életévét be nTm Ftt‘)ltlt‘)ttl fiatal ciséﬁkentheril az 6ss(z]elvontd adéaflapjét. A
. 1995. évi CXVIL. torvény 29/F.§ kedvezményre jogosult fiatalnak nem kell személyi jovedelemadot fizetnie a
kedvezmeny ¢ kedvezmény havi Osszegéig a  jogosultsiganak idészakaban, a  térvényben
meghatarozott, Osszevont addalapba tartozé jévedelmei utan. A kedvezmény havi
osszege 2026-ban 715.765,-Ft8, ami teljes évre fenndlld jogosultsig esetén
Osszesen 1.288.377 forint adomegtakaritast jelent.
11. Sli]yoszm fogyatékos a személyi jovedelemadérdl szolo i/: dsﬁlyosan ft;gyatékol:k mz;lgénsgeméll}; ;Z Osszevont adoalapjat szenllélyi_
z . z 1995. évi CXVIL torvény 29/E.§ edvezménnye! csOkkentheti. edvezmény  Osszege jogosultsagi
szeme]y t megIHeto honaponként a minimalbér egyharmadanak szaz forintra kerekitett Gsszege, azaz
személyi kedvezmény 2026-ban havi 107.600 forint. Ha a jogosultsag a teljes adéévben fennill, akkor a
teljes évre 1.291.200 forinttal csékkenthet§ az Gsszevont adodalap. Adoban
kifejezve ez 193.680 forint. A személyi kedvezményt a silyos fogyatékossagrol szolo
orvosi igazolds vagy a rokkantsigi jiradékra, fogyatékossigi tamogatisra vald
jogosultsdgrdl sz616 hatirozat alapjan lehet igénybe venni. Orvosi igazolds nélkul
veheti igénybe a személyi kedvezményt az, aki rokkantsigi jiradékban vagy
fogyatékossagi timogatasban részesil. A kedvezmény igazolasardl a silyos
fogyatékossig mindsitésérél és igazolasardl a 49/2009. (XII. 29.) EuM-rendelet
rendelkezik.
12. Mezé’ggzdgsg’gj a személyi jovedelemadérél szélo A mclféugazdas;glir:stcrmclinck az 6s;crmclc”>i tcvélfcnységékk’véll szarmazo Ecvétc]lébél
” e 1995. évi CXVIL térvény 23. § nem kell jévedelmet megallapitania, ha az e tevékenységébdl szarmazé bevétele az
OSte,thIOIzek B az € adéévben nem haladja meg az éves minimdlbér felét. Ha a bevétel az éves minimalbér
tevekenysegbol felét meghaladja, a mezégazdasagi Gstermeld a teljes bevételt figyelembe véve koteles
sz4armazo l'('jvede]me a jovedelmét meghatarozni. .
A 2026-t61 a szamitas alapjat képez6 minimalbér 322. 8000 Ft-ra emelkedett, ezaltal
az éves minimalbér fele, tehat az addmentes értékhatir GstermelSk esetében
1.936.800,- Ft/év.

7 a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL torvény 70.§ (9) bekezdés a) csekély értéki ajandék: a minimalbér 10 szazalékat meg nem halad6 értéki termék, szolgaltatas;

8 A targyévet megel626 év jilius honapjara vonatkozoan kozzétett nemzetgazdasgi szintli brutté atlagkereset 715.765,-Ft.. KSH Kézlemény, HE 2025/52. 4756. oldal.
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10) A PENZBELI TARSADALMI ELLATASOK, CSALADTAMOGATASOK ES SZOCIALIS ELLATASOK

A szocialis vetitési alap 6sszeg, 2026. évben havonta 28.500,-Ft. —63/2006. (I11. 27.) Korm. rendelet 7. § (1) bekezdése—

illetve 48.§ (1)-(2)

Megnevezés Jogszabalyi hivatkozas Osszeg -tdjékoztato adatok.—
I.Csecsemdgondozdsi dij | a  kotelezd — egészségbiztositas | A CSED Osszege, a naptiri napi alap 100%-a. )
CSED ellatésairdl s2616 1997. évi A csec}se}mogondozasl dij _naptari napi a%ap]z_it a 48. § (l) és @)
. bekezdésében foglaltak szerint kell megallapitani. Ha a naptari napi alap
LXXXIIL  térvény 42§ (2)-(3), nem allapithaté meg a (3) bekezdésben foglaltak szerint, naptari napi

alap a jogosultsig kezdS napjan érvényes minimdlbér kétszeresének
harmincad része,

2026-ban 322.800,-Ft x 2/30=
Viltoz6 a szamitis modja az
GstermelSknél, dlldskeresSk esetében.

21.520- Ft

egyéni, tarsas vallalkozok, mg.

2.  Gyermekgondozaisi dij
GYED

a  kotelez6  egészségbiztositas
ellitasairél  szél6  1997.  évi

LXXXIIL tdrvény 42/D.§

A naptari napi alap 70%-a, de legfeliebb havonta a mindenkori

minimdlbér kétszeresének 70%-a— ez 2026-ban (322.800,-Ft x
2/100%70 =) 451.920,- Ft
A havi 6sszege a fels6foka alapképzésben, fels6foka szakképzésben
vagy  felsGoktatasi  szakképzésben,  valamint a  szakirdnya

tovabbképzésben részt vevé hallgaté esetén a jogosultsag kezdS napjan
érvényes minimalbér, a mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben
vagy doktori képzésben részt vevé hallgaté esetén a jogosultsig kezdS
napjan érvényes garantalt bérminimum 70 szazaléka.
diplomas GYED” (322.800-Ft*70%) 225.960,-Ft
(373.200-Ft-*70%) 261.240,-Ft
Nagysziiléi GYED A naptari napi alap 70%-a, de legfeljebb havonta a
mindenkori minimalbér kétszeresének 70%-a— ez 2026-ban (322.800.-
Ftx 2/100%70 =) 451.920,- Ft
Neveldsziil6i GYED A nevelt gyermek utan jar6 gyermekgondozasi dij
alapja a gyermekgondozasi dijra valé jogosultsag els6 napjan érvényes
minimalbér 55%-a, a gyermekgondozasi dij 6sszege a naptari napi
alap 70%-a. 124.278,-Ft
Sajatossag, a ,,GYED EXTRA és a TESTVER GYED/GYES.”

3. Tappénz

a  kotelez6  egészségbiztositas
ellatasairol  szolo  1997. évi
LXXXIIL torvény 48.§ (7) bek.

A tippénz Gsszege

a tappénz alapjanak 60%-a, ha a biztositott a folyamatos biztositasi
id6szak alatt rendelkezik legalabb 730 biztositasban t6lt6tt nappal; de ha
a biztositott ettl kevesebb biztositasban toltott nappal rendelkezik,
akkor a tappénz alapjanak 50%-a,

a tappénz alapjanak 50%-a a fekvGbeteg-gyogyintézeti ellitas tartama
alatt, illetve ha a szil6 a tizenkét évesnél fiatalabb gyermeke kérhazi
kezelése idGtartamara abban az esetben, ha a gyermeke mellett
tartézkodik a fekvébeteg-ellatast nydjté intézményben; azzal, hogy
tappénz egy napra jar6 6sszege nem haladhatja meg a jogosultsag kezd6
napjan érvényes minimalbér kétszeresének harmincad részét 322.800,-

Ftx 2/30= 21.520,- Ft/nap

#.  Csalidi potlék

a csalddok tamogatasardl szold
1998. évi LXXXIV. térvény 11.§

A csaladi potlék havi Gsszege

egygyermekes csalad esetén 12.200,- Ft
egy gyermeket nevel6 egyedildll6 esetén 13.700,- Ft
kétgyermekes csalad esetén gyermekenként 13.300,-Ft
két gyermeket nevelS egyedilall6 esetén gyermekenként 14.800,- Ft
harom- vagy tobbgyermekes csalad esetén gyermekenként  16.000,-Ft

harom vagy t6bb gyermeket nevel6 egyediilallé esetén gyermekenként
17.000,- Ft,
tartésan beteg, illetve silyosan fogyatékos gyermeket nevel6 csalad
esetén, valamint a gyermekotthonban, javitéintézetben, biintetés-
végrehajtasi intézetben vagy szocidlis intézményben él6, tovadbba
neveldszilénél elhelyezett tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos
gyermek utan 23.300,- Ft
tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket nevel6 egyedulallé
esetén a tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermek utan
25.900,- Ft
Sajat jogan jogosult nevelési ellatasra a tizennyolcadik életévét betoltott
tartésan beteg, illetve silyosan fogyatékos személy az iskolaztatasi
tamogatasra valo jogosultsig megszinésének idépontjatol  20.300,- Ft
a gyermekotthonban, javitéintézetben, biintetés-végrehajtasi intézetben
vagy szocialis intézményben €16, tovabba nevel6sziilonél elhelyezett, a g)
és h) pontok ald nem tartozo, tovabba a Gyvt. 72. §-anak (1) bekezdése
alapjan ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, a gyamhatésig altal a
szul6i hdz elhagyasit engedélyez6 hatirozatban megjelSlt személy,
valamint a 8. § (3) bekezdése ala tartozo személy esetén 14.800,- Ft

b.  Anyasdgi timogatds

a csalddok tamogatasardl szolé
1998. évi LXXXIV. térvény 31.§

Az anyasagi tamogatds - gyermekenkénti - Gsszege azonos a gyermek

sziletésének idépontjdban érvényes szocidlis vetitési alap havi
Osszegének 225%-aval: 64.125,- Ft
ikergyermekek esetén 300%-aval: 85.500,-Ft

b. Gyermekgondozdst
segitd ellatds

a csalddok tamogatasardl sz6lé
1998. évi LXXXIV. torvény20.§
(1), 26.§

fuggetlenil a gyermekek szamat6l - azonos a szocidlis vetitési alap
mindenkori havi 6sszegével, azaz 28.500,- Ft
ikergyermekek esetén azonos a szocidlis vetitési alap Osszegének 2
gyermek esetén 200%-aval—28.500%2= 57.000 Ft

7.  Gyermeknevelési
tdimogatas

a csalddok tamogatasardl sz6lé
1998. évi LXXXIV. torvény 23.§,

26.§(1)

Fuggetleniil a gyermekek szamatdél - azonos a szocialis vetitési alap
mindenkori havi 6sszegével, azaz 28.500,- Ft

8. Orékbefogadoi dij

1997. évi LXXXILtv 42/H.S§
48.§(1)-(3) bekezdése.

Az 6rékbefogadoéi dij a gyermek nevelésbe vételének napjatél szamitott
168. napig jar, a tippénzre iranyadd szabdlyok szerint megéllapitott
Osszegben.
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Idéskorvak jaradéka

Szoc. tv. 32/B § (1) bek. és 32/C §

410/2025.(X11.22.) Korm. rendelet
9.§ alapjan az aktualis Gsszegek.

Aki jévedelemmel nem rendelkezik
és a rea iranyadé nyugdijkorhatart betSlttte, akinek sajat és vele egytitt
laké hazastirsa, élettirsa jovedelme alapjin szamitott egy fére juté havi
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 85%-at. 37.165,-Ft
az egyedlalld, a red iranyadé nyugdijkorhatart betoltétt, de 75 évesnél
fiatalabb, akinek havi j6vedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 100%-at. 43.700,-Ft
az egyedulalld, 75. életévét betdltott, akinek havi j6vedelme nem haladja
meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb sszegének 135%-at.
58.990,-Ft
Aki jévedelemmel rendelkezik annak az idSskordak jaradékanak havi
Osszege a fentiek szerint jard Osszeg és a jogosult havi jovedelmének a
kilénbozete, de legalabb 1.000,- Ft.

70.

Foglalkoztatist
helyettesitd timogatis
(FHT)

1993, évi I1L. tv. (Szoc. tv.) 35.§

Jogosultja az a személy, akinek az aktiv kordak ellitisira vald
jogosultsagat megallapitottak, kivéve azt, akit megillet az EGYT.

A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas havi Gsszege a szocidlis vetitési
alap Osszegének 80%-a: 22.800,- Ft

71.

Egészségkirosodisi
és gyermekfeliigyeleti
timogatis (EGYT)

1993. évi 101 tv. (Szoc. tv.) 37. §
(1-(4)

Jogosultja az az aktiv kortak ellatdsara jogosult személy, aki az ellatasra
val6 jogosultsag kezd6 napjan
- egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
-14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel és a gyermek ellatasat napkozbeni
ellitast biztosité intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek], illetve nyari
napkoézis otthonban, évoddban vagy iskolai napkéziben nem tudjak
biztositani.
A tdmogatds havi Osszege a csalddi jovedelemhatir Gsszegének és a
jogosult csalddja havi 6sszjévedelmének kilénbozete, de nem haladhatja
meg a kozfoglalkoztatasi bér mindenkori kételezd legkisebb Gsszege
személyi  jovedelemadéval, munkavallaléi, egészségbiztositisi  és
nyugdijjarulékkal  csokkentett  6sszegének  90%-at. A csaladi
jovedelemhatar 2026-ban is, a szocialis vetitési alap 6sszegének 95%-a:
27.075,- Ft

2.

Gyermekek
otthongondozasi dija

1993. évi III. tv. (Szoc. tv.) 38. §
(1) bek. a)-b) pontja, 39. § (1)
bekezdése és 39/A. § (1) és (3)
bekezdése;

Magyarorszag 2026. évi kézponti
koltségvetésérél szolé 2025. évi
LXIX. torvény 69.§(3) bekezdés a)
pontja

Az otthongondozasi dij jogosultja, az a vér szerinti vagy 6rékbefogadd
szul6, aki a sulyos fogyatékossagabdl eredGen onellatasra képtelen vér
szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekérdl, vagy a tartés betegségébdl
eredéen onellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik,

Az otthongondozasi dijinak 6sszege a 2026. évben a legkisebb
munkabér: 322.800,-Ft
Amennyiben a szilé tobb olyan gyermekérdl is gondoskodik, akire
tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara valé jogosultsiga
megillapithaté  lenne, szamara havi Osszeg  masfélszeresében
megallapitott ellatast kell folyositani: 484.200,- Ft
FIGYELEM! A gyermekek otthongondozasi dfjanak havi 6sszege a mas
rendszeres pénzellatisban részesilé jogosult esetén a megallapitott
Osszegnek és a jogosult részére folyositott mas rendszeres pénzellatis
havi brutté 6sszegének a killonbozete.

3.

Apolisi dij

1993. évi IIL. tv. (Szoc. tv.)

415(1);

43.5(1);

43/A.§(1);

44.§

Magyarorszag 2026. évi koézponti
koltségvetésérol szolé 2025, évi
LXIX. térvény 69.§(3) ¢) pontja

Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [Ptk. 8:1. § (1) 2. pontja és Szoc.tv.
41.§ (1a) és (1b)], ha:

allandé és tartés gondozasra szoruld,

sulyosan fogyatékos, vagy tartsan beteg

18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi és

az el6z6ek szerinti  dpolt  személyre tekintettel a gyermekek
otthongondozasi dijara val6é jogosultsiga neki vagy hozzatartozéjanak
nem all fenn.

Apolasi dija az alapésszeg 100%-a:

Kiemelt apolasi dfjra jogosult a hozzatartozo, ha:
komplex minGsités alapjin a megvaltozott munkaképességl személyek
ellatasair6l és egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCL
torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 3. § (2) b) pont bd) alpontja szerinti

51.760,- Ft

olyan hozzitartozéja gondozasat, dpolasat végzi, aki utdn silyos
betegsége vagy fogyatékossiga miatt magasabb Gsszegli csaladi potlékot
folyositanak
kiemelet apolasi dij az 180%-a

Emelt 6sszegli apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha:
a fokozott dpolast igényl6 sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzi és a kiemelt apolasi dij feltételeinek nem felel meg. Emelt
Osszegl apolasi dij az alapdsszeg 150%-a 77.640,- Ft

93.170,- Ft
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11) A KIS OSSZEGU KOVETELES ERTEKHATARA

megnevezés jogszabalyi hivatkozas Osszeg
Az Abt. 97.§(3) bg/ée?dé_r ﬂ//éﬂ/wﬂ{éfd Magyarorszag 2026. évi kozponti kéltségvetésérdl szolé 2025. évi 100.000,-Ft °
sordn  kis ~ Osszegili  kovetelés | PXIX ©rvény 73§
értékhatdra

12) AZ EGYSZERUSITETT FOGLALKOZTATAS SORAN TORTENO MUNKAVEGZEST TERHELO

KOZTERHEK AZ EGYSZERUSITETT FOGLALKOZTATASROL SZOLO 2010. EVI LXXV. TORVENY
ALAPJAN (NETTO BER)

megnevezés jogszabalyi hivatkozas koézteher 6sszege

1 meZo”g'gng Ségijo és az egyszertsitett foglalkoztatasrél szolé 2010. évi LXXV. | 2.400,- Ft/naptari nap

turisatilkeai idénymunkz” torvény 7.§ (2) bekezdés a) pont (min. bér 0,75%-a)

A 120 napot meghalado

tovabbi 90 napra 3.600,- Ft/naptari nap

(min. bér 1,125%-a)
2. alkalmi munka®? az egyszertsitett foglalkoztatasrél szolé 2010. évi LXXV. [ 4.800,- Ft/naptari nap
torvény 7.§ (1) b) pont (min. bér 1,5%-a)

- Az egyszertsitett foglalkoztatas céljara létesitett munkaviszony alapjan alapbérként, illetve teljesitménybérként - a
meghatirozott feltételeknek megfeleléen - legaldbb a kételezd legkisebb munkabér 85%-a, 1.578,-Ft/6ra,
garantalt bérminimum esetén 87%-a, 1.866,-Ft/6ra fizetendd.
- Napi mentesitett keretosszege a természetes személynek? :
= szakképzettséget nem igénylé munkakér esetében 19.305,-Ft
» kozépfoku végzettséget/szakképzettséget igénylé munkakor esetében 22.308,-Ft
- Figyelem! 2026-ban az azonos felek kézti 90 napos foglalkoztatasi korlat kivezetésre keriilt!

* A munkavallal6 maximalisan legfeljebb 120 napot dolgozhat minden munkaltatonal egyiittvéve
(alkalmi + turisztikai + mez6gazdasagi idénymunka).

= 2026-ban a 120 nap tovabbi 90 nappal meghosszabbithaté mez&gazdasagi idénymunka esetén azzal,
hogy a tovabbi 90 napra lasd fentebb, magasabb kozteherfizetési kotelezettség keletkezik.

Alkalmi munka esetén tovabbra is egymast kovetS 5 napig, egy honapban pedig legfeljebb 15 napig
foglalkoztathat6 a munkavallalé.

13) ANEMZETI KOZBESZERZESI ERTEKHATAR

A kozbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIII. térvény 15. § (1) bekezdés b) pontja szerinti nemzeti
kozbeszerzési értékhatar
2026. januar 1-jét6l 2026. december 31-éig
Magyarorszag 2025. évi kézponti kéltségvetésérdl szol6 2025. évi LXIX. torvény 75.§-a szerint
a a kozszolgaltatdi szerz6désekre vonatkozé nemzeti
kozszolgaltatoi kozbeszerzési értékhatar milli6 forint
szerzbdések
kivételével a
vonatkozé
értékhatart
milli6 forint
arubeszerzés esetében 20,0 50,0
épitési beruhdzas esetében 60,0 100,0
épitési koncesszié esetében 100,0 200
szolgaltatis megrendelése esetében 20,0 50,0
szolgiltatdsi koncesszié esetén 30,0 100,0

9 Fontos tudni! Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 97.§ (3) bekezdése szerint az dnkéntes teljesitésre torténd felhivason kiviil a kdzponti kéltségvetésrél sz6l6 torvényben megallapitott értékhatart
el nem ér6 kis 6sszegii kovetelést behajtasra elirni nem kell.-
10 Mezbgazdasagi idénymunka az év adott idGszakahoz vagy idSpontjahoz kotédonek kell tekinteni az olyan munkavégzést is, amely az elédllitott névény vagy allat bioldgiai sajatossaga miatt végezhetd el kizardlag
abban az id6szakban vagy idépontban.
1! Turisztikai idénymunka: a kereskedelemr6l sz616 torvényben meghatirozott kereskedelmi jellegl turisztikai szolgaltatisi tevékenységet folytaté munkaltatondl végzett idénymunka, feltéve, hogy azonos felek
kozott a hatdrozott id6re sz616 munkaviszony idStartama nem haladja meg egy naptari éven belil a szizhusz napot
12 Alkalmi munka: a munkaltat6 és a munkavallalé kozott

a) Osszesen legfeljebb 6t egymast kovetd naptari napig, és

b

egy naptari hénapon beliil 6sszesen legfeljebb tizenét naptari napig, és egy naptari éven belill 6sszesen legfeljebb kilencven naptari napig létesitett, hatarozott idére sz616 munkaviszony
139.§(2) bekezdés alapjan.
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http://uj.jogtar.hu/#lbj94id1483706227235d676

www.cafeteriatrend.hu/ck26.pdf

Juttatasi elemekre vonatkozo keretek 2026 januarjaban:

Cafeteria elem Teljes teher 2026. januar 1-t6l

Onkéntes nyugdijpénztiri [Jévedelemként adézik, de igénybe veheté utana
hozzajarulas (*) adojovairas (teljes teher jovairdssal 41,6 %)
Egészségpénztar, Jovedelemként adézik, de igénybe vehets utana
dnsegélyezd pénztir — adojovairas (teljes teher jovairdssal 41,6%)
hozzajarulas (*)

Célzott szolgaltatas [Korlatozas nélkiil 33,04%

egészségpénztarba (*)

Célzott szolgdltatas Korlatozas nélkiil 33,19% (a munkaltaté nem fizet
dnsegélyezd pénztarba adot, a munkavallalé egyéb jovedelemként
(teljes igénybevétel adozik az igénybe vett szolgaltatas utan)
esetén)(*)

Csekély értékii ajandék Haromszor a minimalbér 10 szazalékaig 33,04 %
Csoportos kockazati Korlatozas nélkiil 33,04%

biztositas legalabb 2 fére
Széchenyi Pihené Kartya  |Evente 450.000 Ft rekreaciés keretig 28%

Felette 33,04%
Széchenyi Pihend Kartya  [Evente 120.000 Ft Aktiv Magyarok keretig 28%
Aktiv Magyarok Felette 33,04%
Lakhatasi tamogatasa Evente 1.800.000 Ft lakascéla keretig 28%
Felette 33,04%
Otthontimogatds Evente maximum 1.000.000 Pt értékig 28%

Sportrendezvényre sz6l6 FEvente a minimalbér értékéig adomentes

belépo

Kulturalis belépé FEvente a minimalbér értékéig adomentes
Allatkerti belépoé Evente a minimalbér értékéig adomentes
Ovoda, bolcséde A koltségek mértékéig adomentes

Jarvanyiigyi sziirévizsgalat,

véedsoltis A koltségek mértékéig adémentes

A kotott felhasznalasa hitel torlesztésének

Didkhitel ta ta . .
© tamogatas mértékéig adémentes

Tavmunka koltségtéritése |Havonta a minimdlbér 10 szdzalékdig adémentes

Kerékpar hasznalat A koltségek mértékéig adomentes

Kozosségi automegosztas  |A koltségek mértékéig adémentes

A meghatarozott keretrendszerben (vendéglatas,

Boraszati termék o g2 .
ajandék) adomentes

(") A pénztiri koltségeket nem vettem tigyelembe a terhek szamitdsanal. A
pénztarankeént kiilonb6z6 mértékii pénztari koltségek eltéréseket okozhatnak a
feltiintetett értékekhez képest.
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