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FEJER MEGYEI ONKORMANYZAT ALTAL VEZETETT KONZORCIUM

g Vissza nem téritendd tamogatas osszege:

MAGYARORSZAG 3,301 milliard forint
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tarsfinanszirozasaval Terulet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program Plusz

Kedvezményezett neve: Fejér Megyei Onkormanyzat

Konzorciumi partner: Fejér Megyei Kormanyhivatal

Projekt cime: Szent Istvan Program-Gazdasagfejlesztési és Foglalkoztatasi Partnerség
Szerz6dott tamogatas 6sszege: 3 301 000 000 Ft

Tamogatas mértéke (%-ban): 100%

Projekt tervezett befejezési datuma: 2027. 02. 28.

Projekt tartalmanak bemutatasa:

A projekt konkrét célja, hogy a megyei szintli foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttmikodés
keretében integrélt, a megye egészére kiterjed6 gazdasag- és foglalkoztatas-fejlesztési stratégiat
modositva valdsitson meg olyan foglalkoztatasi programot, mely szolgaltatasaival és pénzigyi
eszkdzeivel fenntarthaté mddon jaruljon hozzd a megye gazdasaganak fejl6déséhez és a terileti
hatranyok csékkentéséhez.

A projekt két részbdl all, a Fejér Megyei Kormanyhivatal megvaldsitasaban zajlik a munkaerdpiaci
program, mely bértamogatasi, mobilitasi tamogatasi, vallalkozéva valast elbsegité tamogatasbdl és
foglalkoztatast elésegité szolgaltatasokbdl all. A Fejér Megyei Onkormanyzat megvaldsitasaban zajlik
a gazdasagfejlesztési programrész, melynek keretei k6z6tt mikddik a Paktum Iroda, a Fejér Termék



Program, a Befektetésosztonzd szolgaltatas, valamint a tarsadalmi vallalkozasfejlesztés és a
foglalkoztatast a vallalati oldalrdl elésegité tevékenységek szervezése bevont nonprofit szolgaltatd
kézremiikodésével.

A projektben a relevans gazdasagi szerepl6k bevonasaval megujul a 2016-ban létrejott Fejér Megyei
Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Forum, helyzetelemzésre és eréforrastérképekre alapozva
modositasra keril a Fejér Megye Foglalkoztatasi Stratégiaja 6sszhangban a Szent Istvan Programmal
és figyelembe véve az elmult évek munkaerdpiaci és gazdasagi trendjeit. A palyazat kézremiikddik a
stratégiai jelentéségil vallalkozasfejlesztések munkaerd igényének kielégitésében, 6nallé programot
indit a megyei szintli befektetések 0Osztonzése érdekében, a KKV szektor fejlesztését segitd
szolgaltatasokat mikddtet, folytatia és tovabbfejleszti a Fejér Termék Programot, mentori
szolgaltatassal és piacra jutast segitd tevékenységgel segiti a tarsadalmi vallalkozasokat és a
szocialis gazdasagot. Moddszertani fejlesztésekre kerll sor, elsGsorban az online elérhetd
szolgaltatasok és nyilvantartasok, adatbazisok kialakitasaval valamint pilot szolgaltatasi modulok
fejlesztésével.

A projekt Uj elemként segiti a fiatalok helyben tartasat a szakképzés és a hosszu tavu vallalati
munkaerdigények megyei 0sszhangjanak megteremtésével, a j6v8 munkaerépiacanak igényei
feltarasaval és lakossagi tudatositasaval.



