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Elindult az álláskeresők részére képzéshez nyújtható álláskeresést ösztönző 

juttatás Győr-Moson-Sopron vármegyében 

 

 

A GINOP_Plusz-4.1.1 Ifjúsági Garancia Plusz elnevezésű program keretében képzési támogatás vált 

kérelmezhetővé a programban résztvevő, nyilvántartott álláskeresők elhelyezkedésének elősegítése 

érdekében. A stratégiai fontosságú Pillér projekt megvalósításához Győr-Moson-Sopron vármegye 

1,434 milliárd forint vissza nem térítendő európai uniós támogatást kapott. 

A képzési támogatás keretében a kötelező legkisebb munkabér legalább 70%-ának megfelelő 

összegű (de legfeljebb a minimálbér 150%-a) havi támogatás nyújtható annak az álláskeresőnek, aki 

a munkaerőpiacon történő elhelyezkedése érdekében jogszabályban meghatározott képzésen vesz 

részt. 

 

A képzéshez nyújtható, álláskeresést ösztönző juttatás célja, szabályai 

A Győr-Moson-Sopron Vármegyei Kormányhivatal álláskeresést ösztönző juttatásként, vissza nem 

térítendő formában pénzbeli juttatást nyújthat a 30. év alatti – betöltött 15. év és még nem betöltött 30. 

év közötti –, a munkaerőpiaci programban résztvevő, juttatás iránt kérelmet benyújtó, nyilvántartott 

álláskeresőnek képzésben való részvétele elősegítéséhez.  

 

A képzési irányok köre, s az azokba tartozó képzések köre 

Jelen munkaerőpiaci programban az az álláskereső kaphat képzéshez juttatást, aki a munkaerőpiacon 

történő elhelyezkedése érdekében olyan képzésben vesz rész, amely képzés:  

 

− A Győr-Moson-Sopron Vármegyei Kormányhivatal által meghatározott képzési irányok 

valamelyikébe tartozik. Az aktuális képzési irányok a https://munka.hu/ oldalon megtalálhatók. A képző 

intézményt az álláskereső maga választhatja ki, amellett, hogy az állami foglalkoztatási szerv 

szolgáltatás formájában teljes körű információt nyújt a közzétett képzési irányok kapcsán elérhető 

képzőkről. 

− Intenzívnek minősül, azaz 1 képzési hónapra átlagosan legalább 30 képzési óra esik. 

− Legfeljebb 12 hónap időtartamú (ezen időtartamon belül kell a képzést elkezdeni és 

befejezni). 

 

 

Bővebb információ: 

https://nfsz.munka.hu/cikk/3817/_Ifjusagi_Garancia_Plusz_GINOP_Plusz41123_ 

Tel.: +36 (96) 795-883 

https://nfsz.munka.hu/cikk/3817/_Ifjusagi_Garancia_Plusz_GINOP_Plusz41123_

