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MUNKAERO-PIACI EGYUTTMUKODES KIALAKITASA ES
MEGVALOSITASA DEBRECENBEN (TOP-6.8.2-15-DE1-2016-00001)

Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Hajdu- Bihar Megyei Kormanyhivatallal
konzorciumban 2016. marcius 31-én tamogatasi kérelmet nyujtott be a Terllet- és
Telepllésfejlesztési Operativ Program keretében meghirdetett TOP-6.8.2-15 ,Helyi foglalkoztatasi
egylttmikodések a megyei jogu varos terilletén és varostérségben” targyu felhivasra.

A Magyar Allamkincstar Hajdu-Bihar Megyei Igazgatésaga a kérelmet tamogatasra érdemesnek itélte.
A megitélt tamogatas 6sszege: 3.615.000.000 Ft, intenzitasa 100%. A tamogatasi szerz&dést
2016. szeptember 12-én irtak ala.

Debrecen Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatallal kézdsen helyi
szintl foglalkoztatasi- és gazdasagfejlesztési programot valdsit meg, szorosan egylttmikoédve a
résztvev® partnerekkel, cégekkel. A program célja a helyi foglalkoztatas szintjének novelése, a
varos gazdasagi fejlodésének eldsegitése.

A projekt keretében Debrecen Megyei Jogu Varos létrehozta azt az egyeztetd forumot (foglalkoztatasi
paktumot), mely a munkaeré-piaci szerepl6k hatékony egyuttmikodésén keresztil elbsegiti a
foglalkoztatasi szinvonal emelkedését. A siker érdekében a munkaer§-piaci folyamatokban részt vevd
vallalkozasok, civil szervezetek, képzd intézmények és érdekképviseletek is a foglalkoztatasi
partnerség aktiv tagjai.

A Paktum egyiittm{ik6dé partnerei

+ Debrecen MJV Onkormanyzata

* Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal

+ Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat

* Debreceni Egyetem

* Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi- és Iparkamara

*  Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Hajdu-Bihar Megyei Ilgazgatésaga
*  Debreceni Szakképzési Centrum

» Debreceni Tankertleti Kézpont

« Vallalkozdék és Munkaltatok Orszagos Szdvetsége Hajdu-Bihar Megyei Szervezete
» Debreceni Regionalis Gazdasagfejlesztési Alapitvany

» Debreceni Képz8d Kdzpont Oktatasi Szolgaltaté Nonprofit Kft.

« Civilek a Fiatalokért Egyestulet

* Hajdu-Bihar Megyei Vallalkozasfejlesztési Alapitvany

» Héra Egyesiilet

*  OFA Orszagos Foglalkoztatasi K6zhasznu Nonprofit Kft.
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A Debreceni Foglalkoztatasi Paktum célja a varos egészséges munkaeré-piaci egyensulyanak
megteremtése. Ez az egyensuly akkor all fenn, ha a munkat keres6k belathaté idén belll szamukra
elfogadhaté munkahoz jutnak és az itt 1évd, illetve a jovBben érkezd foglalkoztaték szamara
megfelelé6 munkaerd érhet6 el.

Egészséges munkaerdpiaci egyensuly

1. Inteqralt munkaerépiac 2. Piachoz alkalmazkodo 3. Kézvetlen foglalkoztatas- 4. Munkaerdpiaci kihivasok
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Az egészséges munkaerd-piaci egyensuly eléréséhez az integralt munkaerdépiac megteremtése
egylUttmikodési rendszer feldllitasaval, a munkaerd piacorientalt fejlesztése, a kozvetlen
foglalkoztatas-osztonzési tevékenység megvaldsitdsa, a vallalkozasfejlesztés, befektetés
Osztonzés, gazdasagfejlesztési- és szakértoi tanacsadoi tevékenység ellatasa, a munkaeré-piaci
kihivasok kezelését tamogato kornyezet kialakitasa sziikséges.

A Foglalkoztatasi Paktum altal nyujtott tamogatasok célcsoportjai a munkat vallalni szandékozé
hatranyos helyzetii, kézfoglalkoztatott vagy inaktiv személyek. Szamukra képzési (tanfolyami
dij, vizsgadij finanszirozasa, helykézi utazasi tamogatas, képzés idejére keresetpotld juttatas és
jarulékok  biztositasa) és elhelyezkedést segitd (bértamogatas, bérkéltség-tamogatas)
tamogatasokat nyujt a projekt.
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Ehhez fontos el6iras, hogy a tamogatott személy nyilvantartott allaskeresé legyen és a felvett személy
az érintett vallalkozas munkavallaldi létszamanak netté ndvekedését eredményezze.

A tamogatasokat minden esetben egyedi elbiradlas alapjan, differencialtan allapitjak meg,
meértékik és idétartamuk személyenként a megadott értékektdl eltérd, tobb, illetve kevesebb is lehet.

A projekt keretében legfeljebb hat hénap id6tartamra nyujthaté vallalkozéva valas tamogatas,
havonta a koételez6 legkisebb munkabér sszegéig. E tamogatas keretében tékejuttatas semmilyen
formaban nem nyujthatd a munkaer6-piaci programban és a programelemet nem lehet mas
programokbol (mezégazdasagi programokbdl stb.) valé vallalkozéva valasi tamogatasokhoz kapcsolni.

A megvalésitas idétartama: 2016. szeptember 1. - 2021. augusztus 31.




Debrecen valasza
a munkaero-piaci kihivasokra

Elstartolt Debrecen foglalkoztatasi prog-
ramja, amellyel a jelenlegi munkaeré-piaci
probléméakon préobalnak segiteni, és amellyel
felkésziilhet a varos a jové kihivasaira.

Egy olyan helyi szintii programot valdsit meg
Debrecen Megyei Jogti Varos Onkormany-
zata — a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhiva-
tallal k6zosen —, amelynek eredményeként
novelni szeretnék a varosban él6k esélyeit
a munkavildgaban, és elGsegiteni Debrecen
gazdasaganak fejl6dését.

Az tugynevezett Foglalkoztatasi Pak-
tum egyediilallé modon kapcsolja Ossze a
munkaerdpiac kiilonbozd szerepldit: a mun-
kaadokat, az oktatasi és képzd intézménye-
ket, a civil szereplGket és — természetesen — a
munkavéallalokat. Ennek célja pedig az, hogy
0sztondzze a munkaerd-piaci kereslet €s ki-
nalat egyensulyanak létrejottét. A Paktum
— ezen tal — a mar meglévs debreceni val-
lalkozasok fejlesztésével, az 1ij befektetések
Osztonzésével €s az 1j vallalkozasok 1étreho-
zasanak tdmogatasaval is hozzajarul ahhoz,
hogy Debrecen gazdasiga fejl6djon, amely
tevékenységeket az EDC Debrecen Varos-
és Gazdasagfejlesztési Kozpont kdzremiko-
désével végez. Ebben a munkajaban szoros
egylittmiikddésben van az EDC Debrecen
vallalkozas- és gazdasagfejleszt§ tevékeny-
ségével.

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal,
mint a projektben részt vevd konzorciumi
partner, ezzel parhuzamosan tamogatasokat
nydjt olyan hatranyos helyzet allaskere-
s6knek, mint példaul az 50 év felettiek, a
palyakezddk, a GYES-r6l, GYED-rdl visz-
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szatér6k, a roma nemzetiséghez tartozé
személyek. Cél tovabba az inaktiv, illet-
ve a kozfoglalkoztatisban 1évé személyek
visszavezetése az els6dleges munkaerd-pi-
acra. Az allaskeres6k olyan szakmak el-
sajatitasat célzd képzésekben vehetnek
részt, amely szakmakbdl jelenleg hidny
van a piacon, igy a képzés utdn jelentG-
sen javulhat az esélyiik az elhelyezkedésre.
A projekt a célcsoportok foglalkoztatdsdhoz
bér jellegli tamogatast és egyéb, a munka-
ba jarast és képzésen vald részvételt segitd
tdmogatast (pl. lakhatasi €és utazasi koltség
megtéritése) nyujt. Az allaskereséshez tovab-
ba kiilonb6z6 munkaerd-piaci szolgaltataso-
kat is igénybe vehetnek a projektbe bevont
személyek.

A TOP-6.8.2-15-DE1-2016-00001 azono-
sitoszamu, ,,Munkaerd-piaci egylittmiikodés
kialakitdsa és megvalositasa Debrecenben”
ciml projekt 100%-os intenzitds mellett,
3.615.000.000 Ft Osszegli tdmogatasbdl va-
16sul meg.

Tovabbi informacié:

Debrecen Foglalkoztatasi Paktumiroda
4031 Debrecen, Széchenyi utca 31.
Moézesné Piiski Zsuzsanna
puski.zsuzsanna@edc.debrecen.hu

+36 20 231 2387
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Nyelvtanfolyammal is segiten¢k a hatranyos helyzetiieket
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Nyelvtanfolyamokon vehetnek részt, harom hénapos munkatapasztalatot
szerezhetnek, de akar egy évig is dolgozhatnak a hatranyos helyzet(i debreceniek egy
unids palyazatnak készénhetéen. Errél beszélt Barcsa Lajos a projekt
nyitérendezvényén. Az 6téves, 3,6 milliardos palyazat célja, hogy legalabb 2500
embernek segitsen elhelyezkedni a munkaerdpiacon.

Tavaly marcius 31-én kotott egyuttmikddési megallapodast a debreceni 6nkormanyzat és a
megyei kormanyhivatal. A foglalkoztatasi paktum célja, hogy a hatranyos helyzetlek és az
alacsony iskolai végzettségliek is el tudjanak helyezkedni a munkaer6piacon. A varos és a
kormanyhivatal egy unios palyazaton 3,6 milliard forintot nyert erre. Barcsa Lajos
alpolgarmester a hétf6i projektindité rendezvényen azt mondta: a vallalatok hénapokig
alkalmazhatnak embereket nagyon kedvezd feltételek mellett.

-Nyolc hénapot vallal a projekten belll a kormanyhivatal, illetve az dnkormanyzat a bérekbdl,
négy hénap tovabbfoglalkoztatasi kdtelezettséget pedig a munkaltatonak kell vallalnia.
llletve van egy tapasztalatszerzési célu projekt: itt harom hénapos, 100 szazalékos
tdmogatasi intenzitasu bér jellegl tamogatast tudunk adni a munkaltatéknak - mondta
Barcsa Lajos alpolgarmester.

Az alpolgarmester hozzatette, nyelvtanfolyamokkal is segiteni fogjak a munkavallalokat,
hiszen sokan azért nem tudnak elhelyezkedni, hogy nem beszélnek idegen nyelven. Az
onkormanyzat és a kormanyhivatal azt vallalta, hogy a kovetkez6 6t évben mintegy 2500
embert segit kulonféle mdédokon. Ebben szamitanak a paktumban résztvevé partnerek
tamogatasara is. Masok mellett a Debreceni Egyetem, a Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos
Szovetsége, valamint a megyei Kereskedelmi és Iparkamara is segiti a projektet.

-Elég komoly kreativitast igényel valamennyitnktél, hogy meg tudjuk egyaltalan szélitani az
embereket, és ra tudjuk vezetni 6ket arra, hogy mennyire fontos, hogy dolgozzanak,
visszakeruljenek, hogy legyen miért felkelnitk minden reggel, és tudjak azt, hogy 6k
hasznosak a tarsadalom szamara - nyilatkozta Skultéti Eva, a Hajdu-Bihar Megyei
Kereskedelmi- és Iparkamara fétitkara.

A program a 30 év alatti palyakezd6ket és a gyesr6l, gyedrdl visszatéré ndket is segiti az
elhelyezkedésben. A tdmogatasi id8szak 2021 augusztusaban zarul.




