Tovabbra is elérheto a ,,Menedékes munkavallalok lakhatasi tamogatasa”

A munkaerdpiaci program célja a menedékes munkavallalok lakhatasanak tamogatasa, a menedékes
munkavallalék Magyarorszagon torténd foglalkoztatasanak eldsegitése.

A koztehermentes, vissza nem téritendd lakhatasi tamogatas a munkaado részére nyujthato abban az
esetben, ha a munkaad6 elszéllasolast biztosit az altala foglalkoztatott, a munkaerdpiaci program
célcsoportjaba tartozé6 munkavallalojanak a szallasadoval megkotott elszallasolasi szerzodés alapjan.

Célcsoportba tartoz6 személy: menedékes, azaz menedékes okmannyal bird személy, tovabba Ukrajnaban
allando lakohellyel rendelkezd és 2022. februar 24-én vagy azt kdvetden Ukrajnabol érkezd, magyar
allampolgarsaggal bird személy.

A tamogatas havi mértéke az elszallasolasi szerz6dés szerinti, munkaado altal fizetendd havi szallasdij
Osszegével egyez0 Osszeg, de ha a szallashely a haszndlt lakéds vasarlasahoz, bdvitéséhez igényelhetd
csaladi otthonteremtési kedvezményrdl szolo 17/2016. (II. 10.) Korm. rendelet 2. mellékletében
meghatarozott preferalt kistelepiilésen talalhato, legfeljebb havonta 120 000 forint, ha egyéb telepiilésen
talalhato a szallashely, akkor legfeljebb havonta 80 000 forint. Tehat, ha a szallasdij 6sszege nagyobb,
mint a telepiilés esetében érvényes havi tamogatasi korlat, akkor a havi tamogatasi korlat korlatozza be a
megallapithatd tamogatést, mig ha a szallasdij osszege kisebb, mint a telepiilés esetében érvényes havi
tamogatasi korlat, akkor a szallasdij 6sszege korlatozza a megallapithat6 havi timogatést.

A tadmogatas legfeljebb a célcsoportba tartozd munkavallaldo foglalkoztatasi jogviszonya (azaz
munkaviszonya) fennallasanak idejére adhato. A tdmogatds a munkaszerz6dés megkotését kdvetden, a
kérelem ¢és mellékletei (kérelem munkavallaléi adatlapja, elszallasolasi szerzodés masolata,
munkaszerzodés, menedékes okmany madsolata, koznevelési intézmény igazolasa ko6zds haztartasban
nevelt 16. életévét be nem toltott kiskort esetén) benyujtasat és az elszallasolasi szerzodés keltét kovetd
idGszakra allapithato meg. Mivel menedékes munkavallaloként 1étesitett munkaviszony nem terjedhet
tovabb a menedékes statusz érvényességi datumanal, ami jelenleg 2024. marcius 04., ebbol kovetkezoen a
lakhatasi tiamogatas lejaratanak végso hatarideje nem lehet késGbbi, mint 2024, marcius 04.

A munkaadonak a timogatas iranti kérelmet a munkavallalé foglalkoztatasi (azaz a kérelem beadasakor
fennallo, a kérelemben megjel6lt munkavégzési) helye szerint illetékes kormanyhivatalnal kell
eléterjesztenie. Az elektronikus tigyintézésre kotelezett gazdasagi tarsasag munkaadok altal benyujtando
dokumentumokat (kérelem, elszamolas stb.) elektronikus alairassal, idébélyegzdvel ellatva kell bekiildeni
a kormanyhivatal részére.

Az adott targyhavi tamogatds havonta utdlag keriil folydsitasra a munkaadoénak, a munkaad6 havi
elszamolasa alapjan. A folyositas az elszamolas honapjanak utolso napjaig megtorténik abban az esetben,
ha a kitoltott, hianytalan és hibatlan Elszamolo lap és kotelez6 mellékletei a targyhonapot kdvetd ho 12.
napjaig benyujtasra keriilnek az illetékes kormanyhivatalhoz. A havi elszamolas soran a munkaadd
részérél mind a szallasado altal a munkaadoénak kiallitott szamlarol, mind pedig annak — a szallasado
szaml4jara banki atutalassal torténd — kiegyenlitésérdl be kell szamolni a kormanyhivatal felé (készpénzes
kiegyenlités nem fogadhat6 el).

A részletes szabalyok a munka.hu ,,Menedékes munkavallalok lakhatasi tdmogatasa” munkaerdpiaci
program alatt talalhatoak.
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