Sikerrel zarult a ,,Nyari diadkmunka 2023.” munkaerdpiaci program

Az elmult évek sikeres tapasztalatai alapjan, a Gazdasagfejlesztési Minisztérium koordinalasa mellet,
az allami foglalkoztatasi szervként eljar6 varmegyei kormanyhivatalok megvaldsitasaval, ,,Nyari
didkmunka 2023.” elnevezéssel az idei évben is elindult a mar szokasossa valt, fiatalokat célzd
kdzponti munkaerdpiaci program, mely a kivant eredményt elérve sikerrel zarult 2023 augusztusaban.
A korabbi évekhez hasonldéan idén is nagy érdekl6dés mutatkozott a foglalkoztatok és a didkok
részérél is a program irdnt. A jarasi hivatalok foglalkoztatdsi osztalyain mar junius kozepétdl
megindult a program irant érdekl6d6 diakok nyilvantartasba vétele. A jelentkezések alapjan 2023-ban
1 189 didk nyari munkajat tamogattuk. Annak érdekében, hogy lehetéleg minden igényt ki tudjunk
elégiteni, a rendelkezésiinkre all6 kozponti forrast 25 millio forint Osszeggel kiegészitettiik a
varmegyei sajat keretiinkbdl, igy a diakok nyari foglalkoztatasara tobb mint 188 milli6 Ft-ot
forditottunk, ami a tavalyi év tdmogatasi keretének 159 %-a.

A programban részt vevé 1 189 diak koziil 796 f6 vett részt a hagyomanyos Onkormanyzati
diakmunkaban, ahol 84 munkaltatd biztositotta a foglalkoztatasukat. A II. pilléren beliil a turizmus és
vendéglatas teriiletén helyezkedtek el jellemzden a didkok. E teriileteken 56 foglalkoztatd biztositott
371 diak szamara munkatapasztalat szerzési lehetdséget. Varmegyénk helyzetébol is adodoan, a
mezogazdasagi teriileten alkalmazott didkok szama volt a legkevesebb. Mindossze 27 didk szerzett a
mezdgazdasag teriiletén tapasztalatot, a szamukra Iehet6séget biztositd 11 foglalkoztato
valamelyikénél.

A program irant varmegyénk minden jarasaban nagy érdeklédést mutatkozott. A megitélt tamogatasok
34%-at a tatabanyai, 27%-at a tatai, 23%-at az esztergomi jaras foglalkoztat6i és didkjai részére
nyujtottuk.

A 1L pilléren beliil, a vendéglatas, turizmus teriiletén miikodé munkaltatok altal foglalkoztatott didkok
jellemzdéen konyhai kisegitoként, pultosként, ételfutarként szereztek munkatapasztalatot. Eziton is
koszonetet mondunk azon munkaltatoknak, akik a korai munkatapasztalat- és munkajévedelem-
szerzés eldsegitése érdekében foglalkoztattak a didkokat.

A foglalkoztatok visszajelzései alapjan ez a tdmogatasi forma jo lehetoséget biztosit a szakképzettség
nélkiili fiataloknak a munkakiprobalasra, hiszen igy révid tavon ismerkedhetnek a munkaerdpiac és a
munkafeladatok elvarasaival.

A program egyik nagy elénye, hogy a fiatalok kiprobalhatjdk magukat szamukra 0j helyzetben,
megélhetik a ,,sajat kereset élményét”. A programban résztvevé diakok visszajelzése alapjan a helyben
torténé munkavégzeés és a nyari idészakban végzett munka nagy segitséget jelentett szamukra.

A program orszagosan is sikeresen zarult, nemcsak a varmegyénkben, hiszen a mintegy 3,5 milliard
forintos kormanyzati tamogatassal tobb mint 26 ezer didk munkatapasztalat-, és szja-mentes
munkajovedelem szerzését segitettiik eld.
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