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UT A MUNKAEROPIACRA

A SZECHENYI 2020 PROGRAM KERETEBEN MEGVALOSULT PROJEKT LEIRASA:

Az Ut a munkaerépiacra kiemelt projekt keretében megvaldsult munkaerdpiaci program célja egyrészt a 25-64 év
kozotti nyilvantartott allaskeresdk és inaktivak, kildnésen az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztathatosaga-
nak javitasa, nyilt munkaer8piaci elhelyezkedésének tdmogatasa, masrészt a kézfoglalkoztatasbdl a versenyszfé-
raba vald atlépés elbsegitése volt azon kodzfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetdk és készek munkat
vallalni a versenyszféraban.

A program személyre szabott szolgdltatasokkal, tAmogatési formakkal kivanta elérni a munkanélkiliek munka-
erépiacra valo be-, illetve visszajutasat.

Ut a munkaerépiacra

Gazdasadfejlesztési és Innovacios Operativ Program
(GINOP)

GINOP-5.1.1-15-2015-00001

Konzorciumi tag

A projekt cime:
Az operativ program megnevezése:

A projekt azonositészama:

A Noégrad Varmegyei Kormanyhivatal
projektben bet6ltott szerepe:
Konzorciumvezet6 (fékedvezményezett):
Konzorciumi tagok (megvalésitok):

Gazdasadfejlesztési Minisztérium (illetve jogelbdjei)

A KMR région kivili varmegyei kormanyhivatalok (a kor-
manyhivatalok foglalkoztatasi feladatokat ellatd szerve-
zeti egységeiként a foglalkoztatasi, foglalkoztatas-fel-
ugyeleti és munkavédelmi féosztalyok, valamint a jarasi
hivatalok foglalkoztatasi osztalyai)

Eurdpai Szocialis Alap (ESZA),

Magyarorszag koéltségvetése

256,22 milliard Ft

10 790 986 422 Ft

A projekt forrasat tarsfinanszirozasban
biztositotta:

A projekt teljes forrasa:

A Négrad varmegyében rendelkezésre allo
forras:

A tdmogatas mértéke: 100%
A tdmogatasban részesiil6k elvart létszama 87166
Nograd varmegyében:

A megvalésitas idétartama:

2015. oktéber 1. — 2023. december 31.
A projekt lezarult!

TOVABBI INFORMACIOK:

Az Ut a munkaerépiacra (GINOP-5.1.1-15-2015-00001) kiemelt munkaerépiaci program 2023. december 31-én
lezarult. A program a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Négrad varmegyei honlapjan:
http://nograd.munka.hu/engine.aspx?page=nograd_meropiaciprogramok_ginop511.

A projekt folytatasa az uj, Széchenyi Terv Plusz (2021-2027) uniés ciklusban a GINOP Plusz-3.1.1-23 azonositéjq,
A munkaeré-kinalat bévitése és fejlesztése cimi program, amely a 30 éves vagy annal idésebb munkanélkiili és
inaktiv személyek elhelyezkedését segiti.

SZECHENY!I @
Eurépai Unié

Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi Féosztaly
3100 Salgétarjan, Alkotmany ut 11. Telefon: (32) 521-050,
e-mail: foglalkoztatas.foosztaly@nograd.gov.hu;
honlap: http://www.nograd.munka.hu

Eurbpai Szocidlis -
Alap

MAGYARORSZAG
hoorrevall BEFEKTETES A JOVOBE

TAJEKOZTATO AZ UT A MUNKAEROPIACRA PROGRAM LEZARULASAROL

2023. oktdber 24-én kerllt megrendezesre Salgotarjanban a Széchenyi 2020 program keretében megvalosuld
GINOP 5.1.1-15-2015-00001 Ut a munkaer8piacra program Négrad varmegyei részprojektjének zarékonferenciaja.

A 2015. oktober 1. és 2023.december 31. k6z6tt futd program megvaldsitasahoz a vissza nem téritend6 forrast az
Eurépai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban biztositotta, melynek 6sszege Négrad
varmegyében 10,79 Mrd Ft volt.

A rendezvényen ismertetésre kertiltek azon allaskeresék és inaktivak programba vonasi és elhelyezkedési adatai,
akik a munkahoz jutashoz személyre szabott segitséget kaptak a programbdl.

A projektben a humanszolgaltatasok széles skalaja segitette, hogy az allaskeresdk minél felkésziltebbek legyenek
a munkaerdépiac altal tdmasztott elvarasokkal szemben.

A célcsoportoknak megfeleld személyek a versenyszféra igényeinek megfelelé képzéseken szerezhettek uj, piac-
képes szakmat, szakképzettséget, erbsitve elhelyezkedési esélyeiket.

A munkaltatok kiilénb6z8é konstrukciéju bér/bérkdltség tamogatasokat igényelhettek, amennyiben vallaltak a pro-
jektrésztvevék foglalkoztatasat, visszavezetését a munka vilagaba. A hatrannyal bird allaskeresék munkatapaszta-
lat-szerzését biztositd munkaltatdk a foglalkoztatassal jard koltségek aldl teljes mértékben mentesiltek, 6szténézve
ennek a célcsoportnak a minél nagyobb aranyu foglalkoztatasat.

Tavoli munkavégzés esetén lakhatasi tdmogatas igénybevételére volt lehetéség. A vallalkozéva valast szintén ta-
mogatta a projekt az dnfoglalkoztatast valaszté allaskeresék részére.

A tdbb mint nyolc évig futd programba 10 263 allaskeres6 kerult bevonasra. Képzésen a programba 1épdk kdzel
20%-a vett részt, a foglalkoztatasahoz a résztvevék tébb mint 80%-a kapott tamogatéast. A projekt nagymértékben
hozzajarult a varmegye allaskeres6inek munkahoz jutasahoz, s annak megtartasahoz. Ezt szemlélteti, hogy a prog-
ramba |épéskor még allaskeresd pozicidban levék 54,6%-a munkaviszonyban allt a program elhagyasat kévets 180.
napon.

Noégrad varmegye kedvezétlen gazdasagi helyzete miatt rendkivil fontos szerepe volt a program kinalta szolgalta-
tasi, tamogatasi lehetéségeknek, melyek bizonyitottan segitették a foglalkoztatasi helyzet javitasat.
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