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TOP_ PLUSZ-3.1.1-21-S01-2022-00001
HIRDETMENY

a TOP_Plusz-3.1.1-21-S01-2022-00001 ,,Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylittmiikodés
Somogy megyében” elnevezésii munkaerdpiaci programbdél nyujthaté

NEM HATRANYOS HELYZETU SZEMELYEK FOGLALKOZTATASAHOZ KAPCSOLODO
BERTAMOGATASROL
(legfeljebb 6 havi 50%-o0s tamogatasi intenzitas, de minimis)

1.Tamogatas szabalyai

A munkaadd az allami foglalkoztatasi szerv hatdskorében eljard jarasi (févarosi kerileti) hivatal
(tovabbiakban: jarasi hivatal) foglalkoztatasi osztalyara benyujtott kérelemre vissza nem téritend®
bértamogatast kaphat a TOP_Plusz-3.1.1-21-S01-2022-00001 »Foglalkoztatasi-
gazdasagdfejlesztési egyiittmiikodés Somogy megyében” elnevezésii munkaerépiaci program
(a tovabbiakban: munkaer&piaci program) keretében, ha a munkaer&piaci programban résztvevé, 30
év feletti hatranyos helyzet( allaskeres6t foglalkoztat munkaviszony keretében, valamint de minimis
jogcimen kaphat tamogatast ha a bértamogatas szempontjabdl nem hatranyos helyzet( 30 év feletti
allaskeresdt, illetve inaktiv személyt foglalkoztat.

A munkaer6piaci program forrésa a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-S0O1-2022-00001 ,Foglalkoztatasi-
gazdasagdfejlesztési egyiittmiikodések Somogy megyében” munkaerdpiaci program pénzigyi
kerete, melyet az Eurdpai Szocialis Alap Plusz és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozésa
biztositja.

2. Jogszabalyi alap:
- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE (2021. janius 24.)
az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdépai Szocialis Alap Pluszra, a Kohézids Alapra,
az Igazsagos Atmenet Alapra és az Eurdépai Tengeriigyi, Halaszati és Akvakultira-alapra
vonatkoz6 kézds rendelkezések, valamint az elébbiekre és a Menekiltligyi, Migracios és
Integracioés Alapra, a Belsd Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénzigyi
tamogatasara szolgalé eszkozre vonatkoz6 pénzigyi szabalyok megallapitasarol
- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1057 RENDELETE (2021. janius 24.)
az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz (ESZA+) létrehozaséardl és az 1296/2013/EU rendelet hatélyon
kivul helyezésérdl
- 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai
unids alapokbdl szarmazo6 tamogatasok felhasznaldsanak rendjérél
- 638/2023. XIl. 28.) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi id8szakra rendelt forrasok
felhasznalaséara vonatkozé unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatési szabalyokrol
- 1652/2021. (IX. 21.) Korm. hatarozat a Tertlet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program Plusz
éves fejlesztési keretének megallapitasarol
- A foglalkoztatast elsegitd szolgaltatasokrdl és tdmogatasokrol, valamint a foglalkoztatas
feligyeletérél sz6l6 2020. évi CXXXV. térvény
- Afoglalkoztatast el8segitd szolgaltatdsokrél és tamogatasokrol szolé 100/2021. (1. 27.) Korm.
rendelet
- Afoglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi V. toérvény
- Kozigazgatasi rendtartasrol szolé 2016. évi CL térvény
- TOP_Plusz-3.1.1-21 Megyei  foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttmikodésekre
vonatkozo6 Palyazati Felhivas
Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, P
Foglalkoztaté§—feli’J’gyeIeti és Munkavédelmi Féosztaly %
7400 Kaposvar, F6 u. 37-39.
Telefon: (82) 505 504 Fax: (82) 505 550

E-mail: foglalkoztatas@somogy.gov.hu
Honlap: https:/kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/somogy vagy www.munka.hu

SOMOGY VARMEGYEI
KORMANYHIVATAL
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- A Bizottsag 2013. december 18-i 1408/2013/EU rendelete az Eurdpai Unié mikodésérdl sz416
szerz6dés 107. és 108. cikkének a mezbégazdasagi agazatban nyujtott csekély 6sszegi
tamogatasokra val6 alkalmazasaroél (1408/2013/EU rendelet)

- Az Eurdpai Unié Mlkodésérél szold Szerzédés 107. és 108. cikkének a csekély dsszegli (de
minimis) tamogatasokra val6é alkalmazasardl szélé 2023. december 13-i EU 2023/2831
bizottsagi rendelete (altalanos de minimis rendelet)

- 2023. december 13-i (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet az Eurdpai Unié mikodéseérél sz6ld
szerz6dés 107. és 108. cikkének az altalanos gazdasagi érdekl szolgaltatast nyujtd
vallalkozasok szamara nyujtott csekély 6sszegli tamogatasokra val6 alkalmazasarol

- A Bizottsag 651/2014/EU rendelete (2014.junius 17.) a Szerzd8dés a 107. és 108. cikke
alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategoriaknak a belsé piaccal 6sszeegyeztethetévé
nyilvanitasardl (altalanos csoportmentességi rendelet)

3. Tamogathaté célcsoportok

A varmegyei munkaer8piaci programokba bevonhatd célcsoport a varmegyei, helyi igények és
szlkségletek alapjan kerll meghatarozasra, figyelembe véve tobbek kozott a hatranyos helyzet
statuszt, terlleti, agazati szempontokat. Jelen munkaerépiaci program keretében a 30 év feletti
allaskeresok és korabban inaktiv allaskeresok foglalkoztatasahoz kapcsol6dé bértamogatasra van
lehetdség térség-specifikus megkodtésekkel:

Varmegyei célcsoportok:

1. A kozfoglalkoztatasbdl a nyilt munkaerépiacra visszavezetheték

2. 50 év felettiek

3. Aktiv koruak ellatasaban részesul6k (az Flt. 58. § (5) bekezdés d) pontja alapjan)
4. Inaktivak

A meghatarozott feltételeknek, valamint az allaskereséi statusznak a kérelem benyujtasakor kell
fennallnia. A jogszabaly szerinti ellatasban részesilés, illetve annak lejarta az ezt tanusitd
dokumentumok (Magyar Allamkincstar vagy jarasi hivatal altal kiallitott igazolas) alapjan allapithato
meg.

A munkaerépiaci programban inaktiv személynek azt tekintjik, akinek allaskeresdként torténd
nyilvantartasba vétele célzottan a munkaerdpiaci programban val6 részvételének érdekében torténik
meg és a megel6z8 3 hdnapra vonatkozdan inaktivnak vallja magat a kdvetkez8k szerint: a programba
valé bevonast megel6z6 3 honapban nem dolgozott, illetve nem volt rendszeres jévedelmet biztositéd
munkaja, és nem is keresett munkat, vagy keresett, de nem tudott volna munkaba allni.

A bértamogatas megallapitasa szempontjabdl hatranyos helyzetii személy:

1. azel6z6 6 honapban nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban,

2. nem szerzett kdzépfoku végzettséget vagy szakmai képesitést (az oktatas egységes
nemzetkdzi osztalyozasi rendszerének 3. szintje), vagy a nappali tagozatos tanulmanyait
legfeljebb két éve fejezte be, és még nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban),

3. az 50 éven fellli életkoru személyek,

az egy vagy tobb eltartottal egyedul €16 felnéttek

5. egy tagallam etnikai kisebbségéhez tartozik (A nemzetiségek jogairdl szl 2011. évi CLXXIX.
térvény 1.§ alapjan meghatérozott nemzetiségek Magyarorszagon: a bolgér, a gérdg, a
horvat, a lengyel, a német, az 6rmény, a roma, a roman, a ruszin, a szerb, a szlovak, a
szlovén és az ukran.)
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A program ,50 év felettiek” célcsoportja szerint bevont allaskeresd eleve hatranyos helyzetiinek
mindsul, mig az ,Inaktiv’, az ,Aktiv kordak ellatasban részesllék (az Flt. 58. § (5) bekezdés d) pontja
alapjan)” a ,Kozfoglalkoztatasbol a nyilt munkaerdpiacra visszavezethet6k” célcsoportba bevont
programrésztvevének a fenti 6t feltétel kdzil valamelyiknek még meg kell felelnie ahhoz, hogy a
bértamogatas a csoportmentesség szabalyai szerint nyujthaté legyen (tehat nem kell a de minimis
szabalyokat érvényesiteni).

Azon programba vont allaskeres6k vagy inaktiv személyek foglalkoztatasanak el6segitéséhez, akik a
bértamogatas szempontjabdl nem hatranyos helyzetliek, de minimis jogcimen lehet a projekt keretében
tamogatast nyujtani.

Csekély 6sszegll tdmogatast kizardlag az 2023/2831/EU bizottsagi rendelet és az 1408/2013/EU
bizottsagi rendelet elirasaival 6sszhangban lehet nyujtani. A kedvezményezettnek nyilatkoznia kell a
tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 haromszor 365 napos id6szak alatt nyujtott csekély dsszegli
tdmogatasok tamogatastartalmarol.

A de minimis tamogatas szabalyairdl sz0l6 tajékoztatd
https://nfsz.munka.hu/cikk/3150/TOP_PLUSZ Tamogatasok

A de minimis szabalyt nem kell alkalmazni, ha a tamogatast kéré koltségvetési szerv, egyesiilet,
alapitvany, kozalapitvany, koztestilet, nemzetiségi dnkormanyzat vagy non-profit gazdasagi tarsasag,
amennyiben az altala végzett tamogatott tevékenység nem minésil gazdasagi tevékenységnek és
amennyiben végez gazdasagi tevékenységet, attol a pénzlgyi nyilvantartasaiban elkulonitetten kezeli
ezen tamogatott tevékenységet.

A munkaer8piaci programba nem bevonhat6 személyek kére

Nem lehet a munkaerdpiaci programba bevonni azt a személyt, aki — bar egyéb jellemzéi alapjan a

célcsoportok valamelyikébe tartozhatna — de:

- 30 év alatti életkoru vagy ,

- barmely forrasbdl megvaldsuld nappali tagozatos tanuléi, hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 és az
Oregségi nyugdijban részesuld inaktiv vagy ,

- aki a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Foglalkoztatasi Alap (kordbban Gazdasag-ujrainditasi
Foglalkoztatasi Alap) részének decentralizalt keretébdl, valamint képzési keretébdl tamogatasban
részesul vagy ,

- aki ESZA+ forrasbdl megvalésulé mas, hasonlé célu programban parhuzamosan részt vesz. Egy
adott célcsoporti személy egy idében egyszerre csak egy TOP_Plusz vagy GINOP_Plusz projekt
keretében részesllhet a foglalkoztatasi programrészben (a Felhivas 2. fétevékenysége részeként)
szerepl6é tamogatasban vagy,

- akinek allami foglalkoztatasi szerv altal végleges hatarozattal visszakévetelt, tAmogatassal vagy
ellatadssal 6sszefliggd fizetési kdtelezettsége all fenn vagy ,

- aki masik kormanyhivatal altal bonyolitott munkaerépiaci programban vesz részt vagy,

- akivel Osszeflggésben a kormanyhivatal altal korabban inditott barmely projektet, illetve
projektszakaszt érintéen a nyomon kdvetés nem zarult le (kivéve, ha az ismételt programba vonas
altal a személyre szabott segitségnyujtas komplexszé valik, illetve az egyes projektekben a
meghatarozott programelemek egymasra épulnek).

4. A kérelem benyujtasanak helye, médja, elbiralasanak menete
Kérelem 2024. augusztus 1.napjatdl nyujthatd be, a visszavonasanak napjaig.

A tdmogatasi kérelmeket a foglalkoztatast megel6zéen a
e az allaskeresé lakdhelye vagy tartézkodasi helye


https://nfsz.munka.hu/cikk/3150/TOP_PLUSZ_Tamogatasok

szerint illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyahoz kell benyujtani. A tdmogatassal dsszefiiggd
tennivalok és eljarasok tekintetében az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. térvény
(Akr.) szabalyai szerint kell eljarni. A kérelem pozitiv elbiralasat kdvetéen a kérelmezdvel a jarasi hivatal
hatésagi szerzédést kot, melyben részletesen rogzitésre kerlilnek a tamogatassal kapcsolatos jogok és
kotelezettségek, a tdmogatas elszamolasara vonatkozo szabalyok. Az allaskeres6ket a jarasi hivatal
kozvetitheti ki a munkaltatéhoz, a foglalkoztatast csak a hatdésagi szerz6dés megkdtését kbvetden lehet
megkezdeni.

Elektronikus Ugyintézésre kotelezettek, illetve nem kételezettek, de elektronikus Ugyintézési format
vélasztok esetében a nyomtatvanyokat elektronikus alairassal, idébélyegzdvel ellatva kell bekuldeni.
Az elektronikus Ugyintézésre és kapcsolattartasra nem koételezett tgyfelek élhetnek az elektronikus
Ugyintézés lehetéségével. Amennyiben az elektronikus Ugyintézésre nem kotelezett nem az
elektronikus Ugyintézési format valasztja, akkor a dokumentumokban jelzetteknek megfeleléen és
kizardlag ra vonatkozéan cégszeriien alairva, hitelesitve, adott esetben hitelesitett masolatban kell a
dokumentumokat a hivatal rendelkezésére bocsatania (elektronikus Ugyintézésre nem kotelezettek
személyesen, illetve postai Uton is benyujthatjak az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya
részére).

Az elektronikus Ugyintézés részletes szabalyait a kérelem mellékletét képezd Tajékoztaté az
elektronikus (gyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat lgyfelei részére cimli dokumentum
tartalmazza. (https://nfsz.munka.hu/cikk/1458).

5. A tamogatas idétartama, mértéke

A tdmogatas honapokban allapithaté meg, a folydsitasi idétartama legfeljebb 6 héonap lehet, ugy, hogy
a munkaadénak vallalnia kell a munkavallald6 munkaviszony keretében térténd foglalkoztatasat a
tamogatas folydsitasi idétartama alatt.

A tdmogatas mértéke a brutté munkabér 50%-a, a tamogatas megallapitaskori havi korlatja pedig
280 ezer Ft. (amelyik a kisebb, az korlatozza be a megallapitott havi tamogatast). A havi korlat a
részmunkaidds foglalkoztatdsok esetében aranyositando.

6. A tAmogatas odaitélésének feltételei

Munkaerdéigény-bejelentés

Az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szo6l6 térvény szerinti
gazdalkodd szervezet foglalkoztatdé koteles a munkaerdigényét elektronikus uton az allami
foglalkoztatasi szerv e célbdl 1étrehozott elektronikus felliletén bejelenteni az allami foglalkoztatasi szerv
részére. A foglalkoztaté munkaerdigényét legkésdbb a kérelem beadasaval egyidejlleg jelentheti be a
jarasi hivatalnak az Grlapkitolté alkalmazas hasznalataval https://nfsz.munka.huffillformui/ vagy a
Virtudlis Munkaerépiac Portalon http://vmp.munka.hu/ keresztil, vagy a kérelem beadasaval
egyidejlleg AVDH hitelesitéssel ellatva e-papir szolgaltatason keresztiil.

Létszamtartasi kotelezettség

A munkaadodnak vallalnia szikséges, hogy, a tamogatas id6tartama alatt k6z6s megegyezéssel nem
szlnteti meg a tamogatott munkavallalé6 munkaviszonyat, valamint, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség
alatt a munkaadd miikddésével 6sszefiiggd okbdl torténd felmondassal nem sziinteti meg a tamogatott
munkavallalo, illetve a vele azonos vagy hasonld munkakdrben foglalkoztatott munkavallalok
munkaviszonyat, tovabba a tamogatott munkavallalé munkaviszonyat a munkaadé a munka
torvénykodnyvérdl szold 2012. évi |. torvény (tovabbiakban: Mt.) 79. § (1) bekezdés b) pontja alapjan
sem szlnteti meg.
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Létszambdvités konstrukcidi a csoportmentesség szabalyai alapjan

1. De minimis jogcimen nyujtott bértamogatas esetén, nem hatranyos helyzetl inaktiv és
allaskeresd személy esetében a nettd Iétszambdvités szabalya: A munkaltatonak vallalnia kell,
hogy a tamogatassal érintett személy felvétele az érintett vallalkozas/szervezet munkavallaléi
létszamanak nettdé ndvekedését eredményezi a kérelem benyujtasat megel6zé 3 honap atlagos
statisztikai allomanyi létszamahoz viszonyitva.

2. Bértdmogatas szempontjabdl hatranyos helyzetli munkavallalé foglalkoztatdsa esetén és a
TOP Plusz-3.1.1-21-S01-2022-00001 ,Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttmiikddés
Somogy megyében” konzorcium tagjainal, vagy azok 100%-os tulajdonaban allé
szervezeteknél, munkaltatoknal:

A munkaltaténak vallalnia kell, hogy a tamogatassal érintett személy felvétele az érintett
vallalkozas/szervezet munkavallaléi l1étszamanak netté ndvekedését eredményezi a kérelem
benyujtasat megel6z6 12 hdnap atlagos statisztikai allomanyi létszamahoz viszonyitva.

A vallalkozas/szervezet munkavallaléi létszama alatt a valamennyi telephelyén foglalkoztatott
munkavallalok 0sszlétszamat kell érteni.

A bértamogatas megallapitasa szempontjabol hatranyos helyzetii személy:

1. azel6z6 6 hdonapban nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban,

2. nem szerzett kézépfoku végzettséget vagy szakmai képesitést (az oktatas egységes

nemzetkozi osztalyozasi rendszerének 3. szintje), vagy a nappali tagozatos tanulmanyait

legfeljebb két éve fejezte be, és még nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban),

az 50 éven fellli életkord személyek,

az egy vagy tobb eltartottal egyeddl é16 felnéttek

5. egy tagallam etnikai kisebbségéhez tartozik (A nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi
CLXXIX. térvény 1.§ alapjan meghatarozott nemzetiségek Magyarorszagon: a bolgar, a
goérdég, a horvat, a lengyel, a német, az érmény, a roma, a roman, a ruszin, a szerb, a
szlovak, a szlovén és az ukran.)
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A netté létszamnovekedés kiszamitasanal nem kell figyelembe venni azon allashelyek
meguresedését, amely dnkéntes kilépés, a munkaképesség megvaltozasa, 6regségi nyugdijazas,
Onkéntes-munkaidd csdkkentés vagy kotelességszegés miatti jogszerl elbocsatas miatt torténik.

(A netto létszam kiszamitasat részletesen az UTMUTATO munkaadé részére a netté létszamnovekedés
megallapitasahoz munkaerépiaci program keretében nyujtott bértamogatds ciml dokumentumban
olvashatja.

https://www.ksh.hu/docs/hun/info/020sap/utmutato_a munkaugy statisztikai adatszolgaltatashoz.doc

De minimis szabalyok:

Az altalanos csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatast kizarélag az Eurdpai Unié mikddésérdl szold
szerz8dés 107. és 108. cikkének a csekély dsszegli tdmogatasokra vald alkalmazasardl szél6 2023.
december 13-i (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: &ltalanos de minimis rendelet)
szabalyai alapjan lehet nyujtani.

Az altalanos de minimis rendelet 2. cikk (2) bekezdése szerinti egy és ugyanazon vallalkozasnak
mindsulé vallalkozasok részére az altaldnos de minimis rendelet hatalya ala tartozé, Magyarorszagon
odaitélt altalanos csekély 6sszegii tamogatas az altalanos de minimis rendelet 4. cikke alapjan szamitott
brutté tamogatastartalma barmely harom évbdl all6 id6szakban nem haladhatja meg a 300.000 eurénak
megfelelé forintdsszeget, figyelembe véve az altalanos de minimis rendelet 3. cikkének (8) és (9)
bekezdését is, amelyek fuzio, felvasarlas és szétvalas esetére tartalmaznak tovabbi rendelkezéseket.


https://www.ksh.hu/docs/hun/info/02osap/utmutato_a_munkaugy_statisztikai_adatszolgaltatashoz.doc

A kedvezményezett vallalkozasnak az altalanos de minimis rendelet 7. cikkének (4) bekezdése
figyelembevételével — az ott meghatarozott feltételek teljesitésének megallapitasara alkalmas moédon —
nyilatkoznia kell a részére a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zd harom év (haromszor
haromszazhatvanét nap) soran nyujtott csekély 6sszegil tamogatasok tamogatastartalmarol.

A tdmogatast nyujté a kedvezményezettnek az altaldnos de minimis rendelet 7. cikk (4) bekezdésével
Osszhangban, igazolast allit ki a tamogatas 6sszegérdl brutté tamogatai egyenértékben kifejezve, és
annak csekély jellegérél, kbzvetlendl utalva az altalanos de minimis rendeletre.

A tdmogatas eurd és forint kdzotti atvaltasanal az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrél és a regionalis tamogatasi térképrél szolé 37/2011. (lll. 22.)
Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.

Nem nyujthaté altalanos csekély Osszegii (de minimis) tamogatas az altalanos de minimis
rendelet 1. cikk (1) bekezdése szerint:
a) a 1379/2013/EU rendelet 5. cikkének a) és b) pontjaban meghatarozott halaszati és akvakultdra
termékek termelést végz6 vallalkozasoknak;
b) a 1379/2013/EU rendelet 5. cikkének a) és b) pontjaban meghatarozott halaszati és akvakultura
termékek feldolgozasat és forgalmazasasat végz6 vallakozasoknak, ha a tdmogatas 6sszegét a piacon
vasarolt vagy forgalomba hozott termékek ara vagy mennyisége alapjan hataroztak meg;
¢) mezbégazdasagi termékek elsédleges termelésével foglalkozo vallalkozasoknak;
d) a mez6égazdasagi termékek elsédleges feldolgozasaval és forgalmazasaval foglalkozo vallalkozasok
tamogatasa, amennyiben:
da) amennyiben a tamogatas 0sszege az elsédleges termel6ktél beszerzett vagy az érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan keril rogzitésre;
db) amennyiben a tamogatas feltétele az elsédleges termeléknek torténd teljes vagy részleges
tovabbadas;
d) harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyuld exporttal kapcsolatos tevékenységekhez,
nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési halozat kialakitasahoz és mikodtetéséhez
vagy exporttevékenységgel dsszefliggésben felmerilé egyéb folyd kiadasokhoz;
e) az importaruval szemben belféldi aru hasznalatahoz kététt tamogatas esetében.

Amennyiben egy vallalkozas az altaldnos de minimis rendelet 1. cikk (1) bekezdés a-d) pontokban
emlitett halaszati és mez8gazdasagi dgazatokban, valamint az altalanos de minimis rendelet hatélya
ala tartoz6 agazatokban egyarant végez tevékenységet, az altalanos de minimis rendelet szabalyait
kizarélag ez utobbi agazatokban nyujtott tamogatasokra kell alkalmazni, feltéve, hogy a
kedvezményezett a tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek megkllénboztetése altal biztositja,
hogy az altalanos de minimis rendelet hatalya aldl kizart agazatokban végzett tevékenységek nem
részesulnek az altalanos de minimis rendelet szerinti csekély 6sszegli tamogatasban.

Az dltalanos de minimis rendelet alapjan nyujtott tamogatds mas csekély dsszegii tamogatassal a
vonatkozé bizottsagi rendeletekben foglalt felsé tamogatéasi hatarok kézil a legmagasabb felsd hatéarig
halmozhat6. Vagyis az altalanos csekély 6sszegli tdmogatas az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet
szerinti mez8gazdasagi és a 717/2014/EU bizottsagi rendelet szerinti halaszati csekély 6sszegi
tdmogatassal 300.000 eurénak megfeleld forintdsszegig, az EU 2023/2832 bizottsagi rendelet szerinti
kozszolgaltatasi csekély 6sszegl tamogatassal 750.000 eurénak megfelel forintésszegig halmozhaté.

Az altalanos csekély 6sszegli tdmogatas halmozhatd azonos tamogathatd koltségek vonatkozasaban
vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban nyujtott allami tamogatassal, ha
a halmozas kovetkeztében az odaitélt tamogatasok nem Iépik tul barmely csoportmentességi
rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatarozott
kdrulményeire vonatkozdan régzitett maximalis intenzitast vagy 6sszeget.



A tobb részletben fizetendé tamogatast az odaitélése idépontjaban érvényes értékére kell diszkontalni.
A diszkontalas céljara és a bruttdé tdmogatastartalom kiszamitasahoz az odaitélés idején érvényes
referenciaratat kell alkalmazni.

A tamogatashoz kapcsolddo iratokat az odaitélést kdvetd 10 évig meg kell 6rizni, és a tamogatast nyujtoé
ilyen iranyu felhivasa esetén a kedvezményezett koteles azokat bemutatni. A csekély 6sszegi
tdmogatasi jogcimen nyujtott tamogatasokrél az Eurdpai Bizottsag kérésére 20 munkanapon belil
informaciot kell szolgaltatni.

Nem nyujthaté csekély 6sszegii tdamogatds annak a munkaaddnak, amelynek az altalanos de
minimis rendelet 3. cikk (2) bekezdése szerinti a csekély 6sszegi (de minimis) tamogatasai elérték az
EU rendeletben meghatarozott — fentebb ismertetett — mértéket.

A mezdégazdasagi de minimis rendelet szerinti szabalyok

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 2. cikk 2. pontja szerinti egy és ugyanazon vallalkozasnak
min6sulé vallalkozasok részére az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet hatalya ala tartozo,
Magyarorszagon odaitélt mezdégazdasagi csekély 6sszegl tamogatas az 1408/2013/EU bizottsagi
rendelet 4. cikke szerint szamitott brutté tdmogatastartalma barmely harom pénzigyi év soran nem
haladhatja meg a 25.000 eurénak megfelelé forintésszeget, figyelembe véve az 1408/2013/EU
bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is, amelyek fuzid, felvasarlas és szétvalas esetére
tartalmaznak tovabbi rendelkezéseket.

A tamogatdé a tamogatas odaitélését megel6zéen a kedvezményezett vallalkozas szabad csekély
dsszegli (de minimis) keretének ellendrzése céljabol a Magyar Allamkincstartél erre vonatkozéan
adatokat kér.

A tamogatas eurd és forint kozotti atvaltasanal az eurdpai unidés versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regiondlis tamogatasi térképrdl szolé 37/2011. (lll. 22.)
Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni. (A tamogatas odaitélése napjanak honapjat megel6z8é hénap
utolsé napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank &ltal kozzétett, két tizedesjegy pontossaggal
meghatarozott devizaarfolyamot kell alkalmazni.)

Nem nyujthaté mezd8gazdasagi csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatas az 1408/2013/EU bizottsagi
rendelet 1. cikk (1) bekezdése szerint:
a) amennyiben a tdmogatas 6sszege a piacon forgalmazott termékek ara vagy mennyisége
alapjan keril roégzitésre;
b) a harmadik orszagokba vagy tagallamokba iranyulé exporttal kapcsolatos tevékenységekhez,
nevezetesen az exportalt mennyiségekhez, az értékesitési halozat kialakitdsahoz és
mikodtetéséhez vagy az exporttevékenységgel Osszefiggésben felmerilé egyéb folyd
kiadasokhoz; és
c) az importaruval szemben belfdldi &ru hasznalatdhoz kététt tdmogatas esetében.

Amennyiben egy vallalkozas az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet hatalyan kivil esd agazatokban is
végez tevékenységeket, az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet szabdlyait kizardlag az 1408/2013/EU
bizottsagi rendelet hatalya ala tartozé agazatokban nyujtott tamogatéasokra kell alkalmazni, feltéve, hogy
a kedvezményezett a tevékenységek szétvalasztasa vagy a koltségek megkilonboztetése altal
biztositia, hogy az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet hatalya aldl kizart agazatokban végzett
tevékenységek nem részesiliinek az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet szerinti csekély 6sszegi
tamogatasban.

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet alapjan nyujtott tamogatas mas csekély dsszegili tAmogatassal a
vonatkoz6 bizottsagi rendeletekben foglalt fels§ tamogatasi hatérok kozll a legmagasabb felsé hatarig



halmozhat6. Vagyis a mezdgazdasagi csekély 6sszegil tdmogatés a 717/2014/EU bizottsdgi rendelet
szerinti halaszati csekély 0sszegli tamogatassal 40.000 eurénak megfeleld forintdsszegig, az EU
2023/2831 bizottsagi rendelet szerinti altalanos csekély 6sszegli tamogatassal 300.000 eurénak
megfelel6 forintdsszegig, az EU 2023/2832 bizottsagi rendelet szerinti kézszolgaltatasi csekély 6sszegl
tamogatassal 750.000 eurénak megfeleld forintdsszegig halmozhaté.

A mezdgazdasagi csekély 0Osszegl tamogatas halmozhaté azonos tamogathatdé koltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban nyujtott allami
tamogatassal, ha a halmozas kdvetkeztében az odaitélt tdmogatasok nem lépik tul barmely
csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott hatarozatban az egyes esetek
meghatérozott kérilményeire vonatkozéan régzitett maximalis intenzitast vagy 6sszeget.

A tobb részletben fizetendé tamogatast az odaitélése idépontjaban érvényes értékére kell diszkontaini.
A diszkontalas céljara és a bruttdé tdmogatastartalom kiszamitasahoz az odaitélés idején érvényes
referenciaratat kell alkalmazni.

A tamogatashoz kapcsolddo iratokat az odaitélést koveté 10 évig meg kell 6rizni, és a tamogato ilyen
iranyu felhivasa esetén a kedvezményezett kdteles azokat bemutatni. A csekély 6sszegli tamogatasi
jogcimen nyujtott tamogatasokrél az Eurdpai Bizottsag kérésére 20 munkanapon belil informaciét kell
szolgaltatni.

Nem nyujthaté csekély 6sszegii tamogatas annak a munkaadoénak, amelynek az 1408/2013/EU
rendelet 3. cikk (2) bekezdése szerint a mez&gazdasagi csekély 6sszegl (mezégazdasagi de minimis)
tamogatasai elérték az 1408/2013/EU rendeletben meghatarozott — fentebb ismertetett — mértéket.

Mérlegelési szempontok vizsgalata
Ha a kérelem megfelel a jogszabalyban és a munkaer8piaci programban meghatarozott egyéb
feltételeknek, a tamogatas nyujtasaval kapcsolatban a jarasi hivatal az alabbi mérlegelési szempontokat
veszi figyelembe:
a) a munkaerd-kereslet és -kinalat helyi jellemzéit,
b) a térség foglalkoztatasi helyzetét és munkanélkiliségi mutatait,
c) a munkaadénak a kormanyhivatallal és a jarasi hivatallal torténd egyuttmikodési
tapasztalatait,
d) a munkaad¢ altal felajanlott (vallalt) foglalkoztatas (tovabbfoglalkoztatas) id6tartamat,
e) az allaskeres6k munkahoz jutasi esélyeit, ezen tulmenden
f) a megvaltozott munkaképességii személyeket érinté tamogatasok esetében a foglalkoztatas
kérulményeit.

Az adatvédelmi tajékoztatok a kovetkezé oldalon olvashatoéak:

Adatvédelmi tajékoztatd az allami foglalkoztatasi szerv eljarasai soran térténd adatkezelésrol
(https://nfsz.munka.hu/cikk/3150/TOP_PLUSZ Tamogatasok)

Adatkezelési Téjékoztaté az Eurépai Szocialis Alap altal finanszirozott programok résztvevdi szamara
az allami foglalkoztatasi szerv adatkezeléséhez

https://nfsz.munka.hu/cikk/3150/TOP_PLUSZ Tamogatasok

7. A tamogatast igénylé munkaado nyilatkozatai

1. Netté létszambdvités
a) 3 havi atlagos statisztikai [étszam figyelembevételével (de minimis tamogatas esetén):


https://nfsz.munka.hu/cikk/3150/TOP_PLUSZ_Tamogatasok
https://nfsz.munka.hu/cikk/3150/TOP_PLUSZ_Tamogatasok

Nyilatkozom, hogy a tamogatassal érintett munkavallaloé alkalmazasat megel6zd 3 hoénapban
barmely, altalam foglalkoztatott munkavallalé6 munkaviszonyat mikodésével 6sszefliggd okbal,
felmondassal nem szlintettem meg.
— Nyilatkozom, hogy a tamogatassal érintett munkavallalé felvétele a kérelem benyujtasat
megelézd 3 havi nettd atlagos statisztikai l1étszamhoz viszonyitva a munkavallaléi 1étszam
nettdé névekedését eredményezi (kérelem megfeleld része kitdltve)

VAGY
b) 12 havi atlagos statisztikai Iétszam figyelembevételével (nem de minimis jogcimen megitélt
tamogatas esetében)

— Nyilatkozom, hogy a tdmogatéssal érintett munkavallalé alkalmazasat megel6z6 12
hénapban barmely, altalam foglalkoztatott munkavallalé munkaviszonyat mikddésével
0sszefliggd okbdl, felmondassal nem szintettem meg.

— Nyilatkozom, hogy a tamogatassal érintett munkavallalé felvétele a kérelem benyujtasat
megel6z6 12 havi nettd atlagos statisztikai létszamhoz viszonyitva a munkavallaloi létszam
netté ndvekedését eredményezi (kérelemben a megfelels rész kitdltve)

2. Kijelentem, hogy a kérelemben és mellékleteiben szerepld adatok, informaciok és dokumentumok
teljes korlek, hitelesek és a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy valétlan adatok
kozlésével az altalam képviselt természetes vagy jogi személyt a tamogatasbél kizarom.

3. Vallalom a tamogatassal érintett munkavallald6 munkahelyi beilleszkedését segité mentor(ok)
munkajanak tamogatasat. A mentor érkezhet a kormanyhivatal foglalkoztataspolitikaért és
munkaerépiaceért felel6s terlleti szerveitdl, a jarasi hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré
egységeétol.

4. Vallalom, hogy munkaviszonyt a foglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt a tamogatott
munkavallaléval azonos vagy hasonlé munkakdérben mikddési kordmben felmerlilé okbdl,
felmondassal nem szlntetek meg.

5. Vallalom, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség id6tartama alatt a tamogatassal érintett
munkaviszony kdz0s megegyezéssel sem szlinik meg, valamint azonnali hatéllyal a Munka
Toérvénykonyveérdl szold 2012 évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 79. § (1) bekezdés b) pontja
alapjan sem szlintetem meg.

6. Vallalom, hogy a foglalkoztatasi kdtelezettség idétartama alatt nem foglalkoztatom a tamogatéssal
érintett munkavallalét az Mt. 53. §-a (a munkavallalénak atmenetileg a munkaszerz8déstél eltérd
munkakdrben, munkahelyen vagy mas munkaltaténdl térténd foglalkoztatasa), vagy a 214. § (1)
bekezdés a) pontja (munkaer6-kdlcsénzés) alapjan.

7. (Kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok esetén:) nyilatkozom, hogy az allamhaztartasrél sz6lo
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, illetve a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szold 2009. évi CXXIL.
torvény 2. § rendelkezése alapjan az abban meghatarozott kozzétételi kotelezettségnek eleget
tettem. Az informacids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) szerint az adatokat az internetes honlapon hozzaférhetévé tettem.

8. Vallalom, hogy a tamogatas igénylésekor (a kérelem benyujtasakor), a hatdésagi szerz6dés
megkdtésekor, valamint a tamogatés havi folydsitasat megel6z6en, minden hénapban becsatolom
a NAV altal kiadott, a koztartozas-mentességet igazolé 30 napnal nem régebbi koézokiratot
(amennyiben a munkaad6 nem szerepel a kdztartozdsmentes adéz6i adatbazisban).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Amennyiben kdéztartozas-mentességem nem keril hitelt érdemléen bizonyitasra (amennyiben
Tamogatott nem szerepel a kdztartozasmentes adézo6i adatbazisban, akkor a NAV altal kiadott, a
koztartozas-mentességet igazolé 30 napnal nem régebbi kézokirat benyujtasaval) a jarasi hivatal
altal megadott hatariddig (a kézhezvételtdl szamitott 8 naptari napon belll, de legkésdbb a targyhét
kovetd hénap 12. napjaig, a kdvetkezd honapra vonatkozo elszamolasi igény benyujtasaig), akkor
a jarasi hivatal megtagadja a targyhoéra vonatkozoé tamogatas folyositasat.

Tudomasul veszem, hogy a koztartozas-mentességgel nem igazolt és hatarozattal megtagadott
honapra vonatkozé tamogatas utdlagos igénybe vételére a jovére nézve sem vagyok jogosult.

Tudomasul veszem, hogy adott targyhdra vonatkozd tamogatasi 6sszeg folydsitasanak
megtagaddsa nem érinti a jelen Altalanos Szerzédési Feltételben, valamint a Hatésagi
SzerzBdésben vallalt kdtelezettségeimet.

Nyilatkozom az Aht. 50. § (4) bekezdése alapjan, hogy jelen kérelem benyujtasanak napjan
esedékessé valt és meg nem fizetett koztartozasom (adoétartozas — ide nem értve az
onkormanyzati adodhatésag hataskérébe tartozé adokat —, valamint vam-, illeték-, és
jaruléktartozas)nincs.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasomnak a fentiekben meghatarozott koztartozasa
all fenn, ugy tamogatasban nem részesiilhetek.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a tamogatas folydsitdja a nyilatkozatom valésagtartalmanak igazolasat
kérje az Aht. szerinti eljarasban, vagy kézvetleniil az allami, dnkormanyzati adéhatdsagtél és a
vamhatésagtol.

Kijelentem az allamhaztartasrol szélo torvény végrehajtasardl széld 368/2011. (XI1.31.)
Kormanyrendelet (tovabbiakban: Avr.) 75. § (2) bekezdés b) pontja alapjan, hogy a cég/szervezet
joger6s végzéssel elrendelt, felszamolas, csédeljards vagy végelszamolas, vagy egyéb — a
megszuntetésre iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt nem All.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasom a fentiekben meghatarozott barmely eljaras
hatalya alatt all, agy tamogatasban nem részesiilhetek. Tovabba vallalom, hogy bejelentem,
amennyiben a kérelem elbiralasig, illetve a hatdésagi szerz6dés lejartaig vallalkozasom ellen jogerds
végzéssel elrendelt, fent meghatarozott eljaras indul.

Nyilatkozom, hogy az Avr. 97. § (1) bekezdés szerinti bejelentési kotelezettségemet teljesitem,
amennyiben a 96. § a), c) d), f), h), vagy i) pontjaiban meghatarozott barmely kérilmény
bekdvetkezik, tudomasomra jutdstdl szamitott nyolc napon belil koteles vagyok azt irdsban
bejelenteni a tamogatdnak.
(Avr. 96. §
a) a tamogatasi szerzédésben meghatarozott megvaldsitasi idészak kezd6 idépontjatol
szamitott hat hdénapon belil a tamogatott tevékenység nem kezdddik meg, vagy a
kedvezményezett a koltségvetési tamogatas igénybevételét neki felrébhatd okbdl nem
kezdeményezi, és késedelmét ezen id6 alatt irasban sem menti ki,
c) a 81. §-ban meghatarozott valamely koériimény a tamogatasi dontés meghozatalat kovetéen
kovetkezik be, vagy jut a tdmogat6 tudomasara,
d) a tamogatott tevékenység megvaldsitdsa meghiusul, tartés akadalyba utkdzik, vagy a
tdmogatasi szerz8désben foglalt itemezéshez képest jelentds késedelmet szenved,
f) a kedvezményezett a 75. § (2) és (3) bekezdése alapjan tett nyilatkozatok barmelyikét
visszavonja,
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h) a biztositék megsziinik, megsemmisil vagy értéke egyébként szamottevéen csbkken, és a
kedvezményezett megfeleld U] biztositék, vagy a biztositék értéke csokkenésének megfeleld
tovabbi biztositék nyujtasardl a tamogatd altal megszabott ésszerl hataridén bellil nem
intézkedik,

i) a kedvezményezett a tamogatott tevékenységhez sziikséges hatdsagi engedéllyel nem
rendelkezik.)

Tudomasul veszem, hogy a nevem, a tamogatéas célja, 6sszege, a megvaldsitas helye az Infotv.-
ben szabalyozott médon nyilvanossagra hozhaté.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint (az
Osszeférhetetlenségrdl) tett nyilatkozat alapjan tdmogatasban nem részesilhetek, ugy a kérelem
elutasitasra kerdl.

Nyilatkozom, hogy az idegenrendészeti hatésag a harmadik orszagbeli allampolgarok
beutazaasra és tartézkodasara vonatkozé altalanos szabalyokrél szolé 2023. évi XC. torvény
(tovabbiakban: Btatv.) szerinti kdzrendvédelmi birsaggal nem sujtottak.

Nyilatkozom, hogy az egyenlé banasmadrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szélé 2003.
évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) és az addzas rendjérdl sz6l6 2017. évi CL. térvény (a
tovabbiakban: Art.), valamint a Btatv. rendelkezései szerint nyilvanossagra hozott adatokbdl
elvégzett ellenérzésem szerint a rendezett munkaligyi kapcsolatok a foglalkoztatas-feligyeleti
hatésag tevékenységérdl széld 115/2021. (lll. 10.) Korm. rendelet 20. §-ban meghatarozott
kdvetelményének megfelelek.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a vallalkozasom a rendezett munkalgyi kapcsolatok
fentiek szerinti feltételrendszerének nem felel meg, ugy tamogatasban nem részesiilhetek.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az allami foglalkoztatasi szerv altal nyujtott korabbi
tdmogatas esetében vallalt koételezettségeimet nem teljesitettem, végleges hatarozattal
visszakoOvetelt, tdmogatassal Osszefliggd fizetési kotelezettségem all fenn, - amennyiben a
tamogatéssal kapcsolatban szabalytalansag kerilt feltardsra, illetve a szabélytalansdg miatt
visszakoOvetelt 6sszeget nem fizettem meg ugy tdmogatasban nem részesilhetek.

Nyilatkozom, hogy a jarasi hivatallal a tAmogatas folydsitasanak részletes feltételeit tartalmazo
hatdsagi szerz6dést a megjeldlt hataridbben megkotom.

Vallalom, hogy amennyiben a tAmogatast megalapozé kdrilményeimben valtozas kdvetkezik be,
azt az illetékes jarasi hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljaré egységének haladéktalanul, de
legkésébb nyolc napon belll irdsban/elektronikusan bejelentem.

Hozzajarulok tovabba ahhoz, hogy a Kincstar altal mikddtetett monitoring rendszerben
nyilvantartott adataimhoz a kdéltségvetési tdmogatas utalvanyozéja, folydsitdja, a XIX. Unids
fejlesztések fejezetbdl biztositott kdltségvetési tamogatas esetén a kdzremiikddd szervezet, ennek
hianyaban az iranyitd hatésag (a tovabbiakban egyiitt: a tamogatas folydsitéja), az Allami
Szamvevdszék, a kormanyzati ellenbrzési szerv, az eurdpai tamogatasokat ellenérzé szerv, az
allami adohatésag, a csekély 6sszegli tamogatasok nyilvantartasaban érintett szervek, valamint
jogszabalyban, palyazati kiirasban, tamogatoi okiratban, tamogatasi szerz6désben meghatarozott
mas jogosultak hozzaférjenek.

Elfogadom, hogy a kérelmezett tamogatas odaitélése esetén az Eurépai Szamvevdszék és az
Eurdpai Bizottsag illetékes szervezetei, az Allami Szamvevészék, a Kormany altal kijeldlt belsé
ellen6rzési szerv, a fejezetek ellen6érzési szervezetei, a Kincstar, és az eurdpai unios
tamogatasokkal kapcsolatban az iranyité hatésagok, a kifizetd, az igazolé és az ellendrzési hatésag,
foglalkoztatas-feligyeleti hatésag a koltségvetési pénzeszkdzok felhasznalasdra vonatkozdan
ellen6rzési jogosultsaggal bir. Tovabba kotelezettséget vallalok arra, hogy a koltségvetési
pénzeszkdzok felhasznalasanak nyilvanossagara tekintettel a tamogatasi szerz6dés lényeges
tartalmardl a tajékoztatast Gzleti titok cimén nem tagadom meg.
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Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jogszabalyi feltételeknek és a jelen munkaerdpiaci
programban meghatarozott feltételeknek nem felelek meg, vagy annak az altalam foglalkoztatni
kivant munkavallalé nem felel meg, ugy tamogatasban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy vallalkozasommal szemben az adott tdmogatast jogellenesnek és a kdzos
piaccal 0Osszeegyeztethetetlennek nyilvanité bizottsagi hatarozaton alapulé visszafizetési
kételezettséget nem dllapitottak meg. Fenti fizetési kotelezettség megallapitasa esetén
véllalkozasom ezen kotelezettségének eleget tett.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben vallalkozasommal szemben fentiek szerinti visszafizetési
kételezettséget allapitottak meg, vagy vallalkozasom a fentiekben meghatarozott fizetési
kételezettségének nem tett eleget, ugy tdmogatasban nem részesilhetek.

Kijelentem, hogy mas allami tamogatast vagy kdzdsségi finanszirozast ugyanazokra a koéltségekre
a munkabérre vonatkozéan nem kapok.

Nyilatkozom, hogy ebben a targyban (tehat bérre vonatkoz6an) tamogatasi igényt korabban vagy
egyidejlleg nem nyujtottam be.

Nyilatkozom, hogy atlathato szervezetnek minésulok, vagyis

— torvény erejénél fogva atlathaté szervezet vagyok (allam, koltségvetési szerv, kdztestiilet,
helyi 6nkormanyzat, nemzetiségi Onkormanyzat, tarsulas, egyhazi jogi személy, olyan
gazdalkodo szervezet, amelyben az allam vagy a helyi 6nkormanyzat kiilén-kilén vagy egyditt
100%-0s részesedéssel rendelkezik, nemzetkdzi szervezet, kulfoldi &llam, kulfoldi
helyhatésag, kilfoldi allami vagy helyhatdsagi szerv és az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6lo
megallapodasban részes allam szabalyozott piacara bevezetett nyilvanosan mikddd
részvénytarsasag) VAGY

— olyan belfdldi vagy kulféldi jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdalkod6 szervezet, amely megfelel a kdvetkezé feltételeknek:

i. tulajdonosi szerkezete, a pénzmosés és a terrorizmus finanszirozasa megelézéséré|
és megakadalyozasarol szolo térvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa
megismerhetd,

i. az Eurépai Unié tagallamaban, az Europai Gazdasagi Térségroél szolo
megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egyuttmiikodési és Fejlesztési
Szervezet tagallamaban vagy olyan allamban rendelkezik adoilletéséggel, amellyel
Magyarorszagnak a kettés addztatas elkerulésérdl sz6l6 egyezménye van,

iii. nem min6ésul a tarsasagi adorél és az osztalékaddrdl szold térvény szerint
meghatarozott ellen6rzétt kilfoldi tarsasagnak,

iv. a gazdalkodé szervezetben kdzvetlenil vagy kozvetetten tdbb mint 25%-os
tulajdonnal, befolydssal vagy szavazati joggal biré jogi személy, jogi személyiséggel
nem rendelkezd gazdalkodé szervezet tekintetében az el6z6ekben felsorolt alpontok
szerinti feltételek fennallnak. VAGY

— olyan civil szervezet vagy vizitarsulat, amely megfelel a kdvetkez6 feltételeknek:

i. vezetd tisztségviseldi megismerheték,

ii. a civil szervezet és a vizitarsulat, valamint ezek vezet6 tisztségvisel6i nem atlathato
szervezetben nem rendelkeznek 25%-ot meghaladé részesedéssel,

iii. székhelye az Eurdpai Unié tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szoéld
megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egyuttmiikddési és Fejlesztési
Szervezet tagallamaban vagy olyan &llamban van, amellyel Magyarorszagnak a
kett6s adoztatas elkertlésérél sz6l6 egyezménye van.

Nyilatkozom, hogy az aldbbi dokumentumok a kérelem beaddsanak napjan hatalyos tartalmat a
www.munka.hu oldalon megismertem:


http://www.munka.hu/
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- Tajékoztaté a kodztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szold
torvényben foglalt kbzzétételi kdtelezettségrél;

- Tajékoztatd jogi személy esetén atlathatd szervezetrdl;

- Tajékoztaté a kis-, k6zép- és mikrovallalkozasok besorolasarol;

- Tajékoztatd az elektronikus Ugyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat tigyfelei részére;

- Utmutaté munkaadoé részére a nett6 1étszamndvekedés megallapitasahoz.

- Adatvédelmi tajékoztaté az allami foglalkoztatasi szerv eljarasai soran torténd adatkezelésrdl

- Adatkezelési Tajékoztatd az Eurdpai Szociadlis Alap Plusz altal finanszirozott programok
résztvevéi szamara az allami foglalkoztatasi szerv adatkezeléséhez

Nyilatkozom, hogy a tamogatasi kérelemmel egyidejileg a munkaerdigényt bejelentem az
Urlapkitolté alkalmazason https://nfsz.munka.hu/fillformui/ vagy a Virtualis Munkaerépiac Portalon
keresztll, vagy a tamogatasi kérelemmel egyidejlileg benyujtom.

Nyilatkozom, hogy a tamogatasi kérelemmel egyidejlileg az alabbi mellékleteket csatolom:

o Még nem bejegyzett gazdasagi tarsasag, vagy egyéni cég esetén igazolas a cégbejegyzés
iranti kérelem benyujtasaral,

o  Egyénivallalkozordl és az egyéni cégrél szolo térvény hatalya ala nem tartozo, szja térvény
szerint egyéni vallalkozoként adéz6 munkaado esetén a tevékenység folytatasara jogositd
okirat melynek masolata nem elektronikus Gigyintézés esetében tartalmazza az tigyfél azon
nyilatkozatat, hogy az az eredetivel mindenben megegyezik.

o Addészammal nem rendelkezd természetes személy munkaadd esetén a bemutatott
személyi igazolvany, lakcimkartya, adokartya, taj-kartya.

Tudomasul veszem, hogy a tamogatas folydsitasanak feltétele valamennyi fizetési szamlamra
vonatkoz6 felhatalmazé levél becsatolasa. Vallalom, hogy amennyiben a bankszamlaimra adott,
szamlavezet6 pénzintézet altal zaradékolt, beszedési megbizasra vonatkoz6 felhatalmazas
megszinik Uj zaradékolt felhatalmazo levél benyujtasardl haladéktalanul, de legkésdbb a
tudomasomra jutastdl szamitott nyolc napon belll intézkedek.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a tdmogatas folydsitasanak idétartama alatt emelkedik a
kételez6 legkisebb munkabér, vagy a garantalt bérminimum, akkor az azt kdvetd idészakra a
tamogatds Osszege akkor emelhetd meg, amennyiben a munkaszerz8dés mddositasa alapjan
megallapithaté a munkabér megemelése, és a tdmogatas 6sszegének megemelésére vonatkozéan
a munkaadd kérelmet nyujtott be. A tamogatas O0sszege csak a kérelem benyujtasat kovetd
idéponttdl allapithatdé meg a 100/2021. (Il. 27.) Kormanyrendelet 27. § (2) bekezdésében
meghatarozott mértékben.

Tudomasul veszem, hogy a Kormanyhivatal a mar kifizetett tamogatast aranyosan, vagy az adott
id6szakra vonatkozdéan, a kotelezettségszegés id6pontjatdl (de legkordbban a tamogatés
igénybevételének napjatol) a visszakdvetelésrél rendelkezd hatarozat meghozatalanak napjaig a
jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tdmogatasok esetén fizetendd, az allamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasarél szol6 368/2011. (XI11.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 98. § (1)
bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott Ugyleti kamattal ndvelt 6sszegben
visszakoveteli kiildndsen, ha jogalap nélkili kifizetés tortént, de a tamogatas kifizetése nem teljes
egészeben jogalap nélkili.

Tudomasul veszem, hogy a Kormanyhivatal a mar kifizetett tamogatast egészben, a
kotelezettségszegés id6pontjatol (de legkorabban a tamogatas igénybevételének napjatél) a
visszakovetelésrél rendelkez6 hatarozat meghozatalanak napjaig a jogosulatlanul igénybe vett
kéltségvetési tamogatasok esetén fizetends, az Avr. 98. § (1) bekezdés a) pontja és (3) bekezdése
szerint kiszamitott Ugyleti kamattal ndvelt dsszegben visszakdveteli kiléndsen, ha


https://nfsz.munka.hu/fillformui/
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a. a hatésagi szerz6dés megkotésének feltételeként meghatérozott, jelen nyilatkozatokban vallalt
kotelezettségeimet megszegem, vagy
b. az Avr. 97. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek valamelyike bekdvetkezik.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a meghatarozott visszafizetési koételezettségemnek a
visszakovetelésrdl rendelkezd hatarozatban megjeldlt hataridig nem teszek eleget, e hatarid6
elmulasztasanak napjatél az adé- és vamhatésagnak a végrehajtas foganatositasa érdekében
torténé megkeresését megel6z6 napjaig, az Avr. 98. § (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint
szamitott késedelmi kamatot is kételes vagyok fizetni. Onkéntes teljesités hianyaban az ado- és
vamhatésdg - a végrehajtas foganatositasa érdekében torténd megkeresését kdvetben — az
adohatoésag altal foganatositandé végrehajtasi eljarasokrél szolo torvény szerinti késedelmi potlékot
szamit fel.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a tamogatast a Kormanyhivatal érdekkorében felmerdilt
okbdl jogalap nélkil vettem fel, akkor azt a felréhatésag, illetve kotelezettségszegés vizsgalata
nélkil, az erre iranyuld felszdlitast kovetéen — az abban megjeldlt hataridében — koteles vagyok a
projekt szamlajara visszafizetni.

Somogy Varmegyei Kormanyhivatal



