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TOP PLUSZ-3.1.1-21-S01-2022-00001

HIRDETMENY

a TOP_Plusz-3.1.1-21-S01-2022-00001 ,,Foglalkoztatasi—gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés
Somogy megyében” elnevezésii munkaerépiaci programban

ALLASKERESOK RESZERE NYUJTHATO MUNKAEROPIACI ALKALMAZKODAS KERETEBEN
ALLASKERESEST OSZTONZO JUTTATAS képzésben résztvevok szamara

Somogy varmegye

1. Atamogatas altalanos ismertetése, célja, forrasa

A programba bevont 30 év feletti allaskeresé részére az allami foglalkoztatasi szerv hataskoérében
eljaré jarasi hivatal (tovabbiakban: jarasi hivatal) foglalkoztatasi osztalyara benydjtott kérelemre
vissza nem téritendd allaskeresést 6sztonzo juttatas tamogatast nydjt a TOP_Plusz-3.1.1-21-
S01-2022-00001 ,Foglalkoztatasi—gazdasagfejlesztési egylttmikédés Somogy megyében”
elnevezésl munkaerépiaci programban (a tovabbiakban: munkaerépiaci program) meghatarozottak
szerint.

A munkaerdpiaci program forrdsa a TOP_Plusz-3.1.1-21-S0O1-2022-00001 ,Foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egylttmiikodés Somogy megyében” munkaerdpiaci program pénzligyi kerete,
melyet az Eurdpai Szocialis Alap Plusz és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasa biztosit.

2. Jogszabdlyi alap:

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE (2021. junius 24.)
az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocialis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra,
az lgazsagos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi, Halaszati és Akvakultira-alapra
vonatkozd kdzds rendelkezések, valamint az elé6bbiekre és a Menekultigyi, Migraciés és
Integracios Alapra, a Belsé Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénzigyi
tamogatasara szolgalé eszkozre vonatkoz6 pénzligyi szabalyok megallapitasarol

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1057 RENDELETE (2021. junius 24.)
az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz (ESZA+) létrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon
kivll helyezésérél

- 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurépai
unios alapokbdl szarmazo tamogatasok felhasznalasanak rendjérél

- 258/2021. (V. 20.) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi id0szakra rendelt forrasok
felhasznalasara vonatkoz6 unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatési szabalyokrol

- 638/2023. (XIl. 28.) Korm. rendelet a 2021 — 2027 programozasi idészakra rendelt forrasok
felhasznalasara vonatkozé unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasi szabalyokrol

- 1652/2021. (IX. 21.) Korm. hatarozat a Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program Plusz
éves fejlesztési keretének megallapitasarol

Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi,
Foglalkoztatas-felligyeleti és Munkavédelmi FGosztaly i
7400 Kaposvar, F6 u. 37-39. %
Telefon: (82) 505 504

E-mail: foglalkoztatas@somogy.gov.hu SOMOGY VARMEGYEI
KORMANYHIVATAL

Honlap: https://kormanyhivatalok.hu/kormanyhivatalok/somogy vagy www.munka.hu
Hivatali kapu: SMKHFFO, KRID: 454290300
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- A foglalkoztatast el6segité szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas
fellgyeletérdl sz6ld 2020. évi CXXXV. tdrvény

- Afoglalkoztatast el6segitd szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol szolé 100/2021. (1. 27.) Korm.
rendelet

3. Atadmogathaté személyek kore

A tamogatas célcsoportja: Somogy varmegye:

1. Kozfoglalkoztatasbdl a nyilt munkaerdpiacra visszavezethet6k

2. 50 év felettiek

3. Aktiv kortiak ellatasaban részeslilék (az Flt.58. (5) bekezdés d) pontja alapjan)

4. Inaktivak

5. Legfeljebb 12 hdnapja nyilvantartott, alapfoku iskolai végzettséggel és szakképesitéssel vagy
legalabb kézépfoku iskolai végzettséggel rendelkezék

A munkaerdpiaci programban inaktiv személynek azt tekintjik, akinek allaskereséként torténd
nyilvantartasba vétele célzottan a munkaerépiaci programban val6 részvételének érdekében torténik
meg és a megel6z8d 3 hénapra vonatkozéan inaktivnak vallja magat a kévetkez6k szerint:

a programba valé bevonast megel6z6 3 hdénapban nem dolgozott, illetve nem volt rendszeres
jovedelmet biztositd munkaja, és nem is keresett munkat, vagy keresett, de nem tudott volna munkaba
alini.

Nem lehet a munkaerépiaci programba bevonni azt a személyt, aki — bar az egyéb jellemzéi alapjan
a célcsoportok valamelyikébe tartozhatna, de:

a 30. életévéet még nem toltdtte be,

nem felel meg az allaskereséként torténd nyilvantartasba vétel feltételeinek,

nappali tagozatos tanuléi, hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé és az 6regségi nyugdijban részeslé
inaktiv, vagy

aki az Eurépai Szocialis Alap Plusz (ESZA+) forrasb6l megvalésulé mas, hasonlé célt programban
parhuzamosan részt vesz. Egy adott célcsoporti személy egy idében egyszerre csak egy
TOP_Plusz vagy GINOP_Plusz projekt keretében részesulhet a foglalkoztatasi programrészben (a
Felhivas 2. f6tevékenysége részeként) szereplé tamogatasban, vagy

aki a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap (kordbban Gazdaséag-Ujrainditasi Foglalkoztatasi Alap)
Foglalkoztatasi Alaprészének decentralizalt keretébdl, valamint képzési keretébdl tamogatasban
részesil vagy

aki a kormanyhivatalok egyuttmikddésével (hazai vagy uniés forrasbél) megvalésitott azonos,
illetve hasonlo céli projektbe bevonasra kerllt, azonban nyomonkovetése még nem zarult le
(kivéve, ha az ismételt programba vonas éltal a személyre szabott segitségnyujtds komplexszé
valik, illetve az egyes projektekben a meghatarozott programelemek egymasra épuilnek), vagy

aki masik kormanyhivatal altal bonyolitott munkaerépiaci programban vesz részt, vagy

akinek allami foglalkoztatasi szerv altal végleges hatarozattal visszakdvetelt, tamogatéassal
Osszefliggd fizetési kotelezettsége all fenn. [Amennyiben a bértamogatassal foglalkoztatni kivant
személynek allaskeresési ellatas (nyugdij el6tti allaskeresési segély, allaskeresési jaradék)
jogcimen van fizetési kételezettsége, Ugy programba vonhato.]

A meghatarozott feltételeknek, valamint az allaskereséi statusznak a kérelem benyujtasakor kell
fennallnia. A jogszabaly szerinti ellatAsban részesilés, illetve annak lejarta az ezt tanudsitd
dokumentumok (Magyar Allamkincstar vagy jarasi hivatal altal kiallitott igazolas) alapjan allapithat6
meg.



Az allaskeresd nyilvantartasa a tamogatas folydsitasa alatt folyamatos.
I.  Tamogatas szabalyai

1. Atédmogatas igénybevételének feltételei
A jarasi hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan az a programba bevont allaskeres6 kaphat tamogatést,
aki

- a munkaer@piacon torténé elhelyezkedése érdekében vesz részt a jelen munkaerépiaci
programban

- Somogy varmegyei lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik.

A tdmogatas megallapitdsahoz az alldskeresnek érvényes felnéttképzési szerz6dést kell kotnie a
képzési jegyzéken szerepld képzések valamelyikében torténd részvételre.

2. Atamogathat6 képzésiiranyok

Az allaskeres6 akkor részestlhet tamogatasban, ha a munkaerépiacon térténé kdénnyebb elhelyezkedés
érdekében az adott varmegyei képzési jegyzéken szerepld képzésiiranyon megvaldsuld képzésen vesz
részt.

(l&sd. Somogy varmegyei jovahagyott képzési iranyok 2026 elnevezési dokumentumban)

Kivételt képez ezen feltétel aldl a felzarkoztato-, illetve az alapkompetencia képzés.

A képzés id6tartama legfeljebb 12 hénap lehet.

3. A tamogatas mértéke, idétartama

A tamogatas mértéke havonta legaldbb a tamogatads megallapitdsanak napjan hatalyos koételezd
legkisebb munkabér 70 %-4anak, illetve legfeliebb a tdmogatas megéllapitdsanak napjan hatalyos
kotelez6 legkisebb munkabér 150 %-anak megfeleld dsszeg. A tamogatast annak teljes idétartama
alatt a megéllapitott dsszeg figyelembevételével kell folyositani. A megéllapitott 6sszeg a tamogatas
ideje alatt semmilyen okbél nem maddosithato.

A tdmogatas folyositasi idétartama szolgalati idének, a tamogatas bérnek mindsiil, 6sszegébdl a
foglalkoztatonak mindsiilé tamogatast folydsitdé szerv az adot és jarulékokat, valamint jogerds
dontés alapjan letiltasra keriil6 6sszeget levonja. A tAmogatasban részesilé személy a tamogatés
folyositasa alatt biztositott.

Nem teljes honapra torténd folydsitaskor a tdmogatas idéaranyos része kertil kifizetésre.

A tamogatas az elsé képzési naptdl kezdédéen az utolsé képzési napig tarté idétartamra igényelhet6
azzal, hogy amennyiben az els6 képzési nap a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zd datumra esik,
a tAmogatés legkordbban a kérelem benyujtasanak napjatél allapithaté meg.

A havi tamogatas koltségelemeinek szamitasa:
1. Megélhetési koltségelem
2. Képzési koltségelem
3. Utazasi koltségelem
4. Gyermekfeliigyeleti koltségelem

A tdmogatas havi 6sszegét a fenti koltségelemek befolydsoljdk. A megélhetési koltségelem minden
esetben figyelembevételre kerill a juttatas 6sszegének meghatarozasakor. A képzési, az utazasi, és a



gyermekfelugyeleti koltségelemek az adott koltség felmeriilése esetén vehetéek figyelembe a
kérelmezd egyén esetében.

1. A megélhetési koltségelem havi 0sszege a képzés teljes 6raszama és idétartama (honapokban)
alapjan kerll meghatarozasra annak figyelembevételével, hogy egy hénapra atlagosan hany képzési
Ora esik. A megélhetési koltségelem 6sszege:

— atlagosan 30-79 képzési 6raszam/hénap esetén: a kotelezé legkisebb munkabér 70%-a

- atlagosan 80 vagy azt meghaladd képzési éraszam/hénap esetén a kotelezé legkisebb
munkabér 100 %-a adhato.

- Amennyiben egy honapra atlagosan kevesebb, mint 30 6raszam esik (azaz nem intenziv a
képzés), akkor juttatas nem adhaté a képzéshez. Ez aldl kivételek bizonyos maximum 3
hénapig tartdé hatosagi képzések (példaul amelyek 24 oras elméleti és a 3 6éras gyakorlati
képzésbdl allnak egy hénapban), amely hatdsagi képzések esetében kizarolag csak a kotelezé
legkisebb munkabér 70%-at kitevé juttatas (a juttatas alsé korlatjanak megfeleld 6sszeg)
adhat6, tehat e megélhetési koltségelemen tidli egyéb koltségelemek nem kerllhetnek
figyelembevételre a juttatas 0sszegének kiszamitasakor (még akkor sem, ha ilyen egyéb
koltségei egyébként felmeriinek a kérelmezének).

El6zetes tudasbeszamitas esetén (a képzb el6zetes tudasbeszamitas alapjan a résztvevé szamara az
orak bizonyos mennyisége aldl felmentést ad az 6sszes képzési 6rak szamabol) a fennmaradé, azaz a
résztvev( altal ténylegesen teljesitend6 képzési 6raszamot kell alapul venni a képzés intenzitasanak
meghatarozasahoz (az el6zetes tudasbeszamitasrél a képz6 a képzésre torténd jelentkezés
befogadasaral kiallitott igazolasban, de legkésébb a felnbttképzési szerz6désben rendelkezik).

2. A képzési koltségelem havi 6sszege a képz6 intézmény altal felnSttképzési szerz6désben
megallapitott, és a képzés résztvevéje altal képzd intézménynek fizetett teljes képzési koltség 1 hénapra
esl része, legfeliebb a maximalisan figyelembe veheté egy fére es6é képzési 6radijak mértékéig.
Vizsgadij nem vehet6 figyelembe. Ingyenes képzés esetén a felndttképzési szerzé6désben rogzitett,
barmely jogcimen fizetend6 (pl. téritési dij) dij nem vehet6 figyelembe, képzési koltségelem nem
allapithaté meg.

Maximalis figyelembe vehet6 egy f6re jutd képzési
Képzés tipusok Oradij
(forint/f6)
1. Szakmai ismeretre iranyuld képzés és 4375
Hatésagi képzés
2. Nyelvi képzés, felzarkoztato, 2500
alapkompetencia képzés

3. Az utazasi koltségelem havi Osszege 30 Ft/km atalanydijjal keril meghatarozasra, a
lakéhely/tartézkodasi hely, valamint a lakohely/tartézkodasi helytdl eltérd teleplilésen talalhatd képzési
helyszin kdzotti tavolsag figyelembevételével maximum 3000,- Ft/nap 6sszegig. A tAvolsag megadasa
online utvonaltervezd eszkdz (google maps) hasznalataval torténik: az ,autd” kdzlekedési eszkdzzel
torténd utazas legrévidebb tavolsaga vehetd figyelembe. Az igénybe veendd kdzlekedési eszkdz tipusa
nem kerul figyelembevételre a koltségelem mértékének megallapitdsakor. A lakéhelyet/tart6zkodasi
helyet a kérelmez8 lakcimkartyajaval igazolja. A képzés helyszine a felnbttképzési szerz6désen
megadott cim. Online képzés(i nap) esetén nem igényelheté/nem veheté figyelembe utazasi
koltségelem.

Az utazasi kéltségelem szamitasanal, amennyiben a képzés tébb eltérd helyszinen valésul meg, azt a
koéltségelemet sziikséges figyelembe venni, mely esetében legtébb a képzési napok szama.

4. Gyermekfeligyeleti koltségelemet a kérelmezd 12 év alatti, sajat haztartasban él6, eltartott
gyermeke(i) utan igényelheti, melynek dsszege 400 Ft/6ra * havi atlagos képzési éraszam *gyermek.
Havi dsszege legfeljebb 16 ezer Ft/hé/ gyermek lehet.



Az allaskeresést 0sztonz6 juttatas az allaskeresési ellatas folydsitasa mellett is megallapithaté.

Az aktiv koruak ellatasara (tovabbiakban: foglalkoztatast helyettesité tdmogatas) valé jogosultsag
tekintetében az allaskeresést 6sztonzé juttatas jovedelemként tekinthetd. A foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasra (tovabbiakban: Fht.)) val6 jogosultsag jovedelmi feltételének fennallasat a szocialis
igazgatasi szerv felllvizsgalja, ha az allaskeresést 6sztonz juttatas folydsitasa eléri a 3 hénapot, és
ennélfogva az Fht. megallapitdsanak alapjaul szolgaloé jévedelemben tartds valtozas all be. (Szt. 25. §
(7) bekezdés d) pont).

A tdmogatas az elsd képzési naptdl kezdédben az utolsé képzési napig tartd id6tartamra allapithatod
meg, a felnéttképzési szerz6dés alapul vételével. A képzés tipusa, a képzés kezdete és vége datuma,
a képzési napok és képzési 6rak, a képzés dija és a képzési helyszin tekintetében a felnéttképzési
szerzddés (illetve a mellékletét vagy a részét képez6 Utemterv) a mérvadd. A megallapitott 6sszeg a
tamogatas ideje alatt semmilyen okbdl nem képezi vizsgalat targyat.

4. A tamogatasi kérelem benyujtasanak helye, modja, elbiralasanak menete

Kérelem a jelen Hirdetmény kbzzétételének napjatél nyujthatd be. Legkorabban a képzés indulasa el6tt
60 nappal, legkésébb a képzés megkezdését kdvetd munkanapon adhatja be a tamogatas iranti
kérelmét a Kérelmez6 a lakohelye vagy tartozkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatalhoz.

A kérelemhez csatolni kell

— a feln6ttképzési szerz6dés és mellékleteinek, valamint a képz6 intézmény altal rendelkezésre
bocsétott tanrend/Utemterv mésolatat, illetve

- felnéttképzési szerz6dés hianyaban (annak hianypotlassal torténé benyujtasaig) a felnéttképzé
igazolasat a kérelmez6 jelentkezésének befogadasarél mely tartalmazza a képzd
megnevezését, OM azonositdjat vagy FAR nyilvantartasi szamat, a képzésre jelentkezd adatait,
a képzés megnevezését, tipusat (szakmara felkészitd szakmai oktatas — részszakmara
felkészité szakmai oktatas — szakmai képzés — hatdésagi képzés — nyelvi képzés — felzarkoztatd
képzés — alapkompetencia képzés) és azonositdjat (PK szam/szakma azonositd /nyelvi szint
megnevezése/hatosagi), tervezett kezd6 napjat és zaré napjat, teljes o6raszamat, és
amennyiben relevans ebbdl az online-oktatdas o6raszamat és azt, hogy a kérelmezd
jelentkezését befogadta.

- csoportos létszamleépitésben érintett foglalkoztatott kérelmezé esetében a lakcimkartya elsé
(a lakohelyet, ill. tartézkodasi helyet tartalmazd) oldalanak masolatat,

- gyermekfeligyeleti kbltségelem igényléséhez a 12 év alatti, a kérelmez6 sajat haztartasaban
él6, eltartott gyermek(ek) lakcimkartya els6 (a lakéhelyet, ill. tartbzkodasi helyet tartalmazé)
oldaldnak masolatat/tdbb érintett gyermek esetén valamennyi gyermek lakcimkartyajanak elsé
(a lakohelyet, ill. tartézkodasi helyet tartalmazd) oldalanak masolatait.

- az SZJA adodalap kedvezmény érvényesitésére vonatkozé dokumentum(ok), amely letolthet6é
(k) a NAV honlapjarél: https://nav.gov.hu/print/ado/szja/Adoeloleg nyilatkozat (amennyiben
relevans),

— Amennyiben az nfsz.munka.hu oldalon talalhaté dontéshozékkal és dontés elbkészitbkkel
szemben fennall az 6sszeférhetetlenség, az errél széld Nyilatkozatot (a kdzzétett iratminta
Kérelmez§ altali kitoltésével).

A kérelmet a jarasi hivatal kodzigazgatasi hatosagi eljards keretében biralja el. A tAmogatasban
részesulével a jarasi hivatal hatosagi szerzédést kot. Az Ggyfél kérelmével a targyaban hozott dontés
véglegessé valasaig rendelkezhet, azaz kérelmét ezen idépontig pl. médosithatja, visszavonhatja (Akr.
35. § (3) bekezdés).

A kérelem elutasitasra kertl, ha
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a kérelem vagy a kérelmezé nem felel meg a tdmogatasrdl rendelkezd jogszabalyokban,
valamint a munkaer@piaci programban meghatarozott feltételeknek,

- akérelem és a kérelmezb is megfelel a tamogatasrél rendelkezd jogszabalyokban, valamint a
munkaerépiaci programban meghatarozott feltételeknek, azonban a kérelmez6 az erre
vonatkozo hianypétlasra biztositott hataridéig nem nyujtja be a felnéttképzési szerz6dés és
mellékleteinek mésolatat;

- arendelkezésre allo, e célra elkllonitett forrasbdl a kérelem szerinti kifizetési idépontokban a
pénzigyi fedezet nem biztositott,

- a Kérelmezének az allami foglalkoztatdsi szerv altal végleges hatarozattal visszakdvetelt,
tamogatassal 6sszefliggb fizetési kotelezettsége all fenn,

- a Kérelmezb allaskeres6 egy korabbi munkaerdpiaci alkalmazkodas tamogatédssal tamogatott
képzés kétszeres id6tartamanak megfelelé idén belll ismételt kérelmet nyujt be egy Ujabb
képzésben térténd részvételhez kapcsolddo tamogatashoz (a raéplild képzésben térténd esetét
kivéve).

Az Uqgyintézés torténhet elektronikusan vagy papiralapon.

Elektronikus tgyintézés

Az allami foglalkoztatdsi szerv az elektronikus Ugyintézést altalanos célu kérelem (rlap (e-Papir)
szolgéaltatds igénybevételével biztositia az elektronikus Ugyintézést 6nként vallalo, és errdl a
Rendelkezési Nyilvantartasban nyilatkoz6 ugyfeleknek.

Azonositast kdvetdéen, az e-Papir szolgaltatasba belépve a dokumentumok bekildéséhez az aldbbi
adatokat kell megadni:

Témacsoport: Kormanyhivatali tgyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tamogatasok, kozfoglalkoztatas és egyéb allami foglalkoztatasi
feladatok

Cimzett (kivalasztani sziikséges az allaskeres6 nyilvantartasi helye szerint. illetékes jarasi
(févérosi keruleti) hivatal foglalkoztatasi osztalya

Targy (beirandd): TOP_Plusz-3.1.1-21 Megyei foglalkoztatasi—-gazdasagfejlesztési
egylUttmikodések elnevezésli munkaerépiaci programban képzéshez alldskeresést 6szténzd
juttatas kérelmezése

A dokumentumokat elektronikusan hitelesitve kildje meg az &llami foglalkoztatasi szervnek. Az
elektronikus Ugyintézés részletes szabalyait a ,Tajékoztaté az elektronikus Ggyintézésrél a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat Ugyfelei részére” cim{i dokumentum tartalmazza.

Nem elektronikus Ugyintézés valasztasa esetén az allaskeresének a dokumentumokban jelzetteknek
megfelel6en, eredeti alairdssal ellatva kell a papiralapi dokumentumokat az illetékes jarasi hivatal
részére bocsatania (személyesen benyujtania vagy postai Gton megkildenie).

5. Atamogatas foly6sitasa

A tamogatas havonta utélag kerll folyositasra a targyhét kdvetd honap 12. napjaig lakcimre vagy a
tdmogatott altal megjeldlt bankszadmlara térténd atutalassal. A havi tdmogatas folydsitasanak
feltétele, hogy a tamogatott a targyhot koveté hénap 5. napjaig a jarasi hivatalhoz benyujtjia a
felnbttképzd altal az el6zd honapra vonatkozdan kiallitott ,Havi képzési jelenlét” igazolas cim(
dokumentumot a felnéttképzési jogviszony igazolasara.

Amennyiben a tamogatott a felnéttképz6 intézmény altal az el6z8 hénapra vonatkozéan kiallitott
.Havi képzési jelenlét” igazolas cim{ dokumentum benyujtasat elmulasztotta vagy nem megfeleléen
teljesitette, a jarasi hivatal irdsban, hatarid6 tlzésével felszdlitja a kdtelezettség teljesitésére vagy


https://epapir.gov.hu/level/uj?ugytipus=335
https://epapir.gov.hu/level/uj?ugytipus=335
https://nfsz.munka.hu/cikk/1458
https://nfsz.munka.hu/cikk/1458

hianypétlasra. Hianypotlasra egy alkalommal van lehetéség. Ha a felnéttképzési jogviszony igazolas
benyujtasara a hianypétlasra torténé felhivasban kitlizétt hataridé leteltéig nem vagy nem
megfeleléen kerll sor, a targyhavi tamogatas nem folydsithatd, azt a tamogatott késébb sem
igényelheti, a tAmogatas fennmaradd részének folyésitasa azonban nem kertl felfliggesztésre. A
.Havi képzési jelenlét igazolas” cimi dokumentum benyujtasanak elmulasztasa vagy nem megfelel
teljesitése miatt nem igényelheté havi tamogatas hatarozattal keriil megtagadasra.

6. Tajékoztatasi kdtelezettség

A tamogatas szempontjabdl barmilyen lényeges korilmény megvaltozasa esetén a Tamogatott a
valtozas tudomasara jutasatél szamitott 8 napon beliil kételes azt irasban bejelenteni a jarasi hivatalnak.
Ilyen Iényeges koriilmény a képzés befejezésének bejelentése, ezt igazolva a Tamogatottnak a képzési
tanulmanyok befejezését kdvetd 8 napon belll meg kell kildenie a jarasi hivatal részére a képzés
elvégzésének igazolasara a Feln6ttképzési Adatszolgaltatasi Rendszerben (réviditve: FAR) kiallitott a
képzés befejezését igazold FAR tanusitvany vagy a képzés sikeres elvégzését igazol6 dokumentum
(kuléndsen tanudsitvany, oklevél, bizonyitvany) a képzd intézmény altal hitelesitett mésolatéat

A kérelemben megjeldlt lakcim, illetve bankszamlaszamot érint§ valtozast haladéktalanul be kell
jelenteni.

A Tamogatottnak a képzési tanulmanyok befejezését kovetdé 6 hdnapon belll meg kell kildenie a jarasi
hivatal részére a végzettség megszerzését igazold dokumentum képzé intézmény vagy az akkreditalt
vizsgakozpont altal hitelesitett masolatat.

Amennyiben a Tamogatott a rendelkezésre allé 6 honapon belll az el8irt irat megkuildését elmulasztotta,
vagy nem megfeleléen teljesitette, a jarasi hivatal irasban, hataridé Kkitlizésével felszolitia a
kotelezettség teljesitésére vagy a hianyok pétlasara. Hianypoétlasra egy alkalommal van lehetség.

A 6 honapos hataridd helyett — amennyiben a Tamogatott legkésébb a hianypétlasban tizétt hataridére
benyujtotta a vizsgaszervezd intézmény nyilatkozatat a vizsgaidépontokrdl — erre iranyuld irasbeli
kérelemre Uj hataridd tlzhet6. Az Uj hataridét a jarasi hivatal hatarozza meg a vizsgaidépontok
figyelembevételével sajat megitélése szerint. Amennyiben nem teljesil a végzettséget igazold
dokumentum U hataridében torténé benyuljtasa, a jarasi hivatal a kifizetett tamogatas
visszakovetelésérdl rendelkezik.

A tdmogatas megszintetése, visszafizetése
A hatdsagi szerz6dés megszuntetését barmelyik fél kezdeményezheti.

A tdmogatas folydsitasat a jarasi hivatal megsziinteti, ha a Tamogatott a tdmogatas idétartama alatt az
Fit. 58. § (5) bekezdés a) pontja szerinti munkaviszonyt létesit, illetve e) pontja szerinti keres6
tevékenységet folytat (kivéve az alkalmi foglalkoztatasnak min&silé munkaviszonyt és a nevel8szil6i
foglalkoztatasi jogviszonyt), vagy oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul6i vagy hallgatéi
jogviszonyt létesitett, vagy dregségi nyugdijra val6 jogosultsagot szerzett.

Fontos! A tAmogatés szempontjabdl foglalkoztatasra iranyulé jogviszonynak minésiil minden olyan
jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a foglalkoztatd részére és annak iranyitasa alatt ellenérték
fejében tevékenységet végez, vagy 6nmaga foglalkoztatdsat végzi. A foglalkoztatasra iranyulé
jogviszony létesitését kovetéen tovabbra is fenndll a végzettség megszerzését igazold
dokumentum a képz6 intézmény vagy akkreditalt vizsgaktdzpont Altal hitelesitett mésolatanak
benyujtasi kotelezettsége.

A tdmogatas folydsitasat a jarasi hivatal megszinteti és a mar felvett tAmogatast »egészben«, a
kotelezettségszegés napjatdl a visszakdvetelésrél rendelkez8 hatarozat meghozatala napjaig szamitott
ugyleti kamattal névelt 6sszegben visszakdveteli, ha

a) a Tamogatott a tamogatas id6tartama alatt az Flt. 58. § (5) bekezdés a) pontja szerinti
munkaviszonyt létesit, illetve e) pontja szerinti keres6 tevékenységet folytat (kivéve az alkalmi
foglalkoztatasnak mindsilé munkaviszonyt és a nevel6szul8i foglalkoztatasi jogviszonyt), vagy



b)

f)

a)

h)

oktatasi intézmény nappali tagozatan tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyt létesitett, vagy 6regségi
nyugdijra vald jogosultsagot szerzett, és a hatdésagi szerz6désben rogzitett kotelezettségeit
nem teljesiti.

a Tamogatott a jarasi hivatal hianypotlasra torténé felszdélitasaban kitizott hataridére sem
nyujtja be, vagy kildi meg a képzés befejezését igazolé FAR tanusitvany vagy a képzés sikeres
elvégzését igazoldé dokumentum (oklevél, bizonyitvany) a képzd intézmény altal hitelesitett
masolatat, illetve nem tesz eleget vizsgakotelezettségének és/vagy nem kildi meg az
akkreditalt vizsgabizottsag el6tt tett sikeres vizsgaval megszerzett, végzettséget igazolo
dokumentum képz6 intézmény vagy akkreditalt vizsgakdzpont altal hitelesitett masolatat;

hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a kérelem benyujtasakor a Tamogatott a tamogatasi
dontést érdemben befolyasolé valétlan, hamis adatot szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,

a Tamogatott a hatdsagi szerzédésben foglaltak ellenérzését lehetetlenné teszi, vagy
nagymértékben akadalyozza,

a tamogatas — jogszabalyban vagy a munkaerépiaci programban meghatarozott feltételek
hianyaban — nem lett volna megéllapithatd,

egyeéb okbdl jogalap nélkuli kifizetés tortént, és a tAmogatas felvétele teljes egészében jogalap
nélkuli volt.

A tdmogatast a jarasi (févarosi kerileti) hivatal »aranyosan vagy az adott id6szakra«,a
kotelezettségszegés napjatdl a visszakdvetelésrdl rendelkezd hatarozat meghozatala napjaig
szamitott tgyleti kamattal novelt 6sszegben visszakoveteli, ha egyéb okbdl jogalap nélkili
kifizetés tortént, de a tamogatas felvétele nem teljes egészében jogalap nélkili volt.

egyéb szerz8désszegés esetén, ha a szerz6désszegés sulya azt indokolja.

A Tamogatott mentesil a visszafizetési kotelezettség aldl, ha bizonyitast nyer, hogy a végzettség
megszerzése nem neki felréhaté okbdl hilsult meg.

A tamogatott magatartasa felréhaté a szerz6désszegésben, ha

a képzésben résztvevd Tamogatott a képzés befejezése elbtt az Flt. 58. § (5) bekezdés a)
pontja szerinti munkaviszonyt létesit, illetve e) pontja szerinti keresé tevékenységet folytat
(kivéve az alkalmi foglalkoztatasnak min8sulé munkaviszonyt és a nevel6sziiléi foglalkoztatasi
jogviszonyt), vagy oktatasi intézmény nappali tagozatdn tanul6i vagy hallgat6i jogviszonyt
létesitett, vagy oregségi nyugdijra valoé jogosultsagot szerzett és a hatésagi szerzédésben
rogzitett kdtelezettségeit nem teljesiti és a képzést nem fejezi be,

a képzés befejezését igazolé FAR tanusitvany vagy a képzés sikeres elvégzését igazold
dokumentum (oklevél, bizonyitvany) a képzd intézmény altal hitelesitett masolatat az eldirt
hataridén belll a jarasi hivatal részére nem kuldi meg, valamint

a végzettség megszerzését igazold dokumentum a képz8 intézmény vagy az akkreditalt
vizsgakdzpont altal hitelesitett masolatat nem kildi meg az el6irt hataridén belll a jarasi hivatal
részére,

hitelt érdeml&en bebizonyosodik, hogy a kedvezményezett a tamogatasi déntést érdemben
befolyasolo, valétlan, hamis adatot szolgaltatott a tAmogatasi igény benyujtasakor.

a tAmogatott nem tesz eleget a vizsgakotelezettségének, illetve sikertelen vizsga esetén a
javitod, vagy potlo vizsgat nem kisérli meg.

Nem felréhaté a tamogatott magatartasa a szerz6désszegésben, ha

egészségi allapotdban bekdvetkezett valtozas (pl. tartés betegség) miatt kényszeril a képzés
abbahagyasara, és ezt a korlilményt szakorvosi igazolassal tamasztja ala, arra vonatkozéan,
hogy egészségi allapota miatt nem tudja a képzést folytatni.



a képzés befejezése elbtt az Flt. 58. § (5) bekezdés a) pontja szerinti munkaviszonyt létesit,
illetve e) pontja szerinti keres6 tevékenységet folytat (kivéve az alkalmi foglalkoztatdsnak
min6silé munkaviszonyt és a neveldszilbi foglalkoztatasi jogviszonyt), vagy oktatasi intézmény
nappali tagozatan tanuléi vagy hallgatéi jogviszonyt létesitett, vagy 6regségi nyugdijra valo
jogosultsagot szerzett és a hatosagi szerzédéssel tamogatott képzést befejezi, a képzés
befejezését igazolé FAR tanusitvany vagy a képzés sikeres elvégzését igazoldé dokumentum
(oklevél, bizonyitvany) a képzd intézmény altal hitelesitett masolatat, valamint a végzettség
megszerzesét igazold dokumentum képz6 intézmény vagy az akkreditalt vizsgakdzpont altal
hitelesitett masolatat az eldirt hataridében benyujtja. (Ez esetben az AOJ folydsitasa
megsziintetésre kerill, azonban a hatésagi szerz6dés nem sziinik meg, mert a Tamogatott
kotelezettségei tovabbra is fennallnak, kiilondsen a képzés befejezése, a képzés befejezését
igazolé FAR tanlsitvany és a végzettség megszerzését igazoldé dokumentum mésolatdnak
benyujtasa tekintetében.)

csaladi okokbdl kényszeriil a képzés abbahagyasara (s e koérilményeket, okirattal, hitelt
érdemléen igazolja).

rehabilitacios ellatasra, megvaltozott munkaképességl személyek elldtdséra vald jogosultsagot
szerzett, és ezen okbol kényszeril a képzés abbahagyéséara és ezt a rehabilitacios ellatast vagy
megvaltozott munkaképességii személyek ellatasat megallapitd, véglegessé valt hatarozattal
hitelt érdemléen bizonyitja.

A felr6hatdsag hianyat mindig csak objektiv okok és a becsatolt igazolasok alapjan lehet megallapitani.

Amennyiben a Tamogatott a tAmogatast a jarasi hivatal érdekkorében felmeriilt okbdl jogalap nélkul
vette fel, akkor azt felr6hatésag, illetve kotelezettségszegés vizsgdlata nélkil, az erre iranyuld
felszolitast kovetéen — az abban megjeldlt hataridében — koteles a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal
megjel6lt szamua szamlgjara 10039007-00299688-06070018 visszafizetni.

A tamogatast igényl6 nyilatkozatai

1.

Nyilatkozom, hogy a tamogatasrél rendelkezd jogszabalyokat és a munkaerdpiaci program
keretében kozzétett Hirdetményt megismertem, a feltételeknek megfelelek, a tamogatas
elnyerésével jaré kotelezettségeket vallalom.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a 100/2021. (ll. 27.) Korm. rendelet jogszabalyi
feltételeinek vagy a Hirdetményben foglaltaknak nem felelek meg, a tamogatas nem
allapithaté meg.

Nyilatkozom, hogy a kérelemben megjeldlt bankszamla sz&mlatulajdonosa vagyok
onélléan vagy mas személlyel kbzdsen.

Tudomésul veszem, hogy a tamogatas — annak teljes id6tartama alatt a megallapitas
napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér és a kérelemben tett nyilatkozataim alapul
vételével kertil megallapitasra és folyositasra.

Nyilatkozom, hogy bankszamlaszamom megvaltoztatasardél a jarasi hivatalt haladéktalanul
irasban tajékoztatom.

Vallalom, hogy a tdamogatas elnyerése esetén a jarasi hivatallal hatosagi szerzédést kotok.

Vallalom, hogy a tanfolyam befejezését kdvetben az arrdl szdlé tanusitvany (oklevél,
bizonyitvany) képz6 intézmény Altal hitelesitett méasolatdt majd az ezt kdvetden
megszerzett, végzettséget igazold6 dokumentum képzé intézmény vagy akkreditalt
vizsgakdzpont altal hitelesitett masolatat az el6irt hataridére megkuldém a jarasi hivatal
részére.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Nyilatkozom, hogy a kérelemben megjeldlt képzés tekintetében, korabbi mar megszerzett,
azonos szintl végzettséggel nem rendelkezem.

Tudomasul veszem, hogy ha a jogszabalyban foglaltakat, a munkaerdépiaci programban
vallaltakat vagy a hatosagi szerzédésben foglaltakat megszegem, a tamogatas
visszakovetelésre kerll és ekkor a felvett tamogatast koteles vagyok visszafizetni [Fftv. 6.
8§ (3) — (4) bek.].

Tudomasul veszem, hogy ha a tamogatast vissza kell kovetelni, a tamogatast a
kotelezettségszegés napjatdl a visszakovetelésrél rendelkezé hatarozat meghozatala
napjaig szamitott Ugyleti kamattal novelt 6sszegben kell visszafizetni. Amennyiben a
visszafizetési kotelezettségnek a visszakoveteld hatarozatban megallapitott hatariddig
nem teszek eleget, e hataridé elmulasztasanak napjatél az allami foglalkoztatasi szerv a
teljesités napjaig késedelmi kamatot is felszamit, kivéve a késedelem azon id&szakat,
amikort6l a végrehajtasra az allami ad6- és vamhatdésag megkeresése megtortént. Az
allami ado6- és vamhatoésag az el6tte folyd végrehajtasi eljarasban a kovetelés 6sszege
utén késedelmi potlékot szamit fel.

Tudomésul veszem, hogy az Ugyleti kamat, valamint a késedelmi kamat mértékére a
jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tamogatasok esetén fizetendd ligyleti kamatra és
késedelmi kamatra vonatkozé szabélyokat kell alkalmazni [Fftv. 6. 8 (3) bek.]. A kotelezett
az &llami ad6- és vamhatosag végrehajtas foganatositasa érdekében torténd
megkeresését kovetben - az adéhatdsag altal foganatositandd végrehaijtasi eljarasokrol
sz6l6 torvény szerinti - késedelmi poétlékot is koételes megfizetni. A késedelmesen
medfizetett Uigyleti kamat utan nem szamithato fel késedelmi kamat vagy késedelmi potlék.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a tAmogatast a jarasi hivatal érdekkérében felmerdlt
okbdl jogalap nélkil vettem fel, akkor azt a felr6hatdsag, illetve kotelezettségszegés
vizsgalata nélkil, az erre iranyuld felszolitast kdvetden — az abban megjel6lt hataridében
— koteles vagyok, a Somogy Varmegyei Korméanyhivatal 10039007-00299688-06070018
szamu szamlajara visszafizetni. Tudomasul veszem, hogy a tamogatast kovetden — kivéve,
ha raéplild képzésben veszek részt — a képzés kétszeres idétartamanak megfeleld ideig
nem részesulhetek munkaerépiaci alkalmazkodas tamogatasban.

Kijelentem, hogy a kérelemben és mellékleteiben szerepld adatok, informéacidk és
dokumentumok teljes korlek, hitelesek és a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem,
hogy valétlan adatok kdzlésével a tAmogatasbdl kizarom magam.

Tudomasul veszem, hogy tamogatasban akkor részesilhetek, ha az allami foglalkoztatasi
szerv altal végleges hatarozattal visszakdvetelt, tdamogatassal Osszefliggb fizetési
kotelezettség nem all fenn velem szemben.

Elfogadom, hogy a kérelmezett timogatas odaitélése esetén az Allami Szamvevészék, a
Kormany altal kijelolt belsé ellenérzési szerv, a foglalkozas-felligyeleti hatéség, a fejezetek
ellen6rzési szervezetei, a Kincstar, és az eurdpai unios tamogatasokkal kapcsolatban az
iranyitd hatdésagok, a kifizet, az igazolé és az ellen6rzési hatésag a koltségvetési
pénzeszkdzok felhasznalasara vonatkozéan ellenérzési jogosultsaggal bir.

Tudomasul veszem, hogy a hatésagi szerz8dés megkdtése esetén a képzés elvégzését
kovetben akkreditalt vizsgakézpontban vizsgat teszek, a vizsgadokumentumot bemutatom
a Tamogato részére.

Nyilatkozom, hogy az alabbi dokumentumok a kérelem beadasanak napjan hatalyos
tartalmat a nfsz.munka.hu oldalon megismertem:

- Tajékoztatd az elektronikus Ugyintézésrél a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
Ugyfelei részére;

- Adatkezelési tjékoztat6d


https://nfsz.munka.hu/

- A Hirdetménnyel azonos fellleten kézzétett, a jarasi hivatalok déntéshozoinak és
dontés-eldkészitdinek listaja.

19. Nyilatkozom, hogy a tamogatasi kérelemhez az aladbbi mellékletet csatolom:

o Felnéttképzési szerz6dés vagy ennek hianyaban (a felnéttképzési szerz6dés benyujtasaig)
a képz6 intézmény igazolasa a kérelmez6 jelentkezésének befogadasardl

e a képz6 intézmény altal rendelkezésre bocsatott képzés tanrendjének/lUtemtervének
mésolata

e Lakcimkartya els6 (a lakohelyet, ill. tartézkodasi helyet tartalmazo) oldalanak masolata
(csak foglalkoztatott esetében);

o kozOs haztartasban él6, sajat, 12 év alatti gyermek(ek) esetében a lakcimkartya(k) elsé (a
lakéhelyet, ill. tartozkodasi helyet tartalmazo) oldalanak (oldalainak) masolata(i);

e SZJA adolalap kedvezmény érvényesitésére vonatkozé dokumentum(ok) (amennyiben
relevans)

e Amennyiben az nfsz.munka.hu oldalon talalhatdé déntéshozdkkal és dontés elékészitbkkel
szemben fennall az 6sszeférhetetlenség, az errél sz6l6 Nyilatkozat

A tdmogatasrdél rendelkez6 jogszabalyok kiilonésen

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldseqitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl (a
tovabbiakban: Flt.)

2011. évi CXCV. térvény az allamhéaztartasrél (a tovabbiakban: Aht.)
2011. évi CXII. térvény az informacidés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol

2012. évi . torvény a munka torvénykonyvérél (a tovabbiakban: Mtv.)
2013. évi LXXVII. torvény a felnéttképzésrdl (a tovabbiakban: Fktv.)
2016. évi CL. térvény az altaldnos kdzigazgatasi rendtartasrol (a tovabbiakban: Akr.)

2019. évi CXXIl. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrél, valamint ezen
ellatasok fedezetérdl (a tovabbiakban: Thj.)

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl (a tovabbiakban: Szkt.)

2020. évi CXXXV. torvény a foglalkoztatast el6seqitd szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol,
valamint a foglalkoztatas fellgyeletérdl (a tovabbiakban: Fftv.)

2023. évi CIIl. térvény a digitalis &llamrél és a digitalis szolgaltatasok nyujtdsdnak egyes
szabdlyairdl (a tovabbiakban: Daptv.)

11/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a felndttképzésrdl szo16 térvény végrehajtasardl

12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz6l6 térvény végrehajtasardl (a tovabbiakban:

Szkr.)

100/2021. (1. 27.) Korm. rendelet a foglalkoztatast el6seqitdé szolgaltatasokrol és
tAmogatasokrol (a tovabbiakban: 100/2021. (1I. 27.) Korm. rendelet.)

A jogszabalyok elérhet6k a Nemzeti Jogszabalytarban: https://njt.hu.
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