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GINOP PLUSZ 3.2.1-21
A munkavallalok és vallalatok alkalmazkodoképességének és termelékenységének javitasa a munkaerd
fejlesztésén keresztul torténé tdmogatasardl

A GINOP PLUSZ 3.2.1-21 IV. szakaszaban tamogatasra 2025. marcius 05. napjatél nyujthaté be
kérelem, a forras kimeriléséig, de legkésébb 2026. marcius 15. napjaig.

A tamogatas célja és elemei

A tamogatas célja, hogy a feltételeknek megfeleld vallalkozasoknak tovabbadott tamogatast nyujtson a
munkahelyi képzések megvaldsitasahoz, ezzel noévelve a termelékenységuiket. Ennek érdekében a
munkaadok az allami foglalkoztatasi szervként eljar6 kormanyhivatalhoz benyujtott kérelem alapjan
tamogatast kaphatnak.

Jelen negyedik Hirdetményszakasz a mikro-, kis- és ko&zépvallalkozdsok, valamint nagyvallalatok
munkavallaldinak szo6l6 képzések finanszirozasat segiti.

A vallalkozasok részére megitélt tamogatas feltételesen vissza nem téritendd téamogatas, azaz
visszatéritendé tamogatasnak mindsil azzal, hogy a tamogatott projekt megfelels teljesitése (projekt
megvalodsitasi id6szak), valamint az elére meghatarozott — a képzések befejezését kdvetd naptol
szamitott 180. napon mért - eredményességi célok elérése esetén részben vagy egészben atalakithatd
vissza nem téritendd tamogatassa.

A feltételesen vissza nem téritendd tamogatas az eredményességmeérési feltételként meghatarozott
tovabbfoglalkoztatasra vonatkozd vallalasok nem teljesitése esetén a nem teljesités mértékének
aranyaban visszakovetelésre kertil.

A tdmogatas a munkavaéllalé egyénekre szdl, az dsszegre a munkaltatd jogosult és ez altal a hatésagi
szerz6dés is a munkaltatoval kéttetik.

A GINOP Plusz-3.2.1-21 azonositészamu kiemelt projekt keretében a vallalkozasok:

o képzési koltség tamogatashoz (képzések tdmogatasa a 638/2023. (XI1.28.) Korm. rendelet 52.
§-a szerinti képzési tamogatasként;

o foglalkoztatottak képzése alatti kies6 munkaidét kompenzalé bértamogatashoz (a tamogatott
véllalkozas munkavallaloi képzésen torténd részvétele miatt kiesé munkaiddre jutdé bruttd bér de
minimis/ mezégazdasagi de minimis tamogatasként valaszthato;

e valamint a képzések szervezéséhez, lebonyolitasahoz szikséges szakmai megvalésité
koltsége az elsd képzés elsd napja és az utolsdé képzés utolsdé napja kdzdtti idészakra de
minimis/ mez8gazdasagi de minimis tamogatdsként valaszthatd, amely kizarélag mikro-, és
kisvallalkozdsnak mindsulé tdmogatott vallalkozas esetében tdmogathaté tevékenység.

Képzési és bértamogatasi elem kapcsan a tamogatas intenzitdsa a palyazo6 vallalat méretétdl figg az
alabbi tablazat alapjan.
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A projekt tamogatasi 6sszege

A program teljes kerete 70 Mrd Ft, melyb8l a negyedik meghirdetési szakasz soran a rendelkezésre alld
keretdsszeg dsszesen 15 millidrd forint. A projekt Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében 4,436 milliard
Ft vissza nem téritend® eurdpai unids forrasbaol indult el.

A kérelem benytjtasanak helye, médja

A kérelem a negyedik hirdetményszakasz alapjan 2025. marcius 05. napjatél nyujthaté be, a jelen
hirdetményszakaszban meghirdetett forras kimeriléséig, de legkésébb 2026. marcius 15. napjaig a
https://munka.hu/ oldalon talalhaté nyomtatvanykitolté alkalmazason keresztil.

A kérelmet a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kijel6lt, allami foglalkoztatasi szerv hataskérében eljaro
kiemelt partnerként nevesitett Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal hivatali kapujara kell
benyujtani, mely szervezet tovabbitja a kérelmet a foglalkoztaté székhelye szerint illetékes févarosi vagy
varmegyei kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaro, foglalkoztatasi feladatokat
ellaté szervezeti egységéhez.

Megvalésitas

A kérelemben megjeldlt képzési program megvaldsitasat a kérelem benyujtasat kdvetd harom hénapon
belll meg kell kezdeni. A képzési program megkezdését jelenti a kérelemben megjeldlt képzések kozul
legalabb egy képzés megkezdése (els6 képzési alkalom megtartdsa), amennyiben egy képzés
megvaldsitasa tobb csoportban tdérténik, abban az esetben legaldbb egy csoport képzésének
megkezdése.

A kérelemben megjeldlt képzési programon belll az els6 képzés elsd alkalmanak tervezett id6pontja
nem maodosithato.

Tamogathaté képzés tipusok
e Szakmaiismeretre irdnyul6 képzés
Soft skill képzés
Informacidés és kommunikaciés technoldgiakra (IKT) irdnyuld képzés
Nyelvi képzés

A kérelem pozitiv elbiralasat kovetéen a kérelmez@vel a tamogatas elbiralasaban illetékes févarosi vagy
varmegyei kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szerv hataskoérében eljaro, foglalkoztatasi feladatokat
ellatd szervezeti egysége hatdsagi szerzddést koét, melyben részletesen rogzitésre keriilnek a
tamogatassal kapcsolatos jogok és kotelezettségek, a tamogatas elszamolasara, valamint az
eredményességi elvarasokra vonatkozé szabalyok.

Tovabbi részletek
A munka.hu weboldalon a Munkahelyi képzések tamogatasa - Munkaeré Fejlesztési Tamogatas
menupont alatt.

A kiemelt partner, azaz a Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal a
ginopplusz321@csongrad.gov.hu cimen online, a 06-62-680-960, 06-62-680-950, valamint a 06-62-680-
965 szamon telefonos ligyfélszolgalatot biztosit.
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