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A Terület- és Településfejlesztési Operatív Program 5.1.1

foglalkoztatási megállapodások, 

megvalósuló „Foglalkoztatási együttműködések Szabolcs

megyében 2,593 milliárd Forint megítélt támogatási összeggel lehetőséget teremt

Paktumszervezet által meghatározott célok, feladatok elvégzésére, a megyében a jelen környezeti 

feltételekhez, a gazdasági szereplők igényeihez igazodó, fenntarthatóbb és támogathatóbb 

foglalkoztatáspolitika megvalósítására. A projekt a Szabolcs

a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal konzorciumi együttműködésével 2016. 

szeptember 01 - 2022. január 31. között valósul

 

A TOP projektekben célként jelenik meg, hogy a 

működő foglalkoztatási együttműködése
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TÁJÉKOZTATÓ 

A TOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001  
FOGLALKOZTATÁSI EGYÜTTMŰKÖDÉSEK SZABOLCS-SZATMÁR

MEGYÉBEN ELNEVEZÉSŰ KIEMELT PROJEKTRŐL

A Terület és Településfejlesztési Operatív Program keretében 2015.12.23-án megjelent a hivatalos 

Széchenyi 2020 oldalán a TOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001 azonosítószámú, „Foglalkoztatási 

Szatmár-Bereg megyében” című pályázati kiírás, Szabolcs

Bereg Megyei Önkormányzat konzorciumi formában a Szabolcs-Szatmár

benyújtotta támogatási kérelmét, melyhez kapcsolódóan 

án hatályba lépett a Támogatási szerződés a Felek aláírásával.  

Szabolcs-Szatmár-Bereg 

Önkormányzat

Szabolcs-Szatmár-Bereg 

Kormányhivatal

2.593.000.000,

Szatmár – Bereg 

Megyei Önkormányzat támogatási összege: 

107.012.956,

 

-Szatmár-Bereg 

Megyei Kormányhivatal támogatási összege 

2.485.987.044,

 

A program területi lefedettsége: 
Szabolcs-Szatmár-Bereg megyéhe

települések

2016. szeptember 01.

2022. január 31.

és Településfejlesztési Operatív Program 5.1.1-15-SB1-2016-00001 Megyei szintű 

foglalkoztatási megállapodások, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések keretében 

megvalósuló „Foglalkoztatási együttműködések Szabolcs-Szatmár-Bereg megyében” című projekt a 

megyében 2,593 milliárd Forint megítélt támogatási összeggel lehetőséget teremt

által meghatározott célok, feladatok elvégzésére, a megyében a jelen környezeti 

feltételekhez, a gazdasági szereplők igényeihez igazodó, fenntarthatóbb és támogathatóbb 

foglalkoztatáspolitika megvalósítására. A projekt a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Önkor

Bereg Megyei Kormányhivatal konzorciumi együttműködésével 2016. 

2022. január 31. között valósult meg.  

A TOP projektekben célként jelenik meg, hogy a létrejövő és/vagy már 

működő foglalkoztatási együttműködések, partnerségek (paktumok) 

hozzájussanak azon forrásokhoz, melyek segítségével - kialakított 

SZATMÁR-BEREG 
RŐL 

megjelent a hivatalos 

azonosítószámú, „Foglalkoztatási 

i kiírás, Szabolcs-Szatmár-

Szatmár-Bereg Megyei 

benyújtotta támogatási kérelmét, melyhez kapcsolódóan 2016. szeptember 

Bereg Vármegyei 

Önkormányzat 

Bereg Vármegyei 

Kormányhivatal 

2.593.000.000,- Ft 

107.012.956,- Ft 

2.485.987.044,- Ft 

Bereg megyéhez tartozó 

települések 

2016. szeptember 01. 

2022. január 31. 

00001 Megyei szintű 

gazdaságfejlesztési együttműködések keretében 

Bereg megyében” című projekt a 

megyében 2,593 milliárd Forint megítélt támogatási összeggel lehetőséget teremtett a 

által meghatározott célok, feladatok elvégzésére, a megyében a jelen környezeti 

feltételekhez, a gazdasági szereplők igényeihez igazodó, fenntarthatóbb és támogathatóbb 

Bereg Megyei Önkormányzat és 

Bereg Megyei Kormányhivatal konzorciumi együttműködésével 2016. 
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stratégiájuk mentén - képzési és foglalkoztatási programjaikat megvalósíthatják. Ezen intézkedéssel 

támogatásban részesülnek a megyei és helyi szinten kialakult foglalkoztatási együttműködések, 

partnerségek azon tevékenysége, melyek munkaerő-piacuk bővítéséhez, célcsoportjaik képzéséhez, 

elhelyezkedéséhez és a szereplők együttműködésének erősítéséhez szükségesek. 

A fejlesztések kétszintű beavatkozás keretében kerülnek megvalósításra: megyei és helyi 

szinten. A támogatás célja, hogy megyei szinten átfogó, országos paktum-rendszer jöjjön létre, 

melynek alapjait a helyi megállapodások alkotják. 

A projekt megvalósítása során a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal konzorciumi 

partnerként jelent meg. 

 

Kormányhivatal szerepe a programban  

A kormányhivatal ezen projekt keretében az adott támogatási, szolgáltatási eszközeinek segítségével 

különböző támogatási formákhoz kívánja hozzájuttatni a célcsoporthoz tartozó álláskeresőket és az 

alkalmazásukat vállaló munkáltatókat.  

A projekt átfogó célja a Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Önkormányzat vezetésével, a megyére 

kiterjedően működő foglalkoztatási együttműködések, partnerségek hozzájuthatnak azon forrásokhoz, 

melyek segítségével – a kialakított stratégia mentén – képzési és foglalkoztatási programjukat 

megvalósíthatják. A fejlesztések hozzájárulnak a megye foglalkoztatási stratégiai céljainak eléréséhez, 

a gazdaság fejlődéséhez szükséges szakemberállomány biztosításhoz, és ezzel párhuzamosan a 

hátrányos helyzetű munkavállalók aktivizálásához. 

A projekt során olyan helyi partnerség kialakítása volt a cél, amely a megye érintett szereplőinek (helyi 

önkormányzatok, vállalkozók, munkaügyi-, civil- és képzőszervezetek) a legszélesebb körét magában 

foglalja, tagjai a közös cél és az érdekeik egyezősége okán szoros együttműködésben, aktívan részt 

vesznek a tevékenységek végrehajtásában, amelynek eredményeképpen a program hozzájárul a 

megye gazdasági és foglalkoztatási fejlesztéséhez. 

A helyi vállalkozások munkaerő- és képzési igényeinek feltérképezése és az ennek eredményeire 

reagáló célzott toborzás és képzések révén megvalósul a megfelelően képzett munkaerő kiválasztása, 

foglalkoztatása és továbbfoglalkoztatása. 

 

A Szabolcs-Szatmár Bereg Vármegyei Kormányhivatal rendelkezésére álló 2.485.987.044,- Ft 

összköltséget két fő költségelemre lehetett letervezni és elszámolni működési és támogatási 

költségekre. 

Működési költségekre a Szabolcs-Szatmár Bereg Vármegyei Kormányhivatal rendelkezésére álló 

összköltségből 575.514.639,- Ft került letervezésre, támogatásra pedig 1.910.472.405,- Ft 

A célcsoport támogatásának költségei fősoron belül az alábbiak voltak betervezve: 

- célcsoport személyi jellegű ráfordításai 

bértámogatás költsége (bér és járulék 70%, legfeljebb 8+4 hónap időtartamra), 

bérköltség-támogatás költsége (bér és járulék 100%, legfeljebb 8+4 hónap 

időtartamra) 

munkatapasztalat-szerzést elősegítő bérköltség-támogatás költsége (legfeljebb 90 

napra 100%-os intenzitással) 



3 

 

- célcsoport képzési költségei 

képzéshez kapcsolódó költség (ideértve a képzés alkalmassági vizsgálat költségét is) 

képzéshez kapcsolódó utazási költség 

képzés idejére szóló keresetpótló juttatás (beleértve a postai úton történő kifizetéshez 

kapcsolódó költségeket) 

A programba csak és kizárólag olyan álláskeresők vettek részt, akik az alábbi célcsoport 

valamelyikébe tartoztak. 

A projekt célcsoportjai: 

1. Alacsony iskolai végzettségűek 

2. 25 év alatti fiatalok vagy 30 év alatti pályakezdő álláskeresők 

3. 50 év felettiek 

4. GYED-ről, GYES-ről, ápolási díjról visszatérők, vagy legalább egy gyermeket egyedül 

nevelő  felnőttek 

5. Foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők 

6. Tartós munkanélküliséggel veszélyeztetettek 

7. Megváltozott munkaképességű személyek 

8. Roma nemzetiséghez tartozó személyek 

9. Közfoglalkoztatottak 

10. Inaktívak 

Képzés: 

A projekt keretében a női szabó tanfolyamot indítottunk. A képzésbe 14 fő nő került bevonásra, akik 

belső szolgáltatás keretében pályaválasztási tanácsadás (egyéni) munkaerő-piaci szolgáltatásban 

részesültek, majd ezt követően részt vettek a női szabó tanfolyamon. Sikeresen 9 fő fejezte be a 

tanfolyamot. 

Foglalkoztatás: 

A folyamatosan felmerülő munkáltatói igények alapján a vármegye területén foglalkoztatási bővítések 

megvalósításához bérjellegű támogatást biztosítottunk.  

A projekt keretében 1851 fő került foglalkoztatásba bevonásra, ebből 1294 fő bérköltség 

támogatással, 315 fő esetében 90 napos, 100%-os munkatapasztalat szerzését szolgáló bérköltség 

támogatás, 241 fő esetében bértámogatás, 1 fő esetében képzést követő bértámogatás valósult meg. 

 

A gazdasági ágazatokat tekintve az 1851 fő projektbe bevont álláskeresőből 90 %, azaz 1658 fő a 

megyében működő vállalkozásoknál, gazdasági szervezeteknél, 10 % azaz 193 fő a nonprofit 

gazdasági társaságnál, civil szervezetnél, helyi önkormányzatnál helyezkedett el. 

 

 

 

 

 



4 

A program sikeresen zárult, az elvárt indikátor számokat az alábbi táblázatok tartalmazzák, 
melyekből látszik, hogy jelentősen túlteljesültek: 

Megnevezés Tervezett célérték (fő) 
Megvalósult érték 

(fő) 
Elért eredmény 

aránya (%) 
PO25 a foglalkoztatási 

paktum keretében 
munkaerő-piaci 

programban 
résztvevők száma 

2014 2215 110 

PR25 a foglalkoztatási 
paktum keretében 

álláshoz jutók száma 850 1226 144 

PR26 a foglalkoztatási 
paktum keretében 

álláshoz jutók közül 
támogatás után 6 
hónappal állással 

rendelkezők száma 

308 1104 358 

 

Megnevezés Tervezett célérték (fő) 
Megvalósult érték 

(fő) 
Elért eredmény 

aránya (%) 
PO25 a foglalkoztatási 

paktum keretében 
munkaerő-piaci 

programban 
résztvevők száma nők 

száma 

350 962 275 

PR25 a foglalkoztatási 
paktum keretében 

álláshoz jutók száma 
nők száma  

150 493 329 

PR26 a foglalkoztatási 
paktum keretében 

álláshoz jutók közül 
támogatás után 6 
hónappal állással 

rendelkezők száma nők 
száma   

80 476 595 

 

Összegzés: 

A TOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001 azonosító számú projekt hosszú életciklus alatt 2016. szeptember 

01. és 2022. január 31. között valósult meg összesen 65 hónap alatt. 

Összességében elmondható, hogy egy nagyon sikeres programot valósítottunk meg közösen a 

Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Önkormányzatával konzorciumban. 

Eleget téve a pályázati felhívás céljának a munkavállalókat elsősorban az elsődleges munkaerőpiacon 

sikerült elhelyezni. Ezáltal számtalan családnak segített a projekt a stabil anyagi biztonság 

elérésében, hisz elmondható hogy számtalan munkavállaló még a mai napon is ugyanazon a 

munkahelyen dolgozik, ahol támogatással elhelyezkedett.  

A projekt hozzájárult ahhoz, hogy Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyében az álláskeresők számának 

aránya nagymértékben csökkenjen, folyamatosan növekedést mutasson a foglalkoztatás, fejlődjön a 

gazdasági helyzet. 


