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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYEI
KORMANYHIVATAL

TAJEKOZTATO

~ ATOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001 ,
FOGLALKOZTATASI EGYUTTMUKODESEK SZABOLCS-SZATMAR-BEREG
MEGYEBEN ELNEVEZESU KIEMELT PROJEKTROL

A Terllet és Telepllésfejlesztési Operativ Program keretében 2015.12.23-an megjelent a hivatalos
Széchenyi 2020 oldalan a TOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001 azonositészamu, ,Foglalkoztatasi
egyuttmikoédések Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében” cimi{ palyazati kiiras, Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Onkormanyzat konzorciumi formaban a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatallal kdzdsen benyujtotta tamogatasi kérelmét, melyhez kapcsoléddan 2016. szeptember
02-an hatalyba Iépett a Tamogatasi szerz6dés a Felek alairasaval.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Onkormanyzat
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal

Kedvezményezett:

Konzorciumi partner:

A projekt 0sszkoltsége: 2.593.000.000,- Ft
Kedvezményezett, Szabolcs — Szatmar — Bereg 107.012.956,- Ft
Megyei Onkormanyzat tamogatasi 6sszege:

Konzorciumi partner, Szabolcs-Szatmar-Bereg 2.485.987.044,- Ft

Megyei Kormanyhivatal tamogatasi 6sszege

. i Szabolcs-Szatmar-Bereg megyéhez tartozo
A program teriileti lefedettsége:

teleplilések
A program indulasa: 2016. szeptember 01.
A program befejezése: 2022. januar 31.

A Terulet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program 5.1.1-15-SB1-2016-00001 Megyei szintl
foglalkoztatasi megallapodasok, foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttimiikddések keretében
megvaldsuld ,Foglalkoztatasi egylttmikddések Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében” cimi projekt a
megyében 2,593 milliard Forint megitélt tamogatasi 0Osszeggel lehetéséget teremtett a
Paktumszervezet altal meghatarozott célok, feladatok elvégzésére, a megyében a jelen kdrnyezeti
feltételekhez, a gazdasagi szerepl6k igényeihez igazodo, fenntarthatébb és tamogathatébb
foglalkoztataspolitika megvaldsitasara. A projekt a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat és
a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal konzorciumi egyittmikodésével 2016.

szeptember 01 - 2022. januar 31. kdz6tt valdsult meg.
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KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

A TOP projektekben célként jelenik meg, hogy a létrejovd és/vagy mar
miikodé foglalkoztatasi egylittmiikodések, partnerségek (paktumok)
hozzdjussanak azon forrasokhoz, melyek segitségével - kialakitott

FOGLALKOZTATASI, FOGLALKOZTATAS-FELUGYELETI ES MUNKAVEDELMI FOOSZTALY
4400 Nyiregyhéza, H&sok tere 9. 4400 Nyiregyhéza, Pf.. 222.
Telefon: (42)5694-015 Fax: (42)594-011
E-mail: foglalkoztatas@szabolcs.gov.hu
Honlap: www.kormanyhivatalok.hu




stratégiajuk mentén - képzési és foglalkoztatasi programjaikat megvaldsithatjdk. Ezen intézkedéssel
tamogatasban részesiilnek a megyei és helyi szinten kialakult foglalkoztatasi egyittmikdodések,
partnerségek azon tevékenysége, melyek munkaeré-piacuk bévitéséhez, célcsoportjaik képzéséhez,
elhelyezkedéséhez és a szerepl6k egyuttmikodeésének erdsitéséhez szikségesek.

A fejlesztések kétszintli beavatkozas keretében keriilnek megvalésitasra: megyei és helyi
szinten. A tamogatas célja, hogy megyei szinten atfogo, orszagos paktum-rendszer jojjon létre,
melynek alapjait a helyi megallapodasok alkotjak.

A projekt megvalésitasa soran a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal konzorciumi
partnerként jelent meg.

Kormanyhivatal szerepe a programban

A kormanyhivatal ezen projekt keretében az adott tamogatasi, szolgaltatasi eszkdzeinek segitségével
klldnb6z6 tdmogatasi formakhoz kivanja hozzajuttatni a célcsoporthoz tartozé allaskeresdket és az
alkalmazasukat vallalé munkaltatdkat.

A projekt atfogd célia a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat vezetésével, a megyére
kiterjed6en miikddé foglalkoztatasi egylutimiikddések, partnerségek hozzajuthatnak azon forrasokhoz,
melyek segitségével — a kialakitott stratégia mentén — képzési és foglalkoztatasi programjukat
megvaldsithatjak. A fejlesztések hozzajarulnak a megye foglalkoztatasi stratégiai céljainak eléréséhez,
a gazdasag fejl6édéséhez szilkséges szakemberallomany biztositashoz, és ezzel parhuzamosan a
hatranyos helyzetl munkavallaldk aktivizalasahoz.

A projekt soran olyan helyi partnerség kialakitasa volt a cél, amely a megye érintett szerepl6inek (helyi
onkormanyzatok, vallalkozok, munkaligyi-, civil- és képz&szervezetek) a legszélesebb korét magaban
foglalja, tagjai a k6z6s cél és az érdekeik egyez8sége okan szoros egyuttmikddésben, aktivan részt
vesznek a tevékenységek végrehajtasaban, amelynek eredményeképpen a program hozzajarul a
megye gazdasagi és foglalkoztatasi fejlesztéséhez.

A helyi vallalkozasok munkaer6- és képzési igényeinek feltérképezése és az ennek eredményeire
reagal6 célzott toborzas és képzések révén megvaldsul a megfeleléen képzett munkaerd kivalasztasa,
foglalkoztatasa és tovabbfoglalkoztatasa.

A Szabolcs-Szatmar Bereg Varmegyei Kormanyhivatal rendelkezésére all6 2.485.987.044,- Ft
Osszkoltséget két f6 koltségelemre lehetett letervezni és elszamolni mikodési és tamogatasi
koltségekre.

Mikodési koltségekre a Szabolcs-Szatmar Bereg Varmegyei Kormanyhivatal rendelkezésére alld
Osszkoltségbdl 575.514.639,- Ft kerllt letervezésre, tamogatasra pedig 1.910.472.405,- Ft

A célcsoport tAmogatasanak koltségei fésoron belil az alabbiak voltak betervezve:

- célcsoport személyi jellegl raforditasai
bértamogatas koltsége (bér és jarulék 70%, legfeljebb 8+4 hénap idétartamra),
bérkoéltség-tamogatas koltsége (bér és jarulék 100%, legfeliebb 8+4 hénap
idétartamra)
munkatapasztalat-szerzést el6segité bérkoltség-tamogatas koltsége (legfeljebb 90
napra 100%-os intenzitassal)



- célcsoport képzési koltségei
képzéshez kapcsolddod koltség (ideértve a képzés alkalmassagi vizsgalat koltségét is)
képzéshez kapcsolodé utazasi koltség
képzés idejére szbl6 keresetpotld juttatas (beleértve a postai uton torténd kifizetéshez
kapcsol6do koltségeket)

A programba csak és kizarélag olyan allaskeres6k vettek részt, akik az alabbi célcsoport
valamelyikébe tartoztak.

A projekt célcsoportjai:

1. Alacsony iskolai végzettségliek

2. 25 év alatti fiatalok vagy 30 év alatti palyakezdé allaskeresék

3. 50 év felettiek

4, GYED-ré6l, GYES-rél, apolasi dijrél visszatérék, vagy legalabb egy gyermeket egyeddil

nevel6 felnéttek

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesulék
Tartés munkanélkiliséggel veszélyeztetettek
Megvaltozott munkaképességi személyek

Roma nemzetiséghez tartozé személyek
Kdzfoglalkoztatottak

0. Inaktivak
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Képzés:

A projekt keretében a néi szabd tanfolyamot inditottunk. A képzésbe 14 f6 né kertlt bevonasra, akik
belsé szolgaltatas keretében palyavalasztasi tanacsadas (egyéni) munkaerf-piaci szolgaltatasban
részeslltek, majd ezt kdvetden részt vettek a néi szaboé tanfolyamon. Sikeresen 9 f6 fejezte be a
tanfolyamot.

Foglalkoztatas:

A folyamatosan felmerulé munkaltatéi igények alapjan a varmegye terlletén foglalkoztatédsi bévitések
megvalositasahoz bérjellegii tamogatast biztositottunk.

A projekt keretében 1851 f6 kerllt foglalkoztatasba bevonasra, ebb8l 1294 8 bérkdltség
tamogatassal, 315 f6 esetében 90 napos, 100%-0s munkatapasztalat szerzését szolgald bérkoltség
tamogatas, 241 f6 esetében bértamogatas, 1 f6 esetében képzést kdvetd bértamogatas valosult meg.

A gazdasagi agazatokat tekintve az 1851 f6 projektbe bevont allaskeresébdl 90 %, azaz 1658 f6 a
megyében mikodé vallalkozasoknal, gazdasagi szervezeteknél, 10 % azaz 193 f6 a nonprofit
gazdasagi tdrsasagnal, civil szervezetnél, helyi Snkormanyzatnal helyezkedett el.



A program sikeresen zarult, az elvart indikator szamokat az alabbi tablazatok tartalmazzak,
melyekbdl latszik, hogy jelentésen tulteljesiiltek:

Megvaldsult érték Elért eredmény

Megnevezés Tervezett célérték (f6) (f6) aranya (%)

PO25 a foglalkoztatasi
paktum keretében
munkaeré-piaci

programban 2014 2215 110
résztvevok szama

PR25 a foglalkoztatasi
paktum keretében
allashoz juték szama 850 1226 144

PR26 a foglalkoztatasi
paktum keretében
allashoz juték kozil
tamogatas utan 6
hénappal allassal
rendelkezék szama

308 1104 358

Megvaldsult érték Elért eredmény

Megnevezés Tervezett célérték (f6) (f6) aranya (%)

PO25 a foglalkoztatasi
paktum keretében
munkaeré-piaci
programban
résztvevék szama nék
szama

350 962 275

PR25 a foglalkoztatasi
paktum keretében
allashoz juték szama
nék szama

150 493 329

PR26 a foglalkoztatasi
paktum keretében
allashoz juték koziil

tamogatas utan 6 80 476 595
hoénappal allassal
rendelkezék szama nék
szama

Osszeqzés:

A TOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001 azonositdé szadmu projekt hosszu életciklus alatt 2016. szeptember
01. és 2022. januar 31. k6z6tt valdsult meg 6sszesen 65 hénap alatt.

Osszességében elmondhatd, hogy egy nagyon sikeres programot valdsitottunk meg kdzdsen a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Onkormanyzataval konzorciumban.

Eleget téve a pdlyazati felhivas céljanak a munkavallalokat elsésorban az elsédleges munkaerdpiacon
sikerult elhelyezni. Ezaltal szamtalan csaladnak segitett a projekt a stabil anyagi biztonsag
elérésében, hisz elmondhaté hogy szédmtalan munkavallal6 még a mai napon is ugyanazon a
munkahelyen dolgozik, ahol tAmogatassal elhelyezkedett.

A projekt hozzajarult ahhoz, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyében az alldskeres6k szaméanak
aranya nagymértékben csdkkenjen, folyamatosan névekedést mutasson a foglalkoztatas, fejlédjon a
gazdasagi helyzet.




