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Az allamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerér6l és az érdekérvényesiték fogadasanak
rendjérél szolé 50/2013. (11.25.) Korm. rendelet (tovabbiakban: integritas rendelet) 3. §-a értelmében
az allamigazgatasi szerveknél — a Bkr. szerinti integralt kockazatkezelési rendszer keretében - évente
december 31-éig fel kell mérni az allamigazgatasi szerv mikodésével kapcsolatos integritasi és
korrupciés kockazatokat, és a felmérés alapjan éves intézkedési tervet kell megfogalmazni a
kockazatok kezelésére.

Az intézkedési terv végrehajtasat és annak eredményeit a hivatal vezetdjének integritasjelentésben kell
Osszefoglalnia és a targyévet kdvetd év februar 15-éig meg kell kildeni a kbzigazgatas-fejlesztésért
felel6s miniszter és a rendészetért felel6s miniszter részére.

Az integritds rendelet 8. §-a szerint a rendészetért felelés miniszter az integritéasi és korrupcios
kockazatok felmérésének, valamint az intézkedési terv és az integritasjelentés elkészitésének
tamogatasara, tovabba az allamhaztartasért felelés miniszterrel koézésen a kontrollkdrnyezet
kialakitasanak és az integralt kockazatkezelési folyamatnak a fogadasara és kivizsgalasara
maodszertani Utmutatot tesz kzzé.

A 2017. évre vonatkozé integritas jelentés a hivatkozott mddszertani utmutatd rendelkezéseinek
megfeleléen késziilt.

Az integritas rendeletben elbirtaknak megfeleléen a Zala Megyei Kormanyhivatal (tovabbiakban: hivatal)
2016. december 31. napjaig felImérte a szervezetet érintd integritasi és korrupcios kockazatokat.

A felmérés eredményeként a 2017. évi korrupcio-megel6zési intézkedési tervében az alabbi feladatok
teljesitését tlzte ki célul:

1. integralt kockazatkezelési rendszer kialakitasa és bevezetése,
2. integritds munkacsoport mikddtetése,
3. integritassal kapcsolatos ismeretek bévitése.

A tervezett intézkedések kivalasztasandl a jogszabalyi kotelezettségbdl eredd feladat mellett a korabbi
években megkezdett integritas fejlesztési munka folytatasa, tovabbvitele volt a meghatarozo.
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Altalanos 6sszefoglalé

A) 2017. évi korrupcid-megeldzési intézkedési tervben vallalt feladatok végrehajtasa

1.

Integralt kockazatkezelési rendszer kialakitasa és bevezetése

A 2017. évre tervezett intézkedéseink kozil kiemelt feladatunk az integralt kockazatkezelési
rendszer kialakitasa volt.

A rendszer bevezetésének kotelezettségét a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és
belsd ellenérzéseérdl szolo 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet irta eld.

Az Uj, folyamatalapu kockazatkezelési rendszer a szervezet minden tevékenységére Kiterjed,
egységes maodszertan alkalmazasaval, a célkitlizések és értékek figyelembe vételével biztositja a
szervezet kockazatainak telies korl azonositdsat, azok meghatarozott kritériumok szerinti
értékelését, valamint a kockazatok kezelésére vonatkozo intézkedési terv elkészitését és az abban
foglaltak nyomon kévetését.

Gyakorlati jelentésége, hogy a hivatal miikddése joval hatékonyabba valhat, ha a munkatarsak nem
csupan a sajat feladataikkal vannak tisztaban, hanem latjdk azt is, hogy a szervezet mely
folyamataiban jatszanak szerepet, és az adott folyamatban milyen szerepik van.

Az integralt kockazatkezelési rendszer bevezetéséhez elsd Iépésként elkészitettik a hivatal Integralt
Kockazatkezelési Szabalyzatat.

Ezt kdvetben felmértik és rendszereztik a hivatal folyamatait, kijel6Itik a folyamatgazdakat.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott gyakorlati Utmutaté alapjan a folyamatgazdak
elkészitették folyamatlistajukat és folyamattérképlket, valamint folyamatleirdsukat és ellenérzési
nyomvonalaikat.

A folyamatlistdk mentén megtdrtént a kockazatok azonositasa, értékelése.

A jogszabalyi elGirdsnak megfelelden az integralt kockazatkezelési rendszer koordinalasara
szervezeti felel6sként az integritas tanacsadét jeldltik Ki.

2. Integritdas munkacsoport miikodtetése

A 2016. évben létrehozott integritds munkacsoport feladata a beszamolasi id6szakban tovabb béviilt.

Az integritasi kockazatok vonatkozasaban leginkabb érintett szervezeti egységektél delegalt
tisztvisel6kbél allé munkacsoport részt vett az integralt kockazatkezelési rendszer kialakitasaval
kapcsolatos el6készitd feladatokban, k&ézrem(kddott az Integritas Kérd8iv dsszesitésében.
Eszrevételeikkel, javaslataikkal segitették a tervezett feladatok teljesitését.

A munkacsoport létszama az év soran két fével bévilt: egy ellenbrzéssel foglalkozd szervezeti
egység osztalyvezetbjével, illetve az integritas tanacsadoi tovabbképzésen résztvevé munkatarssal.



3. Integritassal kapcsolatos ismeretek bévitése

Kormanyhivatalunk egyik fontos célkitizése volt 2017. évben a személyi integritas erésitése. Ennek
érdekében tamogattuk és elbsegitettik, hogy tisztvisel6ink minél nagyobb szamban bdvitsék
integritassal kapcsolatos ismereteiket.

A beszamolasi idészakban az éves tovabbképzési terv keretében a képzésre kotelezett
munkatarsaink 26 %-a, azaz 249 f6 vett részt integritas témaju képzésen. (2015. évben 318 16,
2016. évben 104 f6)

A megel6zésen alapuld korrupcié elleni kiizdelem elterjesztéséhez a Nemzetvédelmi Szolgalat
bevonasaval bels6 képzést szerveztiink, a megvaldsitasa athuzédott az idei évre.

A szolgalat Korrupcié Elleni Féosztalya 2018. januar hénapban egy eléadassorozat keretében
mutatta be a f6osztaly munkajat, a megbizhatésagi vizsgalatok eredményeit, illetve a vizsgalatok
lefolytatasarol készilt felvételeket. A képzés gyakorlati esetek bemutatasaval szemléltette az
integritast sérté eseményeket és mutatta be azok kévetkezményeit.

Az el6adasok harom helyszinen, 6sszesen hat alkalommal keriiltek megrendezésre, melyen
elsésorban a jarasi hivatalok kormanyablak és foldhivatali osztalyan dolgozé munkatarsak vettek
részt.

2017. évben a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem integritas tanacsaddi szakiranyl képzésén
hivatalunktol 1 f6 részt vett.

B) Az intézkedési tervben meghatarozott feladatokon tul az alabbi integritast erdsit6é
intézkedések torténtek:

Integritast elésegit6 intézkedésként hivatalunk 2011. évben csatlakozott az Allami Szamvevészék
.Korrupcids kockazatok feltérképezése — Integritas alapu koézigazgatasi kultura terjesztése”
elnevezésii projekthez. Az ASZ a projekt keretei kdzott méri a magyarorszagi kdzintézmények
korrupciés kockazatait, a felmérés eredményérél pedig Osszefoglalé tanulmanyt készit.
Kormanyhivatalunk az elmult évekhez hasonléan 2017. évben is részt vett az ASZ felmérésében.

Jogszabalyi el6irds alapjan 2017. évbe két, az integritdssal és kockazatkezeléssel kapcsolatos
kormanymegbizotti utasitast adtunk ki:

a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjérdl szo6l6 utasitas hatalyon kivil helyezésével az
integritast sérté események kezelésérél szolo utasitast, illetve

a hivatal mikddésével 0sszefliggd visszaélésekre, szabalytalansagokra, integritasi, korrupcios
kockazatokra vonatkozd bejelentések kivizsgaldsaval kapcsolatos eljarasrend hatalyon kivl
helyezésével az integritasi és korrupcids kockazatokra vonatkozé bejelentések fogadasanak és
kivizsgalasanak, valamint az érdekérvényesitdk fogadasanak rendjérdl sz416 utasitast.

Osszességében megallapithatd, hogy a fenti intézkedésekkel 2017. évben is biztositott volt a
szervezetben zajlé folyamatok atldthatdsaga, hivatalunk megérizte és tdbb terlleten fejleszteni is tudta
integritasat.



