ADATVEDELMI TAJEKOZTATO
AZ ALLAMI FOGLALKOZTATASI SZERV
KOZERDEKU MUNKA VEGREHAJTASA SORAN TORTENO
ADATKEZELESEROL

2018. méjus 25-én hatalyba lépett AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (a tovabbiakban: Europai Unié altalanos
adatvédelmi rendelete vagy GDPR).

Jelen adatvédelmi tajékoztatd célja, hogy az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaro
jarasi (fovarosi kertiileti) hivatalnak, mint adatkezelének a kézérdekli munka végrehajtasaval
kapcsolatos tevékenysége ellatdsa soran az érintett személyek személyes adatainak, ide értve
az érintettek kiilonleges adatainak (az érintettek személyes- és kiilonleges adatai egyiittesen a
tovabbiakban: személyes adat) kezelésére vonatkozo elveket és szabdlyokat meghatdrozza,
Osszhangban az Europai Uni6¢ altaldnos adatvédelmi rendeletével, az informdacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. tdérvénnyel (a
tovabbiakban: Infotv.), és a vonatkozo jogszabalyokkal.

AZ ADATKEZELES ELVEI

Az Eurodpai Uni6 altalanos adatvédelmi rendelete értelmében a személyes adatok:

— kezelését jogszeriien ¢€s tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd modon kell
végezni (,,jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);

— gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii €s jogszerl célbdl torténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd mddon; nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem
egyeztethetonek a kozeérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség”);

— az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek €s relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozddniuk (,,adattakarékossag”);

— pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden ésszerli intézkedést meg
kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul toroljek vagy helyesbitsék (,,pontossag”);

— tarolasanak olyan formdban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdve; a személyes adatok
ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes
adatok kezelésére kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az Eurdpai Unio altalanos adatvédelmi rendeletében
az érintettek jogainak €s szabadsdgainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,,korlatozott tdrolhatosag”);

— kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazaséaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritds és bizalmas jelleg”).

Az adatkezeld felelés a fentieknek vald megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e

megfelelés igazolasara (,,elszdmoltathatosag”).
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AZ ADATKEZELO, TOVABBA AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO SZEMELYE
Az adatkezel6 képviseldje, tovabba az adatvédelmi tisztviseld személye €s elérhetésége feldl
az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljarod fovarosi és varmegyei kormanyhivatalnal,
valamint a jarasi (fovarosi kertileti) hivatalnal tdjékozodhat.

Adatkezelo

Adatvédelmi tisztviselo neve,
elérhetosége

Budapest Fovaros Kormanyhivatala

dr. Ivan Roland
adatvedelem@bfkh.gov.hu

Pest Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Pércsi Eva
adatvedelem@pest.gov.hu

Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Kovacs Robert
adatvedelem@bacs.gov.hu

Baranya Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Jakab Réka
jakab.reka@baranya.gov.hu

Békés Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Gémes Nikolett
gemes.nikolett@bekes.gov.hu

Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei
Kormanyhivatal

Dr. Madacsi Imre
madacsi.imre@borsod.gov.hu

Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal

Czigléczkiné dr. Szentpéteri Szilvia
szentpeteri.szilvia@csongrad.gov.hu

Fejér Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Halmainé Dr. Takéacs Rita
halmaine.takacs.rita@fejer.gov.hu

Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei
Kormanyhivatal

dr. Borsa Dominika
borsa.dominika@gyor.gov.hu

Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Tar llona
hivatal@hajdu.gov.hu

Heves Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Kozma-Kormos Katalin Eszter
kozma.katalin.eszter@heves.gov.hu

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei
Kormanyhivatal

Sziics-Kuklis Boglarka
adatvedelem@jasz.gov.hu

Komarom-Esztergom Varmegyei
Korméanyhivatal

Bendik Zsuzsanna
hivatal@komarom.gov.hu

Nograd Varmegyei Kormanyhivatal

Horvath Adrienn
adatvedelem@nograd.gov.hu

Somogy Varmegyei Kormanyhivatal

Safferné dr. Bajczi Andrea
adatvedelem@somogy.gov.hu

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Kormanyhivatal

dr. Barczi Akos
adatvedelem@szabolcs.gov.hu

Tolna Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Horvath Monika
horvath.monika@tolna.gov.hu

Vas Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Németh Balazs
hivatal@vas.gov.hu

Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal

Dr. Arpasy Tamas
arpasy.tamas@veszprem.gov.hu

Zala Varmegyei Kormanyhivatal

dr. Kosa Kitti
kosa.kitti.eszter@zala.gov.hu

Jarasi (févarosi kertileti) hivatalok

Az adott févarosi és varmegyei kormanyhivatal
adatvédelmi tisztviseldje az illetékes.
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AZ ADATKEZELES JOGALAPJA, AZ ADATKEZELES CELJA

Az Eurdpai Unid altalanos adatvédelmi rendeletének 6. cikk (1) bekezdés e) pontja, valamint
(3) bekezdés b) pontja alapjan az On személyes adatainak kezelése az allami foglalkoztatasi
szervre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. A személyes adatain beliil az On kiilonleges adatainak kezelése az
Europai Unio altalanos adatvédelmi rendeletének 9. cikk (2) bekezdés b) pontjaval 6sszhangban
torténik.

A fentieknek megfelelden a személyes adatok kezelésére a szabalysértésekrol, a szabalysértési
eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l szolo 2012. évi II. térvény (a
tovabbiakban: Szabs. tv.) 144. § (1) bekezdés, 144/A. § (2a) bekezdés, 151. § (2) bekezdés a)
pontja alapjan keriil sor a jogszabalyban meghatarozott adattartalommal.

Az On 4ltal megadott személyes adatokat az adatfeldolgozasban és kezelésben részt vevok az
Eurdpai Uni¢ 4ltaldnos adatvédelmi rendelete, valamint az Infotv. rendelkezéseinek
betartasaval kezelik.

A foglalkoztatok altal megadott adatokat az adatfeldolgozasban és kezelésben részt vevok
bizalmasan, az Eur6pai Uni6 altalanos adatvédelmi rendelete és az Infotv. rendelkezéseinek
betartasaval, tisztességes és atlathato modon kezelik.



FOGLALKOZTATOI NYILVANTARTAS

Az éllami foglalkoztatasi szerv a kozérdekli munka végzésére kijelolhetd foglalkoztatokrol, valamint a kozérdekit munkaval sujtott vagy kozérdeki
munkat vallalt elkdvetokrol, a kdzosségellenes magatartds miatt az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo torvény szerinti kozigazgatasi
hatosagi eljarasban kiszabott, meg nem fizetett birsagot kozérdekii munkéaval megvaltd természetes személy elkovetdkrdl a kézérdeki munka
megszervezése €s a végrehajtas feltételeinek biztositasa, valamint a kozérdekli munka végrehajtasanak ellendrzése céljabol nyilvantartast vezet (a
tovabbiakban: foglalkoztatoi nyilvantartas).

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal kozérdeki munka végrehajtasara jelentkezd elkovetd
vonatkozasaban kezelt adatokat a hatarozat, illetve végzés vagy a helyszini birsag jogerére emelkedésétdl szamitott két évig kezeli.

Adatkezelés célja Kezelt adatok kore
A kozérdekli munka megszervezése €s a A foglalkoztatéi nyilvantartas kozérdekii munka végrehajtasara jelentkezd elkoveto vonatkozasaban
végrehajtas feltételeinek biztositasa, tartalmazza a nyilvantartott (elkdvetd):
valamint a kdzérdek{i munka - csaladi nevét és utonevét (neveit),
végrehajtasanak ellendrzése. - szilletési csaladi és utonevét (utonevei), tovabba annak megvaltozasa esetén el6z0 sziiletési csaladi és
utonevét (nevei),
- nemét,

- sziiletési helyét és idejét,

- anyja sziiletési csaladi és utonevét (utdonevei), tovabba annak megvaltozasa esetén elézo sziiletési
csaladi és utonevét (nevei),

- személyi azonositdjat, kiilfoldi személy esetén tartdzkodasra jogositod igazolvany vagy utlevél
Szamat,

- allampolgarsagat, hontalansagat,

- lakcimét és értesitési cimét, tovabba annak megvaltozasa esetén el6z6 lakcimét, értesitési cimét
(cimei).

A nyilvantartés tartalmazza tovabba:
- azelkovetd iskolai végzettségét, szakképesitését.
- afoglalkoztathatosagi szakvélemény szerint korlatozo, illetve kizar6 tényezoket és
- akijelolt foglalkoztat6 adatait.

A személyes adatokon tilmenden nyilvantartott adatok:
- akiszabott vagy vallalt kdzérdekii munka (6rdban),
- a munkavégzés idétartama,




a napi munkaidé minimum €és maximum értéke (6raban),

kozérdekit munka szabad- és munkasziineti napokon végzésére,

a mar elvégzett kdzérdekli munka (6rdban),

a halasztés kezdete és vége,

a félbeszakitas kezdete és vége,

esetlegesen az elkovetd egyéni szempontjait a munkavégzéssel kapcsolatban (pl. munkavégzési
szaktertilet).




ADATATVETEL MAS SZERVTOL

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatal a Szabs. tv-ben foglalt feladata ellatasa céljabol a
személyazonositd adatok nyilvantartdsabol és a szabalysértési nyilvantartasokbol kdzvetlen hozzaféréssel jogosult a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerben kezelt adatok teljes korét atvenni.

Adatigénylo Adatkezelés célja Igényelt adat kore
Allami foglalkoztatasi szerv hataskorében | A kozérdekii munka megszervezése és a A nyilvantartott
eljaro jarasi (fovarosi kertileti) hivatal. végrehajtas feltételeinek biztositasa, valamint - csaladi neve és utoneve (neveit),
a kozérdekii munka végrehajtasanak - sziiletési csaladi és utoneve
ellendérzése. (utonevei), tovabba annak

megvaltozasa esetén el6z6 sziiletési
csaladi és utoneve (nevei),

- heme,

- sziletési helye és ideje,

- anyja sziiletési csaladi és uténeve
(uténevei), tovabba annak
megvaltozasa esetén el6z0 sziiletési
csaladi és utoneve (neveti),

- személyi azonositoja, kiilfoldi
személy esetén tartdzkodasra jogositd
igazolvany vagy utlevél szama,

- allampolgarsaga, hontalansaga,

- lakcime és értesitési cime, tovabba
annak megvaltozasa esetén el6z0
lakcime, értesitési cime (cimei).




ADATTOVABBITAS MAS SZERV VAGY SZEMELY RESZERE
A nyilvantartasba vett adatokbol adatigénylésre jogosult szervek/hatésagok:

Adatigénylo

Adatkezelés célja

Igényelt adatkor

Jarasbirosagok és kertileti birdsagok.

Szabalysértési eljaras lefolytatasa.

A foglalkoztatoi nyilvantartasban

- kozérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetore,

- a kozérdekli munka végzésére kijelolhetd
foglalkoztatora

- a kdzérdekli munkara

vonatkoz6 adatok.

Jarasi és fovarosi keriileti ligyészségek.

Szabalysértési eljarasban torténd részvételével
Osszefliggd feladatok ellatasa.

A foglalkoztat6i nyilvantartasban

- kozérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetore,

- a kozérdekli munka végzésére kijelolhetd
foglalkoztatora

- a kozérdekli munkéra

vonatkoz6 adatok.

Rendodrkapitanysagok.

Szabs. tv.-ben foglalt feladatok ellatasa,
engedélyezési eljaras, megbizhatdsagi
vizsgalat lefolytatasa.

A foglalkoztatoi nyilvantartasban

- kozérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetore,

- a kozérdekli munka végzésére kijelolhetd
foglalkoztatora

- a k6zérdekli munkéra

vonatkoz6 adatok.

Szabalysértési hatosdgok (renddrség, Nemzeti
Ado6- és Vamhivatal feladat- és hataskorrel
rendelkezd szerve, a Kormany altal kijelolt
szerv, az egészségiigyi allamigazgatasi szerv,
jarasbirdsag).

Helyszini birsag kiszabasara jogosult szervek
vagy személyek (rendérség, Nemzeti Ado- €S

Szabalysértési méltanyossagi eljaras.

A foglalkoztat6i nyilvantartasban

- kozérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetore,

- a kozérdekli munka végzésére kijeldlhetd
foglalkoztatora

- a k6zérdekli munkara

vonatkoz6 adatok.




Vémbhivatal feladat- és hataskorrel rendelkezd
szerve, hivatasos katasztrofavédelmi szerv
felhatalmazott ligyintézdje, a kozlekedési
hatésag ellendre, a kozteriilet feliigyelet,
természetvédelmi Or, az onkormanyzati
természetvédelmi Or, az erdészeti hatdsag
felhatalmazott ligyintézdje, a halaszati Or, a
mezo0r).

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében
eljaro fovarosi €s varmegyei
kormanyhivatalok munkavédelmi, valamint
foglalkoztatas-feliigyeleti hatosagi feladatokat
ellato szervei.

A biintetés-végrehajtasi szerv (Biintetés-
végrehajtas Orszadgos Parancsnoksag,
biintetés-végrehajtasi intézete).

A szabalysértési szabalyozasért felelds
miniszter (beliigyminiszter).

Jarasbirosagok és kertileti birosagok.

Jarasi és fovarosi keriileti ligyészségek.
Nyomozohatdsagok (renddrség, adohatosag,
ligyészség).

Renddrkapitanysagok.

Biintetdeljaras lefolytatasa.

A foglalkoztat6i nyilvantartasban

- k6zérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetore,

- a kozérdekli munka végzésére kijeldlhetd
foglalkoztatora

- a k6zérdekli munkara

vonatkozo6 adatok.

Nemzetbiztonsagi szolgalatok (az
Informacids Hivatal, Alkotmanyvédelmi
Hivatal, Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgélat,
Nemzetbiztonsagi Szakszolgélat, Nemzeti
Informéacids Kozpont).

Nemzetbiztonsagi ellendrzés.

A foglalkoztat6i nyilvantartasban

- k6zérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetore,

- a kozérdekli munka végzésére kijeldlhetd
foglalkoztatora

- a k6zérdekli munkéra




vonatkozo6 adatok.

Legfobb ligyész.
Igazsagiigyért felelds miniszter.

Kegyelmi eljaras lefolytatasa.

A foglalkoztat6i nyilvantartdsban

- kozérdekli munka végrehajtasara jelentkezd
elkovetore,

- a kozérdekli munka végzésére kijeldlhetd
foglalkoztatora

- a kozérdekli munkara

vonatkoz6 adatok.




AZ  ADATFELDOLGOZOK (AZ  ADATKEZELESI MUVELETEKHEZ
KAPCSOLODO TECHNIKAI FELADATOKAT VEGZOK) SZEMELYE

Az éllami foglalkoztatdsi szerv informatikai rendszerének a mikodtetje az allami
foglakoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkaiigyi hatosag kijelolésérol, valamint e szervek
hatésagi és mas feladatainak ellatasardl sz6l6 320/2014. (XII1.13.) Korm. rendelet alapjan a
NISZ Nemzeti Infokommunikaciés Szolgaltatd Zrt. (a tovabbiakban: NISZ Zrt.)

Cime: 1081 Budapest, Csokonai u. 3.

Adodszama: 10585560244

A NISZ Zrt. a személyes adatokat a feladatai ellatashoz sziikséges mértékben ismerheti meg.

AZ ERINTETTEK JOGAI
Az 0n jogai az adatkezeléssel kapcsolatban

1. Hozzaférési jog

On jogosult arra, hogy visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, €s ha adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a kezelt
személyes adatokhoz hozzaférést kapjon és a személyes adatok kezelésével kapcsolatban
részletes tdjékoztatast kapjon.

2. Helyesbitéshez val6 joghoz )
On jogosult arra, hogy kérelmezze az Onre vonatkozé pontatlan személyes adatok
helyesbitését, és hogy az On személyes adatainak helyesbitését indokolatlan késedelem nélkiil

megtegyuk.

3. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
On jogosult arra, hogy kérelmezze az On személyes adatainak kezelésének korlatozasat, abban
az esetben, ha az alabbi tényezOk valamelyike fennall:

e On vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy ellenérizziik az On személyes adatainak
pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és e helyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e mar nincs sziikségiink a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de On igényli azokat
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

e On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idStartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy jogos indokaink elsébbséget
élveznek-e az On jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
On hozzajarulasaval, vagy jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve
valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl eldzetesen (legaldbb a korlatozas feloldasat
megeldz6 3 munkanappal) tajékoztatjuk Ont.

4. Torléshez valé jog
On kezdeményezheti személyes adatainak az adatkezeld altali torlését, amennyiben:
e az adatkezelés célja mar nem all fenn és tovabbiakban nincs sziikség az adott adatok
kezelésére,
e On a visszavonas jogaval élt és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,
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e On atiltakozas jogaval élt az adott adatok tekintetében és az adatkezelésnek nincs mas
elsdbbséget ¢lvezd jogszeri oka,

e adatainak kezelése jogellenes,

e adatait valamely jogszabdly eldirasanak teljesitéséhez torolni sziikséges.
Ilyen esetben az adatkezeld megvizsgalja kérelmét és amennyiben az adatok torlése lehetséges,
nemcsak sajat nyilvantartasaiban torli adatait, hanem kérését tovabbitja azon személyek,
szervezetek felé, akikkel az adatokat kozolte és amelyek ésszert, elvarhatdé moédon szamara
elérhetdk.

5. A tiltakozashoz valo jog

On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozzon személyes
adatainak az EU Altalanos Adatvédelmi rendelet (GDPR) 6. cikk (1) bekezdésének e) pontja
szerinti kozérdekl feladat végrehajtasan vagy f) pontja szerinti jogos érdeken alapuld kezelése
ellen. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha
az adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak,
amelyek elsdbbséget ¢élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy
amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

6. Adathordozhatésaghoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, éltala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatdé formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

e az adatkezelés jogalapja az Erintett hozzajarulasa, vagy az Erintettel kotott szerzodés

teljesitése €s

e az adatkezelés automatizalt modon torténik.
Az adatok hordozhatdsagahoz valo jog gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvalosithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen
tovabbitasat.

Az adatok hordozhatdsadgéhoz vald jog gyakorlasa nem sértheti a torléshez vald jogot. Az
adathordozas joga nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az
adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az adatok hordozhatdsagéhoz valo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
Az érintett jogorvoslati joga birosag elott, feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz

Az ¢érintett altal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az
adatkezeld ellen. A per elbirdldsa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett
valasztdsa szerint — a lakohelye szerinti torvényszeék eldtt is megindithatd (a torvényszék
felsorolasat és elérhetdségét a http://birosag.hu/torvenyszekek linken keresztiil tekinthetd meg).
Az egyéb kozigazgatési vagy feliigyeleti hatdsagnal — kiilondsen a szokasos tartdzkodasi hely,
a munkahely vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban-, ha az érintett megitélése
szerint a rd4 vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti az Eurdpai Unid altalanos
adatvédelmi rendeletét.

Az ¢érintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatban bejelentést tehet az adatkezeld
adatvédelmi tisztviseldjénél, a fent megadott elérhetségein. Az érintett tovabba panaszt
nyujthat be a Nemzeti  Adatvédelmi ¢és  Informacioszabadsag  Hatosagnal
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(cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. 1363 Budapest, Pf. 9., e-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu) mint feliigyeleti hatosagnal, ha megitélése szerint a ra vonatkozd

személyes adatok kezelése sérti a GDPR rendelkezéseit.

Budapest, 2024. marcius
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