Integritasiranyitasi rendszer értékelo lap 2024.
Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal

Az integritdsiranyitdsi rendszer miikodtetése

Onértékelés

Megjegyzés

Az onértékelés pontértéke
(elhagyhato)

Az allamigazgatdsi szervnél integritds tanacsado
kijelolése megtortént. Intr. 5. § (1) bek.

igaz

»lgaz” valasz esetén: 1

Az integritas tandcsado a hivatali szervezet vezetdjének
kozvetlen iranyitasa alatt all. Intr. 5. § (2) bek.

igaz

»lgaz” valasz esetén: 2

Az integritds tanicsado kijelolése a felettes szerv
vezetdjének ¢és jogszabalyban meghatarozott allami
vezetonek (jelenleg: a rendészetért felelds miniszter) az
eldzetes irasbeli egyetértése alapjan tortént. Intr. 5. § (3)
bek.

igaz

»1gaz” vélasz esetén: 2

Az integritds tanacsadd rendelkezik az eldirt képesitési
kovetelményekkel. Intr. 7. § (2) bek.

igaz

»1gaz” vélasz esetén: 2

Az integritds tanacsadd kizarolag a rendeletben
meghatarozott feladatokat lat el. Intr. 6. § (1)-(5)

hamis

Informatikai biztonsagi
felelds is egyben

,»lgaz” valasz esetén: 2

Az allamigazgatasi szerv rendelkezik az integritdsi és
korrupcids kockéazatok aktudlis felmérésével. Intr. 3. §
(1) bek.

igaz

»lgaz” vélasz esetén: 2

Az allamigazgatasi szerv rendelkezik aktualis integritési
¢és korrupcios kockazatok kezelését szolgalod intézkedési
tervvel. Intr. 3. § (1) bek.

igaz

»lgaz” valasz esetén: 1

Az allamigazgatasi szerv a megel6zé év tekintetében
elkészitette integritasjelentését, és az a
korrupciomegelozes.kormany.hu honlapon - legalabb
részben — kozzétételre kertilt. Intr. 3. § (2) bek. NVSZ-
statutum 13/A. § c) pont cd) alpont

igaz

»1gaz” vélasz esetén: 1

Az integritas tanacsad6 kozremiikodott az integritdsi és
korrupcids kockazatok felmérésében. Intr. 6. § (1) bek.

igaz

»lgaz” valasz esetén: 1




Az integritds tandcsadd kozremiikodott az intézkedési

10 S igaz ,1gaz” valasz esetén: 1
terv elkészitésében. Intr. 6. § (1) bek.

11 Az integritds tanacsadd kozremiikodott az integritas igaz Igaz” valasz esetén: 1
jelentés elkészitésében. Intr. 6. § (1) bek. 7
Az integritas tanacsado neve ¢és elérhetdsége, valamint a

12 feladatairol ¢és tevékenységérol szolo tajékoztatd a igaz ,»lgaz” vélasz esetén: 2
szervezet intranetes feliiletén hozzaférhetd.
Az integritas tandcsado neve és elérhetdsége, valamint a

13 feladatair6l ¢és tevékenységérdl szolo tdjékoztatd a i0az Teaz” valasz esetén: 2
szervezet barki szamara elérhetd internetes feliletén 9 8 ’
hozzéaférhetd.

Osszesen: 18 Maximum: 20
A szervezet miikodtetése, miikodésének szabalyai Onértékelés Megjegyzés ¢ oneZ;:‘Z;;f; (t)ér;terteke

A szervezeti célok teljesitése érdekében elvégzendo
alapvetd feladatok ¢€s a szervezeti egységeknek a szerv f6 _ ) )

1 feladataibol kiindulva meghatarozott feladatai egy 19az »Igaz” valasz eseten: 4
folyamatosan aktualizalt szervezeti ¢és miikodési
szabalyzatban kertiltek meghatarozasra.
Az integritast sértd esemény gyanija szervezeten beliili

2 jelentésének, feltarasanak, kivizsgalasanak és igaz ,1gaz” vélasz esetén: 2
kezelésének kereteit ¢€s szabdlyait részletes, belsd
szabalyzatba foglalt eljarasrend allapitja meg.

3 A jelentett esetek alapos kivizsgalasardl a felelds vezetd igaz ,Igaz” valasz esetén: 2
minden esetben gondoskodik.

4 A szervezet rendelkezik jogszabalyok altal eldirt belsd igaz Jlgaz” vlasz esetén: 4

szabalyzatokkal.




A szervezetben belsd szabalyzat rendelkezik a kiilsd

. hamis lgaz” valasz esetén: 4
szakértOk alkalmazdsanak feltételeirdl. &
1’Ax szervez§t biztositja pénziigyeinek, vagyontargyainak igaz LIgaz” valasz esetén: 2
¢s eszkozeinek megfeleld kezelését.
A szervezet a gazdalkodasara vonatkozé adatait igaz ,Igaz” valasz esetén: 2
nyilvanosan hozzaférhetdvé teszi.

Osszesen: 16 Maximum: 20
. . SRR . Az onértékelés pontértéke
Szervezeti stratégia, célkitiizések Onértékelés Megjegyzés .
servex &1, ¢ &e8ye (elhagyhatd)
A szervezetnek van a Stratr. rendelkezéseinek megfeleld, _
a szervezet minden tagja altal teljes koriien hamis »lgaz” valasz esetén: 2
megismerhetd, rendszeresen feliilvizsgalt stratégidja.
T . hami ” vé n:

A stratégia rogziti a szervezet stratégiai célrendszerét. amis »Igaz” vélasz esctén: 2
A szervezeti stratégidban szerepel a kovetkezdk koziil _
valamelyik: szervezeti kultura javitdsa, integritas hamis »lgaz” valasz esetén: 4
fejlesztése, korrupcio elleni fellépés témakdare.
A szervezet csatlakozott az Allami SzamvevOszék _
Integritas Tamogatok Koréhez. 19az »Igaz” valasz eseten: 4
A szervezet évkozben is figyelemmel kiséri az
intézkedési tervben foglaltak végrehajtasat, igaz ,lgaz” valasz esetén: 4
dokumentéltan értékeli a tapasztalatokat.
A vezetés iranymutatéast ad a szervezet szamara integrans
miikédésének kialakitasaval kapcsolatban. Intr. 3. § (1)- igaz ,lgaz” valasz esetén: 4

(3) bek.

Osszesen: 12

Maximum: 20




Személyiigyi menedzsment intézkedések Onértékelés Megjegyzés Az onértékelés pontértéke
A szervezet munkatarsainak hany szazaléka rendelkezik 90 % A megadott %-os érték
aktualizalt munkakori leirdssal? szorozva 2-vel.

informatikai biztonsag,

integritas, adatvédelem,
A szervezet az j munkatarsak szamara a beilleszkedés igaz iratkezelés, ,»lgaz” vélasz esetén: 1
el0segitésére, valamint a szervezet milkodésének és munkavédelem/tlizvédelem
szokasainak megismerésére felkészitést tart. témakorokben
A szervezet az (j munkatarsak szamara tartott felkészités . » s -~

. s . e igaz »lgaz” valasz esetén: 1

az integritas témakorére is kiterjed.
A munkaer6-kivalasztas soran érvényesiti a szervezet az
adott allashely betoltéséhez indokolt képzettségi és egyéb . s ,
megfeleléségi  kovetelményeket, ¢és a megfeleld 1gaz »1gaz” valasz esetén: 2
kompetencidji  személyek kivéalasztasa  érdekében
biztositja az allashely palyazat utjan torténd betoltését.
A kivalasztas eljaras soran a szervezet vizsgat vagy tudas )
és készségek egyéb felmérését alkalmazza. hamis »lgaz” valasz eseten: 1
A jelentkezOk egyéni meghallgatasdra olyan bizottsag
elétt keriil sor, melynek tagja a szakmailag illetékes hamis ,Igaz” valasz esetén: 1
vezetd, €és a humanerdforrds gazdalkodasért felelds
szervezeti egység munkatarsa.
AZ, ellmult egy évben a s.z,erveze.t Ve%et91nek hany A megadott %-os érték
szazaléka vett részt korrupcid elleni fellépéssel, etikus 10 %

1 a1 . o o szorozva 1-gyel.
mikodéssel, vagy integritassal kapcsolatos képzésen?

A targyévben az 1j belépok
AZ, eIrTlult egy eyben a szer\(e’:zet n‘qunka‘far,salnak hany szamara  az Integ}rlta§1 A megadott %-os értek
szazaléka vett részt korrupcioelleni fellépéssel, etikus 25 % alapismeretek képzés

miikddéssel, vagy integritassal kapcsolatos képzésen?

kotelez6 a probaidd alatt.
Emellett a hatdségi

szorozva 1-gyel.




ellendrzést végzo
ligyintézok részére
szervezett integritasi

konzultaciot kozvetlenill a
kormanyhivatal A  tobbi

munkatars  esetében a
probono feliileten az éves
egyéni tovabbképzési
tervnek megfelelden

valdsulnak meg a tematikus
képzések.

Osszesen: 6,15

Maximum: 10

Kockazatok elemzése és kezelése

Onértékelés

Megjegyzés

Az onértékelés pontértéke

A szervezetben miikodik — a belsé ellenérzési feladatok
megtervezésén til — olyan irasban is rogzitett integralt
kockézatkezelési rendszer, melynek keretében sor keriil a
kockazatok rendszerszeri elemzésére, az elemzés
eredményeinek értékelésére, és az eredmények alapjan
konkrét kockézatkezelési tevékenységre.

igaz

»lgaz” vélasz esetén: 2

A beazonositott  kockazatok  vonatkozasaban —
dokumentalt modon — meghatarozasra keriil a
bekovetkezésének valdszinlisége, a szervre gyakorolt
hatésa.

igaz

,1gaz” valasz esetén: 2

Biztositott az egyes kockdzati tényezd csOkkentése
érdekében  hozott intézkedések  megvaldsitdsanak
nyomon kovetése.

igaz

,»lgaz” vélasz esetén: 1




A Dbeazonositott kockazatok évente legalabb egy

Noaln ) igaz ,,Igaz” valasz esetén: 1
alkalommal feliilvizsgalatra keriilnek.
A feltart hidnyossdgok mielébb  kijavitdsra, a
hatékonyabb feladatellatast biztosit6 modszerek ¢és igaz ,lgaz” valasz esetén: 1
eszk6zok lehetdség szerint bevezetésre kerlilnek.
A kiilonb6z6, jogszabalyok altal eldirt
kockazatfelmérésekrél ¢és az azokhoz kapcsolodo . o -~
. . 1 T Igaz ,lgaz” valasz esetén: 2
intézkedésekrol osszefoglalo késziil a szervezet vezetdje
részére.
A szervezet — dokumentalt médon — nyomon kdveti és
folyamatukban is értékeli a kockazatkezelési tervekben igaz »1gaz” valasz eseten: 1
foglalt intézkedések végrehajtasat.

Osszesen: 10 Maximum: 10
Belso ellenorzés és kontrollmechanizmusok Onértékelés Megjegyzés Az onértékelés p 01'1terteke
(elhagyhato)

A szervezetnél miikodik a funkciondlisan is fliggetlen, a
nemzetkozi belsd ellendrzési standardok, illetve a
magyarorszagi  allamhaztartdsi  bels6  ellendrzési igaz »lgaz” vélasz esetén: 2
standardok el6irasaival ~Osszhangban 1évé  belsd
ellendrzés.
A szervezet rendelkezik rendszeres kockéazatelemzéssel
megalapozott ¢éves ellendrzési tervvel ¢és stratégiai igaz »lgaz” vélasz esetén: 2
ellendrzési tervvel.
A szervezetnél a  teljes mikodést lefedéen igaz ,Igaz” valasz esetén: 1

meghatarozasra kertiltek a folyamatok.




A szervezetnél valamennyi folyamat tekintetében

. igaz ,,1gaz” valasz esetén: 1
kijelolésre keriiltek a folyamatgazdak.
A szervezet rendelkezik a folyamatokhoz igazitott, igaz ,Igaz” valasz esetén: 1
aktualis ellen6rzési nyomvonallal.
Biztositott, hogy a kotelezettségvallalas ¢és az _
ellenjegyzés feladatai koziil ugyanaz a személy ne 1gaz »Igaz” valasz eseten: 2
lathasson el egyszerre kettot.
A szervezetnél érvényesiilnek a folyamatba épitett
kontrollok, a hidnyossagok kikiiszobdlésére intézkedések Igaz »lgaz” vélasz esetén: 1
torténnek.
Osszesen: 10 Maximum: 10
Etikus és atlathato miikodés Onértékelés Megjegyzés @ dnértékelés p orrzterteke
(elhagyhata)
A‘ SZEarvgze'F - a Magyar’ Korznénytisztviseléi K:_ar hamis Jlgaz” vlasz esetén: 2
Hivatasetikai Kodexén talmenben — rendelkezik
szervezetspecifikus etikai vagy magatartasi kodexszel.
A szervezet tagjai tisztdban vannak azzal, hogy az
integritas  tanacsadohoz  fordulhatnak  hivatasetikai igaz ,1gaz” valasz esetén: 2
kérdésekben.
A szervezet  tagjai  t4jékoztatds  kaptak a ., .
. 1 . sajat esetelemzések v s -
korrupciomegelozes.kormany.hu oldalon elérhetd hamis Fo »lgaz” vélasz esetén: 1
. . késziilnek
esettanulmanyokrol.
A" SZ’efve.Zet" a koze,rde.ku adatok vonatkozasdban a igaz Jlgaz” valasz esetén: 3
kozzétételi kotelezettségeinek eleget tesz.
A szervezet rendelkezik az  érdekérvényesitok igaz lgaz” valasz esetén: 2

fogadasanak rendjére vonatkozé bels6 szabalyzattal. Intr.




10. § (3) bek.

Osszesen: 7 Maximum: 10
) o Az igen| Az on-
OSSZESITES valasz | értékelés
értéke |eredménye
1 Az integritasiranyitasi rendszer mitkddtetése 20 18
2 A szervezet mikodtetése, miitkodésének szabalyai 20 16
3 Szervezeti stratégia, célkitlizések 20 12
4 Személyligyi menedzsment intézkedések 10 6,15
5 Kockazatok elemzése és kezelése 10 10
6 Belso ellendrzések és kontrollmechanizmusok 10 10
7 Etikus és atlathaté mikodés 10 7
Osszesen: 100 79,15
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