
Ügyiratszám: BO/06/00366-2/2026 

Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kormányhivatal 

a Kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapján 

pályázatot hirdet 

a Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kormányhivatal 

Népegészségügyi Főosztály 

Közegészségügyi és Járványügyi Osztály 

vármegyei szakfelügyelő ápolói 

feladatkör betöltésére. 

A Kormányzati szolgálati jogviszony időtartama: 

 

Határozatlan idejű kormányzati szolgálati jogviszony 

 

Foglalkoztatás jellege: 

 

Teljes munkaidő, heti 40 óra 

 

A munkavégzés helye: 

 

3530 Miskolc, Meggyesalaj utca 12. 

 

Ellátandó feladatok: 

 

Az egészségügyi hatósági és igazgatási tevékenységről szóló 1991. évi XI. törvényben, a fővárosi és 

megyei kormányhivatal, valamint a járási (fővárosi kerületi) hivatal népegészségügyi feladatai 

ellátásáról, továbbá az egészségügyi államigazgatási szerv kijelöléséről szóló 385/2016. (XII. 2.) Korm. 

rendeletben, valamint az ágazati jogszabályokban a népegészségügyi feladatkörben eljáró vármegyei 

kormányhivatal hatáskörébe tartozó ápolás szakmai feladatok ellátása. 

Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kormányhivatal Népegészségügyi Főosztály illetékességi területén 

eljárva, az engedélyezési hatáskörbe tartozó egészségügyi szolgáltatók személyi, tárgyi, szakmai, 

környezeti minimum feltételeinek, a vonatkozó jogszabályi előírásoknak való megfelelés önálló 

ellenőrzése, a szakdolgozói tevékenység ápolási szakfelügyelete. 

Közreműködik a járási vezető/szakfelügyelő ápolók szakmai munkájának irányításában, 

koordinálásában, fejlesztésében és felügyeletében. Felkérésre közreműködik az ápolást érintő 

panaszügyek kivizsgálásában, a panaszügyekhez kapcsolódóan a közbenső döntések 

meghozatalában, az érdemi döntésének előkészítésében. Közreműködik a járási szakfelügyelő ápolói 

értekezletek szervezésében. Részt vesz az ápolási szakterületet érintő szakmai szabályok, szakmai 

irányelvek fejlesztésre irányuló feladatok elvégzésében, javaslatok kidolgozásában, javaslatok 

véleményezésében. Felkérésre részt vesz szakmai bizottságok, munkacsoportok területi munkájában, 

együttműködik az illetékes szakmai szervezetekkel, társhatóságokkal. Közreműködik az egészségügyi 

ellátás javítását célzó szervezeti és szervezési intézkedések előkészítésében, végrehajtásában. 

Szervezi az egységes szakmai irányelvek közvetítését, közreműködik azok szakmai, gyakorlati 

érvényesítésében. Az egészségfejlesztési tevékenység keretében összehangolja, szervezi és segíti 

szakterülete dolgozóit a gyógyító-megelőző munkafolyamatokban, a megelőzést szolgáló programok 

kidolgozásában. Felkérés alapján közreműködik a közösségi- és iskolai egészségfejlesztési 

programokban, figyelemmel kíséri és támogatja a területen működő egészségmegőrző rendezvényeket.  



A feladatkörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: 

 

Ápolásszakmai és egészségnevelési feladatok ellátása, koordinálás, véleményezés, szakrendszerek 

alkalmazása, szakfelügyelet. 

 

Jogállás, illetmény és juttatások: 

 

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi 

CXXV. törvény rendelkezései, a kormányzati igazgatási létszámgazdálkodásról, valamint a kormányzati 

igazgatási szerveket és azok foglalkoztatottjait érintő egyes személyügyi kérdésekről szóló 88/2019. 

(IV. 23.) Korm. rendelet, valamint a Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kormányhivatal Közszolgálati 

Szabályzata rendelkezései az irányadók. 

 

Pályázati feltételek: 

 

- magyar állampolgárság, 

- cselekvőképesség, 

- büntetlen előélet, 

- egyetem/főiskola – ápolás és betegellátás szakon szerzett BSc diploma, diplomás ápoló, intézetvezető 

vagy szakoktató szakképzettség, továbbá okleveles ápoló, kiterjesztett hatáskörű ápoló MSc diploma, 

- felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások). 

 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

 

- összeférhetetlenségi eljárás lefolytatása, 

- egészségügyi alkalmasság, 

- nyilatkozat annak tudomásulvételéről, hogy a feladatkör betöltése vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség 

alá esik, 

- három hónapnál nem régebbi – a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 82. §-a 

szerinti kizáró okot nem tartalmazó (speciális) – hatósági erkölcsi bizonyítvány. 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 

- közigazgatási alap- vagy szakvizsga, 

- igazgatási területen szerzett munkatapasztalat, 

- közvetlen betegellátásban szerzett munkatapasztalat, 

- minőségirányítási rendszer(ek) működtetésével kapcsolatos gyakorlati ismeretek, 

- betegjogi/ellátottjogi képviselő végzettség, 

- angol nyelvből középfokú C típusú általános nyelvvizsga, társalgási szintű nyelvtudás. 

 

Elvárt kompetenciák: 

 

- motiváltság, 

- együttműködésre való képesség, 

- önálló, precíz, felelősségteljes munkavégzés, 

- terhelhetőség, konfliktus-kezelés. 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 

 fényképpel ellátott, a pályázó személyi adatait tartalmazó, részletes szakmai önéletrajz a köz-

szolgálati személyügyi nyilvántartásra és statisztikai adatgyűjtésre, a közszolgálati alkalmazot-

tak és a munkavállalók személyi irataira vonatkozó szabályokról, valamint a kormányzati igaz-



gatási szervek álláshelyeinek nyilvántartásáról szóló 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. sz. 

melléklete szerint,  

 Motivációs levél,  

 3 hónapnál nem régebbi (speciális) hatósági erkölcsi bizonyítvány, 

 Iskolai végzettséget és egyéb végzettséget/ismeretet, idegen nyelvtudást igazoló okmányok 

másolata, 

 Nyilatkozat, mely szerint a benyújtott önéletrajzában és mellékleteiben foglalt személyes adata-

inak az eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 

 Nyilatkozat összeférhetetlenségről 

 

A feladatkör betölthetőségének időpontja: 

 

2026. április 15. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026. március 1. 

  

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt nyújt dr. Asztalos Ágnes főosztályvezető, a 

46/354-611 telefonszámon. 

 

A pályázatok benyújtásának módja:  

 

Kizárólag elektronikus úton a Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kormányhivatal Jogi, Humánpolitikai 

és Koordinációs Főosztály Humánpolitikai Osztály részére címezve a human@borsod.gov.hu 

elektronikus levelezési címen keresztül. Az elektronikus levél tárgyában kérjük feltüntetni pályázati 

azonosítóként a Ügyiratszám: BO/06/00366-2/2026 ,valamint az álláshely megnevezését: vármegyei 

szakfelügyelő ápoló 

 

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje: 

 

A bizalmasan kezelt pályázatok a benyújtási határidőt követő 

30 napon belül kerülnek elbírálásra. 

A pályázati kiírásra benyújtott pályázat érvényesnek minősül, ha a pályázati anyag tartalma 

hiánytalan; a pályázó a pályázati kiírásban meghatározott feltételeknek megfelel; a pályázati 

kiírásban foglaltaknak megfelelően került benyújtásra; a pályázatok benyújtására nyitva álló 

határidőn belül került benyújtásra. 

Az érvényes pályázatot benyújtók közül kiválasztott pályázók a munkáltató képviselőjével 

személyes konzultáción vesznek részt. 

A pályáztató fenntartja azt a jogot, hogy a pályázat elbírálásának határidejét meghosszabbítsa, 

valamint megfelelő pályázat hiányában a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. március 31. 

 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

 a Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kormányhivatal (www.kormanyhivatalok.hu) 

 

 A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

 

mailto:human@borsod.gov.hu


A pályázat a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény hatálya alá esik, a foglalkoztatás 

kormányzati szolgálati jogviszony keretei között történik. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei Kor-

mányhivatal honlapon (www.kormanyhivatalok.hu) szerezhet.  

  

 


