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»»A munkavallalék és vallalatok alkalmazkodéképességének és termelékenységének javitasa a
munkaer6 fejlesztésén keresztil" cimi GINOP Plusz-3.2.1-21 kédszamu projekt

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat feladata, hogy a kiemelt dgazatokban mikdédé mikro-, kis- és
kézépvallalkozasok, valamint a nagyvallalatok és foglalkoztatottak szamara megfelel6 képzések
lebonyolitasat biztositsa felnéttképz&k bevonasa révén. A termelékenység javitasahoz a strukturalis
valtozasok, a technoldgiai fejl6dés és a digitalizacioé kovetkeztében atalakulé munkaerdpiaci igényeknek
megfeleld, illetve az exportpiacra lépéshez sziikséges készségekkel rendelkezé, a valtozasokhoz
alkalmazkodni képes munkaerére van sziikség.

Jogosultsag és palyazati feltételek
A Hirdetmény 4. pontjanak megfelelé mikro-, kis és kdzépvallalkozas, valamint nagyvallalatok
nyujthatnak be tamogatasi kérelmet.

Tamogatas célja és elemei

A tdmogatas célja, hogy a feltételeknek megfelel6 vallalkozasoknak tovabbadott tamogatast nyujtson a
munkahelyi képzések megvaldsitasahoz, ezzel ndvelve a termelékenységiket. Ennek érdekében a
munkaadok az allami foglalkoztatasi szervként eljaré kormanyhivatalhoz benyujtott kérelem alapjan
tamogatast kaphatnak. Amennyiben a kérelmezé nem teljesiti a Hirdetmény 16.1. pontjdban
meghatarozott eredményességi feltételeket, a tamogatas a nem teljesitéssel aranyos mértékben
visszatéritend6 lesz.

A GINOP Plusz-3.2.1-21 azonositdszamu kiemelt projekt keretében a vallalkozasok:
o képzési koltség tamogatashoz,
o foglalkoztatottak képzése alatti kies6 munkaidét kompenzalé bértamogatashoz,

¢ valamint a lebonyolitashoz sziikséges szakmai megvaldsité tamogatasahoz (mikro- és
kisvallalkozasok esetében) juthatnak.

A bértamogatés és a szakmai megvalosito koltségének tamogatasa kérhetd elemek.

A tdmogatas a munkavallalé egyénekre szdl, az 6sszegre a munkaltatd jogosult és ez altal a hatdsagi
szerz8dés is a munkaltatéval kottetik.

Képzési és bértamogatasi elem kapcsan a tamogatas intenzitasa a palyazé vallalat méretétdl figg. A
képzési tdmogatasra és bértdmogatasra egyarant érvényes tamogatasi intenzitdsok az aldbbiak szerint

alakulnak:
Vallalatméret Tamogatasi intenzitas
Mikro- és kisvallalkozas 70%
Koézépvallalkozas 60%
Nagyvallalat 50%

Csekély o6sszegli (de minimis) és mezbgazdasagi csekély 6sszegl tamogatas a képzések
szervezéséhez, lebonyolitasahoz sziikséges szakmai megvaldsitd alkalmazasara:

Vallalatméret Tamogatasi intenzitas

Mikro- és kisvallalkozas 100%
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Az egy véllalkozas részére a jelen Hirdetmény alapjan (meghirdetési szakaszonként Osszesen)
nyujthaté tovabbadott tAmogatas maximalis sszege:

Vallalatméret Tamogatasi maximum
Mikro-, kis és kozépvallalkozas 75 millié Ft
Nagyvallalat 150 millié Ft

A projekt tamogatasi 6sszege
A projekt megvalésitasara rendelkezésre allo forras 70 milliard Ft.
A harmadik meghirdetési szakasz soran a rendelkezésre all6é keretésszeg 15 milliard Ft.

A kérelem benyujtasanak helye, médja

A kérelem a Hirdetmény megjelenésének napjatdl nyujthatdé be, a jelen hirdetményszakaszban
meghirdetett forras kimeriléséig, de legkésébb 2024. november 30. napjaig a http://munka.hu oldalon
talalhaté nyomtatvanykitélté alkalmazason keresztiil.

A kérelmet a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kijeldlt, allami foglalkoztatasi szerv hataskorében
eljaro kiemelt partnerként nevesitett Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal hivatali kapujara kell
benyujtani, mely szervezet tovabbitja a kérelmet a foglalkoztat6é székhelye szerint illetékes févarosi vagy
varmegyei kormanyhivatal allami foglalkoztatasi szerv hataskorében eljaro, foglalkoztatasi feladatokat
ellato szervezeti egységéhez.

Kérelmek tipusai
Tamogatast a vallalkozas onalléan igényelhet, vagy a beszallitdi integrator és a beszallitéi egylttes
kérelmet is benyujthatnak. (Lsd. részletesen Hirdetmény 6. pontja)

Megvalositas

Az orszag egész teriletén igényelhetd tamogatas formaja feltételesen vissza nem téritend tamogatas,
melyet mikro-, kis- és kozépvallalatok legalabb 3 f6 munkavallaléra, nagyvallalatok legalabb 8 f6
munkavallaléra vehetnek igénybe. A tamogatas vissza nem téritenddvé valasahoz a vallalkozasoknak
a képzésen résztvevok tovabbfoglalkoztatasat kell vallalniuk.

Tamogathaté képzés tipusok
e Szakmai ismeretre iranyuld képzés

o  Soft skill képzés
e Informécios és kommunikacids (IKT) technolégidkra iranyulé képzés
o Nyelvi képzés

Képzési program idétartama

A képzési program befejezésére a hatdésagi szerz6dés megkdotésétsl szamitott legfeljebb 18 hénap all
rendelkezésre. A képzési program és az annak utolsé napjat kévetd naptdl szamitott 180. napos
eredmeényesség méreés vizsgalatanak 2026. julius 31-ig meg kell térténnie, a képzési programot ennek
megfeleléen szikséges megtervezni.

Tamogathaté képzések fajtai:

szakképesitésre felkészité szakmai képzések

részszakmara felkészit6 szakmai oktatas

felnbttképzési torvény szerinti oktatas, képzések

egyes jogszabaly alapjan szervezett képzések

felsGoktatasi mikrotanusitvanyt adé képzések a szakmai és IKT képzések esetében, amelyek
a Hirdetmény 7.2. pontja szerint részletesen megtekintheték


http://munka.hu/
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Kotelezo vallalasok

A vallalkozasok részére megitélt tdamogatas feltételesen vissza nem téritend6 tdmogatas, azaz
visszatéritendé tamogatasnak min@sil azzal, hogy a tamogatott projekt megfeleld teljesitése (projekt
megvaldsitasi idészak), valamint az elére meghatarozott — a képzések befejezését kdvetd naptol
szamitott 180. napon mért - eredményességi célok elérése esetén részben vagy egészben atalakithato
vissza nem téritendé tamogatassa.

Eredményességmérés
Eredményességmeérés idészaka, amely a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség idétartama is: Az adott
képzésben résztvevd munkavallald utolsé képzési alkalmat kdvetd naptdl szamitott 180. nap.

Eldleg

El6leg igényelheté a képzési és a szakmai megvalésitoi kdltség elemekre vonatkozéan. Maximalis
mértéke a teljes elszamolhatd koltség (képzés, bértamogatas és szakmai megvaldsito koltsége) 50%-
a. Els6sorban a képzési tamogatasra kertl folydsitasra és csak a fennmaradé mértékben a szakmai
megvalosito koltségének tamogatasara.

Tamogatas elbiralasa
¢ hibatlan kérelem esetén dontés legkés6ébb 8 napon belll,
o hianypotlas esetén dontés legkésébb 60 napon bell.

Tovabbi részletek
A munka.hu weboldalon a Munkaeré6 fejlesztési tamogatas menipont alatt.
(https://nfsz.munka.hu/cikk/1674)

A Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal a ginopplusz321@csongrad.gov.hu cimen online, a
06-62-680-960, a 06-62-680-950 valamint a 06-62-680-965 szamon telefonos Ugyfélszolgalatot
biztosit.


https://nfsz.munka.hu/cikk/1674

