Kimutatas az Europai Unids forrasbol megvalosulé programok alakulasardl

Gyor-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal
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Projekt azonositéja Projekt targya . lfrojekt . tamogatz.ls. . tag szel.“‘Z(’)d,e S

idotartama osszege (millio megkotésének
forint) ideje

GINOP-5.1.1-15- Ut a munkaerépiacra” 2015.10.01- | 5705,1 ebbdl Gy6r-Moson-Sopron gg%gggii
2015-00001 ” 2023.12.31 KH903,4 | Varmegyei Kormanyhivatal e
modositas
GINOP-6.11-15- |»ASONY KoP2ettseBlok &5/ g15 99 00| Gybr-Moson-Sopron | 5020020
2015-00001 ozloglalkoztatottak | 503 07.15 ’ Virmegyei Kormanyhivatal | <05+ 1%
képzése modositas
2016.03.29.
GINOP-5.2.1-14- Ifitsaei earancia” 2015.01.01- | 2798,3 ebbdl Gy6r-Moson-Sopron 2024.05.14.
2015-00001 »JUSagt & 2023.12.31 | KH366 |Varmegyei Kormanyhivatal| 2024.11.26
modositas
oSl HASUUkIdlis o516 01 01-| 17866 ebbsl | Gyér-Moson-Sopron | 20180711
Pl valtozasokhoz valo 20221031 | KH668 | Varmegyei Kormanyhivatal| 202+941%

00001 alkalmazkodas segitése” e ’ Y modositas

,» Veszélyhelyzeti

VCI;III<\IC())PP-250.32%)2E) . bertamogatds 2020.04.15- | 1081,2¢bb8l |  Gydr-Moson-Sopron 2020.12.01
foviad utatdsfejlesztesi 20220915 | KH14 |Vérmegyei Kormanyhivatal| 2020418

00001 munkahelymegdrzés R ' &y y modositas

céljabol”
,,A munkavallalok és
vallalatok 2022.03.22.
GINOP_PLUSZ- | alkalmazkodoképességének | 2021.08.01- | 3173,7 ebbdl Gy6r-Moson-Sopron 2024.06.27.
3.2.1-21-2021-00001 |  és termelékenységének | 2027.10.31. KH 178,9 | Varmegyei Kormanyhivatal | 2024.10.009.
javitasa a munkaerd modositas
fejlesztésén keresztiil”

,»TOP 5.1.1-15 Megyei Gyoér-Moson-Sopron 2016.08.05

TOP-5.1.1-15-GM1- szintli foglalkoztatasi 2016.07.01- | 1152 ebbdl KH | Varmegye Onkormanyzata 202 4' 01'23'
2016-00001 megallapodasok, 2023.09.30 883,7 Gy6r-Moson-Sopron (fp) e

L. . . L. modositas

foglalkoztatasi- Varmegyei Kormanyhivatal




gazdasagfejlesztési
egylittmikodések Gyor-
Moson-Sopron megyében”

(ko)

Pannonhalma Varos

2016.12.27.

TOP-5.1.2-15-GM1- ,Pannonhalmi 2017.02.01-| 108,4 ebbdl | Onkorményzata (fp) Gy6r- 2023.05.30
2016-00003 Foglalkoztatasi Paktum” | 2021.09.30 KH 71,2 Moson-Sopron Varmegyei mé d.osi:[és.
Kormanyhivatal (kt)
. L. Gy6r MJV Onkormanyzata
TOP-6.8.2-16-GY1- | 1l ff’kg.l.alkomtaf?‘. 2019.10.01-| 1.003 ebbsl | (fp) Gyér-Moson-Sopron 220219'03'13
2018-00001 cgylittmiikodés a gybri | 555 0831 | KH 7164 | Varmegyei Kormanyhivatal | 202o:00:01:
jarasban (kt) modositas
2022.03.22.
,,Agazati bértamogatas a 2024.04.19.
GINOP-10.1.1-21- COVID-19 jarvany 2020.11.01- | 4070,2 ebbdl Gy6r-Moson-Sopron 2024.10.16
2021-00001 munkaerdpiaci hatdsainak | 2022.09.15. KH 3,3 Varmegyei Kormanyhivatal modositas
kezelésére”
foellkortatisi- Gyér-Moson-Sopror
TOP_PLUSZ-3.1.1- gazdasagfejlesztési 2022.07.01- | 3147 ebbél KH Varrflegye Onkormanyzata | 2022.03.31.
21-GM1-2022- 1 p Gyér-Moson-Sopron (fp) 2024.05.15.
00001 cgylttmitkddések Gydr- | 2028.07.01. 2567 Varmegyei Kormanyhivatal modositas
Moson-Sopron (k)
varmegyében”
GINOP_Plusz-4.1.1- L . ,» | 2023.10.01- | 1434 ebbol KH Gy6r-Moson-Sopron
23-2023-00001 | »'Husdgi Garancia Plusz” | 5507 0931 | 5749 | Varmegyei Kormanyhivatal | 20240617
GINOP_Plusz-3.1.1- ,»A munkaerd-kinalat 2023.12.01- | 1228 ebbdl KH Gy6r-Moson-Sopron 2024.10.29
23-2024-00001 bdvitése és fejlesztése” | 2027.08.31. 626,5 Viarmegyei Kormanyhivatal e
,»A foglalkoztataspolitikai Nemzetgazdasagi
GINOP PLUSZ- intézrn.ér}yrend,szer 2024.01.01. 8760 ebbal KH Minisztérium
3.2 2-24-2024-00001. admlnlsztlratlv - 60 2024.12.16
folyamatainak 2029.03.31. Gydr-Moson-Sopron
hatékonyabba tétele” Varmegyei Kormanyhivatal
.t Nemzetgazdasagi
GINOP_PLUSZ- ,Munkakoriilmények 2024.09.01- Lo
3.2.5-24-2024-00001 fejlosstése” 20271031, | 87 Miniszterium 2024.08.27




Gyodr-Moson-Sopron
Varmegyei Kormanyhivatal

VP-20.4.-17-2017-
00013

,Gyor-Moson-Sopron
»Varmegyei
Kormanyhivatal kozbenso
szervezeti tevékenységéhez
kapcsolodo feladatok
ellatasat szolgald Technikai
Segitségnynjtas”

2017.01.01-
2025.09.30.

687,4

Gy6r-Moson-Sopron
Varmegyei Kormanyhivatal

2017.11.27.




