MEGALLAPODAS

mely létrejétt egyrészril

cégnév: STAR POWER KFT.

képviseli:

székhely:

telephely: Polgéari Regionédlis Gumihasznosité Erémi
adoszam: 24259442-2-09

cg.: 09-09-026615

szamlaszam: 11722003-20168001-00000000

fétevékenység (TEAOR):  villamosenergia-termelés (3511)

tovabbiakban Megbizd, mdsrészril _
cégnév; ISZLAI ES TARSA BT.
képviseli:

rendel6:

adoszam:

ANTSZ eng. szama:
szamlaszam:

a tovdbbiakban Megbizott kézitt foglalkozds-egészségligyi szolgaltatds nydjtasara, az
alabbi feltételek mellett: ' .

1./ A Megbizott foglalkozds-egészségiigyi  alapellatast nydjt az  errél
52616 27/1995 (VII.25.) rendelet, a 33/1998. (VI.24.) NM rendelet, valamint a
89/1995.(VI1.14.) Korm. rendeletben felsoroltak és jelen megéllapodas 6./
pontjaban részletezetteknek megfelelden. ' : .

2./ A Megbizott az alkalmassdgi vizsgalatokat évente egy alkalommal, illetve ha a
vonatkozé rendelet gyakrabban |irja el6, a rendelet dital eldirt gya_kon'ségga! végzi
el.

3./ A szolgdltatis dija: 10.000,-Ft/f6/év, tijfe!véte:‘es dolgozé vizsgdlata
esetében szintén 10.000,-Ft/f6.

4./ Megbizé tudomdsul veszi, hogy a munkaeré-vandorldsbél, bovitésbdl
szarmazo létszamvaltozas miatt elvégzendé vizsgalatok dija a Megbizdt terheli.

5/ Az alkalmassdgi vizsgélathoz szilkséges kiegészit6 vizsgdlatok dija a
munkavallalot vagy a munkaltatot terhelik.

6./ A Megbizott kiilén megbizdsi szerzddés, illetve megrendelés alapjan tovabbi
orvosi szolgaltatdsokat is vallal.

Ty




7./ A Megbizott kotelességei
7.1. . A Megbizott a jelen szerzédés ellatasa soran az alabbi szolgaltatasokra koteles:

7.1.1. A Megbizétél kapott informécié alapjan elvégzi a foglalkozds-egészséglgyi
osztalyba sorolast, :

7. 1.2. Elvégzi az alapszolgdltatdsokat, ennek keretében:

e a kiilon jogszabalyban meghatarozott munkakéri alkalmassagi vizsgalatokat és
kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat; '

« killén jogszabalyban meghatdrozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések,
fokozott expoziciés esetek bejelentését, kivizsgélasat;

o kiilén jogszabdlyban meghatdrozottak szerint az egyéni védbeszkozdkkel
kapcsolatos tandcsadast;

e kiilén jogszabalyban elbirtak szerint a munkakorhoz katott vedooftasokkaf
kapcsolatos feladatokat;

e a krénikus megbetegedésben szenvedd munkavéllalék megeléz6 gondozasat;

e a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgélatarol
és véleményezésérél sz6l6 jogszabdlyban meghatarozott esetekben a
foglalkoztathatésag szakvéleményezését.

7.1.3. A Megbizott vallalja a megfelelb betegdokumentacié vezetését, és eleget tesz az
elGirt jelentési kotelezettségének,

7.1.4. A Megbizé és a Megbizott kézisen egyeztet - az esedékes orvosi vizsgalatok
elétt 2 héttel - a vizsgalatra kitelezettek névsorarol.

7.1.5. Elvégzi az iddszakos vfzsgé.-'a_tokat az erre vonatkozo jogszabalyi elbirdsok szerint,

7.2. Megbizott a foglalkozas- egeszsegugy: alapszolgdltatést a sajat rendelbjében
nydjtja.

8./ A Megbizé kotelezettségei

8.1. A Megbizé a munkavéllalék nevét, TAJ-szamat, cimét és pontos munkakorét
legkésébb a jelen szerzédés hatdlybalépését kovetéen 8 napon beliil irdsban ko6zli
a Megbizottal.

 8.2. Megbizé munkéltaté véllalja, hogy (j munkavallalé felvételér6l a munkaviszony
kezdete elbtt 8 nappal irdsban (postai vagy elektronikus levél) utjan értesiti a
foglalkozds-egészségiigyi szolgalatot az alkalmassdgi vizsgédlat elvégzése
céljabal.

8.3. A Megbizé vdllalja, hogy az esedékes orvosi vizsgalatot megelézéen minden .

munkavallalora vonatkozéan az orvosi beutalokat elkésziti érte!emszerﬁen
kitéltve, atadja munkavaﬂafomak mellyel 6k jelentkeznek az orvosi wzsgalaton




9./  Szerzdd6 felek jelen szerz6dést 2016. junius 20. napjatdl hatarozatlan idére kotik,

3 hdénapos felmondasi idével.

10./ Kapcsolattarto felek:

Megbizo részérol:

Név:
Tel:
E-mail]

Megbizott részérdl:

Név:
Tel:
E-mai

11./ A megbizdsban nem érintett kérdésekben a Ptk.-ban rogzitettek az irédnyaddak. A
szerzGdést elolvasas és értelmezés utdn a felek mint akaratukkal mindenben

egyezit irtak ala.

Polgar, 2016. junius 20.




