SZERZODES

foglalkozas-egészségligyi szolgaltatas ellatasara

amely létrejott egyrészrol:

név: Heves Megyei Vizmii Zrt.

székhely: 3300 Eger, Hadnagy 1t 2.

képviseli: Dr. Banhidy Péter vezérigazgato
cégjegyzékszam: 10-10-020086

adoszam: 11164810-2-10

szdmlaszam: 12033007-00278387-00100000

mint megbizd, (tovabbiakban: a Megbizd)

masrészrol

név: MEDIWORK Egészségiigyi és Szolgaltato Bt.
székhely: 3214 Nagyréde, Atkari 1t 9.

képviseli: Kolyvekné Dr. Téth Eszter Eniko foglalkozas-egészségiigyi orvos
cégjegyzékszam: Cg. 10-06-026795

addszam: 22541969-1-10

szamlaszam: 10103551-37851400-01003004

ANTSZ engedély szama:  5429-3/2009
mint megbizott, (tovabbiakban: Megbizott) kdzott az alulirott helyen és id6ben, az alabbi
feltételekkel:

I. A szerz6dés targya

1. Megbizé jelen szerzdés alairasaval megbizza megbizottat azzal, hogy 2014. jalius 1.
napjatdl kezdéddéen hatdrozatlan idére végezze el és biztositsa a Heves Megyei Vizmii
Zrt. munkavallaléi részére a munkavédelemrol szolo 1993. évi XCIIL. térvény
(tovabbiakban: Mvt.) 58.§ - a altal eldirt foglalkozas-egészségiigyi alapellatast a
27/1995. (VIL.25.) NM rendeletben és a 89/1995. (VII.14.) Kormanyrendeletben
foglaltak szerint.

2. A Megbiz6é hozzijarul ahhoz, hogy a Megbizott kdzremiikoddét vegyen igénybe.
Szerz6dé felek rogzitik, hogy a kézremiik6dd tovabbi kézremiik6dd igénybevételére
nem jogosult.

3. Megbizott a foglalkozas-egészségligyi alapszolgaltatas keretében végzi a 27/1995.
(VII.25.) NM rendelet szerint:

a) a kiilon jogszabalyban meghatarozott munkakori alkalmassagi vizsgalatokat és
kezdeményezi az ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat;

b) kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések,
fokozott expozicios esetek bejelentését, kivizsgalasat;



c)

d)

g

h)

)

a munkakoriilmények €s a munkavégzés egészségkarositd hatasainak irasban
dokumentalt vizsgalatdit a munkavédelmi torvényben el6irt gyakorisaggal (3
évente) vagy a valtozés, esemény bekdvetkezésekor soron kiviil;

kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint az egyéni véddeszkozokkel
kapcsolatos tanacsadast;

kiilon jogszabalyban eldirtak szerint a munkahelyek kémiai biztonsagat érintd
feladatokat;

a munkavallalok munkakoériilményeivel kapcsolatos, egészséget, biztonsagot érintd
kérdésekkel 6sszefiiggo felvilagositast;

kiilon jogszabalyban eldirtak szerint a munkakorhéz kotott védéoltasokkal
kapcsolatos feladatokat;

a kronikus megbetegedésben szenvedé munkavallalok megel6z6 gondozasat;
kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint az 1. és 2. alkalmassagi csoportba
tartozo kozuti jarmuivezetok egészségi alkalmassagi vizsgalatat;

a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgélatarol
és véleményezésérél sz6ld  jogszabalyban meghatarozott esetekben a
foglalkoztathatosag szakvéleményezését.

A Megbizott kozremutikodik

a)

b)
c)

az Mvt. 58.§-aban felsorolt munkaltatoi feladatok ellatasaban, kiilondsen

aa) a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban,

ab) munka-egészségligyi, fiziologiai, ergonomiai, - higiénés feladatok
megoldéséaban,

ac) a munkahelyi els6segélynyujtas targyi, személyi és szervezési feltételeinek
biztositdsaban, a siirgés orvosi ellatas megszervezésében, az elsdsegélynyijtok
szakmai felkészitésében;

a foglalkozasi rehabilitacidban;

a munkaltato katasztrofamegel6z0,- elharito,- felszamolo és az eldidézett
karosodasok rehabilitacids tervének kidolgozasaban.

5. A szolgiltatas ellatdsanak helye a szerz6dés 1. szamu melléklete szerint a Megbizott
telephelyei.

II. Ellatasi dij

6.

Megbizéd a szerzddés targyat képezd szolgaltatdsok elvégzéséért a hatalyos
jogszabalyokra, illetve a benyujtott ajanlatra figyelemmel az alabbi ellatasi dijra

jogosult:

»A” foglalkozési-egészségligyi osztalyba tartozo munkavallald Ft/fo/év
,,B” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald Ft/t6/év
,»C” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallalo Ft/fo/év
,D” foglalkozési-egészségligyi osztalyba tartozo munkavallald Ft/f6/év



. Uzemegységenként elldtandé munkavallaléi 1étszam és annak dija:

a)

Kozpont és Egri Uzemegység

»A” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozd munkavallalo
,B” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
,»C” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
,»D” foglalkozési-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald

b)

d)

0sszesen: 216 fo
Gyongyosi Uzemegység

»A” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozdé munkavallalo
,B” foglalkozési-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
,»C” foglalkozési-egészségiigyi osztalyba tartozo munkavallald
,D” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallalo
0sszesen: 136 f6,

Hatvani Uzemegység

»A” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozd munkavallalo
,,B” foglalkozasi-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallalo
,»C” foglalkozasi-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallald
,D” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallalo
O0sszesen: 74 fo,

Hevesi Uzemegység

,»A” foglalkozési-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
,»B” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
,C” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallalo
,»D” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
0sszesen: 59 fo,

Fiizesabonyi Uzemegység

»A” foglalkozési-egészségligyi osztalyba tartozo munkavallald
,B” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallalo
,C” foglalkozasi-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallalo
,D” foglalkozési-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallald

0sszesen: 54 fo,
Dél-borsodi Uzemegység

»A” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
,,B” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallald
,C” foglalkozasi-egészségligyi osztalyba tartozé munkavallalo
,D” foglalkozési-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallald
0sszesen: 70 fo,

18 16

116 16
82 16
Ft/év

113 18
23 16
Ft/év

60 1o
14 16
Ft/év

48 16
111£6
Ft/év

44 16
10 f6
Ft/év

12 16

45 16

13 16
Ft/év



g) Batonyterenyei Uzemegység

»A” foglalkozési-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallalo 3 16
,»B” foglalkozasi-egészségiigyi osztalyba tartozo munkavallalo -
,»C” foglalkozasi-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallalo 41 16
,D” foglalkozasi-egészségiigyi osztalyba tartozé munkavallalo 15 16
Osszesen: 59 o, Ft/év
MINDOSSZESEN: 668 Ft/év

8. Ha a vizsgalatokon megjelent munkavallaléi 1étszam éves szinten meghaladja a jelent
szerz8désben szerepld létszamot, akkor az e feletti hanyadra a fejkvota alapjan
szamitott éves ellatdsi dijnak megfeleld Osszeget megbizott kiilon szamldzza
Megbizénak. Ezen kiilonbozet kifizetésének engedélyezésére a  miiszaki
vezérigazgatd-helyettes jogosult.

9. Megbiz6 évente januar 31. napjaig irasban kozli Megbizottal tizemegységenként és
kategoérianként a munkavallaldi 1étszamot, amelynek felelése a humanpolitikai
csoportvezeto.

10. Szerz6do6 felek a munkavallaloi 1étszam valtozasanak megfeleléen évente modositjak
az ellatasi dijat.

III. Pénziigyi elszamolas

11. Megbizéd a megbizasi dijat szamla ellenében, negyedévente fizeti ki a megbizott
részére. Megbizott az adott negyedév végén jogosult a szamla benyujtasara.

12. Megbizé a megbizasi dijat a szdmla beérkezésétdl szamitott 15 naptari napon beliil
atutaldssal egyenliti ki. A pénziigyi teljesités napja a Megbizdé bankszamldjan tortént
terhelés napja.

13. Késedelmes fizetés esetén Megbizottat a mindenkori jegybanki alapkamat illeti meg.
IV. Megbizo és Megbizott kotelezettsége
14. Megbiz6 a fenti tevékenység ellatasahoz biztositja

a) A munkavallalok megjelenését a Munkavédelmi Szabalyzatban az adott
munkakorre el6irt munkako6ri alkalmassagi  vizsgalati rend szerinti
gyakorisaggal és id6pontban.

b) A vizsgalatokon a munkavallalé a ,,Beutalds munkakori alkalmassagi
vizsgalatra” nyomtatvannyal, azt megfeleléen kitoltve, a munkavallald
kozvetlen munkahelyi vezetdje altal aldirva, 0j felvételes munkavallald
esetében fentiecken tal a ,Munkavallalé egészségligyi torzslapja”
nyomtatvannyal egyiitt jelenjen meg.
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c) Biztositja az orvosi vélemény szerinti foglalkoztatast.

d) Minden év januar 31. napjaig irasban kozli Megbizottal a foglalkoztatott
munkavallalok adatait, és munkakorét.

e) A létszamban bekovetkezett 10 %-ndl nagyobb eltérést a szamlazasi
id6szak el6tt {rasban vagy telefonon jelzi Megbizott felé.

f) Biztositja a Megbizott részére a szemlék bonyolitisiban a sziikséges

segitséget.

g) Megbizott részére, tevékenysége ellatdsahoz (kdzremukoddés, tanacsadas) a
sziikséges informaciokat, adatokat megadja, igény esetén kijel6lt munkatars
kozremiikodésével.

15. Megbizott kotelezi magat, hogy a hatalyos jogszabalyokban eloirt és a szerzodés 1-3)
pontjaban meghatarozott feladatokat elvégzi. Megbizott a szerz6dés 1-3) pontjaban
koriilirt tevékenységet a hatdlyos jogszabdlyok, szakmai iranyelvek, szakmai
protokollok és hatdséagi el6irasok alapjan és szerint koteles végezni.

16. Megbizott vallalja, hogy Megbizé munkavallaloit elézetes bejelentkezés alapjan
tizemegységenkénti orvosi rendeldjében rendelési idében legalabb 3 napon beliil
fogadja.

17. Megbizott  elfogadja, hogy Megbizd6 munkateriiletein/telephelyein  torténd
tartozkodaskor (szemle, helyszini vizsgélat, stb. céljabdl) a teriiletre vonatkozd
munkavédelmi eldirdsokat figyelembe veszi €s betartja, valamint tudomasul veszi,
hogy Megbizd munkateriiletein/telephelyein csak kijel6lt kiséré jelenlétében
tartozkodhat.

18. Kérésre Megbizott hatdségi ellendrzésre adatokat szolgaltat a Megbizo, vagy az
illetékes hatosagok részére.

19. Megbizott az illetékes hatdsagok felé a kiilon jogszabalyok szerinti jelentéseket
elkésziti és elkiildi.

V. Vegyes és zaro rendelkezések

20. A szerzddést érinté kérdésekben a kapesolattartds modja kizarélag cégszertien alairt
levél vagy okirat lehet.

21. A megbi.z() képviseléje: Malik Istvan miiszaki vezérigazgato helyettes
Telefon: 36/413-633, fax: 36/413-128
Kovacs Laszloné humanpolitikai csoportvezetd
telefon: 30/846-3889, fax 36/413-128
kovacslne(@hmvizmurt.hu




N
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24.

Vass Gézané
telefon: 30/606-6229

vassgne@hmvizmurt.hu

Megbizott képviseldje: Kolyvekné Dr. Téth Eszter Eniko
Telefon: 20/9615-431
e-mail: esztidokim@gmail.com
nagyredei.rendelo@gmail.com

. Jelen szerzdédést mindkét fél irdsban mondhatja fel, a honap végére sz6ldan, harminc

napos felmondasi id6vel.

. Szerz6do6 felek rogzitik, hogy az esetlegesen felmeriilo vitas kérdéseket egymas kozott

rendezik. Amennyiben az egyezségi kisérlet nem vezet eredményre, a felek alavetik
magukat a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara mellett szervezett Allandé
Valasztottbirésag Heves Megyei Tagozata kizardlagos dontésének azzal, hogy a
Valasztottbirdsag a sajat eljarasi szabalyzata szerint jar el.

Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. valamint a munkavédelemrol
szolo 1993. évi XCIII. torvény, a 27/1995. (VIL.25.) NM rendelet és a 89/1995.
(VIL.14.) Kormanyrendelet az irdnyado.

Eger, 2014. junius 18.

Heves Megyei Vizmi Zrt. Mediwork Egészségiigyi Szolg. Bt.
képviseletében képviseletében

. o Al CFT
Dr. Banhidy Péter Kolyvekné Dr. Téth Eszter Eniké
megbizd megbizott

MEDIWORK Eii, ésd Szolg. Bt.
339.34 Nagyréde, Aticéri . 9.
bszAm; £2541969-1-10
Kisaddzd Cg.1 10-06-026795
B.=Z.:10103551 7851400-01003004



1. sz. melléklet

Foglalkozas egészségiigyi orvosi ellatok teriiletenként

Ellaté: MEDIWORK Egészségiigyi és Szolgaltato Bt.

Képviseld, vezetd szakorvos: Dr. Toth Eszter

Ellaté orvos
neve

Telefonszama

Ellatéasi teriilet

Rendeld cime

Dr.Toth 20/355-4952 |Egri Uzemegység+ 3300. Eger, Szalloda u.
Eszter Ko6zpont+Automatika 2/a

Dr. Kosztya |30/355-1334 |Gyongyo6si Uzemegység 3200. Gyodngy®os,

Eva Dézsa Gy. u. 18.

Dr. Szab6 36/545-015 |Hevesi Uzemegység 3360. Heves,

Janos Alkotmany u. 59.

Dr. Boze 37/342-537 |Hatvani Uzemegység 3000. Hatvan, Bajcsy
Barna 7Zs.u. 4/A

Dr. Gondi 30/942-9802 |Dél-Borsodi Uzemegység | Mezbkdvesd-
Teododra Rendeldintézet

Dr. Toth 20/355-4952 |Fiizesabonyi Uzemegység |3900. Fiizesabony,
Eszter Rakoczi u. 5-7.

Dr. Téth 20/355-4952 |Batonyterenyei Uzemegység | Batonyterenye,
Eszter Ko6zponti Egészséghéz




