Ikt. szam: HE/HUM)/766/2026
Heves Varmegyei Kormanyhivatal

a Korményzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapjan
palyézatot hirdet a

Heves Varmegyei Kormanyhivatal Egri Jarasi Hivatal
Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly

hatésagi allatorvos

allashely betoltésére

A kormanytisztvisel6i jogviszony idotartama:
Hatarozatlan ideji kormanyzati szolgélati jogviszony.
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

Munkavégzés helye:
3300 Eger, Szovetkezet Ut 4.
Az allashely betoltoje altal ellatando feladatkorok:

A Kormény altalanos hataskorli teriileti allamigazgatasi szerve feladat- és hataskore
gyakorlasdhoz kapcsolddo hatosagi allatorvos altal ellatando feladatok végzése.

Az allashelyhez tartozo fobb tevékenységi korok:

A Heves Varmegyei Kormanyhivatal Egri Jarasi Hivatal feladat- és hataskorébe tartozo
élelmiszerlanc-biztonsagi és allategészségligyi feladatok ellatdsa, hatdsagi ellendrzések és
eljarasok vonatkozo jogszabalyok szerinti lefolytatasa (hatosagi eljarasok, hatosagi ellendrzés
lefolytatdsa, hatosdgi dontések elOkészitése, nyilvantartds vezetése, szakrendszeri
adatrogzités, lgyfélfogadas, ellendrzési feladatok ellatasa, adatszolgaltatasok, jelentések,
tajékoztatok készitése, stb.) az Egri Jarasra kiterjedo illetékességgel.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a korményzati igazgatasrol sz6lo
2018. évi CXXV. torvény, valamint a Heves Varmegyei Kormanyhivatal Kozszolgélati
szabalyzatanak rendelkezései az iranyadok azzal, hogy a hatésagi allatorvosi feladatokhoz
kapcsolodoan Hivatalunk kiemelt és versenyképes illetményt biztosit.

A Heves Varmegyei Kormanyhivatal a kormanyzati szolgalati jogviszonyban a
csaladalapitast, az iskolakezdést és a gyermeknevelést érdemi mddon segitd, a mindenkori
minimalbérhez illeszkedd Osszegli plusz pénzbeli juttatdsokat (gyermeknevelési tdmogatas,



iskolakezdési tdAmogatas, csaladalapitasi tamogatas), évente (illetve a foglalkoztatasban toltott
idészak aranyaban) cafetéria-juttatast, a jogviszonyban toltott idotartam alapjan a havi
illetmény Osszegén alapuld szolgalati elismerést, valamint az otthonteremtést segitd, évente
legfeljebb nettd egymillio forint §sszegben igényelhetd Otthontamogatast biztosit.

Palyazati feltételek:
e magyar allampolgarsag
o cselekvoképesség
e Dbiintetlen el6élet
e FelsOoktatasban agrarképzési teriileten szerzett allatorvos szakképzettség,
e B” kategodriés jogositvany

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
e kozigazgatasban szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:
e 0nallo, feleldsségteljes munkavégzésre vald képesség
felelosségtudat, megbizhatosag, egylittmiikodési képesség
pontossag, precizitas, jO szobeli és irasbeli kifejezokészség
az uj feladatokra valo nyitottsag, rugalmassag, alkalmazkodasi képesség
iigyfélorientalt munkavégzés
kozEépszintli informatikai kompetencidk: Adatbéaziskezeld, Dokumentumkezeld-iktatd
Levelezo (pl. Outlook), Szovegszerkesztd (pl. Word), Tablazatkezel6 (pl. Excel)

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

e Fényképpel ellatott, a palydzd személyi adatait tartalmazd, részletes szakmai
onéletrajz a 87/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 1. szdmua melléklete szerint,

e motivacios levél,

o iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata,

e adatkezelési nyilatkozat a palyazati eljarasban szerepld adatok kezelése
vonatkozasaban.

Az allashely betolthetoségének idépontja: 2026.04.15.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.03.31

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Vords Balazs osztalyvezetd nyujt
a+36 36 510 441 / +36 30 817 5245 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

Kizarélag elektronikus tton dr. Fénagy-Virag Akos jogi, humanpolitikai és koordinacids
foosztalyvezetének cimezve az allaspalyazat@heves.gov.hu elektronikus cimre.

A palyazat benyujtasakor a palyazénak hivatkoznia kell a betdlteni kivant munkakorre.
Palyazati dokumentumként kizardlag pdf. vagy doc (docx) formatumi elektronikus
dokumentumok nyujthaték be. A hataridén tal, illetve a megadottdl eltéré forméatumban


mailto:allaspalyazat@heves.gov.hu

benyujtott palyazat, illetve a palyazat barmely mellékletének hianya automatikusan és kiilon
értesités nélkiil a palyazat figyelmen kiviil hagyasat eredményezheti.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.04.07.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Ko6zszolgalati Allasportal (https://kozszolgallas.ksz.qov.hu)
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A hatéridon tal benyujtott palydzatokat nem all médunkban figyelembe venni. A péalyazatokat
csak akkor tekintjiik érvényesnek ¢€s keriilnek elbiralasra, amennyiben valamennyi — jelen
felhivasunkban feltiintetett — formai ¢€s tartalmi feltételnek megfelelnek. A kiirt allashelyre
hatdrozatlan idejli kormanyzati szolgéalati jogviszonyt Iétesitink 6 hoénap probaidd
kikotésével.

Kérjiik, hogy az allaspalyazattal kapcsolatos adatkezelési tajékoztatét a palyazat
benyujtasat megel6zoen tekintse meg az alabbi linken.
https://kormanyhivatal.kh.gov.hu/system/files/dokumentum/heves/2024-

09/he_kor 125 9 2024 adatkezelesi-tajekoztato allaspalyazatok 2024 alairt.pdf

Kérjiik, hogy palyazat benytjtisa esetén az alabbi linken taldlhat6 adatkezelési
hozzajarulast sziveskedjen megtenni.
https://kormanyhivatal.kh.gov.hu/system/files/dokumentum/heves/2025-

01/adatkezelesi hozzajarulas allaspalyazat 2025.docx

Felhivjuk figyelmét, hogy a palyazat benyujtdsa soran kizarolag a fenti minta szerint
benyujtott adatkezelési nyilatkozatot fogadja el Hivatalunk!
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