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Magyarorszdg Korményanak célkittizése, hogy segélyezés helyett munkalehetéséget
biztositson az els6dleges munkaerépiacrél kiszorultak, kiilonosen a munkaer&piacon
halmozottan hatranyban 1évék, a foglalkoztatast helyettesité tAmogatésban részesiils, illetve
allaskeresési vagy szocialis ellatdsra nem jogosult allaskeres6k, az alacsony iskolai
végzettségliek, a tartésan munka nélkil 1évék (kiemelten a hajléktalanok, az elismert
menekiiltek és oltalmazott jogéllastak, valamint a roma nemzetiségti allaskeresék) szdmara.
A kozfoglalkoztatas célja emellett az elsédleges munkaeré&piacon elhelyezhetd allaskeresék
kozfoglalkoztatasbol kilépésének Osztonzése, az inaktiv rétegek munka vilagédba torténd
visszaintegraldsa, és a munkavallalashoz sziikséges kompetencidk megszerzésének
el6segitése. A kozfoglalkoztatds atmeneti foglalkoztatdsi forma, ami nem lehet gatja a
versenypiaci munkavéllaldsnak.

A kozfoglalkoztatasi feladat végrehajtasdhoz biztositott koltségvetési forrds felhasznalasat
torvények, kormany- és dgazati miniszteri rendeletek foglaljak jogi keretbe, a megval6sitas és
végrehajtas részletes eljarasi szabalyainak kialakitdsira e keret figyelembevételével
kertilhetett sor. A megval6sitas soran folyamatosan sziikséges ellendrizni egyfell a jogi
keretek, masrészt a végrehajtasi szabalyok betartasat.

Figyelemmel a févarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a févéarosi és megyei
kormanyhivatalok  kialakitdsdval = és a  tertileti  integracidoval — Osszefliggd
torvénymodositdsokrél sz6lo 2010. évi CXXVI torvény, tovabba a févéarosi és megyei
kormanyhivatalokrél, valamint a jarasi (févarosi kertileti) hivatalokrol sz6l6 86,/2019. (IV.23.)
Korm. rendelet szabalyaira, valamint a Beltigyminisztérium, mint a kozfoglalkoztatasi
feladat szakmai iranyitéjdnak Gtmutatasara a Foglalkoztatasi, Munkatigyi és Munkavédelmi
Féosztaly Kozfoglalkoztatasi Osztalyanak 2023. évi hat6sagi ellen6rzés tervét az aldbbiakban
részletezem.

A kozfoglalkoztatas végrehajtasat szabalyzo jogszabalyok és eljarasrendek

Torvények:

— Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

— A foglalkoztatés el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV.
torvény

— A szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény

— Az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szo6lé 2003. évi CXXV.
torvény

— A kozpénzekbdl nytjtott timogatasok atlathatdsdgarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény

— A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsol6do, valamint egyéb torvények
modositasarol sz616 2011. évi CVI. torvény

— Az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol
és tdmogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény

— Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (Otv.)

— Az éllamhéztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény

— A munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény

— A kozbeszerzésekrol sz616 2015. évi CXLIIL torvény

— Az 4ltalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. torvény



Az ad6zas rendjérdl szol6 2017. évi CL. térvény
A korményzati igazgatasrol sz616 2018. évi CXXV. toérvény
A szocialis hozzajaruldsi adorél szol6 2019. évi LII torvény

Korm. rendeletek:

A kozpénzekbdl nytjtott timogatasok atlathatosagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény
végrehajtasarol sz616 67/2008. (I1I. 29.) Korm. rendelet

A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrdl szol6 39/2010. (II. 26.) Korm.
rendelet

A kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tdmogatasokrol szolé 375/2010. (XII. 31.) Korm.
rendelet

A kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatdsi garantalt bér megallapitdsarol szo6lo
170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet

Az éllami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkatiigyi hatésag kijelolésérdl,
valamint e szervek hatosagi és mas feladatainak elldtasarol szolé 320/2014. (XII. 13.)
Korm. rendelet

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet

Az dllamhaztartas szamvitelérdl szol6 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet

A kedvezményezett jardsok besoroldsarol szol6 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet

Az &llami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi (févarosi kertileti) hivatalok altalanostol
eltérd illetékességi tertiletérdl szo616 67/2015. (II1. 30.) Korm. rendelet

A kedvezményezett teleptiilések besoroldsardl és a besorolas feltételrendszerérél szolo
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet

Az allami foglalkoztatasi szerv hataskorében kiszabhaté birsagrél szolé 29/2018.
(VIL.25.) Korm. rendelet

A f6vérosi és megyei kormdényhivatalokrdl, valamint a jarasi (févarosi kertileti)
hivatalokroél sz6l6 86/2019. (IV.23.) Korm. rendelet

Kormdnyhatdrozatok:

Magyarorszag egyes teriiletei kozotti gazdasagi egyenl6tlenség csokkentésérsl szolo
1743 /2018. (X11.20.) Korm. hatarozat

A Magyarorszag egyes teriiletei kozotti gazdasagi egyenlétlenség csokkentése
érdekében sziikséges fejlesztési program kidolgozasarol szol6 1206/2019. (IV.18.) Korm.
hatarozat

A Magyarorszag egyes teriiletei kozotti gazdasagi egyenl6tlenség csokkentése
érdekében sziikséges fejlesztési programcsomagrél szolé 1403/2019. (VILS.) Korm.
hatarozat

A ,Felzarkozo teleptilések” és gazdasagélénkité program folytatdsa érdekében teend6
tovabbi intézkedésekrél sz616 1186/2020. (IV.28.) Korm. hatarozat

Eljardasrendek:

Eljarasrend a jarasi startmunka mintaprogramok tamogatasérol (2022/04-01/E)
Eljarasrend az orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatasarol (2022/03-01/E)



— Eljarasrend az orszagos kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok tamogatasarol (2022/09-
01/E)

— Eljarasrend a hosszabb id6tartam kozfoglalkoztatds tamogatasarol (2022/04-01/E)

— Eljarasrend a kozfoglalkoztatdsi programok munkaerdpiaci hatésagi ellen6rzésérol
(2022/07-01/E)

— Eljarasrend a Kedvezményezett Telepiilések Gazdasagélénkité Programjainak
tdamogatasarol (2019/10-01/E)

Az ellenérzés célja:

A kozfoglalkoztatds eszkozrendszerének kontrollja, amely kiemelten irdnyul a
kozfoglalkoztatasi programok hatosagi szerzédései keretében megitélt pénziigyi
tdmogatédsok felhasznaldsara, annak szabalyszertiségére, a foglalkoztatas megvalésulasara
és a hatékonysagara, tovdbba arra, hogy a kozfoglalkoztaté altal alkalmazott gyakorlat
mennyiben felel meg a jogszabalyi el6irasoknak és a mindségi elvarasoknak.

Az ellenérzés targya:

A beérkezett el6zetes tervekben, kérelmekben foglaltak valésagtartalma, a megkotott
hatosagi szerz6dések, valamint az elSirt kotelezettségek teljesitése, kiemelt figyelemmel a
termék-el6allitds sordn a termékpalya kovethetdségére, a termékek felhasznalasara, a
bevételek keletkezésére és visszaforgatasara, valamint a programok zaré beszamoléira.

Az ellenérzés idGszaka:

Az ellen6rzés altalanos id6szaka a 2022. janudr 1. és az ellenérzés napja kozotti idészak. Az
ellenérzés id6szaka az altalanos iddszaktél eltéréen azon programok esetében, amelyek
hat6sagi szerz6désében fenntartasi és/vagy miikodtetési, valamint tovabb-foglalkoztatasi
kotelezettség kertilt el6irdsra, ill. vallalasra, a kotelezettség keletkezésének kezdé napja és
az ellenérzés napja kozotti id6szak.

A tdmogatas felhasznalasanak utdélagos pénziigyi vizsgalata esetében az ellen6rzés id6szaka

a teljes pénziigyi eléviilés id6szaka.
Az ellendrzés tervezése, iitemezése:

Az ellendrzés tervezése eldtt sziikséges az egyes tdmogatastipusok és egyedi dontés alapjan
inditott programok vonatkozdsdban szamba venni valamennyi kockazati szempontot,
kiemelten a beruhazasok folyamatos ellendrzési feladatait és a kotelezettségek
teljesitésének kontrolljat. Emellett az egyes programtipusok jellemzéire is tekintettel kell
lenni a tervezés sordn, mint példaul a vegetacios iddszak, a betakaritasi, betarolasi,
értékesitési iddszakok, a bevételek keletkezése és felhasznalasa. Ugyancsak figyelemmel
kell lenni a zaré beszamolo6 benyijtasi és tartalmi ellenérzésére is.

Az ellendrzés id6pontjanak emellett igazodnia kell a timogatasok idébeli iitemezéséhez is,
ezért az litemterv kialakitdsa sordn erre tekintettel kell megtervezni az ellen6rzéseket.



Ezen elemek egyiittes figyelembe vételével kell az ellenérzési kockazatelemzést elkésziteni.
A kockézatelemzés alapjan sziikséges az éves ellen6rzési tervet és annak megvalésitasara a

havi szintli {itemezést megtervezni, amelyek teljesiilését jardsi és megyei szinten
folyamatosan vizsgalni kell.

Az ellen6rzés modszere:

e helyszini ellen6rzés,
e adat- és informaciogyjtés,

e iratellen8rzés.

Az ellenérzés szempontjai:

Az ellen6rzés a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsol6do, valamint egyéb
torvények modositasarol szolé 2011. évi CVI. torvény, a kozfoglalkoztatdshoz nyujthatod
tdmogatasokrol szolé 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet, a kozfoglalkoztatdsi bér és a
kozfoglalkoztatdsi garantdlt bér megallapitasarol sz6l6 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet
szabalyainak helyes alkalmazasara, tovabba Magyarorszag egyes teriiletei kozotti gazdasagi

egyenl6tlenség csokkentése érdekében sziikséges fejlesztési programcsomagrol szo6lo
1403/2019. (VII. 5.) Korm. hatdrozat végrehajtasa érdekében inditott kozfoglalkoztatasi
programok lebonyolitasara iranyul. Ennek keretében a vizsgalat részei kiilonosen:

— a tamogatds nydujtasdra iranyulo el6zetes terv, kérelem megalapozottsdgédnak és az

abban foglalt adatok valédisaganak ellenérzése,

— akozfoglalkoztatasi programok miikodtetése, ezen beliil kiemelten:

o
o
o
o

a hatosagi szerz6déskotés szabalyszertisége,

a kozfoglalkoztatasra torténd kozvetitések gyakorlata,

a kozfoglalkoztatas programok létszam-feltoltottségének rendszeres vizsgalata,

a foglalkoztatashoz és a munkavégzéshez kapcsol6do, jogszabaly altal elirt
adminisztraciés feladatok szabdlyszeri elvégzésének a kozfoglalkoztat6tol
torténs szamonkérése,

a garantélt kozfoglalkoztatasi bérre besorolt kdzfoglalkoztatottak munkakoréhez
sziikséges, a jogszabdly altal elSirt képzettség és végzettség kontrollja,

az eszkozbeszerzések szabalyszer(i elszamolasa, nyilvantartasba vétele,

a kozfoglalkoztatdsi program keretében beszerzett nagy értékid eszkozok és a
kozfoglalkoztatdsban megvaldsitott termel6i kapacitasok hatosagi szerzédésben
el6irt és vallalt fenntartisi és miikodtetési kotelezettség teljesitésének
ellendrzése a fenntartasi kotelezettség teljes ideje alatt,

a vallalt tovabb-foglalkoztatasi kotelezettségek teljesitésének vizsgédlata a
kotelezettség teljes id6tartama alatt,

a termelt mennyiségek nyilvantartaisa és felhaszndlasuk/értékesitésiik
szabalyozottsaga, jogszabalyi megfelelése,

o a keletkezett bevételek nyilvantartasa, felhasznalasa,
o a kozfoglalkoztatasi program zaré beszamoldjanak id6beni benytjtdsa, annak

értékelhet6sége, valosagtartalma,



— a hatésagi szerz6dés és/vagy altalanos szerz6dési feltételek megsértése miatti
szankcidk, birsagok alkalmazasanak gyakorlata,

— alefolytatott ellen6rzések alapjan a sziikségessé valo hatosagi intézkedések (kizaras,
tdmogatds részbeni, vagy teljes Osszegli visszakovetelése, kozigazgatdsi birsag,
biintet6 eljaras kezdeményezése) megtétele és ezek nyomon kovetése.

A visszacsatolas rendszere:

Az ellenérzések befejezését kovetden sziikséges a dontéshozok (jarasi és megyei) szadmara
megfelel6 visszajelzést késziteni, legyen az akdr pozitiv megéllapitast tartalmazo, akér
intézkedést igényls. Ebben meg kell jelennie a lefolytatott ellen6rzések alapjan a
sziikségessé valt és megtett els6 foku hatosagi intézkedéseknek is.

Az ellenérzések havi tervezésérdl és tényleges megvaldsulasukrol a szakmai feliigyeletet
gyakorl6 Beliigyminisztérium szamara a mindenkor hatdlyos ,A kozfoglalkoztatasi
programok munkaerépiaci hatésagi ellen6rzésér6l” szolé eljarasrend szabalyai szerint
sziikséges szdmot adni.

Az éves ellenérzések megvaldsulasarol a f6varosi és megyei korméanyhivatalokrdl, valamint
a jarasi (kertleti) hivatalokrol sz6lé 86/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 29. § (3) bekezdése
alapjan 0sszegzd jelentés készitése és a szakmai irdnyité részére torténé megkiildése
sziikséges, tertileti és tAmogatastipusonkénti, valamint ellen6rzési forma szerinti bontasban
az ellendrzési iddszak lezarasat kovetd 30. napig.

Munkaidé mérleg:
A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormdényhivatal Foglalkoztatdsi, Munkatigyi és
Munkavédelmi Foéosztdly Kozfoglalkoztatasi Osztalya 2 {6 ellenér kozremiikodésével

folytatja tevékenységét.

A hatélyos jogszabalyok alapjan elkészitett munkaidémérleg - 1 f6re lebontva - az alabbiak
szerint alakul:

Munkaidé-elemek Napok szama

1. Ledolgozhaté munkanapok szama 251
a) Fizetett tinnepek 9
b) Szabadsag (atlag) 34
c) Betegség 12
d) Munkaértekezletek, szakmai képzések 5
2. Osszes munkaidé-alapot csokkentd

) « 52
tényezd (b+c+d)
3. Rendelkezésre all6 munkaidé-alap (1.-2.) 199
4. Tartalékidd eldre nem tervezhetd 50
feladatokra
TERVEZHETO MUNKAIDO-ALAP (3.-4.) 149




A 2 {6 ellenér esetében teljes kapacitassal szamolva a tervezheté munkaidé-alap 298
munkanap.

A  munkaid6-alap figyelembe vételével elkészitett éves ellenérzési terv vizsgélati
témakoronként, az ellendérzési tipusok szerinti megoszlasban, a kalkulalt rafordithaté napok
feltintetésével negyedéves bontasban késziilt.

A 2023. évi ellen6rzési napok szamanak alakuldsat vizsgélati témakoronként az 1. sz.
melléklet tartalmazza.

A tervben foglaltak végrehajtasat elrendelem.
Szolnok, 2022. december ,,....”

Dr. Berko Attila féispin
nevében és megbizdsibol kiadmdinyozo:

Dr. Dirner-Siit6 Edit Szonja
f6osztalyvezetd



1. szamu melléklet

2023. évi munkaerd-piaci ellendrzési napok szamanak alakulasa vizsgalati témakoronként, negyedéves
bontasban

Végrehajtas id6szaka, tervezett napok szama

Sorszam Vizsgalandé témakorok L. IL. III. IV.
negyedév | negyedév | negyedév | negyedév

1 Startmunka /progr'amc/)k ellenérzése 0 30 0 30

Témavizsgélat
Orszagos programok keretében torténd
2 foglalkoztatas ellen6rzése 6 6 6 6
Témavizsgélat
Hagyomanyos hosszabb idejti
3 k({zfoglallfoztatés keretﬁében It}fﬁj/tott 3 a4 34 3
tdmogatasok kozbensé ellenérzése

Témavizsgélat

Témavizsgalatra 6sszesen: 71 72 72 71

Egyéb (pl. soron kiviili, monitoring, GINOP 6.1.1.-15

képzési) ellenérzések:

12

OSSZESEN:

298




		2022-12-14T12:31:06+0100
	SD-DSS Signature id-b533e46d128edcecc69a33ef2b82077d


		2022-12-14T12:31:06+0100
	SD-DSS Signature id-b533e46d128edcecc69a33ef2b82077d




