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Magyarorszdg Kormédnya a Nemzeti Reform Programban alapvetésként fogalmazta meg,
hogy a munkénak értékteremtd ereje van, ezért a magyar gazdasagpolitika kozéppontjaba a
munkét allitotta. A Kormanyprogramban kiemelt célként kertilt megfogalmazasra a teljes
foglalkoztatdas megteremtése, igy azok szamara, akik nem taldlnak az elsédleges
munkaerépiacon munkat, a szocialis ellatas helyett a kozfoglalkoztatas keretei kozott kell
munkalehet6séget biztositani. A kozfoglalkoztatas igy az els6édleges munkaer&piacon
elhelyezkedni nem tudo¢ &llaskeres6k részére jelent kdzvetlen allami munkahely-teremtési
eszkozt.

A kozfoglalkoztatas bekapcsolta a legalis munka vilagaba a hatranyos helyzet( és a szegregalt
vidéki térségeket és kisteleptiléseket is, amelyek ezzel esélyt kaptak a hatrdnyos helyzetiik
csokkentésére, a felzarkézasra. A kozfoglalkoztatas célja emellett az inaktiv rétegek munka
vilagaba torténd visszaintegraldsa, és ehhez, valamint a munkavallalashoz sziikséges szakmai
és humén kompetencidk megszerzésének el6segitése.

A kozfoglalkoztatas ugyanakkor atmeneti foglalkoztatdsi forma, ami nem lehet gétja a
versenypiaci munkavéllaldsnak.

A kozfoglalkoztatasi feladat végrehajtasahoz biztositott koltségvetési forrds felhasznalaséat
torvények, kormény- és dgazati miniszteri rendeletek foglaljak jogi keretbe, a megval6sitas és
végrehajtds részletes eljardsi szabalyainak kialakitdsara e keret figyelembe vételével
kertilhetett sor. A megvalésitas soran folyamatosan sziikséges ellendrizni egyfeldl a jogi
keretek, masrészt a végrehajtasi szabalyok betartasat.

Figyelemmel a févarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a f6véarosi és megyei
korményhivatalok kialakitasaval és a tertileti integracioval osszeftiggd torvénymaodositdsokrol
520616 2010. évi CXXVL. térvény, tovabba a févarosi és megyei korményhivatalokrdl, valamint
a jarasi (févarosi kertileti) hivatalokrol sz6l6 86/2019. (IV.23.) Korm. rendelet szabélyaira,
valamint a Beltigyminisztérium, mint a kozfoglalkoztatasi feladat szakmai iranyitéjanak
utmutatdsara a Foglalkoztatdsi, Munkatigyi és Munkavédelmi Féosztaly Kozfoglalkoztatasi
Osztalyanak 2023. évi hat6sagi ellen6rzés tervét az aldbbiakban részletezem.

A kozfoglalkoztatas végrehajtasat szabalyzo jogszabalyok és eljarasrendek

Torvények:
— Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

— A foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV.
torvény

— A munka torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény

— Az éllamhéztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény

— Az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol
és tdmogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény

— A kozbeszerzésekrol szol6 2015. évi CXLIIL torvény

— A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsol6do, valamint egyéb torvények
modositasarol szol6 2011. évi CVL. torvény



A kozpénzekbdl nytjtott tdmogatasok atlathatosagarol sz616 2007. évi CLXXXI. torvény
Az éltalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. torvény

A kormanyzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. torvény

A szocidlis hozzajaruldsi ado6rol szol6 2019. évi LII. torvény

A szamvitelrél sz616 2000. évi C. torvény

Az ad6zas rendjérdl szol6 2017. évi CL. térvény

Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény

Magyarorszag helyi snkormanyzatairél szo616 2011. évi CLXXXIX. térvény (Otv.)

Korm. rendeletek:

Az éllami foglalkoztatasi szerv, a munkavédelmi és munkatigyi hatésag kijelolésérdl,
valamint e szervek hatosagi és mas feladatainak ellatasardl szolo 320/2014. (XII. 13.)
Korm. rendelet

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet

Az dllamhaztartas szamvitelérdl szol6 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet

A kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tdmogatasokrol szolé 375/2010. (XII. 31.) Korm.
rendelet

A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrdl szolé 39/2010. (II. 26.) Korm.
rendelet

A kozpénzekbdl nyujtott tdimogatasok atlathatésagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény
végrehajtasarol sz616 67/2008. (I1I. 29.) Korm. rendelet

A kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatdsi garantdlt bér megallapitdsarol szo6lo
170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet

A kedvezményezett jardsok besoroldsarol sz6l6 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet

A kedvezményezett teleptiilések besoroldsardl és a besorolas feltételrendszerérél szolo
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet

A f6véarosi és megyei kormdényhivatalokrdl, valamint a jarasi (févarosi kertileti)
hivatalokroél sz6l6 86/2019. (IV.23.) Korm. rendelet

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szol6 94/2018. (V.22.) Korm. rendelet
eltérd illetékességi tertiletérsl szol6 67/2015. (I11. 30.) Korm. rendelet

Az éllami foglalkoztatasi szerv hataskorében kiszabhat6 birsagrol szol6 29/2018. (VIL.25.)
Korm. rendelet

Kormdnyhatdrozatok:

Magyarorszag egyes teriiletei kozotti gazdasagi egyenl6tlenség csokkentésérsl szolo
1743/2018. (XI1.20.) Korm. hatarozat

A Magyarorszag egyes tertiletei kozotti gazdasagi egyenl6tlenség csokkentése érdekében
sziikséges fejlesztési program kidolgozasarél szo6l6 1206/2019. (IV.18.) Korm. hatarozat
A Magyarorszag egyes tertiletei kozotti gazdasagi egyenl6tlenség csokkentése érdekében
sziikséges fejlesztési programcsomagrol sz616 1403 /2019. (VIL.5.) Korm. hatérozat

A ,Felzarkozo telepiilések” és gazdasagélénkité program folytatdsa érdekében teendd
tovabbi intézkedésekrdél sz616 1186/2020. (IV.28.) Korm. hatarozat



Eljdrdsrendek:

— Eljarasrend a jarasi startmunka mintaprogramok tamogatasarol (2021/02-02/E)

— Eljarasrend az orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatéasarol (2021/03-02/E)

— Eljarasrend az orszagos kozfoglalkoztatasi mintaprogramok tdmogatéasarol (2021/09-
02/E)

— Eljarasrend a hosszabb id6tartam kozfoglalkoztatds tamogatasarél (2021/04-02/E)

— Eljarasrend a kozfoglalkoztatdsi programok munkaerdpiaci hatdsagi ellen6rzésérol
(2020/07-01/E)

Az ellenérzés célja:

A kozfoglalkoztatds eszkozrendszerének kontrollja, amely kiemelten irdnyul a
kozfoglalkoztatasi programok hatésagi szerz6dései keretében megitélt pénziigyi tdimogatédsok
felhasznalasiara, annak szabdlyszertiségére, a foglalkoztatdis megvalosulasara és a
hatékonysagéara, tovabba arra, hogy a kozfoglalkoztaté alkalmazott gyakorlat mennyiben felel
meg a jogszabdlyi el6irdsoknak és a minéségi elvarasoknak.

Az ellenérzés targya:

A beérkezett kérelmek és az ezek alapjan megkotott hatdsdgi szerzédések, valamint a
szerz6désekben és azok mellékleteiben véllaltak betartdsa, az el6irt kotelezettségek teljesitése,
kiemelten a programok zaré beszamol6i, valamint Magyarorszag egyes tertiletei kozotti
gazdasagi egyenl6tlenség csokkentése érdekében sziikséges fejlesztési programcsomagrol
sz016 1403/2019. (VIL. 5.) Korm. hatarozat alapjan a felzarkézasban és gazdasagélénkitésben
segitett teleptilések kozfoglalkoztatasi programjai vonatkozasaban.

Az ellenérzés idGszaka:

Az ellen6rzés éltaldnos id6szaka a 2023. januar 1. és az ellen6rzés napja kozotti idészak.
Ugyanakkor ez az id6szak Kkiterjesztend6 a hatdsagi szerz6désben el6irt/vallalt
kotelezettségek vonatkozasdban a kotelezettség keletkezését megalapozé idészaktol az
ellendrzés idejéig, a tAmogatas felhasznaldsanak pénziigyi vizsgalata esetében a teljes eléviilési
id6szakra.

Az ellendrzés tervezése, iitemezése:

Az ellen6rzés tervezése el6tt sziikséges az egyes tdmogatéstipusok és egyedi dontés alapjan
inditott programok vonatkozdsdban szamba venni valamennyi kockazati szempontot,
kiemelten a beruhédzésok folyamatos ellen6rzési feladatait és a kotelezettségek teljesitésének
kontrolljat. Sziikséges egyéb programjellemzéket is figyelembe venni a tervezés soran, igy a
betakaritasi, betdroldsi, értékesitési id6szakok, a bevételek keletkezése és felhasznalasa,
valamint a programok zar6 beszamol6i benytjtasi és tartalmi ellendrzése id¢szakait egyarant.
Az ellen6rzés id6pontjanak emellett igazodnia kell a timogatasok idébeli titemezéséhez is,
ezért az titemterv kialakitasa sordn erre tekintettel kell megtervezni az ellenérzéseket.



Ezen elemek egyiittes figyelembe vételével kell az ellenérzési kockazatelemzést elkésziteni. A
kockazatelemzés alapjan sziikséges az éves ellenérzési tervet és annak megvaldsitaséra a havi
szinti titemezést megtervezni, amelyek teljestilését jarasi és megyei szinten folyamatosan
vizsgalni kell.

Az ellen6rzés modszere:

adat- és informaciogyfijtés,

o iratellendrzés,
e helyszini ellen6rzés.

Az ellenérzés szempontjai:

Az ellen6rzés a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsol6do, valamint egyéb
torvények modositasarol szolé 2011. évi CVI. torvény, a kozfoglalkoztatashoz nyujthato
tdmogatasokrol sz616 375/2010. (XIL. 31.) Korm. rendelet, valamint a kozfoglalkoztatési bér és
a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol szol6 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet
szabalyainak helyes alkalmazasara, tovdbba Magyarorszag egyes tertiletei kozotti gazdasagi
egyenl6tlenség csokkentése érdekében sziikséges fejlesztési programcsomagrol szo6lo
1403/2019. (VII. 5.) Korm. hatdrozat végrehajtasa érdekében inditott kozfoglalkoztatasi
programok lebonyolitaséara iranyul. Ennek megfelel6en a vizsgalat részei:

— atamogatés nyujtdsara iranyul6 kérelem megalapozottsaganak és a kérelemben foglalt
adatok valodisdganak ellenrzése,
— akozfoglalkoztatasi programok miikodtetése, ezen beliil kiemelten:

a hatosagi szerz6déskotés szabalyszertisége,

a kozfoglalkoztatasra torténd kozvetitések gyakorlata,

a kozfoglalkoztatas programok létszam-feltsltottségének rendszeres vizsgalata,

a foglalkoztatashoz és a munkavégzéshez kapcsolodo, jogszabdly éaltal el&irt
adminisztracids feladatok szabalyszert elvégzésének a kozfoglalkoztat6tol torténd
szamonkérése,

a garantalt kozfoglalkoztatasi bérre besorolt kozfoglalkoztatottak munkakoréhez
sziikséges, a jogszabaly altal el6irt képzettségi és végzettségi kontrollja,

az eszkozbeszerzések elszamolésa, nyilvantartasa,

a kozfoglalkoztatasi program keretében beszerzett nagy értékii eszkozok és a
kozfoglalkoztatdsban megvaldsitott termel6i kapacitdsok fenntartdsdnak és
miikddtetésének ellenérzése a fenntartasi kotelezettség teljes ideje alatt,

a vallalt kotelezettségek teljesitése, kiilonosen a vallalt tovdbbfoglalkoztatasi
kotelezettség vonatkozasaban,

a termelt mennyiségek nyilvantartdsa és felhasznéldsuk/értékesitésiik
szabalyozottsaga, jogszabalyi megfelelése,

a keletkezett bevétel felhasznalasa,

a kozfoglalkoztatasi program zaré beszamoldjanak idSbeni benyujtdsa, annak
értékelhetdsége, valosagtartalma,

— a hat6sagi szerz6dés és/vagy Adltalanos szerzédési feltételek megsértése miatti
szankciok, birsagok alkalmazasanak gyakorlata,



— a lefolytatott ellen6rzések alapjan a sziikségessé val6 hatosagi intézkedések (kizaras,
tdmogatds részbeni, vagy teljes 6sszegli visszakdvetelése, kozigazgatasi birsag, blintetd
eljards kezdeményezése) megtétele és ezen intézkedések eredményének nyomon
kovetése.

A visszacsatolas rendszere:

Az ellen6rzések befejezését kovetden sziikséges a dontéshozok (jarasi és megyei) szamara
megfelel visszajelzést késziteni, legyen az akér pozitiv megallapitist tartalmazoé, akar
intézkedést igényl6. Ebben meg kell jelennie a lefolytatott ellenérzések alapjan a sziikségessé
valt és megtett els6 foku hatosagi intézkedéseknek is.

Az ellen6rzések havi tervezésérdl és tényleges megvaldsulasukrél a szakmai feliigyeletet
gyakorl6 Belligyminisztérium szdmdra a mindenkor hatdlyos , A kozfoglalkoztatési
programok munkaerdpiaci hatésagi ellendrzésérdl” szolo eljardsrend szabalyai szerint
sziikséges szamot adni.

Az éves ellendrzések megvaldsulasarol a févarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a
jarasi (kertileti) hivatalokrol sz616 86/2019. (IV.23.) Korm. rendelet 29. § (3) bekezdése alapjan
Osszegzl jelentés készitése és a szakmai iranyitd részére torténé megkiildése sziikséges,
tertileti és tdimogatastipusonkénti, valamint ellen6rzési forma szerinti bontasban az ellen6rzési
id6szak lezarasat kovets 30. napig.

Munkaidé mérleg:

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Kunszentmartoni Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalya 2 £6 ellen6r kozremiikodésével folytatja ellendrzési tevékenységét.

A hatélyos jogszabalyok alapjan elkészitett munkaidémérleg - 1 f6re lebontva - az aldbbiak
szerint alakul:

Munkaidé-elemek Napok szama
1. Ledolgozhaté munkanapok szama 251
a) Fizetett tinnepek 9
b) Szabadsag (atlag) 33
c) Betegség 12
d) Munkaértekezletek, szakmai képzések 5

2. Osszes munkaidé-alapot csokkentd
tényezd (b+c+d)

3. Rendelkezésre all6 munkaidé-alap (1.-2.) 201
4. Kozfoglalkoztatassal kapcsolatos egyéb
feladatok ellatasa

TERVEZHETO MUNKAIDO-ALAP (3.-4.) 24

50

177

A 2 {6 ellendr esetében teljes kapacitassal szamolva a tervezhet6 munkaidé-alap 48
munkanap.



A  munkaid6-alap figyelembe vételével elkészitett éves ellenérzési terv vizsgélati
témakoronként, az ellendrzési tipusok szerinti megoszlasban, a kalkulalt rafordithaté napok
feltintetésével negyedéves bontasban késziilt.

A 2023. évi ellen6rzési napok szamanak alakulasét vizsgélati témakoronként az 1. sz. melléklet
tartalmazza.

A tervben foglaltak végrehajtasat elrendelem.
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Kunszentmarton, 2022. december ,,....

Dr. Bodor Brigitta Timea jdrdisi hivatalvezetd
nevében és megbizdsdibol kindmdnyozo:

Deék Istvan

osztalyvezet6



1. szama melléklet

2023. évi munkaerd-piaci ellendrzési napok szamanak alakulasa vizsgalati témakoronként, negyedéves

bontisban
Végrehajtas idgszaka, tervezett napok szama
Sorszam Vizsgaland6 témakorok L. IL. III. IV.
negyedév | negyedév | negyedév | negyedév

1 Startmunka /progl‘*am(?k ellen6rzése ) ) 1 1

Témavizsgélat
Orszagos programok keretében torténd

2 foglalkoztatas ellentérzése 0 0 0 0

Témavizsgélat
Hagyomanyos hosszabb idejt
kozfoglalkoztatas keretében nydjtott
3 ) . ) . by 1 1 2 2
tdmogatasok kdzbensd ellenérzése

Témavizsgélat

4 Egyedi engedély’(,ezé,sﬁ programok 0 0 0 0

ellen6rzése
Témavizsgalatra 6sszesen: 3 3 3 3
Egyéb (pl. soron kiviili, monitoring, GINOP 6.1.1.-15 0
képzési) ellenérzések:
OSSZESEN: 12
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