Humaénpolitikai Osztalyra érkezés datuma: 4. szdmu fiiggelék az 59/2023. (VI.01.) sz. utasitdshoz
A Komarom-Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal
a kormanyzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bekezdés alapjan
palyazatot hirdet

a Foldhivatali Féosztaly Foldhivatali Osztaly 4. szervezeti egységében
foldmérési szakiigyintézo
munkakdr/feladatkor betoltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kormanyzati szolgalati jogviszony;
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaido;

A munkavégzés helye: 2800 Tatabanya, Bardos Laszl6 u. 2.

A munkakér betdltoje altal ellatandé feladat: foldhivatali feladatok

Betoltendo allas szakmacsoportja:foldiigyi igazgatas

Betoltendo allas munkakorének szakteriilete: foldmérés és térképészet

Foglalkoztatas munkaideje, munkarendje, formaja: heti 40 o6ra, altalanos munkarend

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

A foévéarosi és varmegyei kormanyhivatalok szervezeti és miikddési szabalyzatardl szolo 15/2024. (V1.28.) KTM
utasitas 51.§-aban meghatarozott, valamint a foldmiivelésiigyi hatdsagi és igazgatasi feladatokat ellatd szervek
kijelolésérdl, az egyes foldiigyi eljarasok részletes szabalyairdl sz6l6 383/2016. (XI1.2.) Korm. rendelet 39.§ (2)
bekezdésében és egyéb kiilon jogszabalyokban meghatarozott, a kormanyhivatal feladat- és hataskorébe tartozo
foldiigyi igazgatdsi — a kormanyhivatal ingatlaniigyi hatosagi jogkorben végzett foldmérési és térképészeti,
valamint a szakteriiletet érinté nem hatdsagi - feladatai.

Els6sorban:

e Az dllami ingatlan-nyilvantartdsi térképi adatbazisban véltozast eredményezé vazrajzok és vazlatok
vizsgalata és zaradékolasa;

Felmérési, térképezési és teriiletszamitasi hiba kijavitasara iranyul6 eljarasok lefolytatasa;

Allami foldmérési és az allami ingatlan-nyilvantartasi térképi adatbazisbol torténé adatszolgaltatas;

A terepi és térképi allapot 6sszhangjanak biztositasa érdekében sziikséges helyszinelési feladatok ellatasa;
Allami alapmunkakkal kapcsolatos korméanyhivatali hatosagi feladatok ellatasa;
A kozigazgatasi és fekvéshatarok kdzponti nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa;
Jogszabalyokban meghatarozott nyilvantartasok vezetése;
A varmegye illetékességi teriiletére vonatkozo adat-, és térképtar mitkodtetésében valo kozremiikodés;
Adatszolgaltatas a foldmérési ¢€s térinformatikai allamigazgatisi szerv részére a kozigazgatdsi ¢€s
fekvéshatarok adatbazisahoz;
o Szakmai targykorben benytjtott panaszok és kdzérdeki bejelentések kivizsgalasa, elbiralasa;
o Kozremitkddés a szakmai jelentések, beszdmolokés adatszolgaltatasok elkészitésében.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogéllasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kormdanyzati igazgatasrol szold 2018. évi CXXV.
torvény rendelkezései és a Komdarom-Esztergom Varmegyei Kormdanyhivatal Kozszolgalati Szabalyzata
rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek (jogallasbdl fakadé jogszabalyi kovetelmények):

. Magyar allampolgarsag

. CselekvOképesség

. Biintetlen eléélet

. Végzettség/képzettség: A foldmérési és térképészeti tevékenység végzéséhez sziikséges szakképzettségrol

sz616 19/2013. (III. 21.) VM rendelet 1. § (1) bekezdésében felsorolt - a foldmérési és térképészeti
tevékenység végzéséhez az Fttv. 28.§ (1) bekezdésében eldirt — fels6fokn végzettségek valamelyike.

. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

. Felhasznaloi szintli szamitogépes ismeretek

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): -

Egyéb palyazati feltétel:
. Adatkezelési nyilatkozat

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
. Ingatlanrendezdi mindsités
. ,»B” kategdrias gépjarmiivezet6i engedély



. Kozigazgatasi teriileten szerzett szakmai tapasztalat

. Foldmérési teriileten szerezett szakmai tapasztalat

. Kozigazgatasi vizsgak

Elvart kompetenciak:

. Ugyfél-orientdltsag,

. Intenziv, gyors és magas foku 6nallé munkavégzésre valo képesség,

. J6 szbbeli és irasbeli kifejez6készség, feleldosségtudat, precizség és pontossag,
. Problémafelismerd- és megoldo képesség.

. Digitalis és IKT kompetenciak

. Szakmaisag, szakértelem, szakmai felkésziiltség, szaktudas

. Terhelhetdség

A palyazat részeként benyidjtandé iratok, igazolasok:

e A 87/2019. (IV.23.) szamt Korm. rendelet 1. szdmu melléklete szerinti részletes fényképes szakmai
onéletrajz (Az Onéletrajz 3.1. pontjaban felsorolt id6tartamokat éééé/hh/nn formatumban kérjiik
feltiintetni.)

o Iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvvizsgat igazold okiratok masolata,

e 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, vagy annak igénylésérdl szo6lo igazolas, amely tanusitja,
hogy a palyazo6 nem all a foglalkoztatasa gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,

o Adatkezelési nyilatkozat a palyazati anyagban szereplé személyi adatok palyazati eljarassal 6sszefiiggd
kezelésérol

o Nyilatkozat arrdl, hogy a Kit. 95. §-aiban meghatarozott osszeférhetetlenség a palyazat benytjtasakor
fennall-e.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje: 2025. majus 28.
e www. kormanyhivatal.hu

A munkakor betolthetéségének idopontja: 2025. julius 1.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. jinius 22.
A palyazatok benyidjtasanak mddja:

e Postai uton, a palyadzatnak a Komarom-Esztergom Varmegyei Korméanyhivatal Humanpolitikai Osztaly
cimére torténé megkiildésével (2800 Tatabanya, Bardos Laszl6 utca 2. ) Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonosito szamot: KE/12/404-1/2025, valamint a munkakor
megnevezését: foldmérési szakiigyintézé.

e Személyesen: dr. Katics Zsuzsanna féosztalyvezetének 2500 Esztergom, Rudnay Sandor tér 2.

o  Elektronikus Gton a humanpolitika@komarom.gov.hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazat elbiralas rendje:

Minden csatolandd dokumentumot egyszerre kériink benyujtani, csak a hianytalan dokumentaciot tekintjiik
érvényesnek. A bekiildott palyazatok alapjan kivalasztasra keriilnek azok a személyek, akik a hivatali vezetdkkel
személyes konzultacion vesznek részt. A palydzatot a Koméarom-Esztergom Véarmegyei Kormanyhivatal
Foispanja biralja el. A palyazat kiirdja fenntartja maganak a jogot, hogy megfeleld palyazo hianyaban a palyazati
eljarast eredménytelennek nyilvanitsa, és 30 napon beliil 4j palyazatot irjon ki.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. jinius 25.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacio kérheté: dr. Katics Zsuzsanna f6osztalyvezet6t6l a
+36/70/199-7876 -0s telefonszamon.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazat a kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. torvény hatalya ald esik, a foglalkoztatas
kormanyzati  szolgalati  jogviszony/munkaviszony  keretei kozott  torténik. A kiirt  allashelyre
hatarozott/hatarozatlan idejii kormanyzati szolgalati jogviszonyt/ munkaviszonyt létesitiink 6 hénap probaidd
kikotésével. Tajékoztatjuk a palyazokat, hogy eredménytelen palyazat esetén - amennyiben palyazati anyagukban
kiilon mellékelt nyilatkozattal kifejezetten kérik - Onéletrajzuk egy késébb megiiresedd pozicido betoltése
érdekében bekeriil a Kormanyhivatal kivalasztasi adatbazisaba. Itt jegyezziikk meg, hogy az adatbazisba torténd
bekeriilés esetén az ujonnan megjelend palyazati felhivasunkra jboli palyazat leadasa sziikséges. Az adatbazisbol
a palyazati dokumentacio a palyazo kérésére torlésre kertil. Az adatkezelés hozzajarulason alapul, a hozzajaruld
nyilatkozatiban foglaltakkal On irdsban hozzajarul az onéletrajzaban foglalt valamennyi személyes adatdnak
kezeléséhez. Az adatokat a Jogi, Humanpolitikai és Koordinacids Fdosztily toborzasi adatbazisat kezeld
munkatarsai dolgozhatjak fel, valamint 6k €s az esetlegesen megiiresedd pozicid szerinti szervezeti egység vezetoi


mailto:x.y@komarom.gov.hu

ismerhetik meg. T4jékoztatjuk, hogy On tdjékoztatist kérhet személyes adatai kezelésérol, valamint kérheti
személyes adatainak helyesbitését, torlését, zarolasat, illetve adatainak a megjeldlt célra vagy annak egy részére
torténd kezelésének megsziintetését. Tajékoztatjuk, hogy a tovabbi egyiittmitkddést barmikor, indokolas nélkiil
megtagadhatja. Az adatkezeléssel kapcsolatban Ont megilletik az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. tv-ben biztositott jogorvoslati lehetéségek (21-22. §).



