Humánpolitikai Osztályra érkezés dátuma:	4. számú függelék az 59/2023. (VI.01.) sz. 
	utasításhoz 
A Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal
a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. tv. 83. § (1) bekezdés alapján
pályázatot hirdet
Belső Ellenőrzési Osztály
belső ellenőr
munkakör betöltésére.

A kormányzati szolgálati jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű kormányzati szolgálati jogviszony

Foglalkoztatás jellege:
Teljes munkaidő

A munkavégzés helye: 
2800 Tatabánya Bárdos László utca 2. 

A munkakör betöltője által ellátandó feladat:
A fővárosi és vármegyei kormányhivatalok szervezeti és működési szabályzatáról szóló 15/2024. (VI.28.) KTM utasítás 34 §, valamint a 13. függelékében a szervezeti egységenként meghatározott feladat alapulvételével.

Betöltendő állás szakmacsoportja: ellenőr
Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): belső szakfelügyeleti, ellenőrzési 
Foglalkoztatás munkaideje, munkarendje, formája: határozatlan, 40 óra, általános, teljes munkaidő 

Bértranszparencia: Besorolás: hivatali főtanácsos II.; illetménysáv: 450.000 Ft – 1.000.000 Ft

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök:
A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Bkr.) 21 §-ában rögzített tevékenységek, melyek közül a legfontosabbak:
· A belső ellenőrzés tevékenysége kiterjed az adott szervezet minden tevékenységére, különösen a költségvetési bevételek és kiadások tervezésének, felhasználásának és elszámolásának, valamint az eszközökkel és forrásokkal való gazdálkodásnak a vizsgálatára.
· Feladata elemezni, vizsgálni és értékelni a belső kontrollrendszer kiépítésének, működésének jogszabályoknak és szabályzatoknak való megfelelését, valamint működésének gazdaságosságát, hatékonyságát és eredményességét.
· Feladata elemezni, vizsgálni a rendelkezésre álló erőforrásokkal való gazdálkodást, a vagyon megóvását és gyarapítását, valamint az elszámolások megfelelőségét, a beszámolók valódiságát.
· Szükséges a vizsgált folyamatokkal kapcsolatban megállapításokat, következtetéseket és javaslatokat megfogalmazni a kockázati tényezők, hiányosságok megszüntetése, kiküszöbölése vagy csökkentése, a szabálytalanságok megelőzése, illetve feltárása érdekében, valamint a költségvetési szerv működése eredményességének növelése és a belső kontrollrendszerek javítása, továbbfejlesztése érdekében;
· Feladata nyilvántartani és nyomon követni a belső ellenőrzési jelentések alapján megtett intézkedéseket.
· Lefolytat rendszerellenőrzést, valamint teljesítmény-, pénzügyi- és szabályszerűségi ellenőrzést.
· A tanácsadó tevékenység keretében ellátható feladata a vezetők támogatása az egyes megoldási lehetőségek elemzésével, értékelésével, vizsgálatával, kockázatának becslésével.

Álláshirdető szervezet bemutatása: 
Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal, feladatai a fővárosi és vármegyei kormányhivatalok szervezeti és működési szabályzatáról szóló 15/2024. (VI. 28.) KTM utasításban foglaltak szerint. A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény rendelkezései és a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Közszolgálati Szabályzata rendelkezései az irányadók.

Pályázati feltételek: 
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:
· Büntetlen előélet,
· Cselekvőképesség
· Magyar állampolgárság 
· Vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása 
· Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: 
Végzettség és szakmai tapasztalat a 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet 2. §-a szerint. 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:
· Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások) ismeretek
· Hozzájárulás a nemzetbiztonsági ellenőrzés lefolytatásához 
· Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (Áht.) 70. § (4) bekezdésében meghatározott regisztráció megléte legkésőbb az álláshely betöltéséig

Pályázat elbírálása során előnyt jelent: 
· Legalább ötéves belső ellenőrzési szakmai gyakorlat megléte.
A meghatározott belső ellenőrzési szakmai gyakorlattal egy tekintet alá esik az Országgyűlés legfőbb pénzügyi és gazdasági ellenőrző szervénél, az európai uniós támogatások ellenőrzési feladatait ellátó autonóm államigazgatási szervnél, valamint a kormányzati ellenőrzési szervnél megszerzett tapasztalat, feltéve, hogy arra ellenőrzési munkakörben vagy ellenőrzési feladat ellátására rendelt álláshelyen került sor.
· Nemzetbiztonsági szakvélemény megléte
· Költségvetési szervnél belső ellenőrzési vezetői tapasztalat
· ABPE I. vizsga megléte, ABPE II. képzésen való részvétel

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 
· Elvégzett feladatok ellenőrzése, korrigálás, felelősségvállalás az elvégzett munka minőségéért 
· Önállóság
· Erkölcsi és etikai igényesség, magasfokú normakontrollra való képesség
· Jó szóbeli és írásbeli kifejezőkészség, felelősségtudat, precízség és pontosság
· Probléma-megoldó készség
· Stratégiai gondolkodás

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 
· Fényképes önéletrajz 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. melléklete alapján 
· Végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 
· Nyelvtudást igazoló dokumentum(ok) másolata 
· Motivációs levél
· Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba történő betekintésről
· 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány
· Nyilatkozat arról, hogy a Kit. 95. §-aiban meghatározott összeférhetetlenség a pályázat benyújtásakor fennáll-e.

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.08.03.

A pályázatok benyújtásának módja:
· Postai úton, a pályázatnak a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal Humánpolitikai Osztály címére történő megküldésével (2800 Tatabánya, Bárdos László utca 2.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: KE/12/357-1/2026, valamint a munkakör megnevezését: belső ellenőr.
· Személyesen: Horváth András Jogi, Humánpolitikai és Koordinációs főosztályvezetőnek (2800 Tatabánya, Bárdos László utca 2.)
· Elektronikus úton a humanpolitika@komarom.gov.hu e-mail címen keresztül.

A pályázat elbírálásának módja: Minden csatolandó dokumentumot egyszerre kérünk benyújtani, csak a hiánytalan dokumentációt tekintjük érvényesnek. A beküldött pályázatok alapján kiválasztásra kerülnek azok a személyek, akik a hivatali vezetőkkel személyes konzultáción vesznek részt. A pályázatot a Komárom-Esztergom Vármegyei Kormányhivatal munkáltatói jogkör gyakorlója bírálja el. A pályázat kiírója fenntartja magának a jogot, hogy megfelelő pályázó hiányában a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa, és 30 napon belül új pályázatot írjon ki. 
A pályázat elbírálásának határideje: 2026.08.25.
A pályázati kiírás további közzétételének helye: 2026.06.30.
www.kormanyhivatalok.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.09.01.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ: 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információ kérhető: Horváth András főosztályvezetőtől a 06-34/515-110-es telefonszámon. 
A pályázat a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény hatálya alá esik, a foglalkoztatás kormányzati szolgálati jogviszony keretei között történik. A kiírt álláshelyre határozatlan idejű kormányzati szolgálati jogviszonyt létesítünk 6 hónap próbaidő kikötésével. 
Tájékoztatjuk a pályázókat, hogy eredménytelen pályázat esetén - amennyiben pályázati anyagukban külön mellékelt nyilatkozattal kifejezetten kérik - önéletrajzuk egy később megüresedő pozíció betöltése érdekében bekerül a Kormányhivatal kiválasztási adatbázisába. Itt jegyezzük meg, hogy az adatbázisba történő bekerülés esetén az újonnan megjelenő pályázati felhívásunkra újbóli pályázat leadása szükséges. Az adatbázisból a pályázati dokumentáció a pályázó kérésére törlésre kerül. Az adatkezelés hozzájáruláson alapul, a hozzájáruló nyilatkozatában foglaltakkal Ön írásban hozzájárul az önéletrajzában foglalt valamennyi személyes adatának kezeléséhez. Az adatokat a Jogi, Humánpolitikai és Koordinációs Főosztály toborzási adatbázisát kezelő munkatársai dolgozhatják fel, valamint ők és az esetlegesen megüresedő pozíció szerinti szervezeti egység vezetői ismerhetik meg. Tájékoztatjuk, hogy Ön tájékoztatást kérhet személyes adatai kezeléséről, valamint kérheti személyes adatainak helyesbítését, törlését, zárolását, illetve adatainak a megjelölt célra vagy annak egy részére történő kezelésének megszüntetését.
Tájékoztatjuk, hogy a további együttműködést bármikor, indokolás nélkül megtagadhatja. Az adatkezeléssel kapcsolatban Önt megilletik az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. tv-ben biztosított jogorvoslati lehetőségek (21-22. §).
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