
 

 

 

A TOP-PLUSZ-3.1.1-21-TL1-2022-00001 Foglalkoztatási Partnerség Tolna 

Vármegyében 

  program eredményei 

2026. I. negyedév 

A TOP Plusz-3.1.1-21 Megyei Foglalkoztatási- Gazdaságfejlesztési Együttműködések a 

Széchenyi Terv Plusz program keretében, az Európai Szociális Alap Plusz (ESZA+) kiemelt 

fontosságú Pilléreként, az Európai Unió támogatásával és Magyarország társfinanszírozásával 

valósul meg. 

Tolna vármegyében a rendelkezésre álló forrás 1,233 milliárd Ft vissza nem térítendő európai 

uniós támogatás, amely 756 fő programba vonását segíti elő a projekt 2022. augusztus 1. – 

2028. június 30. időtartama alatt. A program célcsoportját az 55. életévüket betöltő 

álláskeresők, a lakóhelyükből adódó hátránnyal küzdő, legalább 3 hónapja álláskereső személyek, 

akik a 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerinti kedvezményezett járásban (Tolna vármegyében: 

Dombóvári és Tamási járásban) élnek és az inaktívak képezik. 

A projekt végrehajtása konzorciumi formában történik. A konzorcium vezetője Tolna 

Vármegye Önkormányzata, konzorciumi partnerként a Tolna Vármegyei Kormányhivatal, a 

Tolna Vármegyei Önkormányzati Hivatal, valamint a Tolnáért – Tolna Megyei 

Térségfejlesztési Nonprofit Közhasznú Kft vesz részt a programban. 

 

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-TL1-2022-00001 azonosítószámú, „Foglalkoztatási Partnerség Tolna 

Vármegyében” elnevezésű program célkitűzése 2028.06.30-ig 677 hátrányos helyzetű álláskereső, 

illetve 79 inaktív személy bevonása. 

 

A munkaerőpiaci programba 2026. március 31. napjáig 438 személy került bevonásra, mely a 

projekt időtartama alatt bevonni tervezett létszám 57,94%-a.   

 

Legnagyobb arányt az 55 év felettiek képviselnek a bevontak körében, de magas a 

reprezentáltsága a Dombóvár és Tamási járásban élő, legalább 3 hónapja nyilvántartott 

álláskeresőknek is. Az inaktívak aránya 13 %, ami meghaladja a projektben vállalt 10,4%-ot. 

 

A programba vont személyek közül 381 fő munkanélküli volt, 57 fő pedig inaktívnak 

tekinthető. A programrésztvevők körébe 219 férfi és 219 nő tartozott, vagyis a férfiak aránya 

50 %-ot tett ki. 

 

A bevontak közül 384 fő 50%-os bértámogatással helyezkedett el, melyhez nem kapcsolódik 

továbbfoglalkoztatási kötelezettség. 54 fő – egyelőre – nem kapott anyagi támogatást, viszont 

ők is különféle foglalkoztatást elősegítő szolgáltatásokban részesültek a foglalkoztatási 

osztály munkatársaitól. 

 



A Tolna Vármegyei Kormányhivatal által kezelt, a célcsoport támogatásaira fordítható keretösszeg – a 

teljes programidőszak vonatkozásában – 713.865.480,- Ft. 2026. március 31-ig ebből 405,2 millió Ft-

ra történt kötelezettségvállalás, a tényleges kifizetések összege pedig 338,8 millió Ft-ot tett ki. 

 

 


