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A TOP-PLUSZ-3.1.1-21-TL1-2022-00001 Foglalkoztatasi Partnerség Tolna
Varmegyében

program eredményei

2026. 1. negyedév

A TOP Plusz-3.1.1-21 Megyei Foglalkoztatasi- Gazdasagfejlesztési Egylittmtikodések a
Széchenyi Terv Plusz program keretében, az Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESZA+) kiemelt
fontossagu Pilléreként, az Eurdpai Unid tamogatasaval és Magyarorszag tarsfinanszirozéasaval
valosul meg.

Tolna varmegyében a rendelkezésre allo forras 1,233 millidrd Ft vissza nem téritendd eurdpai
unids tamogatas, amely 756 f6 programba vondsat segiti elé a projekt 2022. augusztus 1. —
2028. junius 30. idétartama alatt. A program célcsoportjat az 55. életéviiket betdltd
allaskeresok, a lakohelyiikbél adodo hatrannyal kiizd, legalabb 3 honapja allaskeresé személyek,
akik a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti kedvezményezett jarasban (Tolna varmegyében:
Domboévari és Tamasi jarasban) élnek ¢s az inaktivak képezik.

A projekt végrehajtasa konzorciumi formaban torténik. A konzorcium vezetéje Tolna
Varmegye Onkormanyzata, konzorciumi partnerként a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal, a
Tolna Varmegyei Onkormanyzati Hivatal, valamint a Tolndért — Tolna Megyei
Térségfejlesztési Nonprofit Kozhaszniu Kft vesz részt a programban.

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-TL1-2022-00001 azonositoszamu, ,.Foglalkoztatdsi Partnerség Tolna
Varmegyében” elnevezésii program célkitiizése 2028.06.30-ig 677 hatranyos helyzetii allaskeresd,
illetve 79 inaktiv személy bevonasa.

A munkaerépiaci programba 2026. junius 30. napjaig 499 személy keriilt bevonasra, mely a
projekt idOtartama alatt bevonni tervezett létszam 66,01%-a.

Legnagyobb aranyt az 55 év felettieck képviselnek a bevontak korében, de magas a
reprezentaltsiga a Dombdvar €s Tamadasi jardsban €16, legaldbb 3 honapja nyilvantartott
allaskereséknek is. Az inaktivak aranya 12,8 %, ami meghaladja a projektben vallalt 10,4%-
ot.

A programba vont személyek koziil 435 f6 munkanélkiili volt, 64 f6 pedig inaktivnak
tekinthetd. A programrésztvevok korébe 252 férfi €s 247 nd tartozott, vagyis a férfiak aranya
50,5 %-ot tett ki.

A bevontak koziil 436 f6 50%-o0s bértamogatassal helyezkedett el, melyhez nem kapcsolodik
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség. 63 fo — egyeldre — nem kapott anyagi tdmogatast, viszont
ok is kiilonféle foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasokban részesiiltek a foglalkoztatasi
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osztaly munkatarsaitol.



A Tolna Varmegyei Kormanyhivatal altal kezelt, a célcsoport tdmogatasaira fordithato keretosszeg — a
teljes programidészak vonatkozasaban — 713.865.480,- Ft. 2026. junius 30-ig ebbdl 462,2 millié Ft-ra
tortént kotelezettségvallalas, a tényleges kifizetések dsszege pedig 382,5 millié Ft-ot tett Ki.

Az aktudlisan elérhetd tdmogatasokrol bévebb informacid a jarasi hivatalok
foglalkoztatasi osztalyain kérheto:

Szekszardi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
7100 Szekszard, Talalka tér 4.

Telefon: 74/419-811
szekszard.foglalkoztatas@tolna.gov.hu

Paksi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
7030 Paks, Dozsa Gy. Gt 51-53.

telefon: 75/511-450
paks.foglalkoztatas@tolna.gov.hu

Bonyhadi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly
7150 Bonyhéd, Szabadsag tér 1.
Telefon:74/550-500
bonyhad.foglalkoztatas@tolna.gov.hu

Dombovari Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
7200 Dombovar, Jokai u. 16/A

Telefon: 74/566-160
dombovar.foglalkoztatas@tolna.gov.hu

Tamasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
7090 Tamasi, Szabadsag u.15.

Telefon: 74/471-022
tamasi.foglalkoztatas@tolna.gov.hu
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