¥ e
RS

VAS VARMEGYEI KORMANYHIVATAL

A Vas Varmegyei Kormanyhivatalt vezetd foispan

35/2024. (X. 01.) szadm1 utasitasa
VAS VARMEGYEI KORMANYHIVATAL
EGYSEGES UGYRENDJEROL
82616

2/2023. (II.3.) szamu utasitas

3. szamu médositasarél



A jogalkotasroi sz6l6 2010. evi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés i) pontjdban, valamint a févarosi és
varmegyei kormanyhivatalokrol, valamint a jarasi (fovarosi kerlileti) hivatalokrol szélé 568/2022. (XII.
23.) Korm. rendelet 31. § d) pontjgban foglaltakra tekintettel, valamint a févérosi és varmegyei
kormanyhivatalok szervezeti és mlkddési szabalyzatarél sz6l6 15/2024. (Vi. 28.) KTM utasitas
mellékletének 7. § d) pontjaban és a 31. §-aban foglaltakra figyelemmel, a Vas Varmegyei
Korményhivatal EGYSEGES UGYRENDJEROL szblé 2/2023. (11.3.) szamu utasitas (a tovabbiakban:
Ugyrend) médositasa érdekében kiadom az alabbi

utasitast:

1. Az Ugyrend jelen madosité utasités mellékletével - ,A/M9. szaml melléklet a Vas Varmegyei
Kormanyhivatal Egységes Ugyrendjérél szélé 2/2023. (11.3.) szamu utasitasahoz - A VAS
VARMEGYEI KORMANYHIVATAL TUZVEDELMI, IPARBIZTONSAGI ES VIZUGYI
HATOSAGI FOOSZTALY UGYREND.JE” - egészill ki.

2. Jelen médositd utasitas 2024. oktéber 1. napjan lép hatalyba.
3. Az Ugyrend médositassal nem érintett rendelkezései valtozatianul hatalyban maradnak.
4. Jelen modositd utasitasban foglaltak megismertetésérdl az érintett szervezeti egység vezettje

kételes gondoskodni.

Szombathely, 2024. oktdber 1.

féispan




Meliéklet 35/2024. (X.01.) szdm( utasitds - VAS VARMEGYEl KORMANYHIVATAL EGYSEGES
UGYRENDJEROL szal6 2/2023. (11.3.) szamU utasitas 3. szami modositasahoz

A/19. szamu meliéklet a Vas Véarmegyei Korményhivatal Egységes Ugyrendjér6l sz616 2/2023. (11.3.)
szamu utasitaséhoz

VAS VARMEGYEI KORMANYHIVATAL

A VAS VARMEGYEI KORMANYHIVATAL
T0ZVEDELMI, IPARBIZTONSAGI ES ViZOGYI HATOSAGI FOOSZTALY
UGYRENDJE

2024.



A fovarosi és varmegyei kormanyhivatalok szervezeti és miikddési szabdlyzatarél szolo 15/2024.
(V. 28.) KTM utasitas (tovabbiakban: SZMSZ) mellékletének 31. §-a alapjan a Vas Varmegyei
Korményhivatal (tovabbiakban: Kormanyhivatal) T(izvédelmi, Iparbiztonsagi és Viziigyi Hatosagi
Féosztaly (tovabbiakban: Féosztaly) Ugyrendjét (tovabbiakban: Ugyrend) az al&bbiak szerint
hatdrozom meg.

I. FEJEZET
Az Ugyrend célja

Az Ugyrend célia, hogy részletesen tartalmazza — a Kormanyhivatal SZMSZ-ében eldirtakat is
figyelembe véve — a Fdosztaly alapadatait, jogallasat, illetékességét, vezetését, szervezeti
egységeit, azok altal ellatandd hatdésagi feladatokat, személyi allomanyat, a személyi allomany
feladatat és hataskérét, helyettesitési rendjét.

Tovéabbi cél, hogy rigzitse a Féosztaly miktdését, miikddésével kapcsolatos rendelkezéseket, igy a
kapcsolattartas és értekezletek rendjét, a munkarendjét, a kiadmanyozas és helyettesités rendjét, a
munkaitatdi jogkdr gyakerlasanak rendjét.

Az Ugyrend hatélya

Az Ugyrend személyi hatdlya kiterjed a Kormanyhivatallal foglalkoztatasi jogviszonyban all6, a
Fbosztalyon dolgozé valamennyi vezetd és nem vezetd beoszidsl személyre (tovabbiakban:

foglalkoztatott).

A Foosztaly alapadatai, jogallasa, feladat- és hataskdrét megallapitd jogszabalyok

1. A Flosztaly alapadatai

Szervezeti egység neve: T(izvédelmi, Iparbiztonsagi és Vizugyi Hatésagi Féosztaly
Székhelye: 9700 Szombathely, Ady tér 1.

Levelezési cime: 9700 Szombathely, Ady tér 1., 9701 Szombathely, Pf. 23.
Telefon: {06 94) 508-395

E-mail: katved.foosztaly@vas.gov.hu

Bélyegz6k hasznalata  Kérbélyegzt: Vas Megyei Kormanyhivatal feliratd, 2. 89. 127. 180. 181.
sorszama.

Tiizvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizligyi és Vizvédelmi Osztaly

Székhelye: 9700 Szombathely, Vorésmarty utca 2.
Telefon: {06 94) 508-393
E-mail: katved.foosztaly@vas.gov.hu

Bélyegzdok hasznalata  Koérbélyegzt: Vas Varmegyei Kormanyhivatal feliratl, 89. sorszamd,
tovabba masolat hitelesitd bélyegzd
tovabba elektronikus irat papiralaptl kiadmanyanak hitelesité bélyegzéje.

Tlizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly Kérmend

Székhelye: 9900 Kérmend, Hunyadi utca 45/A.
Telefon: (06 94) 592618
E-mail: katved.foosztaly@vas.gov.hu

Bélyegzdk hasznélata  Korbélyegzé: Vas Varmegyei Kormanyhivatal feliratd, 180. sorszamq.



Tizvédelmi és Iparbiztonségi Osztaly Sarvar

Székhelye: 9600 Sarvar, Batthyany utca 65.
Telefon: (06 95) 521-171
E-mail: katved.foosztaly@vas.gov.hu

Bélyegzdk hasznalata Korbélyegzd: Vas Varmegyei Kormanyhivatal feliratt, 181. sorszamu.

Thzvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly Szombathely

Székhelye: 9700 Szombathely, Ady tér 1.
Telefon: {06 94) 513-207
E-mail: katved.foosztaly@vas.gov.hu

Bélyegzok hasznélata  Korbélyegzé: Vas Varmegyei Kormanyhivatal feliratd, 127. sorszamq.
A beélyegztk hasznalatara jogosult a kiadméanyozési jog jogosultja, vagy akit a Féosztaly vezettje
vagy az osztalyvezetti erre felhatalmaznak.

2, A F&osztaly jogallasa

A Foosztaly a Kormanyhivatal szervezeti egysége. A fbosztaly jogallast szervezeti egységen bell
négy osztaly jogéllast szervezeti egység — Tlizvédelmi, lparbiztonsagi, Vizlgyi és Vizvédelmi
Osztaly, Tlzvédelmi és Iparbiztonsdgi Osztaly Kormend, Tiizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly
Sarvar és Tiizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly Szombathely — m(ikadik.

A Fbosztaly a féispan, a féigazgatd és az igazgatd dltal irdnyltott szervezeti egység. A Féosztaly a
Féosztaly vezetéje altal kdzvetlenill vezetett szervezeti egység.

3. A Fbosztaly feladat- és hataskorét megallapité jogszabalyok

A Féosztaly feladatellatasanak jogszabalyi keretei:

- 1980. evi XCIll. torvény az illetékekrél;

- 1994. évi LIII. térvény a birdsagi végrehajtasrél;

- 1995. évi LIll. torvény a kdrnyezet védelmének dltalanos szabalyairdi;

- 1895. évi LVII. torvény a vizgazdalkodasrdl;

- 1996. évi XXXI. torvény a tlz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrél és a thzoltdsagrol;

- 2011. évi CXXVIII. térvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolédd egyes tdrvények
moédositasardl (tovabbiakban: Kat. tv.);
2012. évi Il. térvény a szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél;
2013. évi V. térvény a Polgari Térvényktnyvrdl;

- 2016. évi CL. torvény az altalanos kbzigazgatasi rendtartasrol;

- 2017. évi CL. térvény az addzas rendjérol;
2017. évi CXXV. torvény a kdzigazgatasi szabalyszegések szankcidirdl;
2018. évi CXXV. térvény a kormanyzati igazgatasrol;
2023. évi CIIl. torvény a digitalis allamrol és a digitdlis szolgaltatasok nydijtasanak egyes
szabdlyairdl;
2023. évi XXV. térvény a panaszokrdl, a kdzérdek( bejelentésekrél, valamint a visszaélések
bejelentésével tsszeflggd szabalyokrol;

- 72/1996. (V. 22.) Korm. rendelet a vizgazdélkodasi hatdsagi jogkdr gyakorlasardt;

- 123/1997. (VIl. 18.) Korm. rendelet a vizbazisok, a tavlati vizbazisok, valamint az ivovizellatast
szolgald vizilétesitmeények védelmérdl;
21912004. (VII. 21.) Korm. rendelet a felszin alatti vizek védelmérdl;
220/2004. (V11. 21.) Korm. rendelet a felszini vizek min&sége védelmének szabalyairél;



147/2010. (IV. 29.) Korm. rendelet a vizek hasznositasat, védelmét és kartételeinek elharitasat
szolgald tevékenységekre és létesitményekre vonatkozo altalanos szabalyokrol;

208/2011. (X. 12.) Korm. rendelet a katasziréfavédelmi birsdg részletes szabalyairdl, a
katasztréfavédelmi hozzajarulas befizetésérdl és visszatéritésérl,

219/2011. (X. 20.) Korm. rendelet a veszélyes anyagokkal kapcsolatos sllyos balesetek elleni
védekezésrol:

259/2011. (XIl. 7.} Korm. rendelet a tlzvédelmi hatésagi feladatokat ellaté szervezetekrél, a
ttizvédelmi birsagrél és a tlizvedelemmel foglalkozék kételezé élet- és balesetbiztositasarol
455/2013. (XI. 29.) Korm. rendelet a nem kézmiivel Gsszegylijtdtt hdztartasi szennyviz
begyl(jtésére vonatkozd kézszolgaltatasi tevékenység részletes szabalyairdl;

223/2014. {IX. 4.) Korm. rendelet a viziigyi igazgatasi és a viziigyi, valamint a vizvédelmi
hatosagi feladatokat ellatd szervek kijeldlésérol;

378/2015. (Xll. 8.) Korm. rendelet a nem kézmilvel Osszegyiijtott haztartasi szennyviz
begy(jtésére vonatkozé nem rendszeres kézszolgaltatasrol,

438/2015. (XIl. 28)) Korm. rendelet a vizgazdalkodasi birsag megallapitasanak részletes
szabdlyairdl;

489/2017. (XIl. 29.) Korm. rendelet a tlizvédelmi hatésagi eljarasok altalanos és kilénts
szabdlyairdl;

491/2017. (XIl. 29.) Korm. rendelet a beépitett tlizjelzd, illetve tlzoltd berendezések
létesitésének, hasznédlatbavételének és megsziintetésének engedélyezésére iranyuld
hat6sagi eljaras részletes szabalyairdl;

492/2017. (XIl. 29.) Korm. rendelet az egyes miszaki termékek tlizvédelmi megfeleldségét
vizegald, ellendrzt és tanusitoé szervezetek kijelblésérdl;

531/2017. (XII. 29.) Korm. rendelet az egyes kdzérdeken alapuld kényszeritd indok alapjan
eljaré szakhatésagok kijeltlésérél;

281/2024. (IX. 30.) Korm. rendelet az épitésligyi hatosagi eljarasokro! és ellenérzésekrél
23/1998. (XI. 6.) KHVM rendelet a viziigyi igazgatasi szervezet vizgazdalkodasi
nyilvantartasardl;

43/1999. (Xll. 26.) KHVM rendelet a vizkészletjarulék kiszamitasardl;

30/2008. (XIlI. 31.) KvWM rendelet a vizek hasznositasat, védelmét és kartételeinek elharitasat
szolgdlod tevekenységekre és [Efesitményekre vonatkozo miiszaki szabalyokrdl,

54/2014. (XIl. 5.) BM rendelet az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatréi;

41/2017. (XIl. 29.) BM rendelet a vizjogi engedélyezési eljarashoz szilkséges dokumentacid
tartalmardl;

101/2023. (XIl. 29.) BM rendelet a tlizvédelmi szabalyzatrdél, a tlzvédelmi hazirendrél,
valamint a ttizvédelmi oktatasrél;

156/2024. (V1. 28.) KTM utasitds a fbvarosi &s megyei kormanyhivatalok szervezeli és
mikddési szabalyzatarol,

Kormanyhivatal Alapité Okirata;

jelen Ugyrend;
valamennyi mas kdzjogi szervezetszabalyozé eszkbzben meghatarozott rendelkezés, amely a

Kormanyhivatal és a Féosztaly mlikédésére kitelezd elbirasckat tartalmaz.

. FEJEZET
A Foosztaly szervezeti felépitése

A Féosztily szervezeti felépitése

A Kormanyhivatal Féosztalya négy — oszialy jogallasi — szervezeti egységre tagozédva latja el
feladatait:

Tlizvédelmi, Iparbiztonsagi, Viziigyi és Vizvédelmi Osztaly
Tiizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly Kérmend



Tlizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly Sarvar
Tlzvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly Szombathely.

Mind a négy osztalyt osztalyvezett vezeti.

A vezettk és tgyintézék feladatait a Kormanyhivatal SZMSZ-ében és az Ugyrendben foglaltak
szabalyozzak.

A Féosztaly létszama: 45 6
1. féosztélyvezetb: 1 f6

2. osztalyvezets: 4 16

3. Ugyintézd: 37 6

4. Ggykezelt 3 f6

1.

lil. FEJEZET
A Féosztaly feladatainak szervezeti egységeken beliili megoszlasa

A Tlzvédelmi, Iparbiztonségi, Viziigyi és Vizvédelmi Hatésagi Osztaly feladatai

A Tlizvédelmi, Iparbiztonsagi, Viziigyi és Vizvédelmi Hatésagi Osztéaly a hatésagi, szakhatéssgi és
szakaqi feladatok korében gyakorolja:

a jogszabalyban meghatdrozott tlizvédelmi hatésagi, szakhat6sagi és szakagi jogkdroket;

a jogszabalyban meghatérozott iparbiztonsagi hatésagi és szakhatdsagi jogkéréket:

a jogszabalyban meghatérozott viziigyi, vizvédelmi hatéségi jogkoroket;

eljar jogszabalyi felhatalmazas alapjan a nemzetgazdasagi szemponthél kiemeit jelentéség(l
igyekben;

jogszabalyi felhatalmazas alapjan helyszini szemlét és hatosagi ellendrzést végez;

a hataskorébe utalt igyekben a vonatkozé rendeletben meghatarozott szankciét elékeésziti és
alkalmazza;

hatoségi ellendérzési utemterv szerint koordindlja, szervezi és végzi a veszélyes anyagokkal
foglalkozé Gzemek jogszabélyban meghatarozott idékdzonkénti hatésagi ellenbrzéseit;
ktzremitkédik a Kat. tv. IV. fejezetének hatalya ala tartozé (zemek teriiletén bekdvetkezett
veszélyes anyaggal kapcsolatos silyos balesetek és izemzavarok kivizsgalasénak hatésagi
feladataiban;

ellatia a Kat. tv. IV. fejezetének hatidlya ald tartozd (izemek katasztréfavédelmi
engedélyezésével és ellenérzésével kapcsolatos hatdskérébe utalt hatésagi feladatokat;
szolgéltatas felligyeleti szakteriileten jogszabalyban meghatarozott esetekben igazolast ad ki,
nyilvantartast vezet, ellenérzést végez &s szikség esetén szankciét alkalmaz;

végzi a bel- &s kiilteriileti vizrendezési mlivek, Aarvizvédelmi Iétesitmények &s miivek,
csapadékviz-elvezetd, elhelyez6 létesitmények, mezégazdasagi tntbzések, viztarozok, halas-
, horgasz- és banyatavak, belviztarozék, ipari és mezbgazdasagi Uzemek, intézmények
vizellats, szennyviz-elvezetd, elhelyezé létesitményeinek, a vizikézmlvekkel, ivovizellatassal
és tisztitdssal, szennyvizelvezetéssel, elhelyezéssel kapcsolatos létesitmények, valamint a
vizhasznositas, a kutak - termeld, figyelt - elvi, |étesitési, lzemeltetési, fennmaradasi
engedéilyezését;

vizbazisvédelemmel kapcsolatos feladatok végez, részt vesz kdrnyezetvédelmi lgyekben,
vizgazdalkodasi és vizvédelmi szempontokat érvényesit;

eljar a vizvezetési szolgalmi jog alapitasaban;

ellatja a vizkészletjarulékkal kapcsolatos nyilvantartasi és adbigazgatasi feladatokat;

vizligyi felligyeleti tevékenységet végez, lefolytatia a vizligyi felugyeleti ellenérzések soran
észlelt jogszabélysériések szankcionalasi eljarasait (birsagolas, kotelezés);

a koézérdekl bejelentésekkel, javaslatokkal, panaszokkal kapcsolatos megkeresések esetén a
vonatkozd jogszabalyok és belsé normak szerint eljar;



- végzi a hataskirében kiadott hatarozatokban foglaltak teljesitésének ellentrzését;

- nyilvantartast vezet a kiadott hatésagi engedélyekrdl;

- elldtia 2 nem kézmiivel Osszegyljtttt haztartdsi szennyviz begy(ijtésére vonatkozé
kbzszolgaliatas feliigyeletét, valamint a kézszolgaltatas ideiglenes ellatdsaval kapcsolatos
hatosagi feladatokat;

- jelentéseket allit 6ssze a szaktertiletét érinté tevékenysegrél;

- az egyéb, jogszabdlyokban meghatérozott egyes hatosagi és szakhatosagi, szakagi
feladatokat lat el.

A Tilzvédelmi, lparbiztonsagi, Vizligyi és Vizvédelmi Hatésagi Osztaly kodifikdciés feladatai

tekintetében

- elkésziti és folyamatosan aktualizalja a tlzvédelmi, iparbiztonsagi, vizligyi és vizvédelmi
szakferlllettel kapcsolatos szabdalyzatokat;

- elkésziti és folyamatosan akfualizalja a hatdésagi, szakhatdsdgi, szakkérdési feladatok
végrehajtasahoz szlikséges eljarasrendeket.

A Tiizvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizigyi és Vizvédelmi Hatésagi Osztaly koordiniciés feladatai

tekintetében

- szakterllletét érintden tovabbképzést, tajékoztatét szervez a Kormanyhivatal személyi
allomanya részére, részt vesz a szakterlletet érintd kozponti, vagy regionalis
tovabbképzéseken, szakmai konferenciakon, rendezvényeken;
a Kormanyhivatal féosztalyaival egyuttmuikodik, szakmai oldalrél egyeztetéseket folytat a
hatékony munkavégzés elbsegitése érdekében;

- véleményezi a hatésagi tevékenységet érintt eléterjesztéseket, szabdlyozasi koncepcidkat és
tervezeteket;

- figyelemmel Kiséri a feladatkérét érintd jogszabalyok érvényesillését, alkalmazasat, illetdleg
szilkség esetén javaslatot tesz a jogszabalyok feliilvizsgalatara, illetve mddositasara;

- egylttmiikédik a Pénzlgyi és Gazdalkodasi Fbosztéllyal az igazgatasi szolgaltatasi dijakkal
kapcsolatos igyekben;

- egyittmikddik a Jogi, Humanpolitikai és Koordinaciés Féosztallyal a személyzeti és peres

Ogyek tekintetében;
tajékoztatast ad a jogalkalmazasi kérdésekkel kapcsolatos megkeresésekre.,

2. A Tizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztilyok {(Kérmend, Sarvéar, Szombathely) feladatai

A Tlzvédelmi és iparbiztonsagi Osztaly a hatésagi, szakhatésagi és szakagi feladatok kdrében

gyakorolja
- a jogszabalyban meghatarozott tlizvédelmi hatésagi, szakhatbségi és szakagi jogkéroket;

- a jogszabalyban meghatarozott iparbiztonsagi hatésagi és szakhatdsagi jogkoroket;

- eliar jogszabalyi felhatalmazés alapjan a nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéség
tgyekben;

- jogszabalyi felhatalmazas alapjan helyszini szemlét és hatosagi ellenbrzést végez;

- a hataskéreébe utalt iigyekben a vonatkozé rendeletben meghatérozott szankciot elékésziti és
alkalmazza;

- hataskérébe utalt (igyekben eltérést engedélyez;

- hatésagi ellentrzési temterv szerint koordinalja, szervezi és végzi a veszélyes anyagokkal
foglalkozé (izemek jogszabalyban meghatarozott idékézénkénti hatdsagi eflenbrzéseit;
kézremikddik Kat. tv. IV. fejezetének hatdlya ala tartozé Gzemek terilletén bekdvetkezett
veszélyes anyaggal kapcsolatos silyos balesetek és lizemzavarok kivizsgalasanak hatésagi
feladataiban;

- ellatia a Kat tv. V. fejezetének hatdlya ala tartozé {(izemek katasztrofavédelmi
engedélyezasével és ellendrzésével kapcsolatos hataskorébe utalt hatdsagi feladatokat;



szolgaltatas felligyeleti szakteriileten jogszabalyban meghatéarozott esetekben igazolast ad ki,
nyilvantartast vezet, ellenérzést végez és szilkség esetén szankciot alkalmaz;

a kozerdek( bejelentésekkel, javaslatokkal, panaszokkal kapcsolatos megkeresések esetén a
vonatkozoé jogszabalyok és belsé normak szerint eljar;

végzi a hataskorében kiadott hatarozatokban foglaitak teljesitésének ellenfrzését;
nyilvantartast vezet a kiadott hatésagi engedélyekrdl;

jelentéseket alllt tssze a szaktertletét érintd tevékenységrol;

az egyéb, jogszabdlyokban meghatérozott egyes hatésagi és szakhatosagi, szakégi
feladatokat iat el.

A T(izvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly (Kdrmend, Sarvar, Szombathely) kodifikaciés feladatai

tekintetében

L

elkeszlti és folyamatosan aktualizalja a tlizvédelmi és iparbiztonsagi szakteriilettel kapcsolatos

szabalyzatokat;
elkésziti és folyamatosan aktualizdlia a hatdsdgi, szakhatdsagi, szakkérdési feladatok

végrehajtasahoz sziikséges eljdrasrendeket.

A Tlzveédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly (Kérmend, Sarvar, Szombathely) koordinaciés feladatai

tekintetében

szakteriletét érintéen tovabbképzést, tajékoztatét szervez a Kormanyhivatal személyi
dllomanya részére, részt vesz a szakterliletet érintd kozponti, vagy regionalis
tovabbképzéseken, szakmai konferencidkon, rendezvényeken;

a Kormanyhivatal féosztalyaival egyOttmikédik, szakmai oldalr6l egyeztetéseket folytat a
hatékeny munkavégzés elbsegitése érdekében;

véleményezi a hatésagi tevékenységet érinté eldterjesztéseket, szabélyozasi koncepcidkat és
tervezeteket;

figyelemmel kiséri a feladatkorét érintd jogszabalyok érvényesilését, alkalmazasat, illetdleg
szlikseég esetén javaslatot tesz a jogszabdlyok feliilvizsgalatara, illetve modositasara;
egylitmikodik a Pénzlgyi és Gazdalkodasi Fbosztillyal az igazgatasi szolgaltatasi dijakkal
kapcsolatos iigyében;

egylttmiksdik a Jogi, Humanpolitikai és Koordinacios F6osztallyal a személyzeti &s peres
Ugyek tekintetében;

tajekoztatast ad a jogalkalmazasi kérdésekkel kapcsolatos megkeresésekre.

IV. FEJEZET
A Fdosztalyon foglalkoztatottak feladat- és hataskore

A fosztalyvezetd feladat- és hataskore

a vonatkozo jogszabdlyok és szakmai kdveteimények, a féispantdl, a fSigazgatotdl és az
igazgatotol kapott utasitasok és iranymutatdsok alapjan vezeti a Féosztaly munkajat, és
felelés a Fbosztaly feladatainak eltatasaért, dsszehangolja annak szakmai tevékenységét;
szervezi és ellenrzi a Foosztaly feladatainak ellatasat;

a Foosztaly feladatkorébe tartozd tgyekben a szerv vezetbje nevében és megbizasabél
gyakorolja a szerv vezettje dltal részére — az SZMSZ-ben, a Korméanyhivatal Kiadmanyozasi
Szabalyzataban és més belsd szabalyzataiban — atruhazott kiadményozasi jogot,
jévahagyasra elékész(ti az Ugyrendet;

meghatarozza a Fosztdly munkatervét, ellenérzési tervét:;

iranyitja a Féosztalyt a jogszabalyoknak, szakmai kévetelményeknek megfelelden, tovabba a
féispan, féigazgaté és igazgatd altal meghatarozottak szerint;

szervezi és ellendrzi a feladatok végrehajtasat;

a kormanyhivatali szervezeti egységek, jarasi hivatalok kérésére szakmai segitséget nyujt a
feladatkérébe tartozd kérdésekben;

biztositja a Féosztalyon az ligyintézés szakszerliségét és az gyintézési hatariddk betartasat;



- elkészitteti a Féosztaly feladat- és hataskorébe tartozd (igyeket érdemi ddntésre, a
végrehajtast szervezi, koordinalja;
elékésziti a Fbosztaly altal ellatott tevékenységekre vonatkozd belsd szabélyozé eszkdzéket;
elkésziti a Foosztaly tevékenységi korébe tartozd beszamoldkat, adatszolgdhatasokat és
jelentéseket;
szignalja a Féosztalyra érkezett iratokat, illetve a Fbosztaly altal készitett, hataskorebe tartozé
ligyiratokat kiadmanyozza a Kormanyhivatal Kiadmanyozasi Szabalyzataban meghatarozottak
szerint;
gondoskodik a hivatali fegyelem betartasarol,

- gyakorolja a Fdosztalyon foglalkoziatottak tekintetében a féispan altal a Kormanyhivatal
Kozszolgalati Szabalyzataban atruhazott munkaltatdi jogokat;
az altala felugyelt folyamatok tekintetében kialakitia a belsd kontrollok rendjét, intézkedéseket
tesz a kockazatok cstkkentése érdekében, ellenérzi déntéseinek betartasat, végrehajtasat;

- elkésziti &s aktualizalja a Féosztaly feladatainak ellenérzési nyomvonalat;

- elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a féispan, féigazgatéd és igazgatd allandé, vagy
eseti jelleggel a hataskodrébe utal.

2. A Tiizvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizliqyi és Vizvédelmi Osztily vezetGiének feladat- és

hataskére
vezeti, szervezi, ellenfrzi a TlGzvédelmi, lparbiztonsagi, Vizlgyi és Vizvédelmi Osztaly
tevékenységét;

- a vonatkozé jogszabdlyok és szakmai kovetelmények keretei kdzott a Tlzvédelmi,
Iparbiztonsagi, Vizlgyl és Vizvédelmi Osztalyra vonatkozdéan javaslatot tesz a
munkavégzéshez sziikséges feltételek biztositasahoz, gondoskodik a munkafegyelem
megtartasarol;
gondoskodik a T(zvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizligyi és Vizvédelmi Osztdly tevékenységi
korébe tartoz6 feladatok szakszer( és eredményes ellatasardl,

- gvakorolia a vonatkozd jogszabdlyokban, illetve szakmai kévetelményekben meghatarozott
jogokat, végrehajtja a hataskorébe tartoz6 szignalasi és kiadmanyozasi feladatokat;

- gondoskodik arrdl, hogy a Tizvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizigyi és Vizvédelmi Osztaly
munkatarsai a belsé szabalyzatokat megismerjék, mindennapi munkavégzésiik soran
alkalmazzak;
megszervezi a Tlzvédelmi, Iparbiztonsagi, Viziigyl és Vizvédelmi Osztilyon beliil a dolgozék
kdzétt az aranyos munkamegosztast a képesitési eléirasck figyelembevételével, tavollétében
helyettesltésérél gondoskadik;
az altala fellgyelt folyamatok tekintetében kialakitja a bels® kontrollok rendjét, intézkedéseket
tesz a kockazatok csokkentése érdekében, ellenérzi dontéseinek betartasat, végrehajtasat;

- elékésziti a Tlizvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizligyi és Vizvédelmi Osztaly kormanytisztviselbi és
vezényelt allomanya tekintetében a teljesitményértékelést, javaslatot tesz munkahelyi
vezetbinek a bedllasi szintek megallapitasara;

- végrehajtia a vezetése alatt alld szervezeti egyseg mikodoképességének biztositasaval
kapcsolatos feladatokat, beleérive azok dokumentacidjanak és adminisztraciojanak kezelését
is;

- megszervezi a T(zvédelmi, lparbiztonsagi, VizOgyi és Vizvédelmi Osztalyon dolgozok
szakszer(i és hatékony feladatellatasat;
ellendrzi a Tlizvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizlugyi és Vizvédelmi Osztaly dolgozéinak munkajat;
gondoskodik a feladatoknak a Tlizvedelmi, lparbiztonsagi, Vizigyi és Vizvédelmi Osztaly
dolgoz6i kozotti ardnyos elosztasardl, a hataridbk betartasardl, a munkafegyelem
biztositasardl, valamint a tavollévé dolgozdk helyettesitésének megszervezésérdl;

- a féosztalyvezetd akadalyoztatasa, illetve tartés tavolléte esetén szilkség szerint a f6ispan,
féigazgatd, igazgatd hozzajarulasaval helyettesiti a foosztalyvezetdt a viziigyi és vizvédelmi
szakterllet vonatkozasaban;

- ellatja a feladatkérében meghatarozott feladatokat;



elkésziti az osztaly tevékenységi korébe tartozé beszamoldkat, adatszolgdltatidsokat és
jelentéseket;

naprakészen tajékozodik a megjelend jogszabdlyokrdl, megismeri azok tartalmat, Snképzés
keretében tanulményozza a munkakéréhez kapcsolédé szakirodalmat, tajékoztatékat,
melyeket az osztaly személyi allomanyaval ismertet;

részt vesz a munkakdorébe tartozo képzésben, tovabbképzésben;

koteles a hozza fordulé Ogyfelek, szervezeti egységek munkatarsai részére szakszerti
tajékoztatast, felvilagositast adni;

koteles az Ugyrendet és mas belsé szabalyzatokat megismerni &s munkajat azok eléirasai
szerint elvégezni;

adohatésagi feladatkorében eljar, a munkatarsak altal kezelt elektronikus szakrendszerek
haprakészségét figyelemmel kiséri, azt folyamatosan ellenérzi;

felelés a vizOgyi és vizvédelmi szakterllet kézhiteles nyilvantartasanak vezetéséért, annak
naprakészségéért;

kapcsolatot tart az illetékességi terlletét érinté mas kormdanyhivatalokkal, részilkre szikség
esetén, illetve felkérésre tajékoztatast ad szakmai kérdésekben;

felelbs az osztalyt érinté adohatoségi, igazgatési szolgdtatési és szankcionaldsi hat6sagi
tevékenység végrehajtasaért, nyilvantartdsok vezetéséért és az érintett szervezeti
egységekkel valé kapcsolattartasért;

a jogszabalyban eltirt fellgyeleti tevékenység végrehajtasaért felelés, ehhez éves tervet
készit, melynek végrehaijtasat ellenrzi:

a munkaidbn tili, jogszabalyban el6irt készenlétet megszervezi, naprakészen vezeti és
nyilvantartja;

ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket a felettes vezet6i allandé vagy eseti jelleggel a
hataskorébe utalnak,

A Tazvédelmi és Iparbiztonsagi Osztély (-ok) vezetdiének feladat- és hataskére
vezeti, szervezi, ellendrzi a Tizvédelmi és [parbiztonsagi Osztaly tevékenységét;
a vonatkozé jogszabalyok &s szakmai kovetelmények keretei kozott a Tlzvédelmi és
Iparbiztonsagi Osztalyra vonatkozéan javaslatot tesz a munkavégzéshez szilkséges feltételek
biztositasahoz, gondoskodik a munkafegyelem megtartasardl;
gondoskodik a Tlzvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly tevékenységi korébe tartozé feladatok
szakszer(i &s eredményes ellatasardl;
gyakorolja a vonatkoz6 jogszabélyokban, illetve szakmai kdvetelményekben meghatarozott
jogokat, végrehajtja a hataskorébe tartozo szignalasi és kiadmanyozasi feladatokat;
gondoskodik arrol, hogy a Tizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztdly munkatarsai a bels6
szabalyzatokat megismerjék, mindennapi munkavégzésiik soran alkalmazzak;
megszervezi a Tlizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztélyon beliil a dolgozdk kézétt az aranyos
munkamegosztast a képesitési eldirasok figyelembevételével, tavollétében helyettesitésersl
gondoskodik;
az altala felugyelt folyamatok tekintetében kialakitja a belsé kontrollok rendjét, intézkedéseket
tesz a kockazatok cstkkentése érdekében, ellenérzi déntéseinek betartasat, végrehajtasat;
elékesziti a Tlzvedelmi és Iparbiztonségi Osztaly kormanytisztviselsi és vezényelt dlloménya
tekintetében a teljesitményértékelést, javaslatot tesz munkahelyi vezetdinek a beallasi szintek
megéallapitasara;
végrehajtjia a vezetése alatt &ll6 szervezeti egység mikoddképességének biztositasaval
kapcsolatos feladatokat, beleértve azok dokumentacidjanak és adminisziraciéjanak kezelését
is;
megszervezi a Tlzvédelmi és Iparbiztonsagi Osztalyon dolgozéd korménytisztviseldk és
vezényelt dllomany szakszer(l és hatékony feladat ellatasat:
ellenérzi a Thzvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly dolgozdinak munkajat;
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gondoskodik a feladatoknak a TUzvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly dolgoz6i kozotti aranyos
elosztasardl, a hataridék betartasardl, a munkafegyelem biztositasardl, valamint a tavollévo
dolgozdk helyettesitésének megszervezésérdl;

a féosztalyvezetd akadalyoztatésa, illetve tartbs tavolléte esetén szlkség szerint a féispén,
féigazgatd, igazgaid hozzajarulasaval helyettesiti a fbosztalyvezettit tlzvédelem és
iparbiztonsagi szakterllet vonatkozasaban;

ellatja a feladatkérében meghatarozott feladatokat;

elkésziti az osztdly tevékenységi kérébe tartozd beszamolbkat, adatszolgaltatasokat és
jelentéseket;

naprakészen tajékozodik a megjelend jogszabalyokrdl, megismeri azok tartalmat, dnképzés
keretében tanulmdnyozza a munkakbréhez kapcsolédé szakirodalmat, tajékoztatdkat,
melyeket az osztaly személyi dllomanyaval ismertet;

részt vesz a munkakorébe tartozo képzésben, tovabbképzésben;

kiteles a hozza forduld (gyfelek, szervezeti egységek munkatarsai részére szakszer(,
tajékoztatast, felvilagositast adni;

kételes az Ugyrendet és mas belsé szabalyzatokat megismerni &és munkajat azok eléirasai
szerint elvegezni;

a munkatarsak altal kezelt elektronikus szakrendszerek naprakészségét figyelemmel kiséri,
azt folyamatosan ellenérzi;

felelés az osztalyt érinié igazgatasi szolgéltatasi és szankcionaldsi hatosagi tevékenység
végrehajtasaért, nyilvantartasok vezetéséért és az érintett szervezeti egységekkel vald
kapcsolattartasért;

a jogszabdlyban eldirt ellenbrzési tevékenység végrehajtasaért felelds, ehhez éves tervet
készit, melynek végrehajtasat ellendrzi;

ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket a felettes vezet6i dllandd vagy eseti jelleggel a
hataskérébe utalnak.

Az ligyintézs feladata

a Foosztély feladat- és hataskérébe tartozo hatdsagi és szakhatésagi ligyek érdemi déntésre
vald szakszer(i és jogszerii, hatéridében térténd elbkészitése;

a kapott utasltasok és hataridék figyelembevételével munkaterlletén felelés a Féosztaly
hataskérébe tartozd szakkérdések megvalaszolasaért, a Kormanyhivatal mas szervezeti
egységeihez hatariddben torténd megkuldéséert,

a feladatkdrében meghatarozottak szerint az adott osztalyon kialakitott helyettesitési rend
alapjan mas Ggyintézb tavolléte esetén helyettesitési feladatokat lat el;

a feladatkdrébe tartozd Ugyekben folyamatosan vezeti a részére jogszabalyban, belst
szabalyzéban meghatarozoft, valamint vezeldje altal eldirt elektronikus szakrendszereket,
programokat, azokban értékeléseket végez és adatokat rogzit;

a feladatkdrébe tartozé Ggyekben statisztikai adatgylijtest és adatszolgaltatasi feladatokat lat
el;

kiadmanyozasra elbkésziti a fbosztilyvezetd, illetve az osztalyvezetd altal kiadmanyozandé
iratok, szakmai munkaanyagok tervezeteit;

az osztaly éves ellentrzési tervébdl a féosztalyvezetd vagy az osztalyvezetb altal a részére
meghatarozott feladatok végrehajtdsa, az ellenbrzésre vald felkészilés, az ellenbrzés
adminisztralasa és az ellenbrzést kivetd esetleges haldsagi cselekmények hataridében
torténd végrehajtasa;

kézremUkddik a Kormanyhivatal munka- és ellentrzési tervének végrehajtasaban;

részt vesz a feladatkdrébe tartozo kételezd képzéseken;

ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket a felettes vezetéje allandd vagy eseti jelleggel a
hataskérébe utal.
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5. Az liigykezeld feladata

a Féosztalyra érkez6 iratok, dokumentumok érkeztetése, kezelése valamennyi szakteriiiet és
osztély vonatkozasé&ban;

- vizigyi és vizvédelmi szakterllet vonatkozésdban teljeskoriien, a t(zvédelem és
iparbiztonsag vonatkozasaban a vezetbje altal meghatarozottak szerint végzi a postazassal és
irat tovabbltasdval kapcsolatos feladatokat;
az iktatoprogramban és elektronikus szakrendszerekben a Foosztaly vezetsi aital
meghatarozott dokumentumok rogzitése és a Foosztaly vezetSi &ltal meghatarozott
nyilvantartasok vezetése és naprakészen tartasa;

- irattarazassal kapcsolatos feladatok végrehajtasa;

- ellaia mindazokat a feladatokat, amelyeket a felettes vezetéje allandé vagy eseti jelleggel a
hataskdrébe utal,

V. FEJEZET
A Fdosztaly miikddési rendjére vonatkozé szabéilyok

1. A munkaltatédi jogkdr gyakorlasanak rendje

A Foosztaly kormanytisztvisel6i és vezényelt dllomanya felett a Kormanyhivatalt vezett féispan
gyakorolja a munkaltat6i jogokat a vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozott médon.

2. A szabadsag kiadasanak rendje
Az éves igénybe vehetd szabadsagrél a Jogi, Humanpolitikai és Koordinacios Fbosztaly

Humanpolitikai Osztaly szolgaltat adatot minden év januar 15. napjdig a leadott nyilatkozatok
alapjan.

A szabadsag igénybevételének engedélyezésére a Féosztaly tekintetében osztalyvezets esetében a
féosztalyvezetd, illetve az érintett osztdly esetében az osztalyvezetd jogosult a f8osztalyvezets
elézetes egyetértésével.

A személyi alloméany éves rendes szabadsaganak engedélyezése a szabadsagnyilvantartasban valé
dokumentalassal térténik. A jelenléti ivek és a szabadsagnyilvantartas egyez6ségét biztositani kell.
A szabadsagot a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen — a Korményhivatal miikéd6képességének
és az adott évre irdnyadé igazgatési sziinet figyelembevételével — az éves szabadsagolasi tervben
foglaltakra tekintettel kell kiadni.

3. A helyettesités rendje
A fbosztalyvezettt tavolléte, vagy akaddlyoztatasa esetén a kijelolt osztalyvezets helyettesiti.

4. A Fdosztily munkarendije

A munkaid6; hétf6tél — csiitdrtokig:  7.30 oratdl 16.30 oraig
pénteken: 7.30 ératol 13.30 oraig tart.
A munkaidén belll — a munkavégzés megszakitdsaval, 11.30 oratdl 14.00 o6raig terjedd

idéintervallumban — napi 30 perc munkakdzi sziinetet (ebédidé) kell biztositani.

Pénteken 6 dra folyamatos munkavégzés utan nem kételez6 a 30 perc munkakdzi szinet
igénybevétele.

Munkaidében a munkahelyrél eltdvozni a kormanyhivatali felettes engedéiyével lehet.

Kiilondsen indokolt esetben, egyedi kérelemre a féosztalyvezeté az altaldnos munkarendtél eltérd
munkaidd beosztast engedélyezhet.

A Foosztaly dolgozoi kotelesek a ledolgozott napi munkaidét a munkahelyre érkezéskor és az onnan
vald eltavozaskor a jelenléti ivben nyilvantartani.

A munkahelyérél dnhibajan kivil tavol marado dolgozé akadalyoztatdsdnak tényérdl haladéktalanul
kételes a féosztalyvezetbt, vagy az érintett osztalyvezettt értesiteni.
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6. A Féosztaly képviselete
A Foosztalyt a féosztalyvezetd, akadalyoztatasa esetén a kijeldlt osztalyvezetd képviseli.

6. A kapcsolattartas rendje

- Kiilsé: A Féosztaly, illetve a négy — osztaly jogallasi — szervezeti egysége az Ugyrend
szerinti feladat- és hataskorébe tartozé tigyekben
- a felligyeleti szervvel (illetékes minisztériumi jelentések, statisztikak, beszamolok);
- mas megyék kormanyhivatalainak munkatarsaival (hatéségi, szakhatosagi, szakkérdeés);
- egyéb hivatasos és civil szervekkel, szervezetekkel;
- lgyfelekkel;
- a szakmai iranyitasban kdzrem(ik&dé kézponti hivatalokkal
tart kapcsolatot.

- Bels6: A Féosztaly, illetve a négy — osztaly jogéllasi — szervezeti egysége az Ugyrend
szerinti feladat- és hataskérébe tartozo (igyekben a Kormanyhivatal szervezeti egységeinél,
jarasi hivatalainal dolgozé vezetékkel, azok munkatarsaival tart kapcsolatot.

7. Ugyfélfoqgadas rendije
Hétfts: 8901200

Szerda: 8%0-12% &g 13001600
Péntek: 8001200

8. Munkaértekezletek rendije

Foosztalyvezetdi értekezlet
A vezethi értekezletet a FHosztaly tekintetében — sziikség szerint — a fosztalyvezetd hivja dssze.

Vezetti értekezlet tsszehivasat a Tlzvédelmi, Iparbiztonsagi, Vizigyi s Vizvédelmi Osztaly vagy
barmelyik Tlizvédelmi és Iparbiztonsagi Osztaly vezetbje is kezdeményezheti a féosztalyvezettnél.
A vezeldi értekezlet célia a Fdosztdly feladat- és hataskdrébe tfartozd feladatok ellatasanak
attekintése, az elbzd vezetbi ériekezlet 6ta tortént jelentds eseményekrél és a végrehajtott
feladatokrdl tajékoztatds nyljtasa, a kovetkezd id@szakra vonatkozo feladatok egyeztetése,
dsszehangolasa, valamint a féispan, altal tartott értekezleteken elhangzottak tovabbadasa.

A F6osztaly teljes személyi allomanyanak legalabb évi két alkalommail tart értekezletet a Féosztaly
vezetdje.

Osztalyértekeziet
Az osztalyvezetdi értekezletet szlikség szerint az osztalyvezetd hivja dssze.

Az értekezleteken elhangzottakrél emlékeztett készll, melyet az értekezlet vezetdje hagy jova, majd
tajékoztatas céljabol tovabbit a féosztalyvezetd részére.

Vi. FEJEZET
Zaro rendelkezések

Az Ugyrendben foglaltakat a Féosztaly teljes személyi alloméanya kételes megismerni és betartani, a
megismerés tényét alairasukkal igazolni.

Szombathely, 2024. okidber 1.




