A/8. szamu melléklet a Vas Varmegyei Korményhivatal Egységes Ugyrendjérél szol6 2/2023. (11.3.)
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A févarosi és varmegyei kormanyhivatalok szervezeti és miikodési szabalyzatarol széld 15/2022.
(XI1.21.) MvM utasitas (tovabbiakban SzMSz.) mellékletének 31. §-a alapjan a Vas Varmegyei
Kormanyhivatal (a tovabbiakban: Kormanyhivatal) Népegészségligyo Féosztalya (a tovabbiakban:
Féosztaly) Ugyrendjét az alabbiak alapjan hatarozom meg.

|. FEJEZET
NEPEGESZSEGUGYI FOOSZTALY CELKITUZESEI, ADATAI ES A BELYEGZOK HASZNALATA
1. A Népegészségiigyi Fbéosztaly célkitiizése

Alapvetd kuldetéslink a lakossag egészségugyi allapotat veszélyeztetd — beleértve a munkakornyezeti
—tényezbk hatasanak csokkentése, a lakossag egészsegi allapotanak javitasa.
A Népegészséglgyi Fbéosztaly céljai a lakossag egészségromlasat okozé, tarsadalmi, gazdasagi,
életmodbeli kérnyezeti — munkakdrnyezeti — artalmak hatdasanak csdkkentése, a lakossag egészséqi
allapotanak fokozatos és folyamatos javitasa, ennek érdekében hatékonyan, gazdasagosan kell
mikddtetni szervezetiinket.
Tevékenységlinket a szakszerliség, a magas szakmai szinvonal, a nemzetk6zi megmérettetés, a
rugalmassag, a gyors reagalas, a megbizhatésag, a hitelesség, a hatékonysag, a hatasossag, az
emberkdzpontusag és polgarkdzpontusag jellemezze.
Feladatai elvégzése céljabdl a Népegészséglgyi Féosztaly alapelvekre épllé stratégiat tesz
magaéva:
o Elkotelezettség minden jogszabalyban rogzitett feladat teljesitésére;
o Alehet6 legmagasabb hatékonysag, hatasossag és mindségi szinvonal elérése;
e A meguijitasi folyamat soran legalabb a jelenlegi szolgaltatasok és szolgaltatasi szinvonal
fenntartasa;
e Hosszu tavu kapacitasok kialakitasa a kilsé kérnyezet valtozasahoz valé zékkenémentes
adaptacid, valamint ebbdl a szervre harul6 kévetelmények érdekében.

2. Elnevezés, adatok
a) Neve: Vas Varmegyei Kormanyhivatal Népegészségugyi Féosztaly
b) Székhelye: 9700 Szombathely, Sugar ut 9.
c) Levelezésicime: 9700 Szombathely, Sugér ut 9.
d) Szakagazati besorolasa: Terlleti altalanos igazgatasi szervek tevékenysége 841104
e) Alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:
-074040 Fert6z6 megbetegedések megelézése, jarvanylgyi ellatas
-074051 Nem fert6z6 megbetegedések megelézése
-074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok
-076010 Egészségugy igazgatasa
-076061 Kornyezet- egészséglgyi feladatok
-076062 Telepulés- egészségugyi feladatok
-076064 Kémiaibiztonsag- egészségugyi feladatok
-076070 Elelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi feliigyelet, ellendrzés, tanacsadas
-074031 Csalad- és névédelmi egészségigyi gondozas
- 074032 Ifjusag- egészségugyi gondozas
-074052 Kabitoszer- megel6zés programijai, tevékenységei
-074053 Szenvedélybetegségek (kivéve kabitészer) megel6zésének programijai,

tevékenyseégei
f) Weblap: http://www.kormanyhivatal.hu/hu/vas/vas-megye-elerhetosegek/nepegeszsequqyi-
foosztaly

g) Telefon: +36 94 506-315
h) E-mail cim: nepegeszsequgy@vas.gov.hu
i) llletékessége: Vas varmegye teriletére terjed ki



http://www.kormanyhivatal.hu/hu/vas/vas-megye-elerhetosegek/nepegeszsegugyi-foosztaly
http://www.kormanyhivatal.hu/hu/vas/vas-megye-elerhetosegek/nepegeszsegugyi-foosztaly
mailto:nepegeszsegugy@vas.gov.hu

3. Bélyegzok hasznalata

1. A varmegyei tisztiféorvos hatésagi lUgyekben és hivatalos levelezései soran hasznalt
korbélyegzék leirasa: kozépen Magyarorszag cimere, felette félkdrben, egy sorban, a "Vas
megyei Kormanyhivatal” felirat, a cimer talapzata alatt pedig a ,68” sorszam szerepel.

2. A Népegészséglgyi Fbosztaly hivatalos levelein, boritékokon és egyéb iratokon torténd
alakalmazas céljara 1 db téglalap alaku, sorszam nélkili fejbélyegz6t hasznal, amely
tartalmazza a F8osztaly hivatalos elnevezését, cimét és levelezési cimét.

3. A bélyegz6 hasznalatara a kiadmanyozasi jog jogosultia, a hivatalos iratok kézbesitését
elékészité kormany tisztviseld jogosult vagy akit a vezet6 erre felhatalmaz.

4. A pecsét nyilvantartast az 2. sz. melléklet tartalmazza.

Il. FEJEZET
A NEPEGESZSEGUGY!I FOOSZTALY SZERVEZETI FELEPITESE

4. Szervezeti felépités

1. A Népegeészségugyi Féosztaly szervezeti felépitését az 1. szamu melléklet tartalmazza.

A Népegészségugyi Féosztaly feladatait osztalytagozodasban latja el.

3. A Népegészségigyi Fo6osztaly Kozegészségugyi és Jarvanylgyi Osztalyat, valamint
Egészségfejlesztési és lgazgatasi Osztalyat az osztalyvezetd vezeti.

n

5. Iranyitasi rendszer

1. A varmegyei tisztif6orvos iranyitasa ala tartozik:

a. Egészségfejlesztési és Igazgatasi Osztaly (varmegyei vezetd apolond, varmegyei
vezetd védond, titkarsagi ugyintéz6, egészségmegdrzés, egészségnevelés, nem
fert6z6 epidemiologia, szlrés szervezése és koordindlasa, egészséghatas
vizsgalatok)

b. Kdézegészségugyi és Jarvanylgyi Osztaly (kérnyezet- és telepllés-egészségugy,
élelmezés- és taplalkozas-egészségugy, gyermek- és ifjusag-egészségugy, kémiai
biztonsag, fert6zd betegségek epidemiolégidja, DDD feladatok, kdrhazhigiénés
feladatok, egészségugyi jogi feladatok).

. FEJEZET
A NEPEGESZSEGUGYI FOOSZTALY FELADATAI

6. A Népegészségiigyi Féosztaly feladatai

6.1.A népegészségugyi feladatok tekintetében elldtja a jarasi hivatalok népegészséglgyi
osztalyai szakmai tevékenységének iranyitasat, koordinalasat.

6.2. Jogszabalyban meghatérozott Ggyekben elsé foku hatésagi jogkort gyakorol.

6.3. Ellatja az SZMSZ szerinti, illetve jogszabalyokban szamara meghatérozott feladatokat

a) a kozegészségligy (élelmezés-egészséglgy, taplalkozas-egészséglgy, kornyezet- és
teleplilés-egészségugy, kozmetikai termékek egészségiigyi megfelelésége, kémiai biztonsag,
gyermek- és ifjusag-egészségligy, munkaegészségugy) teriletén,

b) a jarvanyugy teriletén,

C) az egészségdfejlesztés (egészségvédelem, egészségnevelés és egészségmegdrzés,
népegészseglgyi szlirések szervezése és koordindlasa, egészségmonitorozas, beleértve a
nem fert6z6 betegségek epidemioldgidjat, az egészséghatas-értékelést) terlletén,

d) az egészségigyi igazgatas és koordinacié tertletén,

e) vezet6 védbndi, és vezetd apoldi szakfelliigyelet keretében.



6.4.Ellatjia a jogszabalyban a feladatkdrébe utalt, az egészségligyi szolgaltatok feletti
szakfelligyelet mikodtetésével 6sszefliggd feladatokat.

6.5.Részt vesz a lakossag egészségének megdrzését célzd népegészséglgyi programok
kidolgozasaban, iranyitja, szervezi és koordinalja a programok végrehajtasat.

A Népegészségiigyi Féosztaly szervezeti egységeinek feladatai

7. Kozegészségiigyi és Jarvanyiigyi Osztaly feladatai

7.1. A KOzegészséglgyi és Jarvanyigyi Osztaly kodifikacids feladatai tekintetében felkérésre részt
vesz a szakteriletet érint6 jogszabaly-tervezetek véleményezésében.

7.2. A Kozegészséglgyi és Jarvanylgyi Osztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai
kapcsan:
a) Ellatja a hatalyos jogszabalyokban meghatarozott hatdsagi, szakhatdsagi feladatokat;
b) Peres anyagok készitése az els6foku hatarozatok birésagi felllvizsgalata soran
Nyilvantartasokat vezet;
c) Ellenérzéseket végez;
d) Eljar a kbzegészséglggyel kapcsolatos panaszok, kdzérdek(i bejelentések tigyében;
e) Hatdsagi bizonyitvanyt allit ki Ggyfél kérelemére.

7.3. A Kbzegészségligyi és Jarvanyugyi Osztaly kdzegészségligyi szakmai feladatai tekintetében:

a) A varmegye teriletére kiterjedéen vizsgalja a makro- és mikrokérnyezetbdél az emberek
egészségét kodzvetlenll vagy kodzvetetten befolyasold bioldgiai, fizikai és kémiai tényezdék
mindenkori allapotat, és az abban bekdvetkezett valtozasokat (lakossag egészségére karos
hatasok), a koérnyezetben bekdvetkezett valtozasokat és feltarja a lakossagot érd artalmak
okait;

b) Kézremikodik a kedvezétlen kornyezeti valtozasok és artalmak megel6zésében, a meglévd
artalmak csdkkentésében és megsziintetésében ennek érdekében:

ba)

bb)

bc)

bd)

be)

kezdeményezi az emberi szervezettel kdzvetlenll vagy kdzvetetten érintkezésbe kerllé
kornyezeti tényez8k vizsgalatat;

kulénos figyelmet fordit az egészségkarosodasok kialakulasanak megel6zésére, valamint
az egyének, a kdzdsségek és utddnemzedékek zavartalan fejlédését biztositd kérnyezeti
feltételek megteremtésére;

intézkedik, illetve intézkedést kezdeményez a kozegészségugyi kdévetelmények
érvényesitése, valamint a kbézegészségugyi artalmak megelézését szolgalo felvilagositd
tevékenység teriletén;

rendszeres kapcsolatot tart a feladatkéréhez kapcsolédd tevékenységet végzé
szervezetekkel;

elldtia a rendkivili eseményekkel és természeti csapasokkal kapcsolatos, a
kbzegészségugyi artalmak elharitdsahoz szikséges feladatokat.

7.4. A Kdzegészségugyi és Jarvanyugyi Osztaly telepulés- és kornyezet-egészségugyi feladatai
tekintetében:
a) Vizsgalja és fellgyeli:

aa)

ab)

a laké- és tarsadalmi kornyezet életkoérilményeket befolyasold kdzegészségugyi
koévetelményeinek megfelel6 allapotban tartasat, ennek részeként az ivovizellatast, a
csatornazast, a légszennyezetiségi allapotot, a koztisztasagot, a szennyvizkezelést és
elhelyezést, a hulladékok kezelését és elhelyezését,

a telepllések, épuletek, létesitmények tervezési, létesitési és hasznalati engedélyezési
eljarasa soran a kdzegészségugyi elbirasok teljestlésének szakhatdosagi kdézremiikddés
keretében torténé megvizsgalasa;



b) Feladatai minél hatékonyabb ellatasa érdekében laboratériumi vizsgalatot kezdeményez az
ivovizellatd rendszerek, a természetes és mesterséges furddvizek, vizsgalatara;

¢) A laboratériumi eredményeket értékeli és , higiénés szakvéleménnyel ellatja;

d) A laboratériumi eredményekre tamaszkodva javaslatot készit a szennyez6anyagok
tavoltartasara, artalmatlanitdsara, a koérnyezeti artalmak megel6zése, csokkentése,
megszlintetése érdekében;

e) Az egészséges kornyezetet veszélyeztetd tényez6krél, korilményekrdl tajékoztatia a jarasi
hivatalokat, az dnkormanyzatokat, az érintett mas hatésagokat;

f) Kbézegészségligyi koOvetelmények teljeslilése érdekében jogszabalyokban rogzitett
hataskorében intézkedik, illetve intézkedést kezdeményez;

g) Az emberi egészséget és a kornyezetet veszélyeztetd korilményekrél a témegtajékoztatd
eszkdzokodn keresztil tajékoztatja a lakossagot;

h) Fogadja, értékeli az ivovizellatd rendszerek Uzemeltetéi altal a vonatkozé jogszabalyokban
eléirtaknak megfeleléen rendelkezésre bocsatott ivoviz-minéségi Onellenérzé vizsgalatok
adatait.

7.5. A Kbzegészségugyi és Jarvanyugyi Osztaly telepulés- és kornyezet-egészséglgyi feladatai
tekintetében a hataskérébe tartozé feladatok:

Vizhigiéne

Flrdévizhigiéne

Szennyvizhigiéne

Levegbhigiéne

Talajhigiéne

Aerobioldgiai Hal6zat mikodtetése

SRS -

Vizhigiéne

a) Ellatja az ivoviz minéségének feligyeletét.

b) Hatdsagi ivoviz vizsgalatokat végeztet, értékeli a vizsgalati eredményeket.

c) Uzemeltetsi vizsgalati adatokat gydijti, értékeli.

d) Ivéviz minbségi helyzetrdl Osszefoglalé jelentéseket készit, eleget tesz jelentési
kotelezettségének.

e) Véleményezi, illetve jovahagyja az ivoviz- vizsgalati GUtemterveket, elkésziti a hatoséagi
mintavételi terveket.

f) Megel6z6 hatdsagi tevékenység keretében szakhatdsagi és hatdésagi feladatot végez.

Firddvizhigiéne

a) Hatdsagi vizsgalatokat végeztet a medenceés fiirddék tapvizeibdl, medencevizeibdl, a
vizsgalati eredményeket értékeli.

b) Elkésziti a medencés furddk hatésagi mintavételi Gtemtervét.

c) Koordinadlja a mesterséges furd6krdl készitett adatszolgaltatédst, Osszefoglald
jelentéseket készit, segitséget nyujt a jarasi intézeteknek a furdékkel kapcsolatos
feladataik ellatasaban.

d) A természetes furd6hely kijeldlését megel6z6en a Kormanyhivatal helyszini szemlét
tart a szakhatésagok, a flrd6hely fekvése szerint illetékes telepilési 6nkormanyzat
jegyzdje és a furd6hely kijeldlését kérelmezd részvételével. A flirdéviz hasznalatanak
engedélyezését megel6z6en a Kormanyhivatal helyszini szemlét tart a szakhatdsagok
és a furddviz fekvése szerint illetékes jegyzd részvételével. Ellatja a természetes
furdévizek és flrdéhelyek minéség-felliigyeletével kapcsolatos feladatokat.

e) Koézremlkddik a természetes gydgytényezdkkel kapcsolatos eljarasokban.

f) Koordinalja a Legionella-fertézési kockazatot jelentd Iétesitményekre, kbzegekre
vonatkoz6 egységes modszertan szerinti felmérését, ellenbrzését.



Szennyvizhigiéne
A teleplilési szennyvizelhelyezés feltételeivel, illetve kezelésével kapcsolatos
kbzegészseglgyi véleményezés.

Levegbhigiéne
a) Levegdmindségiterv véleményezése

Talajhigiéne
a) A telepulési hulladéklerakdkkal kapcsolatban adatokat gydjt, koordinal, 6sszefoglald
jelentést készit.

Aerobiolégiai Halézat mikddtetése
Pollenszezonban gondoskodik a pollendob cseréjérél, a Nemzeti Népegészségigyi
Kbzpont Kbzegészségugyi Laboratoriumi Féosztaly Kérnyezetegészségugyi Laboratériumi
Osztaly részére torténd elszallitasarél/megkulldésérdl.

7.6. A Kozegészségligyi és Jarvanyugyi Osztaly gyermek- és ifjusag-egészséglgyi feladatai
tekintetében:

a) Koordindlja a jarasi népegészségugyi osztalyok munkajat az oktatd, nevelé és gondozo
intézmények és tevékenységek kdzegészséglgyi kdvetelményeinek érvényesitése, valamint
a 18 év alatti személyek kdzoktatasi tevékenységnek nem mindsulé csoportos, tdbb napos
tdboroztatasa, udultetése vonatkozaséban;

b) Jogszabalyi el6iras alapjan fogadja a vandortdbor bejelentését, a taboroztatast
nyilvantartasba veszi. Ellenérzi a taboroztatas feltételeinek és a jogszabalyi eléirasok
betartasat.

c) Javaslatot tesz a gyermekjoléti, gyermekvédelmi és oktatasi intézmények, létesitmények,
tevékenységek kdzegészséglgyi ellenbrzése soran feltart hianyossagok megsziintetésére.

8. A Kozegészségiigyi és Jarvanyiigyi Osztaly kémiai biztonsagi feladatai tekintetében:

A Népegészségugyi Féosztaly latja el a jarasi népegészséglgyi osztalyok kémiai biztonsagi
szakteruleten végzett tevekénységeknek koordinalasat, szakmai tevékenységének segitését,
feligyeletét.
a) Vizsgalja, felugyeli és 6sszesiti :
a. a veszélyes anyagokkal és keverékekkel, valamint biocid anyagokkal kapcsolatos
kulén jogszabaly szerinti engedélyezési és ellendrzési feladatokat;
b. valamint hulladékainak és maradéka karos hatasainak csdkkentését;
b) Szakmai tajékoztatast, oktatast, végez;
c) Feladatai ellatdasa soran egyluttmikodik egyéb intézményekkel, tarshatdésagokkal,
tarsosztalyokkal, szervekkel.

9. A Kozegészségiigyi és Jarvanyiigyi Osztaly élelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi
feladatai tekintetében:

A Népegészségligyi Féosztaly latja el a jarasi népegészségigyi osztalyok éleimezés- és taplalkozas-
egészségugyi szakterileten végzett tevekénységeknek koordinalasat, szakmai tevékenységének
segitését, felligyeletét.
a) Vizsgalja:
a. alakossag élelmezésének és taplalkozasanak alakulasat;
b. az élelmiszerek fogyasztdsaval 6sszefliggd bioldgiai és kémiai artalmakat és elsegiti
lekizdésiket.
b) Koordinalja és fellgyeli:



<)

a. a kulonleges taplalkozasi célu élelmiszerek, a vitaminokkal, asvanyi anyagokkal és
bizonyos egyéb anyagokkal dusitott élelmiszerek, kozmetikai készitmények, étrend-
kiegésziték elballitasanak, feldolgozasanak, tarolasanak, szallitasanak, forgalomba
hozatalanak helyszini ellenérzését;

b. Végzi, koordindlja és felugyeli az élelmiszerek fogyasztasaval 6sszefuggésben fellépd
ételfert6zések, ételmérgezések esetén a fert6zési forras, a terjedési ut felderitését.

Megszervezi a laboratériumi vizsgalatokhoz sziikséges mintavételezést;

d) Tanulmanyozza és értékeli a lakossag taplalkozasi helyzetét, taplaltsagi allapotat, a taplalkozas

e)

f)

és az egészségi allapot kozotti dsszefliggéseket;

Feligyeli a fekvbbeteg-gydgyintézet betegélelmezés keretében nyujtott étkeztetést — a
rendszeres diétat, a specialis diétat és az enteralis szondataplalast is beleértve — és a
fekvbbeteg-gyogyintézeten kivili diétas étkeztetést tapanyagszamitassal, biokémiai
elemzéssel;

Felligyeli a jarasi népegészségugyi osztalyok altal végzett taplalkozas-egészséglgyi
vizsgalatokat , kulénds tekintettel a vendéglatas — ezen belll kiemelten a munkahelyeken, az
oktatasi és nevelési intézményekben, tovabba a szocialis ellatdas, a gyermekjéléti és
gyermekvédelmi szolgaltatas keretében barmely formaban nyujtott étkeztetés — teriiletén a
szolgaltatott élelmiszerekre, ételekre, étrendre vonatkozdan, tapanyagszamitassal és
biokémiai elemzéssel.

10. A Kozegészségiigyi és Jarvanyiligyi Osztaly fert6z6 epidemiologiai és védooltasi feladatai
tekintetében:

a)

b)

<)
d)

f)
9)

h)

Iranyitja és ellendrzi a fert6z6 betegekkel, a fert6zésre gyanus személyekkel, a kérokozo
hordozdkkal kapcsolatos tevékenységet;

Folyamatosan figyelemmel kiséri a jarvanyugyi helyzetet, megallapitja a jarvanyveszély, vagy
a jarvany fennallasat, valamint a sziikséges intézkedéseket a varmegye egész terlletére, egy
részére illetve k6zdsségekre;

Helyszini jarvanyugyi vizsgalatokat végez;

Felliigyeli a jarasi hivatalok népegészségligyi osztalyai fert6zd betegekkel kapcsolatos
tevékenységét;

Vezeti a jarvanylgyi tevékenységhez szikséges jarvanylgyi dokumentacidkat és
nyilvantartasokat;

Szervezi és ellen6rzi a terhesek HbsAg és Lues szilirését és az ezzel kapcsolatos oltasokat;

A jarvanylgyi eseményekrdl havi és éves jelentést kild az orszagos tisztiféorvos, és az NNK
Jarvanyugyi és Infekcidkontroll Féosztaly szamara. Az éves jelentésben értékelést ad a
varmegye jarvanyugyi helyzetérdl és a Féosztaly tevékenységeérél;

Fert6z6 megbetegedések tdmeges jelentkezését, valamint egyes kiléndsen veszélyes fert6z6
megbetegedések el6fordulasat vagy annak gyanujat haladéktalanul jelenteni kell az
eljarasrend szerint. A jarvany végén zarojelentést kell kiildeni az orszagos tisztiféorvos és az
NNK Jarvanyugyi és Infekciokontroll Féosztaly részére;

llletékességi terlletén szervezi az oltéanyagok beszerzését, feligyeli a terlleten az
el6irasszerl tarolast, nyilvantartast és felhasznalast. llletékességi teriletén a jarasi hivatal
népegészseglgyi osztalyaval egyuttmikddve gondoskodik a beszerzett oltéanyagok
tarolasardl és az oltéorvoshoz térténd kijuttatasarol;

Megbetegedési veszély elharitasa érdekében véddéoltasokat rendel el, gondoskodik azok
kijuttatasardl; Vizsgalja, elemzi és értékeli az oltasi eredményeket, intézkedik az észlelt
hianyossagok megsziintetése irant;

Ellenérzi a jarasi hivatalok népegészségligyi osztalyainak véddéoltasokkal kapcsolatos
tevékenységét. Kivizsgalja a fokozott oltasi reakcioval, szov6dménnyel jard eseteket;
Folyamatos konzultacios lehetéséget biztosit a gyogyité ellatas részére a véddoltasokkal
kapcsolatban;



11.

m) Mikodteti a Nemzetkozi Oltdhelyet, eleget tesz a miikodtetésével kapcsolatos dokumentacios

p)

a)

s)
Y
u)

kotelezettségnek, végzi a kilfoldi utazassal kapcsolatos tanacsadast és véddoltast,
gondoskodik az oltéhely folyamatos oltéanyag ellatasardl;

Az oltéhelyen tervezi, szervezi és iranyitja a keletkez6 veszélyes hulladékok szakszer
tarolasat, elszallitasat, biztositja a kapcsolddo nyilvantartasok naprakész allapotban tartasat;
Elrendeli a fert6zd beteg kdérnyezetében indokolt jarvanyigyi szlrévizsgalatokat, illetve a
fertézés veszélyének elharitdsa céljabol a lakossag id6szakonkénti szilrdvizsgalatat,
engedélyezi a fert6z6 betegek kdzforgalmu jarmivel torténé csoportos szallitasat;

Kbézépfoku oktatdsi intézmények, szakképzé intézmények, egyéb oktatasi intézetek stb.
mikodésének korlatozasat, vagy bezarasat, tovabba helykozi személyforgalom, vagy személy
szallitasanak korlatozasat rendeli el;

Szikség esetén segitséget nyujt barmely jarasi hivatal népegészségligyi osztalyanak
miikddeési terlletén kialakult jarvany leklizdésére, koordinalja a tébb jarasi hivatal mikdodési
terlletén kialakult jarvany (jarvanyok) leklizdését;

Figyel6, illetve jelentdszolgalatok mikodtetését rendeli el a nemzetkdzi, illetve az orszagos
jarvanylgyi intézkedéseknek megfeleléen, kilonds tekintettel a szezonalisan el6forduld
influenzaszer(i megbetegedésekre.

El6zetesen felkésziti a varmegye egészségigyi intézményeit, egészségligyi dolgozoit a
szezonalis influenza jarvanyra, a figyelérendszer és a senitel halézat mikdodtetésére;

Ellatia a rendkivili események, természeti csapasok esetén a jarvanyveszély elharitasa
érdekében a szilkséges feladatokat;

Szervezi, iranyitja az epidemioldgiaval foglalkozé munkatarsak rendszeres tovabbképzését;
Tajékoztatia a lakossagot az epidemioldgiai helyzetrél, éves 0Osszefoglald jelentés
megkiildésével tajékoztatja a Varmegyei Onkormanyzatot a varmegye jarvanyigyi helyzetérél.
Fert6z6 megbetegedések halmozddasa esetén, igény szerint tajékoztatia a lakossagot az
aktualis jarvanyugyi helyzetrél és teenddkrdl;

Végzi az anonim HIV szlrévizsgalatokat counselling tevékenységgel kiegészitve;

Végzi az élelmiszerek fogyasztasaval 6sszefliggésben fellépd ételfertézések, ételmérgezések
kivizsgalasat, a terjedési ut felderitését.

Részt vesz a pandémia felkészlilésben és felkészitésben;

zs) Felkészll a bioterror cselekmények elharitdsaval kapcsolatban szukséges intézkedések

megtételére, intézkedik gyanus események esetén a kivizsgalas

elrendelésében és kdzremkodik tovabbi jarvanylgyi intézkedések meghozataldban.

A Kozegészségiigyi és Jarvanyiigyi Osztaly kérhaz-higiénés feladatai tekintetében:

a)

b)
<)

d)

e)

f)

g)

Folyamatosan figyelemmel kiséri a varmegye korhazi jarvanyugyi helyzetét (az egészségugyi
szolgaltatok egészségligyi ellatassal 6sszefliggd fert6zéseinek alakulasat);

Mikodteti a Nemzeti Nosocomialis Surveillance Rendszert;

Ertékeli az NNSR kotelezé jelentéseinek (VAF, MRK, CDI) adatait, sziikség esetén
beavatkozik;

Az NNK Jéarvanyugyi és Infekciokontroll Fosztaly altal kiadott utmutatd szerint validalja az
NNSR surveillance adatait;

Ertékeli az NNSR jarvanyjelentéseit, elkésziti a nosocomialis jarvany zaréjelentését;
Hataskdrében, illetékességi tertletén kivizsgalja az egészségugyi szolgaltatéonal halmozottan
el6éfordulo fertézéseket vagy a kilonds jelentéséggel bird sporadikus nosocomialis fertézés és
nosocomialis fertézést kovetd halaleseteket. A jarvanyugyi kivizsgalast az intézményi
kérhazhigiénés, illetve infekciokontroll szolgalataval kozésen végzi. Megteszi a sziikséges
jarvanylgyi intézkedéseket a jarvanyok megel6zése/felszamolasa érdekében, feligyeli az
intézkedések végrehajtasat;

Jarvany vagy kulénds jelentéséggel biré sporadikus nosocomialis fert6zés eseteiben a
jarvanylgyi vizsgalat részeként szakmailag indokolt mértékben hatdsagi laboratériumi
vizsgéalatokat kezdeményez, biztositja az ehhez szilkséges eszkbzoket;



k)

1)

m)

n)

0)

p)
Q)

Végzi a mlvese allomasok ellendrzését, illetve az ott dializaltak hepatitis B oltéanyaggal valo
ellatasat;

Ellatia az egészségligyi szolgaltatdk korhazhigiénés, infekcidkontroll szakmai felligyeletét a
vonatkozo jogszabalyban meghatarozottak szerint;

Munkaterv szerint végzi az egészségugyi ellatds folyamatainak fert6zések kialakulasa
szempontjabdl torténé elemzését a kockazati tényez6k meghatarozasat, a kockazatok
minimalizalasara iranyul6d regionalis, illetve orszagos szabalyozas kialakitdsa, bevezetése
érdekeben;

Elvégzi a fekvGbeteg- és jarobeteg ellatdé intézmények osztalyainak, illetve részlegeinek
higiénés ellenbrzését, bevonva ebbe t az intézmény kérhazhigiénés szolgalatat;
Egylttmikodik a fekvobeteg ellatd intézmények koérhazhigiénés, illetve infekcidkontroll
szolgalataval;

Hataskorében, illetékességi teriletén véleményezi a  Szolgaltaté infekcidkontroll
tevékenységét szabalyozé dokumentumokat, ellenérzi az abban foglaltak végrehajtasat,
szakmai javaslatot tesz, illetve intézkedik a sziikséges modositasok megtételére;
Korhazhigiénés orszagos adatgydjtési rendszerben elrendelt feladatokat végrehaijtja;

Végzi az egészségugyi intézmények manualis és intenziv betegellaté tevékenysége kapcsan
a létesitéssel, illetve rekonstrukcidéval kapcsolatos higiénés tervbiralatot, és szakhatésagi
véleményt ad;

Nyilvantartja a sterilizalé berendezéseket;

Végzi a varmegye terlletén mikdédd  sterilizald  berendezések  mikrobioldgiai
tesztpreparatummal torténd legalabb félévenkénti ellenérzésének iranyitasat;

12. A Kozegészségiigyi és Jarvanyiigyi Osztaly DDD szakteriileti feladatai tekintetében:

a)

b)

c)

d)

e)

Koérhazban, rendelSintézetben folyd fertbtlenité tevékenységgel kapcsolatban felmerdilt
nehézségek vagy kilénleges feladatok megoldasaban szakmai segitséget nyujt a koérhazi
(rendelGintézeti) higiénikusoknak;

Szigoritott  zarofertStlenités  indokoltsaga esetén gondoskodik annak haladéktalan
végrehajtasarol;

Figyelemmel kiséri az egészségugyi kartevék el6fordulasat, az abbdl fakadd kdzegészségugyi
artalmat, illetve jarvanyveszélyt, a védekezés helyzetét, intézkedéseket tesz azok
megel6zésére, elharitasara. Osszehangolja, iranyitja és ellendrzi a jarasi hivatalok ez iranyu
tevékenységeét;

Rendszeresen ellen6rzi a jarasi osztalyok tevékenységét a fej- és ruhatetvesség
szempontjabdl kiemelten veszélyeztetett kozdsségeket célzd ellenbrzések és azok
nyilvantartasa vonatkozasaban.

Az illetékességi terliletliinkdn miikddé hajléktalan szallok kdzegészségugyi ellenbrzését végzi;

13. Egészségfejlesztési és lgazgatasi Osztaly

13.1. Az Egészségfejlesztési és Igazgatasi Osztaly koordinacios feladatai tekintetében:
a) Iranyitja, szervezi és 6sszehangolja a lakossag egészségének megtartasara és a betegségek

megelézésére, korai felismerésére irdnyuld népegészségugyi munkat, ennek érdekében
egyuttmikodik a gydgyitd-megeléz6 hélozattal, a varmegyei vezetd védénbvel és a
varmegyei vezetd apolondvel;

b) Figyelemmel kiséri az egészségmegbrzést-, fejlesztést, valamint a betegségek megel6zését

c)

célzo, az intézet ajanlasaval készilt nyertes palyazatok sorsat és szakmai segitséget nyujt
azok helyi megvalésitasahoz;
Felkérésre részt vesz a szakterlletet érint6 jogszabaly-tervezetek véleményezésében;

d) Koordinalja a statisztikai jelentési kdtelezettségeket, a jelentéseket 6sszegydjti, feldolgozza és

tovabbitja a varmegyei tisztiféorvosnak;

e) Koordinalja és végzi az évkdzi és az éves jelentési kotelezettségek teljesitését;



f)
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A szakmai osztalyok kozremikodésével koordindlja a szakmai és egyéb tervezési,
tényelszamolasi, elemzési adatok és az informaciok vezet6k részére torténd
visszacsatolasat.

13.2.Az Egészségfejlesztési és Igazgatasi Osztaly funkcionalis feladatai tekintetében:

a)
b)

<)
d)

e)

f)

9)

h)

i)
)

s)

t)

Igény esetén kdzremiikddik az egészségugyi dolgozdk, pedagogusok és human szolgalatban
résztvev® szakemberek testi- és lelki egészségnevelésre iranyulo felkészitésében;

Az egészség- és oktatastggyel, valamint a human szolgalatokkal egyuttmikddve segiti a
népegészseglgyi ismeretek terjesztéseét;

Csatlakozik az orszagos szakmai intézetek altal meghirdetett programokhoz és azokat
varmegyei szinten kezdemeényezi;

Helyes életvitel valtoztatas érdekében kezdeményezi tréningprogramok bevezetését és
szervezéset;

Szakmailag tamogatja a jarasi népegészségligyi osztalyon dolgozé jarasi tisztiféorvosok,
kbzegészségugyi szaklgyintézék és egyeéb jarasi munkatarsak egészségfejlesztési munkajat;
A haziorvosok bevonasaval a varmegye lakossaga kiloénboz6 veszélyeztetett koru
csoportjainak reprezentativ, prevenciés célu tobblépcsés rizikd-faktor szlirését kezdeményezi
(vérzsirok, vércukor, testsuly, vérnyomas, dohanyzasi szokasok);

Mikodteti a kialakitasra kertld nem fert6z8 betegségek, valamint a kérnyezeti hatasokkal
Osszefliggd egészségkarosodasok bejelentési és nyilvantartasi rendszerét;

Végzi a lakossag egészségi allapotanak és az egészséget befolyasold tényezéknek
egybevetett elemzését a szerv szervezeti egységeitdél és egyéb szakszolgalatoktol kapott
adatok alapjan;

Felligyeli a varmegye teriiletén a Velesziletett Rendellenességek Orszagos Nyilvantartasaba
torténd adatszolgaltatast;

Részt vesz a kontrolling rendszer tertleti kiépitésében és miikddtetésében;

Elvégzi az egészséglgyi adatokkal/informéaciokkal kapcsolatos adatgydjtési, adatfeldolgozasi
és prezentacios feladatokat;

Javaslatokat fogalmaz meg a szakmai és az intézményi hatékonysag ndvelése érdekében;
Kozrem(ikddik a szakmai tevékenységek egységes, folyamat alapu miikodtetésében;

Elldtja a varmegyei tisztiféorvoshoz és a varmegyei tisztiféorvos helyettesitését ellatd vezetdi
munkakort betdltd  kormanytisztvisel6hdz (a tovabbiakban helyettes) érkezd iratokkal
kapcsolatos teljes kori Ugyviteli és titkarsagi feladatokat;

Fogadja a beérkez6 szébeli megkereséseket, szikség szerint a feladatkdrébe tartozé
ugyekben felvilagositast ad;

Ellatia a mindsitett iratokkal kapcsolatos hivatali teenddket, szervezi, koordinalja és
nyilvantartja a varmegyei tisztiféorvos és a helyettes hivatali programjait;

El6késziti a varmegyei tisztiféorvos és helyettese altal dsszehivott kilonb6z6 értekezleteket,
Osszeallitja az értekezletek emlékeztetdjét, nyilvantartja az értekezleteken hozott dontéseket;
Kdzvetlen kapcsolatot tart a szervezet valamennyi szervezeti egységeivel a feladatok
megoldasa céljabdl;

Iktatasi feladatkérében elldtja az iratkezelésre vonatkozd belsé szabalyozé6 dokumentum
szerint a kuldemények &atvételével, felbontasaval, érkeztetésével, az iratok iktatasaval,
nyilvantartasaval, expedialdsaval kapcsolatban meghatarozott feladatait;

Irattarazasi feladatkorében ellatia a vonatkozd kils§ és bels6 szabalyozas szerint az
irattarazassal, selejtezéssel, levéltarba adassal, iratmegsemmisitéssel kapcsolatban
meghatarozott feladatait;

Célzott sziréseket szervez az o6nkormanyzati, tarsadalmi és érdekképviseleti szervek,
valamint civil szervez6dések altal kezdeményezett akcidk tamogatasa érdekében, amelyek
elsddlegesen azt a célt szolgaljak, hogy a lakossag ismerje meg egészségi allapotanak valés
adatait és annak befolyasolasi lehetéségeit;

Az Nemzeti Népegészségugyi Kozpont altal elkészitett és jévahagyott, az onkolégiai
lakossagsziirés szakmai és szervezési iranyelveit rogzitd szlrési protokollokat a helyi



w)

X)
y)

2)
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szlkségletekhez, adottsagokhoz és lehetéségekhez igazodé6 mddon alkalmazza, és
folyamatosan ellenérzi azok végrehajtasat;

A szirétevékenységek elbirasszerli és folyamatos miikodtetése érdekében folyamatos
munkakapcsolatot létesit és tart fenn a szlrétevékenységek végrehajtasaban az
egészségugyi ellatérendszer kilénbdz6 szintjein résztvevd egészségugyi intézményekkel és
szakmai csoportokkal, beleértve a céllakossag motivalasaban és a betegkdvetésben szerepet
jatszé haziorvosi szolgalatot is, tovabba a szlir6egységek felelés szakmai vezetSivel. A
végrehajtasban résztvevd egységek kozotti szakmai és szervezési egylttmikodés
elémozditasa utjan elésegqiti a program céljainak megvaldsulasat;

Az OSZR informatikai rendszer segitségével biztositia a terileti szirési nyilvantartas
mikodéseét;

Biztositja a behivod — visszahivo - kdvetési rendszer mikodésének folyamatossagat;

Ellenérzi a behivasi menetrend tervezését, elkészitését, figyelembe véve a sziirbegységek
aktualis fogadokészségét;

Gondoskodik a népegészségulgyi szlrésekrél, jelentések készitésérdl;

aa) Gondoskodik a program kommunikaciés stratégiajanak végrehajtasarél. Az optimalis

lakossagi részvétel eldmozditasa érdekében munkakapcsolatokat épit ki a helyi kbzvélemény
formalasara alkalmas médiaval, egészségfejlesztéssel foglalkozé intézményekkel, tarsadalmi
szervezetekkel, dnkormanyzatokkal;

bb) Figyelemmel kiséri a szlirési tevékenységeknek a szakma szabalyai szerint végzett

folyamatos és id6szakos teljesitményértékelését;

cc) Kapcsolatot tart az onkolégus, szilész, radiologus, patolégus és haziorvosi szakfeliigyel®

13.3.

féorvosokkal;

Az Egészségfejlesztési és lgazgatasi Osztaly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos

feladatai tekintetében:

a)

b)

c)
d)

Lefolytatja a jarasi hivatalok népegészségligyi osztalyai altal elsé fokon elbiralt mikodési
engedélyekkel kapcsolatos masodfoku hatésagi eljarasokat;

Részt vesz a hatésagi ellenbrzésekben, illetve biztositja a szakfelliigyeletet;

Kozrem(ikddik a beutalasi rend, illetve a slirgésségi beutalasi rend kialakitasaban;

Elldtja a katasztrofa-egészségugyi ellatassal 6sszefliggésben felmertld hatésagi feladatokat.

13.4. Az Egészsédfejlesztési és Igazgatasi Osztaly szakfellgyeleti feladatai tekintetében:

a)
b)
c)

d)
e)

Koordindlja a varmegyei szakfeligyel6kkel kapcsolatos kinevezéseket és egyéb szakmai
iranyitasi és ellen6rzési feladatokat;

Iranyitja az apolasi szakfelligyelettel kapcsolatos feladatokat, elésegiti és varmegyei szinten
szervezi az apolasszakmai kovetelmények érvényesitését;

Iranyitja a védéndi szakfellgyelettel kapcsolatos feladatokat, el6segiti és varmegyei szinten
szervezi a szakmai kdvetelmények érvényesitését;

Szilkség esetén részt vesz a panaszigyek kivizsgalasaban;

Az egészségugyi igazgatasi feladatok szempontjabdl 1ényeges nem fert6z6 epidemioldgia
helyi-terlleti vizsgalatainak eredményeit figyelembe veszi az ellatas szervezésében, valamint
figyelemmel kiséri a népegészségugyi mutatdkat.

13.5. A varmegyei vezetd véddné feladatai tekintetében:

a)

b)

c)

A varmegyei vezetd védéné kdzrem(ikddik a szolgalat né- anya- csecsemé- gyermek- ifjisag-
és csaladvédelmi feladatainak iranyitasaban, szervezésében. E szakterllet tekintetében
varmegyei szakfelligyel6ként és a varmegyei tiszti féorvos szaktanacsaddjaként jogosult és
koteles eljarni.

Iranyitia a jarasi vezetd véddndk szakfeligyeleti munkajat, esetenként részt vesz az
ellenérzésben;

Szakmai feligyeletet gyakorol a csalddvédelmi szolgalat, kérhazi védéndk és jarasi vezetd
védénbk tevékenysége felett;



d)

e)
f)
)
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A jarasi védéndkkel kapcsolatos humanpolitikai kérdésekben véleményezési és javaslattételi
joga van;

Eljar a jogszabalyok, valamint a varmegyei tisztiféorvos altal hataskdrébe utalt Ggyekben;
Tevékenységérdl rendszeresen beszamol a varmegyei tisztiféorvosnak;

Részt vesz a szakdolgozok akreditélt képzéseinek szervezésében.

13.6. A varmegyei vezetd apolond feladatai tekintetében:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

9)
h)

A varmegyei vezet6 apolénd kdzremikoddik a gydgyitd-megeldzd szolgalatok, valamint az
apolasi szakterlleten mi{kdédd egészségugyi vallalkozasok apolasi tevékenységének
ellenérzésében;

Szakmailag iranyitja, feliigyeli és 6sszehangolja a jarasi vezetd apolonék munkajat;

A jarasi apolondkkel kapcsolatos humanpolitikai kérdésekben véleményezési és javaslattételi
joga van;

Egészsédfejlesztési tevékenység keretében Osszehangolja, szervezi és segiti szakterilete
dolgozéit a gydgyité-megel6z6 munkafolyamatokban, a megel6zést szolgalé programok
kidolgozasaban;

Eljar a jogszabalyok, valamint a varmegyei tisztiféorvos altal hataskérébe utalt tgyekben;
Akadalyoztatdsa esetén a varmegyei tisztiféorvos altal kijelolt jarasi vezetd apolénd
helyettesiti;

Tevékenységérdl rendszeresen beszamol a varmegyei tisztiféorvosnak;

Részt vesz a szakdolgozok akreditalt képzéseinek szervezésében.

14. Altalanos ligyintézési szabalyok

a)

b)

c)
d)

A hatésagi ugyintéz6k a hatdsagi dontéseket az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrél szolé
2016. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Akr.), az egészségiigyi hatdsagi és igazgatasi
tevékenyseégrél szolo 1991. évi Xl. térvény és a févarosi és megyei kormanyhivatal, valamint a
jarasi (févarosi kertleti) hivatal népegészségugyi feladatai ellatasarol, tovabba az
egészségugyi allamigazgatasi szerv kijelolésérdl szolé 385/2016. (XIl. 2.) Korm. rendelet
rendelkezéseinek alkalmazasaval készitik el6, kivéve, ha jogszabaly eltérd eljarasi
szabdlyokat allapit meg.

Az Ugyintézés soran a dontéseket a szakmai szabalyok betartdsa mellett a lehetd legrévidebb
id6n belll kell elékésziteni.

A hatéséagi ugyintézék kézremikddnek a hatésagi statisztikai adatgyUjtésben.

A hatosagi Ugyintézé kiemelt figyelmet fordit a cselekvéképességében korlatozott, és a
cselekvBképtelen személyek jogainak érvényesitésére.

IV. FEJEZET
A Népegészségiigyi Féosztaly vezetd beosztasi kormanytisztvisel6i

15. A Népegészségiigyi Féosztaly vezetoi

15.1.Az Népegészseglgyi Fosztaly vezetd beosztdsu kormanytisztviseldi:

a. Varmegyei tisztiféorvos, féosztalyvezetd
b. Osztalyvezeték

15.2.A vezet6k altalanos feladata az iranyitott szervezeti egység munkajanak megszervezése, a
beosztott dolgozdk tevékenységének iranyitasa, ellenérzése.
16. A varmegyei tisztiféorvos, féosztalyvezetd

1.

A Népegészségugyi Féosztaly vezetbje a fbispan altal kinevezett f6osztalyvezetd, a
varmegyei tisztiféorvos.
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2. A varmegyei tisztiféorvost a féispan nevezi ki, menti fel, bizza meg vezetdi teendbkkel és
gyakorolja felette az egyéb munkaltatoi jogokat.

3. Népegészségligyi feladatok tekintetében ellatja a jarasi hivatalok szakmai tevékenységének
iranyitasat, koordinalasat.

4. Oltéorvosként részt vesz a nemzetkdzi oltdhely miikddtetésében.

5. A jogszabalyoknak és szakmai kdvetelményeknek megfeleléen a f6ispantdl, féigazgatotol,
igazgatotol kapott utasitas és iranymutatas alapjan vezeti a Féosztalyt, és felel6s a szervezeti
egységek feladatainak ellatasaért.

6. A Fdosztaly feladatkdrébe tartoz6 tgyekben a fGispan felhatalmazasaval és megbizasabal
gyakorolja a féispan altal részére — a Kormanyhivatal kiadmanyozasi és helyettesitési
szabalyzatdban, mas bels6 szabalyzatban — atruhazott kiadmanyozasi jogot.

7. A jogszabalyok és az SZMSZ keretei kozott meghatarozza a Féosztaly munkatervét,
ellenérzési tervét.

8. Szervezi és ellendrzi a Féosztaly feladatkdrébe tartozé feladatok végrehajtasat.

9. A Fdosztalyon belll felel8s az egységes szakmai kdvetelményrendszer érvényesitéséért.

10. Javaslatot tesz a FO6osztaly mikddését érint6 szervezeti és munkaulgyi dontések
meghozatalara.

11. Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a féispan, féigazgatd, igazgato allandoé vagy eseti
jelleggel a feladat- és hataskdrébe utal.

12. Kézrem(ikodik a Féosztalyon dolgozoé hatdsagi Uigyintézék feladatainak meghatarozasaban.

13. Soron kivil fogadja az orszaggyulési képviseldket, polgarmestereket, alpolgarmestereket,
jegyzéket.

14. Kézrem(ikodik a Kormanyhivatal képzési, tovabbképzési feladatainak ellatasaban.

15. Képviseli a Népegészségigyi Féosztalyt kilsé szerveknél.

16. Akadalyoztatas esetén a varmegyei tisztif6éorvost atruhazott hataskérében a megbizott vezett
kormanytisztviseld helyettesiti.

17. Osztalyvezetdk

17.1. Az osztalyvezeté szakmai, igyrendi szabalyoknak megfeleléen vezeti osztalyat, felelés annak

tevékenységéért.

17.2. Osszehangolja az osztaly és az egyéb szervezeti egységek tevékenységét.

17.3. Megszervezi az osztaly munkatarsainak tevékenységét, iranyitja, ellen6rzi az osztaly
feladatainak végrehajtasat

17.4. Biztositja az ugyintézés szakszerliségét, a hataridék betartasat.

17.5. Gondoskodik az osztaly éves munkatervének 6sszeallitasardl, a feliigyeleti és szakmai szerv
iranymutatasai figyelembevételével.

17.6. Javaslatokat tesz dijak, jutalom adomanyozasara, el6léptetésére.

17.7. Szakteriletén konzultativ, szakmai segitséget nyujt a jarasi intézet vezetdjének,
munkatarsainak.

17.8. ElBsegiti az osztdly dolgozdinak szakiranyu tovabbképzését, szorgalmazza a vizsgalati
eredmények tudomanyos szintl feldolgozasat, eléadasok, kdzlemények formajaban.

17.9. Hatésagi ellenérzést végez az osztdly szakteruletét érint6 tevékenységet folytatd
személyeknél, szervezeteknél, intézményeknél (egységeknél).

17.10. Egyuttmikddik a tarshatésagokkal és egyéb szervezetekkel.

17.11. Felel8s az osztalyon a munka- balesetvédelmi, tizrendészeti elirasok betartasaért.

17.12. Az osztalyvezet6t tavollétében a varmegyei tisztiféorvos altal kijelolt kormanytisztvisel6

helyettesiti.



14

A Népegészségiigyi Féosztaly beosztott kormanytisztviseldi

18. A Népegészségiigyi Féosztaly alkalmazottai

a)
b)
c)
d)
e)
f)
)]

Kdzegészségugyi-jarvanylgyi szakugyintézd
Varmegyei vezetd védénd

Varmegyei vezetd apolénd
Egészségfejlesztési szakligyintéz6
Igazgatasi Ugyintézé

Jogi szakulgyintéz6

Titkarsagi tgyintézd

19. Jogi szakiigyintézd

20.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

a)
h)

i)

A

b)

c)

d)

z

A jogi Ugyintéz6 feladatait a varmegyei tisztiféorvos kdzvetlen iranyitasaval latja el.

El6segiti a Népegészségugyi Féosztaly mikodése soran a térvényesség érvényestilését.
Kozrem(ikddik a dontések, intézkedések jogi szempontbdl torténd el6készitésében,
végrehajtasaban.

Jogi segitséget, tanacsadast nyujt valamennyi szervezeti egység, valamint a jarasi hivatalok
népegészségugyi osztalyai munkajahoz a térvényesség biztositasa érdekében.

Részt vesz Népegészséglgyi Féosztaly belsd szabdlyzatainak elkészitésében.

Részt vesz a jarasi hivatalok népegészségugyi osztalyai hatdésagi tevékenysége
jogszeriiségének ellenérzésében.

Részt vesz a jogszabalytervezetek véleményezésében.

Kézremiikddik panasziigyek, fegyelmi igyek kivizsgalasaban.

Ellatia a Népegészségligyi Féosztaly jogi képviseletét a varmegyei tisztiféorvos altal szakmai
képviseletre kijeldlt kormanytisztviselbvel.

ligyintézoék, specialis munkakort betoltok feladatai

A Fdéosztaly ugyintéz6je a jogszabalyok, a Kormanyhivatal Szervezeti és Muikodési
Szabalyzata és egyéb szabalyozdi alapjan a kormanytisztvisel6tdl elvarhatdé szakmai
szinvonalon és felelésséggel részt vesz az Ugyrendben meghatarozott féosztalyi feladatok
végrehajtasaban.

Amennyiben a feladatai ellatdsa soran tapasztalt jogszabalysértés miatt indokolt,
kezdeményezi a feladat- és hataskoérrel rendelkezd illetékes allami szerv eljardsanak
meginditdsat, melynek soran kiadmanyozéasra el6késziti az iratot.

Intézi a feladatkdrét érintd kdzérdeki bejelentésekkel, kérelmekkel, panaszokkal kapcsolatos
ugyeket.

Elldtja a féispan, a féigazgatd, az igazgato és a féosztalyvezetd altal, valamint a jogszabalyok
rendelkezéseiben meghatarozott egyéb feladatokat.

Koézremiikddik a Kormanyhivatal munka- és ellen6rzési tervének végrehajtasaban.

Kijelolése esetén részt vesz a munkacsoport létrehozasardél sz6l6 utasitasban foglaltak szerint
a munkacsoport munkajaban.

Részt vesz a feladataihoz kapcsolodo kotelezé képzésekben, tovabbképzéseken.
Kdzrem(ikddik a Kormanyhivatal képzési, tovabbképzési feladatainak ellatasaban.

Adatokat gyiijt, szolgaltat és rogzit a Kormanyhivatal szamitégépes nyilvantarté rendszerében.
Vezeti a panaszigyek nyilvantartasat.

Felel8s a beszamolékhoz, jelentésekhez kapcsoldédd adatok dsszegyljtéséért, sszegzéséeért.
Elkésziti a Féosztaly mikddésével sszefliggd statisztikai jelentéseket.

Kbézremilkddik a FOosztaly munkatarsai altal készitett szakmai informaciok Kormanyhivatal
honlapjan torténé elhelyezésében.

Osszedllitja és leadja az irodaszer és gépkocsi igénylést.
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22.

23.
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0) Kozremikddik az éves munkatervben meghatarozott feladatok elvégzésében, valamint
végrehaijtja a vezetditdl kapott — rendszeres és eseti jellegli — megbizasokat.

p) Kozrem(ikddik a dontések kozlésében.

q) Részt vesz a leltarozasi és selejtezési feladatokban.

A titkarsagi ligyintézé feladatai

a) A titkarsagi Ugyintézd gondoskodik az adminisztracios feladatok ellatédsardl, a beérkezd
ugyiratok  atvételérdl, eliranyitasardl, iktatasardl, nyilvantartasba  vételérél, a
kiadmanytervezetek az Uugyintéz6 utmutatdasa szerinti legépelésérél, sokszorositasardl,
tovabbitasarol, kezelésérél.

b) A titkarsagi Ugyintézd ellatia mindazon feladatokat melyekkel az osztalyvezetdk, és a
féosztalyvezetd megbizza.

c) Atitkarsagi Ugyintézd helyettesitését az igazgatasi Uigyintézd latja el.

V. FEJEZET
A NEPEGESZSEGUGYI FOOSZTALY MUKODESE

A Népegészségiligyi Féosztaly munkarendje, ligyfélfogadasi rendje, készenléti rendje

1. A Népegészséglgyi Féosztalynal hétfétél csutortokig 7.30 — 16.30 kodzott, pénteken 7.30 —
13.30 6ra kozott, tgyfélfogadasi idében érdemi Ugyintéz6 tartézkodik.

2. A munkaidén belll — a munkavégzés megszakitasaval, 11.30 6ratdl - 14.00. 6raig terjedd id6

intervallumban — napi 30 perc munkakoézi sziinetet (ebédid8) kell biztositani gy, hogy 1 6

Ugyintéz6 illetve 1 f6 titkarsagi Ggyintéz6 folyamatosan a hivatalban tartézkodjon.

Munkaidében a munkahelyrdl eltavozni a hivatali felettes engedélyével lehet.

4. A munkaidd nyilvantartasa kézzel vezetett jelenléti iven toérténik, amelyen régziteni kell az
érkezés és tavozas id6pontjat, az igénybe vett szabadsag, betegallomany, valamint a
munkabdl egyéb okbdl térténd tavollét idétartamat.

5. A munkahelyérél 6Onhibajan kival tavol maraddé dolgozé akadalyoztatasanak tényérdl
haladéktalanul kdteles a munkahelyi vezetéjét értesiteni.

6. Kilondsen indokolt esetben, egyedi kérelemre a munkahelyi vezeté az altalanos
munkarendtdl eltéré munkaidé beosztast engedélyezhet.

7. Az ugyfélfogadas rendjérél és a készenléti igyeleti szolgalat részletes szabalyairdl kilon
szabdlyzat rendelkezik.

w

A feladatok elvégzésének rendje

a) A Népegészségugyi Fbosztaly folyamatos mikddését a jogszabalyok, a Kormanyhivatal
SZMSZ-e, a jelen szervezeti egységek Ugyrendje, a bels§ szabalyzatok, az éves
munkatervek, a felettes szervek, és a munkaltatéi jogkér gyakorldjanak normativ és egyedi
kijelolései hatarozzak meg.

b) A Népegészségligyi Fdosztaly feladatait és hataskoérét a jogszabalyokban foglaltaknak
megfeleléen jogosult és koteles ellatni, gyakorolni.

24. Ugyrend

a) A Népegészségugyi Féosztaly eljarasa soran, az altalanos kézigazgatasi rendtartasrol szo6lé
2016. évi CL. tdérvény és az egyéb eljarasi szabalyok betartdsaval szakszer(ien, gyorsan,
megalapozottan, Ugyfélbarat modon latja el feladatat.

b) A Népegészséglgyi Fbosztaly szervezeti egységei, kormanytisztvisel6i és munkavallaloi
tevékenységik végzése soran egyuttmikodésre kotelezettek. A feladatkorikbe tartozo, de
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26.
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mas szervezeti egységek feladatkorét is érinté lgyekben az érintett szervezeti egységgel
egyeztetve kotelesek eljarni.

c) Az egyeztetés lefolytatasaért az a szervezeti egység vezet6je felelés, amelynek f6
feladatkorébe tartozik az adott feladat elvégzése.

Munkaterv

a) A Népegészségugyi Fbosztaly fébb feladatait — a szakmai iranyité szerv, a feligyeleti szerv
munkatervéhez igazodva — az évenként 0sszeallitanddé varmegyei munkaterv foglalja 6ssze.

b) A munkaterv tartalmazza az elvégzendé feladatot, a feladat elvégzésének hataridejét és a
végrehajtasért felelésok korét. Ha valamelyik feladat ellatasaért a munkaterv tébb felel6st
(kozrem(kodot, részt felelst) jelolt meg, a végrehajtasért elsé helyen szereplé vezeté a
felelGs.

¢) Ha a munkatervben szerepld feladat teljesitése az el6irt hatarid6ben nem lehetséges, a
felelés a varmegyei tisztif6orvost koteles errél — a megjelolt hataridé lejarta elétt — téjékoztatni.

Szabalyzatok

a) A Népegészségligyi Féosztaly belsé szabalyzatait a jogszabalyok, a Vas Varmegyei
Kormanyhivatal Szervezeti és Milkodési Szabalyzata rendelkezéseinek figyelembevételével
kell megalkotni és alkalmazni.

b) A belsé szabalyzatokat a varmegyei tisztiféorvos adja ki.

c) Az ugyrendet és a bels6é szabalyzatokat, ezek mddositasait dsszeszerelve, irattarban kell
6rizni.

d) A bels§ szabalyzatokat a  Népegészségliigyi Fdosztaly kormanytisztviselbivel,
munkavallaldival, az ujonnan belépdkkel ismertetni kell. Errdl nyilvantartast kell vezetni,
amelyben a dolgozé alairasaval koteles igazolni, hogy az elGirasokat megismerte, tudomasul
veszi, azok betartasa szamara kotelezd.

e) A Vas Varmegyei Kormanyhivatal Szervezeti és Mikoédési Szabalyzataban, a
Népegészségligyi Fdosztaly Ugyrendjében hivatkozott, nem rendezett kérdésekben a
kovetkezd szabalyozatok rendelkezéseit kell alkalmazni:

a. Ugyfélfogadas Rendjérél szolé Szabalyzat
b. Készenléti Ugyeleti Szabalyzat.

27. Utasitasok

28.

a) A Népegészseégugyi Féosztalyon beliil a vezetdi utasitasok irasbeliek és szobeliek lehetnek.
b) A varmegyei tisztiféorvosi utasitasok szamozasa az alabbi:

[T [, sz. varmegyei tisztiféorvosi utasitas
c) A sorszamok kiadasa és nyilvantartasa a varmegyei tisztiféorvos titkarsaganak a feladata.

A kapcsolattartas rendje, egyiittmiikodés

Bels6 kapcsolattartas rendje

a) A Fdosztaly vezet6je és kormanytisztvisel6i a Kormanyhivatal szervezeti egységeivel
feladataik ellatasa, tevékenységiik végzése soran egylttmikodésre kotelezettek. A Féosztaly
feladatkérébe tartoz6, de mas szervezeti egységet érintd Ugyekben az érdekelteket
folyamatosan tajékoztatva és egyeztetve kell eljarni.

b) A Fdosztaly valamennyi kormanytisztvisel6je és munkavallaldja koteles a tudomasara jutott
hivatalos informaciét — az adat- és titokvédelmi szabalyok betartdsaval — az illetékes
szervezeti egységhez, allamigazgatasi szervhez, hatdsaghoz eljuttatni, illetve sziikség esetén,
az informacié alapjan hivatalbdl eljarast kezdeményezni.



29.

c)

d)

e)
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A Népegészségugyi Foosztaly szervezeti egységei é€s kormanytisztvisel6i tevékenyseéguk
végzése soran egylttimikodésre kotelezettek. A feladatkoriikbe tartozd, de mas egységek
feladatkorét is érint6é igyekben az érintett szervezeti egységgel egyeztetve kotelesek eljarni.

A szervezeti egységek kotelesek a tudomasukra jutott informaciét ahhoz az illetékes
szervezeti egyseéghez eljuttatni, amelynek arra a feladatai elvégzése érdekében sziksége
van.

A egyeztetés és a kdlcsdnos tajékoztatasi kotelezettség teljesitése a szolgalati ut betartasaval
torténik.

Kiils6 kapcsolattartas

a)

b)

d)

e)

f)

a)

h)

i)

A Népegészségiigyi Fdosztaly feladatainak ellatdsa soran egyltimikédik a szakmai
iranyitoval és a felligyeleti szervvel.
A Népegészségugyi Féosztaly és a jarasi hivatalok népegészségiigyi osztalyai feladataik
ellatasa soran koételesek egyuttmikodni, a szilkséges szakmai segitséget és informacidkat
egymas részére atadni.
A tevékenysége soran tudomasara jutott és a masik varmegye feladatait érint§ informaciorol
az érintett népegészséglgyi féosztalyt tajekoztatni koteles.
A szervezeti egységek kotelesek a tudomasukra jutott informéaciok ahhoz az illetékes
szervezeti egységhez eljuttatni, amelynek feladataik elvégzése érdekében sziiksége van,
illetve az informacié alapjan hivatalbdl koteles eljarast kezdeményezni.
Az egyeztetés és a kolcsonds tajékoztatasi kotelezettség teljesitése a szolgalati ut
betartasaval torténik.
A Népegészségligyi Féosztallyal dsszefliggésben egyes iranyitasi és fellgyeleti, valamint a
torvényességi és szakszerlségi ellendrzési hataskoroket a miniszter gyakorolja. A miniszter
hataskorei gyakorlasahoz szikséges dontések szakmai el6készitésében az orszagos
tisztiféorvos kdzremikodik.

Az orszagos tisztif6orvos javaslatot tesz a miniszter szakmai iranyitasi kérébe tartozé — a
jogalkotasrél sz6l6 térvény szerinti — utasitas kiadasara.

A miniszter szakmai iranyitasa keretében a kormanyhivatalok és a jarasi hivatalok

a. a miniszter altal kiadott szakmai eljardsrendeknek és utmutatoknak megfelel6en

végzik az ellenbrzéseiket és szakmai tevékenységuket,
b. végrehajtjak a miniszter altal kiadott ellenérzési és mintavételi terveket,
c. a miniszter altal elrendelt belsd ellenérzéseket végrehajtjak, koézremikdodnek
nemzetkdzi szervek altal végrehaijtott kilsé auditokon,
d. koézremikodnek a szakmai sajtdmegjelenéssel kapcsolatos feladatok ellatasaban,
e. az elvégzett feladataikrol kbzvetlenil tajekoztatjak a minisztert.

A Népegészségugyi Féosztaly

a. részt vesz a Nemzeti Népegészseglgyi Kézpont altal biztositott képzéseken, valamint
az ahhoz kapcsolddé vizsgakon,

b. a Nemzeti Népegészségugyi Kdézpont szakmai informatikai rendszerein keresztul latja
el a hataskdrébe tartozé feladatokat,

c. az orszagos adatbazisok kialakitdsa és fenntartasa érdekében adatgy(jtést végez,
nyilvantartast vezetnek, valamint jelentést kild a Nemzeti Népegészséglgyi
Kdzpontnak,

d. a szakmai feladatellatas soran a Nemzeti Népegészségligyi Kozpont altal kiadott
iratmintakat hasznalja,

e. részt vesz a Nemzeti Népegészségigyi Kozpont altal szervezett értekezleteken,
mikodtetett szakmai munkacsoportokban, elldtia a gyorsriasztasi rendszerek
Uzemeltetésében jelentkezd feladatokat,

f. a Nemzeti Népegészségugyi Kdzpont altal kiadott feladataik elvégzésérdl kdzvetlendl
tajékoztatja a Nemzeti Népegészséglgyi Kdézpontot.
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i) A Népegészségligyi Féosztaly feladatai hatékonyabb ellatasa érdekében valamennyi, az adott
feladat ellatasaban érintett szervvel egylttmkodik.

k) A Népegészségligyi Féosztaly a kornyezeti korliimények javitasa és az egészségdfejlesztés
terlletén egylttm(ikodik a varmegyei é€s helyi dnkormanyzatokkal.

) A varmegye lakossaganak egészségét befolyasolé korilmények jelentés valtozasarol
tajékoztatja a Vas Varmegyei Kormanyhivatal vezet6jét, a Varmegyei Kdzgyilés elndkét és
egyuttmikodik a veszélyhelyzet megsziintetésében, a katasztréfa felszamolasaban.

m) A természeti, a telepuilési, a laké és munkahelyi, valamint a tarsadalmi kérnyezet vizsgalata és
értékelése soran egyuttmikodik mas szakszolgalatokkal, szakhatésagokkal.

n) Az egészségvédelmi tevékenység keretében, az egészségligyi ellatas szinvonalanak javitasa
érdekében egyluttm(kodik az egészséglgyi szolgaltatokkal, tarsadalmi szervezetekkel,
Kamarakkal és egyéb hatdésagokkal.

0) Az egylttmikodés tartalmat érint6é kérdések irasos megallapodasba foglalhatok.

Munkaértekezletek rendje

Vezeto testiiletek, értekezletek

A varmegyei tisztif6orvos munkajat az alabbi vezet6 testlletek bevonasaval, segitségével végzi:

31.

32.

a) Vezet6i értekezlet
b) Jarasi tisztiféorvosi szakmai értekezlet
c) Osztalyvezet6i értekezlet

Vezetdi értekezlet

a) A varmegyei tisztiféorvos hivja 0ssze a vezetli értekezletet sziikség szerint.
b) Tagjai:
a. Varmegyei tisztiféorvos
b. Jarasi tisztiféorvos
c. Osztalyvezetdk
c) Meghivhatok: akinek a feladat és hataskorét érinti az értekezlet napirendi pontja.
d) Feladata, célja:
a. Az id6szerli szakmai feladatok, a Népegészségugyi Fdosztaly tevékenységével
kapcsolatos atfogd és stratégiai kérdések megtargyalasa.
b. A felugyeleti szerv altal tartott értekezleten tartott iranyelvek, informaciok atadasa.
c. Vezet6i dontések el6készitése.
d. Ujfeladatok ismertetése és elinditasa.
e) Az értekezletr6l emlékeztetdt kell késziteni és azt irattarban meg kell 6rizni, és az ellen6rzd
szervek rendelkezésére bocsatani.

Jarasi tisztiféorvosi szakmai értekezlet

a) A varmegyei tisztiforvos hivja dssze és vezeti, havonta illetve sziikség szerint.
b) Tagjai:
a. Varmegyei tisztiféorvos
b. Jarasi tisztiféorvosok
¢) Meghivhatdk: akinek a feladatkorét a megtargyalasra keriild tgy, vagy kérdés érinti.
d) Feladata, célja:
a. Id6szeri szakmai feladatok és a jarasi hivatalok népegészségugyi osztalyai
tevékenységével kapcsolatos kérdések megtargyalasa;
b. Fellgyeleti szerv altal tartott értekezleten informaciodk, szakmai iranyelvek atadasa;
c. Szakmai kérdések, problémak felvetése és megvitatasa;
d. Beszamold a jarasi intézetekben folyd szakmai munkardl;
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e. Jarasi hivatalok népegészseglgyi osztalyai mikodésével kapcsolatos kérdések
megtargyalasa, a Népegészséglgyi Fbosztaly és jarasi hivatalok népegészségugyi
osztalyai vezetdi egylttmikodésének biztositasa, kdlcsonds tajékoztatas;

f. Dontés el6készités, feladat meghatarozas.

Az értekezletrdl emlékeztetdt kell késziteni és azt irattarban meg kell 6rizni, és az ellen6rzd
szervek rendelkezésére bocsatani.

33. Osztalyvezetdi értekezlet

34.

35.

a) A varmegyei tisztiféorvos hivja 0ssze havonta egyszer, illetve sziikség szerint.
b) Tagjai:
a. Varmegyei tisztiféorvos
b. Osztalyvezeték
c) Meghivhaté: Akinek feladat és jogkorét a megtargyalasra kertild Ggy, vagy kérdés érinti.
d) Feladatai, célja:
a. ld6szerl szakmai feladatok 0sszehangolasa, problémak megbeszélése;
b. Az osztalyok kozotti egylittmikodés és munkamegosztas elésegitése;
c. Fejlesztési tervek meghatarozasa, ismertetése;
d. A Fellugyeleti Szerv altal tartott értekezleten elhangzott informacidk, iranyelvek
atadasa;
e. Arésztvevlk elbterjesztésének megvitatasa.
e) Az értekezletr6l emlékeztetdt kell késziteni, azt irattarban meg kell 6rizni és az ellen6rzé
szervek rendelkezésére bocsatani.
Osztalyértekezlet
a) Az osztalyvezetd hivja 0ssze szlikség szerint sajat hatarkdrben az osztaly kormanytisztviselGi
részére. A varmegyei tisztiféorvos illetve a helyettese is részt vehet rajta az egység vezetéje
meghivasaval.
b) Feladata, célja:
a. A szervezeti egység id6szeri feladatainak attekintése, a munka értékelése;
b. Feladatok végrehajtdsa a kovetkez6 id8szak tennivaléinak feladatainak és
koévetelményeinek kijel6lése;
c. Vezet6i dontések ismertetése, egy adott id6szak feladatainak végrehajtdsanak
szamonkeéreése;
d. Az egység munkaterve alapjan a feladatok egyeztetése;
e. Az egység mikodését érinté kérdések megbeszélése.
c) Az értekezletr6l emlékeztetét kell késziteni, azt irattdrban meg kell 6rizni és az ellen6rzd

szervek rendelkezésére bocsatani.

Szakmai munkaértekezlet

a)

b)

Legalabb évente egy alkalommal a varmegyei tisztifSorvos hivja dssze a Népegészségugy
Fbéosztdly és a jarasi hivatalok népegészségugyi osztdlyainak kormanytisztviseldi
részvételével.
Feladata, célja:
a. Az éves, illetve id6szakos tevékenység értékelése, a munkaterv végrehajtasardl
torténd tajékoztatas;
b. A munkatarsak részére a szakagi feladatok értékelése, a véghajtassal kapcsolatos
teenddk megjeldlése;
c. A koévetkezb idészak feladatainak, kdvetelményeinek meghatarozasa.
Az értekezletr6l emlékeztetét kell késziteni, azt irattarban meg kell 6rizni és az ellen6rzd
szervek rendelkezésére bocsatani.
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36. A kiadmanyozas és helyettesités rendje

a) A kiadmanyozas rendjét a Vas Varmegyei Kormanyhivatalt vezetd F&ispan kiadmanyozas
rendjérdl szol6 utasitasa szabélyozza.

b) A varmegyei tisztifSorvosnak jogszabalyban cimzett hataskoért a varmegyei tisztiféorvos
gyakorolja.

c) A varmegyei tisztiforvost akadalyoztatasa esetén altalanos hataskdrben az altala kijel6lt
vezeté munkakort betdltd kormanytisztviseld helyettesiti.
A munkaltatoéi jogkor gyakorlasanak rendje
37. A munkaltatéi jogokat valamenyi kormanytisztviseld felett a féispan gyakorolja jogszabalyokban

meghatarozott médon.

VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

38. Jelen Ugyrend hatalyba lépésével egyidejiileg a Népegészségiigyi Féosztaly korabbi tigyrendje
hatalyat veszti.

39. Az Ugyrendben foglaltakat a Féosztaly valamennyi munkatarsa koteles megismerni és betartani.

Szombathely, elektronikus idébélyegzd szerint

Vamos Zoltan
féispan

Alairé: Vamos Zoltan
foispan
Vas Megyei Konményhivatal
(2023.02.03. 10:52:17)
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