HIRDETMENY
»Vallalkozz Veszprém Varmegyében 2024”
vallalkozova valast elésegitd tamogatasrol

I. A tamogatas szabalyai
A Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal allaskeres6k vallalkozéva valasat el6segitd

varmegyei munkaerdpiaci programot indit a foglalkoztatast el6segité szolgaltatasokrol és
tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas felligyeletérdl szél6 2020. évi CXXXV. torvény 5. §
(2) bekezdése, tovabba a foglalkoztatast el6segité szolgaltatasokrol és tdmogatasokrol sz6l6
100/2021. (11.27.) Korm. rendelet 20. § (1)-(2) bekezdése alapjan, a Korm. rendelet 43.-45. §-
aban foglaltaknak megfeleléen. A tdamogatas kérelem alapjan igényelhetd.

A munkaerépiaci program forrasa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Foglalkoztatasi Alaprész
decentralizalt varmegyei kerete.

Tamogatas igénybevételének feltétele
Az az allaskeresd részesulhet tamogatasban

— akit legalabb egy hénapja allaskereséként nyilvantartanak,

— aki az allami foglalkoztatasi szerv altal nyujtott — legalabb egy hénap
idétartamu — szolgaltatas keretében a vallalkozas inditdsahoz szikséges
jogi, pénzigyi készségeket megszerzi, és

— aki a szolgaltatas keretében uzleti terv készitésével bemutatja az inditani
kivant vallalkozas hatékonysagat és mikodésének részleteit.

Tovabbi  feltétel, hogy a kérelmezd  Onfoglalkoztatasat  féallasu egyéni
vallalkozéként/mez6gazdasagi Ostermeléként/gazdasagi tarsasag alapitasaval féallasu
tarsas vallalkozéi jogviszonyban biztositja ugy, hogy ezen idészak alatt az onfoglalkoztatoi
tevékenységén Kkivil egyéb teljes munkaidds foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban
tevékenységet nem folytat, sem az Flt 58. § (5) bekezdés a) pontjdban meghatarozott
munkaviszonyban, sem megbizasi jogviszonyban, sem az egyszerUsitett foglalkoztatasrol
sz6l6 2010. évi LXXV. torvény szerinti egyszerUsitett foglalkoztatasi jogviszonyban nem
allhat.

Az allaskeresd a kizarélag hat hénapon keresztiil folydsithaté, a kotelezé legkisebb
munkabér 100%-anak megfelelé6 mértékii tamogatas igénybevételekor vallalja, hogy a
vallalkozast a tAmogatas kezdetétdl szamitott tizenkét hénapig fenntartja.

Nem tamogathaté6 az az allaskeresd, aki:

— a tamogatasi kérelem beadasat megeldz6 24 hénapon belll az allami foglalkoztatasi
szervtdl hazai vagy unios forrasbdl vallalkozova valasi tdmogatasban (akar 6 havi
minimalbér 06sszegéig terjed6 tamogatas, akar téketamogatas, akar mindkettd)
részesult;

— aki a tamogatas iranti kérelmét nem a rendelkezésre allé hataridében nyujtotta be;

— aki olyan tevékenységi korrel kivan vallalkozast mikodtetni, amely tevékenységet a
kérelem benyujtasat megel6z6 24 hénapon belll vallalkozas formajaban folytatott;

— aki 6bnmaga foglalkoztatasat mez6gazdasagi 6stermeléként oldja meg, és a kérelem
benyujtasat megel6z6 2 éven belll rendelkezett Gstermeldi igazolvannyal vagy
szerepelt az 6stermelbi nyilvantartasban;

— akinek a kérelem benyujtasanak idépontjaban egyeéni vallalkozasa szlnetel;



— aki nem Veszprém varmegyei székhellyel és telephellyel kivanja a vallalkozasat
mukaodtetni;

— aki nem rendelkezik bankszamlaszammal (a tamogatas folydsitasa csak
bankszamlara torténhet).

A tamogatas keretében nem tamogathato tevékenységek:

- egy vagy kisszamu megrendel6hdz kotott és jellemzéen munkaviszony keretében is
ellathato tevékenység (pl. vagyon- és biztonsagi 6r),

- Uzletviteli és egyéb tanacsadas, biztositasi és egyeb Ugynoki tevékenyseg,
ingatlankozvetitéi tevékenység, direkt marketing értékesitési tevékenység,
kereskedelemi Ugyndki tevékenység,

- italbolt, kocsma, jatékterem, nyerégépek Uzemeltetése,

- piaci és mozg6 arusitas,

- hasznalt cikk kereskedelem

- mintabolt nélkuli csomagkuildd kereskedelem (pl. kizarélag webaruhaz vagy webshop
Uzemeltetése),

- sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése,

- llletve egyéb tevékenységek egyedi elbiralas alapjan.

Tamogatas idétartama, mértéke
Az allaskeresd részére, aki a vallalkozas inditasahoz szikséges szolgaltatasban
sikeresen részt vett, vagyis vallalkozova valast el6segité csoportos foglalkozas
keretében elkészitett Uzleti tervvel rendelkezik és tanusitvanyt szerzett,
— hat hoénapon keresztil a kotelez6 legkisebb munkabér 100%-anak
megfelel6 mérték(i vissza nem téritendd tamogatas (mely Osszeg a
palyazat kiirasanak évében 266.800 Ft/ho ) itélhet6 meg.

A hat havi tdmogatas havonta utdlag, havi rendszerességgel, a hatosagi
szerzddésben elbirt tartalmu beszamold benyujtasat kdvetéen kertl folydsitasra.

A program idétartama:
2024. szeptember 16.- 2025. december 31.

A kérelem benyujtasanak helye, médja, elbiralasanak menete, a szolgaltatas
A tamogatas elbfeltételeként megjeldlt, az allami foglalkoztatasi szerv altal nyujtott
szolgaltatasra jelentkezni

2024. szeptember 16 - szeptember 30.

kozott lehet, az allaskeresé nyilvantartasa szerint illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyan, egy kompetencia felméré lap és a jelentkezési lap kitdltésével.

A kompetencia felmérés és a benyuijtott jelentkezési lap alapjan a szolgaltatasba bevontakat
a Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-felligyeleti és
Munkavédelmi Féosztalya (tovabbiakban: Foglalkoztatasi Féosztaly) értesiti.

A szolgaltatast a Kormanyhivatal legalabb egy hénap idétartamban biztositja egyéni és
online foglalkozas keretében 2024. oktdber 9. - 2024. november 8. kézotti idészakban.

A vallalkozasi tanacsadason torténo sikeres részvételt, az lizleti terv bemutatasat és
elfogadasat a Foglalkoztatasi F6osztaly tanusitvany kiadasaval igazolja.



A tamogatasi kérelem benyujtasara a tanacsadast kovetéen van lehetéség azok szamara,
akik a fent emlitett tanusitvanyt megszerezték, a hirdetmény Il. pontjaban foglalt
nyilatkozatok tartalmat és a vonatkozo jogszabalyokat megismerték, az azokban foglaltakat
elfogadjak, és a feltételeknek megfelelnek.

Tamogatas iranti kérelem benyujtasanak idétartama:

2024. november 18. — 2024. november 22.

A tamogatassal kapcsolatos kérelmet az allaskeresd lakohelye vagy tartézkodasi helye
szerint illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyahoz nyujthatja be személyesen vagy
elektronikusan az alabbiak szerint:

Elektronikus Ugyintézésre nem kotelezett, azt onként vallalo allaskeresé az elektronikus
ugyintézés folyaman a dokumentumokat az altalanos célu kérelemdirlap (e-Papir)
szolgaltatas igénybevételével, elektronikusan hitelesitve  (elektronikus alairas és
idébélyegz6) kiildje az allami foglalkoztatasi szervnek.

Ugyfélkapu azonositast kovetéen, az e-Papir szolgéltatasba belépve a dokumentumok
bekuldéséhez az alabbi adatokat kell megadni:

Témacsoport: Kormanyhivatali Ggyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tamogatasok, kdzfoglalkoztatas, egyéb allami foglalkoztatasi
feladatok

Cimzett: Az illetékes jarasi hivatal (pl. SUmeg Jarasi Hivatal)

Levél targya: Vallalkozova valast el6segité tamogatas (szabad kézzel kitbltendd)

Az elektronikus Ugyintézés részletes szabalyait a ,Tajékoztatd az elektronikus Ggyintézésrdl
a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat tgyfelei részére” cim{ dokumentum tartalmazza.

Nem elektronikus Ugyintézés soran az allaskeresé a dokumentumokat személyesen, illetve
postai uton is benyujthatja az illetékes jarasi hivatalhoz.

A tamogatas kozigazgatasi hatosagi eljaras keretében, az allaskeres6 részére, kérelem
alapjan nyujthaté. A kormanyhivatal a kérelemre indult kdzigazgatasi hatésagi eljaras soran
az altalanos kézigazgatasi rendtartasrél sz6lé 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.)
szerint jar el.

A tamogatas csak akkor allapithatd meg, ha megfelel a jogszabalyokban, valamint a jelen
munkaerdpiaci programban meghatarozott feltételeknek, és nem all fenn kizaré kéralmény. A
tamogatasra vonatkozé barmely jogszabalyi feltétel hianyaban vagy kizaré korilmény esetén
a kérelem elutasitdsarol hatarozattal kell rendelkezni.

A Kormanyhivatal a beérkezd keérelmet visszautasitia, amennyiben nem az el6irt
formanyomtatvanyon nyuijtja be az allaskeresé személy. Amennyiben a benyujtott kérelem
hianyos, a Kormanyhivatal egy alkalommal hianypoétlasra szolitia fel az allaskeresét a
kérelem beérkezését kdvetd 8 napon belll.

A dontés eredményeként a Kormanyhivatal a kérelmet elutasitja, vagy a dontéstél szamitott
8 napon belul irasban értesiti a kérelmez4t a tamogatas megitélésérol.
A kérelmet elutasité dontés ellen fellebbezésnek helye nincs.

A kérelmez6 a tamogatas oda nem itélése esetén kartéritéssel a kormanyhivatalhoz
nem fordulhat.


https://epapir.gov.hu/level/uj?ugytipus=335
https://epapir.gov.hu/level/uj?ugytipus=335
https://nfsz.munka.hu/cikk/1458
https://nfsz.munka.hu/cikk/1458

A tamogatast elnyer§ allaskeresdvel a jarasi hivatal a dontés kodzlését kdvetben hatdsagi
szerz8dést kdét — amennyiben a szerzédéskotéshez szikséges dokumentumokat a
kérelmezd a tamogatasi értesitében megjeldlt hataridéig benyuijtjia -, melyben részletesen
rogzitésre kerulnek a tdmogatassal kapcsolatos jogok és kotelezettségek.

Tevékenység megkezdése:

A kérelmez6 tevékenységét leghamarabb a kérelem benyujtasat kdvetdé napon indithatja el,
sajat felel6sségére. Tevékenység megkezdésének mindsiil a vallalkozas megkezdését
igazolé dokumentum datuma.

Il. A tAmogatast igényl6 nyilatkozatai

1. Kijelenti, hogy a kérelemben és mellékleteiben szereplé adatok, informaciok és
dokumentumok teljes korilek, hitelesek és a valésagnak megfelelnek.

2. Vallalja, hogy a tamogatasi kérelemben és mellékleteiben szerepld adatokban
bekovetkez6 valtozasokrél az allami foglalkoztatasi szervként eljaré kormanyhivatalt
haladéktalanul irasban/elektronikus lGgyintézés esetén elektronikusan értesiti.

3. Vallalja, hogy a koételez6 legkisebb munkabér dsszegli tamogatas elnyerése esetén a
hatésagi szerz6dés alairasanak napjatoél szamitott legaldabb 12 hoénapig féallasu
onfoglalkoztatasat folyamatosan fenntartja Ugy, hogy ezen id6szak alatt sem a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szoldé 1991. évi IV. térvény
58. § (5) bekezdés a) pontjaban meghatarozott munkaviszonyban, sem megbizasi
jogviszonyban, sem az egyszerUsitett foglalkoztatasrol szolé 2010. évi LXXV. torvény
szerinti egyszerUsitett foglalkoztatasi jogviszonyban nem allhat.

4. Vallalja, hogy a tamogatas elnyerése esetén a Kormanyhivatal javara szélo, a
szamlavezetd pénzintézet altal zaradékolt, azonnali beszedési megbizasra vonatkozé
felhatalmazd nyilatkozatot a hatésagi szerz6dés alairasakor, a tamogatas fedezetére
valamennyi fizetési szamlajara vonatkozéan becsatolja. A tamogatas folyositasara a
beszedési megbizasra vonatkozé felhatalmazéi nyilatkozat zaradékolasa és
visszaigazolasa utan kerulhet sor.

5. Vallalja, amennyiben a vallalkozas helyzetében, a megvaldsitast akadalyozé valtozas
torténik, ugy a kormanyhivatalt haladéktalanul irasban/elektronikus Ugyintézés esetén
elektronikusan értesiti.

6. Nyilatkozik, hogy a tamogatasi kérelem beadasat megel6zé 24 hénapon belil az allami
foglalkoztatasi szervtdl hazai vagy unids forrasbdl vallalkozéva valasi tamogatasban
(akar 6 havi minimalbér 6sszegéig terjedé tamogatasban, akar téketdmogatasban, akar
mindkettében) nem részesiilt.

7. Nyilatkozik, hogy a kérelem benyujtasat megel6zd 24 honapon belll vallalkozasi
tevékenységet nem folytatott.

8. Vallalja, hogy:

- a vallalkozas, illetve a vallalkozéi tevékenység szineteltetését, megsziinését
haladéktalanul bejelenti,
- a tamogatast megqitélé szervet haladéktalanul értesiti, ha a tamogatast
megalapozé kdrilményeiben valtozas kdvetkezik be.
Tudomasul veszi, ha a vallalkozds a hatésagi szerzédésben rogzitett fenntartasi
kotelezettség idejénél rovidebb id6 alatt megsziinik a hathavi bérjellegli tamogatast
az allami foglalkoztatasi szerv a nem teljesitett fenntartasi idészak aranyaban
visszakoveteli. A vallalkozas szuneteltetése is szerz6désszegésnek mindsul.
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Vdllalja, hogy az alabbiakban felsorolt iratokat, legkésébb a tamogatasi dontésrél szold
értesitést kovetd 15 napon belll beszerzi, és a kormanyhivatalhoz benyujtja:
- egyéni vallalkozé esetén az egyéni vallalkozok nyilvantartasat vezetd hatésag
altal kiallitott vallalkozoi tevékenységre jogosité hatdsagi igazolast,
- hatésagi engedélyhez kotott tevekenység esetén a hatosagi engedélyt,
- Uj tarsas vallalkozas esetén a cégbirosag végzését a tarsasag bejegyzéseérol,
- mezbgazdasagi 6stermeld esetén a mezdgazdasagi dstermeldk nyilvantartasat
vezetd hatdsag altal kiallitott hatosagi bizonyitvanyt.

Kijelenti, hogy a kérelemben feltlintetett okiratokat és amennyiben a kérelem
értékeléséhez a kérelemben feltiintetett okiratokon kivil, tovabbi bizonyité okiratokra
van szukség, azokat rendelkezésre bocsatja.

Hozzgjarul ahhoz, hogy a kormanyhivatal vagy az altala felhatalmazott
személyek/szervezetek a keérelemben szereplé valamennyi adatot, informaciét a
vallalkozas székhelyén és telephelyein ellendrizhessék.

Tudomasul veszi, amennyiben a tamogatott tevékenységhez sziikséges hatdsagi
engedéllyel nem rendelkezik, haladéktalanul kbteles azt irasban/elektronikus lUgyintézés
esetén elektronikusan bejelenti a tamogatdénak.

Tudomasul veszi, hogy amennyiben a tamogatas folydsitasa alatt esedékessé valt és
meg nem fizetett koztartozasa keletkezik, a megitélt és folydsitasra keriilé tamogatasbdl
a koztartozas dsszege visszatartdsra kerdl (az allami addhatésag adatszolgaltatasa
alapjan a kincstar visszatartja, az allami addhatésag megfelel6 bevételi szamlajan
jévairja). Tudomasul veszi tovabba, hogy a visszatartds a Hatdsagi Szerz6désben vallalt
kotelezettségeit nem érinti.

Tudomasul veszi, hogy a neve, a tdmogatas célja, 6sszege, a megvalésitas helye az
informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrél szélé 2011. évi CXII.
térvényben (tovabbiakban: Infotv.) szabalyozott médon nyilvanossagra hozhaté.
Elfogadja, hogy a jelen tamogatas odaitélése esetén ellenérzést végezhet a
kormanyhivatal, a minisztérium, a kormanyzati ellenérzési szervek, a Magyar
Allamkincstar, az Allami Szamvevészék és az erre felhatalmazott egyéb ellenérzé
szervek. Kotelezettséget vallal arra, hogy a koltségvetési pénzeszkdzok
felhasznalasanak nyilvanossagara tekintettel a tamogatasi szerzddés Iényeges
tartalmardl a tajékoztatast Uzleti titok cimén nem tagadja meg.

Vallalja, hogy bejelenti, amennyiben a hatdsagi szerzddés lejartaig vallalkozasa ellen
joger6s végzéssel elrendelt cséd-, végelszamolasi, felszamolasi vagy egyéb, a
megszuntetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott eljaras indul.

Vallalja, hogy nyilatkozik az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerinti dsszeférhetetlenség
fennallasarol, vagy annak hianyarol.

Véllalja, hogy a kormanyhivatallal a tédmogatas folydsitasanak részletes feltételeit
tartalmazé hatdsagi szerz6dést a megjelélt hataridében megkati.

Tudomasul veszi, hogy amennyiben a jogszabalyi és a munkaer8piaci programban
meghatarozott feltételeknek nem felel meg, ugy tamogatasban nem részestlhet.
Tudomasul veszi, hogy a kormanyhivatal a mar kifizetett tamogatast aranyosan, vagy az
adott idészakra vonatkozoan, a kotelezettségszegés iddpontjatol (de legkorabban a
tamogatas igénybevételének napjatdl) a visszakdvetelésrdl rendelkezd hatarozat
meghozatalanak napjaig a jogosulatlanul igénybe vett kéltségvetési tamogatasok esetén
fizetendd, az Avr. 98. § (1) bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott
Ugyleti kamattal novelt 6sszegben visszakéveteli kiléndsen, ha jogalap nélkili kifizetés
tortént, de a tdmogatas kifizetése nem teljes egészében jogalap nélkuli.
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Tudomasul veszi, hogy a kormanyhivatal a mar kifizetett tamogatast egészben, a
kotelezettségszegés iddpontjatdl (de legkorabban a tamogatas igénybevételének
napjatél) a visszakovetelésrél rendelkezé hatarozat meghozatalanak napjaig a
jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tamogatasok esetén fizetendd, az Avr. 98. § (1)
bekezdés a) pontja és (3) bekezdése szerint kiszamitott Ggyleti kamattal ndvelt
Osszegben visszakdveteli kiléndsen, ha
- a hatosagi szerz6dés megkotéseének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokban
vallalt kotelezettségeit megszegi, vagy
- az allamhaztartasrol szél6 térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XI11.31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 97. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek
valamelyike bekdvetkezik.
Tudomasul veszi, hogy amennyiben a meghatarozott visszafizetési kotelezettségének a
visszakovetelésrél rendelkezé hatarozatban megjeldlt hatarid6ig nem tesz eleget, e
hataridd elmulasztasanak napjatél az ado- és vamhatésagnak a végrehajtas
foganatositasa érdekében torténé megkeresését megel6z6 napjaig, az Avr. 98. § (2)-(3)
bekezdésében foglaltak szerint szamitott késedelmi kamatot is koteles fizetni. Onkéntes
teljesités hianyaban az adé- és vamhatdésag végrehajtas foganatositasa érdekében
torténé megkereséséet kovetben az adohatésag 4ltal foganatositandd végrehajtasi
eljarasokrol szolé térvény szerinti késedelmi pétliékot szamit fel.
Tudomasul veszi, hogy amennyiben a tamogatast a kormanyhivatal érdekkorében
felmerilt okbdl jogalap nélkal vette fel, akkor azt a felréhatésag, illetve
kotelezettségszegés vizsgalata nélkil, az erre iranyuld felszolitast kovetéen — az abban
megjeldlt hataridbben — koteles a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap szamlajara visszafizetni.
Tudomasul veszi, hogy a tamogatas felhasznalasa soran a kozbeszerzésekrdl szold
2015. évi CXLIIl. torvény, valamint a kdzpénzek felhasznalasanak ellenérzésével és
nyilvanossagra hozatalaval kapcsolatos jogszabalyok eléirasai szerint kell eljarnia.
Vdllalja, hogy a vallalkozast a hatdsagi szerz6déshen régzitett ideig fenntartja, ezt az
alabbiakban felsorolt iratok kormanyhivatalhoz térténé benyujtasaval igazolja:
- egyeéni vallalkoz6 esetén az egyéni vallalkozék nyilvantartasat vezeté hatdsag altal
kiallitott vallalkozéi tevékenységre jogositd hatésagi igazolas,
- Uj tarsas vallalkozas estén a cégbirdsagi végzés a tarsasag bejegyzésérdl,
- mezbgazdasagi 6stermel6 esetén a mezégazdasagi 6stermelbk nyilvantartasat
vezetd hatdsag altal kiallitott hatdsagi bizonyitvany.
Nyilatkozik, hogy az alabbi dokumentumok a kérelem beadasanak napjan hatalyos
tartalmat a nfsz.munka.hu oldalon megismerte:
- Tajékoztatd az elektronikus Ggyintézésr6l a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
ugyfelei részére.
- Adatvédelmi tajékoztatd az allami foglalkoztatasi szerv eljarasai soran torténé
adatkezelésrol
Nyilatkozik, hogy a tamogatasi kérelemhez az aldbbi mellékleteket csatolja
- Uzleti terv és mellékletei
Tudomasul veszi, hogy a hat hdnapon keresztul a kotelezd legkisebb munkabér 100 %-
anak megfelel6 mértékli tamogatas a 2024. évi kotelez6 legkisebb munkabér
emelésének aranyaban tortén6 megnovelésére nincs lehetbség.
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