
 
A Veszprém Vármegyei Kormányhivatal 

a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény 83. § (1) bekezdése alapján  
      pályázatot hirdet 

 

a Belső Ellenőrzési Osztályán 
 

belső ellenőri 

feladatok ellátására 

 

A kormányzati szolgálati jogviszony időtartama:  

Határozatlan idejű kormányzati szolgálati jogviszony  

 

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő 

 

A munkavégzés helye:  

Veszprém vármegye, 8200 Veszprém, Megyeház tér 1. 
 

A feladatkörhöz tartozó főbb tevékenységi körök:  

A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. (XII. 31.) 

Korm. rendeletben rögzített belső ellenőrzési feladatok ellátása. A vonatkozó jogszabályok, 

nemzetközi és hazai belső ellenőrzési standardok, a módszertani útmutatók és a Belső Ellenőrzési 

Kézikönyv alapján, a belső ellenőrzési vezető iránymutatása mellett, az éves ellenőrzési tervben 

meghatározott, valamint a terven felüli és a soron kívüli belső ellenőrzések elvégzése, ellenőrzési 

jelentések készítése. A belső kontrollrendszer működésének, jogszabályoknak és szabályzatoknak 

való megfelelés vizsgálata, elemzés és értékelés, javaslatok megtétele. Adminisztráció, 

dokumentumkezelés (iktatás) és nyilvántartás; részvétel az éves ellenőrzési terv és éves ellenőrzési 

jelentés összeállításában, a kockázatelemzési folyamatok értékelésében, tanácsadási tevékenység 

ellátásában. 

 

Jogállás, illetmény és juttatások: 

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a kormányzati igazgatásról szóló 2018. 

évi CXXV. törvény, valamint a Veszprém Vármegyei Kormányhivatal Közszolgálati Szabályzatának 

rendelkezései az irányadók.  Igény esetén szolgálati lakás biztosítható. 

 

Pályázati feltételek: 

▪ Magyar állampolgárság, 

▪ Cselekvőképesség, 

▪ Büntetlen előélet, 

▪ A belső ellenőrzés körébe tartozó tevékenység vonatkozásában foglalkozástól eltiltás 

hatálya alatt nem áll. 

▪ Felsőfokú alap-, mester-, osztatlan vagy doktori képzésben szerzett jogász, 

közgazdász, okleveles közgazdász, informatikus közgazdász, mérnök-közgazdász, 

igazgatásszervező, közigazgatás-szervező, okleveles közigazgatási szakértő, 

okleveles közigazgatási menedzser, államtudományi területen szerzett végzettség és 

legalább kétéves szakmai gyakorlat vagy 

▪ Gazdaságinformatikus, gazdasági mérnöki, gazdasági agrármérnöki vagy műszaki 

menedzseri szakképzettség és legalább ötéves szakmai gyakorlat vagy 

▪ Egyéb felsőfokú iskolai végzettség és a költségvetési szervnél és köztulajdonban álló 

gazdasági társaságnál belső ellenőrzési tevékenységet végzők nyilvántartásáról és 

kötelező szakmai továbbképzéséről, valamint a költségvetési szervek vezetőinek és 

gazdasági vezetőinek belső kontrollrendszer témájú kötelező továbbképzéséről szóló  
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22/2019. (XII. 23.) PM rendelet szerinti szakképesítés és legalább kétéves szakmai 

gyakorlat. 

▪ Szakmai gyakorlat: államháztartási költségvetési területen, költségvetési szervnél, 

illetve köztulajdonban álló gazdasági társaságnál végzett ellenőrzési szakmai 

gyakorlat 

▪ A Belső Ellenőrök Hatósági Nyilvántartásában szerepel, ÁBPE I/II képzés elvégzése 

vagy a belső ellenőri tevékenység végzésére irányuló szándék bejelentése az 

államháztartásért felelős miniszter részére 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

▪ Belső ellenőrzési gyakorlat 

▪ Államháztartási mérlegképes könyvelői szakképesítés 

 

Elvárt kompetenciák: 

▪ Önálló munkavégzésre való képesség, 

▪ Kiváló elemző és rendszerező képesség, 

▪ Felelősségtudat, megbízhatóság, együttműködési képesség, 

▪ Magas szintű írásbeli és szóbeli kommunikációs készség, 

▪ Pontosság, precizitás, 

▪ Új feladatokra való nyitottság, rugalmasság. 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

▪ A pályázó személyi adatait, szakmai életútját részletesen tartalmazó, fényképes 

önéletrajz a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete szerint, 

▪ Motivációs levél, 

▪ Végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudást igazoló dokumentum(ok) másolata, 

▪ A 22/2019. (XII.23.) PM rendelet szerinti nyilvántartásba vétel dokumentuma vagy 

nyilatkozat arról, hogy a belső ellenőri tevékenység végzésére irányuló szándék 

bejelentésre kerül az államháztartásért felelős miniszter részére 

▪ Nyilatkozat büntetlen előéletről, valamint arról, hogy a belső ellenőrzés körébe tartozó 

tevékenység vonatkozásában foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem áll. 

▪ Nyilatkozat nemzetbiztonsági ellenőrzés és vagyonnyilatkozat megtételének 

vállalásáról, 

▪ Amennyiben rendelkezésre áll a nemzetbiztonsági ellenőrzés eredményéről szóló 

dokumentum. 

▪ Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban részt vevők megismerhetik. 

 

A feladatkör betölthetőségének időpontja: 

A feladatkör legkorábban 2025. július 1. napjától tölthető be.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. június 5. 

 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Bruckner Mónika nyújt a 06 88/620 041-es 

telefonszámon. 

 

A pályázatok benyújtásának módja: 

Elektronikus úton: Veszprém Vármegyei Kormányhivatal Jogi, Humánpolitikai és Koordinációs 

Főosztály jhkf@veszprem.gov.hu e-mail címére. Kérjük az e-mailben feltüntetni a pályázati 

adatbázisban szereplő azonosító számot: VE/71/01315-1/2025. valamint a feladatkör megnevezését: 

belső ellenőri feladatok_BEO. 

 

mailto:vemkh.jog.human.koordinacio@veszprem.gov.hu
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A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának 

módja, rendje: 

A beküldött pályázatok alapján kiválasztásra kerülnek azok a személyek, akik a hivatali vezetőkkel 

személyes konzultáción vesznek részt. A kinevezési jogkör gyakorlója legkésőbb a pályázatok 

benyújtásának határidejét követő 10 napon belül dönt. A pályázat eredményéről a döntéstől számított 

8 munkanapon belül a pályázók elektronikus úton értesítést kapnak. 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. június 15. 

 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A jogviszony létesítéséhez 3 hónapnál nem régebbi speciális hatósági erkölcsi bizonyítvány 

szükséges. A betölteni kívánt álláshelyen határozatlan idejű kormányzati szolgálati jogviszony 

létesül 6 hónap próbaidő kikötésével. 

Eredménytelen pályázat esetén, vagy ha nem a pályázó kerül kiválasztásra, a pályázati anyag 

megsemmisítésre kerül az adatvédelmi előírásoknak megfelelően.  

A határidőn túl, illetve a pályázat bármely mellékletének hiánya automatikusan és külön értesítés 

nélkül a pályázat figyelmen kívül hagyását eredményezheti. 

 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Közszolgálati Állásportál 

 


