
 

GINOP-5.1.1-15-2015-00001 kiemelt projekt  

Út a munkaerőpiacra 

A program célja 

A 25-64 év közötti regisztrált álláskeresők és inaktív személyek munkaerő-piaci helyzetének javítása 

különböző képzési formák és foglalkoztatási támogatások segítségével, melynek végső célja a tartós 

elhelyezkedés elősegítése. 

A projekt elősegíti a regisztrált álláskeresők számának csökkentését, az inaktív személyek feltárását 

valamint az elsődleges munkaerőpiacon történő elhelyezkedését - foglalkoztatási támogatások és 

személyre szabott szolgáltatások révén. A programba vont ügyfelek egyéni igényekre szabott 

színvonalas szolgáltatást (munkaerő-piaci információ nyújtás, EURES tanácsadás) kapnak, melyek a 

nyílt munkaerőpiacra történő elhelyezkedést, illetve a munkában maradáshoz szükséges 

kompetenciák megszerzését biztosítják. 

 

Megvalósítás kezdete  2015.10.01 

Megvalósítás záró dátuma 2023.12.31. 

Támogatás összege  8.652.163.737 Ft 

Eredmények 

Számszerűsíthető eredmények Fő 

A GINOP 511 munkaerő-piaci programokban résztvevők száma 8818 

A program résztvevők közül ISCED1-2. végzettséggel rendelkezők száma 1970 

Foglalkoztatási támogatásban részesülők száma 7200 

A program keretében résztvevők közül a támogatás után hat hónappal állással 
rendelkezők száma 

5670 

Képzésben résztvevők száma 1952 

A képzésben résztvevők közül tanúsítványt, képesítést szerzők száma 1794 

  

Célcsoportok 

1. 25-64 év közötti nyilvántartott álláskeresők  

2. A 25-30 év közötti pályakezdő álláskeresők 

3. Alacsony iskolai végzettségűek 

4. A gyermekgondozást és hozzátartozó ápolását követő újrakezdés nehézségeivel küzdő 

nyilvántartott álláskeresők 

5. A tartósan (legalább 6 hónapja, folyamatosan) nyilvántartott álláskeresők 

6. Az 50 év feletti nyilvántartott álláskeresők. 

7. A közfoglalkoztatásból a versenyszférába visszavezethetők: azok a 

közfoglalkoztatásból 30 napnál nem régebben kilépett s 

nyilvántartásba vett álláskeresők, akik a versenyszférába 

visszavezethetők. 


